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ระเบียบวาระที่ 2 

 

เรื่อง รับรองรายงานการประชุมใหญสามัญ ประจำป 2564 
 

รายงานการประชุมใหญสามัญประจำป 2564 

สหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด 

วันท่ี 11 กุมภาพันธ 2564 เวลา 13.00 น. 

ณ หอง 221 บก.ทบ. 

--------------------------------------- 

ผูเขาประชุม 1. พล.ต. อานุภาพ  ศิริมณฑล ประธานกรรมการ 

 2. กรรมการดำเนินการสหกรณ จำนวน        12       คน 

 3. ผูตรวจสอบกิจการ จำนวน          5       คน 

 4. สมาชิกสหกรณลงทะเบียน จำนวน       174       คน 

 5. สมาชิกสหกรณในท่ีประชุม จำนวน       136       คน 

     สมาชิกท้ังหมด                                             7,254       คน 

ผูเขารวมประชุม 1. นายวิสิทธิ์  ศิริเลิศ ผูแทนกรมสงเสริมสหกรณ 

 2. นางสาวศิวพร  เหลืองอราม ผูแทนกรมสงเสริมสหกรณ 

 3. นางสาวบุณยวีร  เลิศลอยกุลชัย ผูแทนผูสอบบัญชี 

เริ่มประชุมเวลา 13.00 น. 

 พล.ต. อานุภาพ  ศิริมณฑล  (ประธานกรรมการ)  เปนประธานการประชุมและดำเนินการ

ประชุมตามระเบียบวาระดังนี้ 

 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่อง  ประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 

 ประธานฯ  ในนามของคณะกรรมการดำเนินการสหกรณฯ ขอขอบคุณสมาชิกทุกทาน ผูแทน

กรมสงเสริมสหกรณ ผูตรวจบัญชี ผู ตรวจสอบกิจการสหกรณ ตลอดจนผูบังคับบัญชาหนวยสมาชิกที่ใหการ

สนับสนุนการดำเนินการสหกรณมาอยางตอเนื่อง สหกรณไดเริ่มกอตั้งมาตั้งแตป 2530 เพ่ือสงเสริมใหสมาชิกมีการ

ออมทรัพย พรอมทั้งใหความชวยเหลือในกรณีที่สมาชิกไดรับความเดือดรอน ปจจุบันครบรอบ 34 ป มีความ

เจริญเติบโตมาตามลำดับ ณ สิ้น ธ.ค. 63 มีสมาชิกจำนวน 7,254 คน ทุนเรือนหุน 1,574 ลานบาทเศษ  มีเงินรับฝาก 

1,646 ลานบาทเศษ เงินที่สมาชิกกู 2,218 ลานบาทเศษ กำไรสุทธิ 108 ลานบาทเศษ  การจัดสรรกำไรสุทธิ  

คณะกรรมการไดจัดสรรใหกับสมาชิกเปนสำคัญ การบริหารกิจการสหกรณ ตั้งแตมกราคม 2563 เปนตนมา  

คณะกรรมการดำเนินการสหกรณพยายามบริหารงานทามกลางการระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ตามท่ีทราบ

กันดีอยูแลว ใหเพ่ิมประสิทธิภาพและสอดคลองกับสภาวะดังกลาว ดังนี้ 
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ระเบียบวาระที่ 2 

 

เรื่อง รับรองรายงานการประชุมใหญสามัญ ประจำป 2564 
 

รายงานการประชุมใหญสามัญประจำป 2564 

สหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด 

วันท่ี 11 กุมภาพันธ 2564 เวลา 13.00 น. 

ณ หอง 221 บก.ทบ. 

--------------------------------------- 

ผูเขาประชุม 1. พล.ต. อานุภาพ  ศิริมณฑล ประธานกรรมการ 

 2. กรรมการดำเนินการสหกรณ จำนวน        12       คน 

 3. ผูตรวจสอบกิจการ จำนวน          5       คน 

 4. สมาชิกสหกรณลงทะเบียน จำนวน       174       คน 

 5. สมาชิกสหกรณในท่ีประชุม จำนวน       136       คน 

     สมาชิกท้ังหมด                                             7,254       คน 

ผูเขารวมประชุม 1. นายวิสิทธิ์  ศิริเลิศ ผูแทนกรมสงเสริมสหกรณ 

 2. นางสาวศิวพร  เหลืองอราม ผูแทนกรมสงเสริมสหกรณ 

 3. นางสาวบุณยวีร  เลิศลอยกุลชัย ผูแทนผูสอบบัญชี 

เริ่มประชุมเวลา 13.00 น. 

 พล.ต. อานุภาพ  ศิริมณฑล  (ประธานกรรมการ)  เปนประธานการประชุมและดำเนินการ

ประชุมตามระเบียบวาระดังนี้ 

 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่อง  ประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 

 ประธานฯ  ในนามของคณะกรรมการดำเนินการสหกรณฯ ขอขอบคุณสมาชิกทุกทาน ผูแทน

กรมสงเสริมสหกรณ ผูตรวจบัญชี ผู ตรวจสอบกิจการสหกรณ ตลอดจนผูบังคับบัญชาหนวยสมาชิกที่ใหการ

สนับสนุนการดำเนินการสหกรณมาอยางตอเนื่อง สหกรณไดเริ่มกอตั้งมาตั้งแตป 2530 เพ่ือสงเสริมใหสมาชิกมีการ

ออมทรัพย พรอมทั้งใหความชวยเหลือในกรณีที่สมาชิกไดรับความเดือดรอน ปจจุบันครบรอบ 34 ป มีความ

เจริญเติบโตมาตามลำดับ ณ สิ้น ธ.ค. 63 มีสมาชิกจำนวน 7,254 คน ทุนเรือนหุน 1,574 ลานบาทเศษ  มีเงินรับฝาก 

1,646 ลานบาทเศษ เงินที่สมาชิกกู 2,218 ลานบาทเศษ กำไรสุทธิ 108 ลานบาทเศษ  การจัดสรรกำไรสุทธิ  

คณะกรรมการไดจัดสรรใหกับสมาชิกเปนสำคัญ การบริหารกิจการสหกรณ ตั้งแตมกราคม 2563 เปนตนมา  

คณะกรรมการดำเนินการสหกรณพยายามบริหารงานทามกลางการระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ตามท่ีทราบ

กันดีอยูแลว ใหเพ่ิมประสิทธิภาพและสอดคลองกับสภาวะดังกลาว ดังนี้ 



20 รายงานประจำ�ปี 2564

 งานดานการบริหารบุคคล มีการกระจายอำนาจไปยังหนวยสมาชิกเพ่ือการสรรหากรรมการใน

การเสนอชื่อใหที่ประชุมใหญสามัญเลือกตั้งแทนกรรมการที่ครบวาระและลาออก เขารวมเปนคณะกรรมการ

ดำเนินการสหกรณอยางเปนธรรม เพ่ือบริหารกิจการในรอบปสิ้นสุด 31 ธ.ค. 2564 อยางมีประสิทธิภาพ 

 งานดานอุปกรณเครื่องมือการทำงาน ใหเพิ่มประสิทธิภาพ การบริการสมาชิก เพิ่มความ

สะดวก รวดเร็ว และถูกตอง ซ่ึงมีผลการประเมินจากสมาชิกท่ีใชบริการในระดับ พอใจมาก ในอัตรารอยละ 87.81 

ของสมาชิกท่ีตอบแบบสอบถาม 

  งานดานการเงิน ดำเนินการดานการเงินของสหกรณใหมีสภาพคลองเพียงพอในการใหบริการ

แกสมาชิกอยางตอเนื่อง หากมีสภาพคลองในสวนที่เหลือไดนำไปฝากหรือลงทุนโดยพิจารณาถึงผลตอบแทนที่ดี  

มีอัตราเสี่ยงต่ำ และเปนไปตามประกาศคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณแหงชาติกำหนด  

 ในดานการใหบริการเงินกู ใหบริการเงินกูตามวัตถุประสงคทั้งเงินกูฉุกเฉิน  เงินกูสามัญ และ

เงินกูพิเศษเพื่อการเคหะสงเคราะห ตามความจำเปนแกสมาชิก นับตั้งแตเดือน มกราคม - ธันวาคม สหกรณได

ใหบริการเงินกูฉุกเฉิน จำนวน 2,162 ราย เงินกูสามัญ 1,682 ราย และเงินกูพิเศษเพ่ือการเคหะสงเคราะห 64 ราย 

 ในดานการออม ไดมีการปรับอัตราดอกเบี้ยเงินฝาก ตามกลไกตลาด เพื่อใหสอดคลองกับ

สภาวะทางเศรษฐกิจการเงินของประเทศที่เปลี่ยนแปลงไป แตทั้งนี้ยังคงใหอัตราดอกเบี้ยเงินฝากที่สูงกวาอัตรา

ดอกเบี้ยเงินฝากของธนาคารพาณิชยท่ัวไป 

 ในดานการลงทุนของสหกรณ  สหกรณไดนำเงินสภาพคลองสวนเกินนำไปฝากไวกับชุมนุม

สหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย จำกัด เพ่ือใหชุมนุมฯ บริหารในการชวยเหลือสหกรณอ่ืนๆ ท่ีมีความเดือดรอน

ตองการเงินทุนในภาวะจำเปน  

 ในดานสวัสดิการใหแกสมาชิกในป 2563 ที่ผานมา นอกจากสหกรณจะจัดสรรกำไรสุทธิเปน

ทุนการศึกษาใหกับสมาชิก บุตรสมาชิก และเปนทุนชวยเหลือสมาชิกและครอบครัวสมาชิก ในกรณีที่เสียชวีิตแลว  

สหกรณเปนศูนยประสานงานสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหสหกรณออมทรัพยทหาร (สสอท.)  และสมาคมฌาปนกิจ

สงเคราะหสหกรณสมาชิกของชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย (สส.ชสอ.) ตั้งแตป 2554 เปนตนมา  

เพื่อใหสมาชิกสหกรณที่สนใจและสมัครเขาเปนสมาชิกไดชวยเหลือซึ่งกันและกัน เมื่อสมาชิกเสียชีวิตทุกกรณี 

จะมอบเงินสงเคราะหใหกับทายาทสมาคมละไมต่ำกวา 6 แสนบาท ซึ่งเปนการสรางความม่ันคงใหแกครอบครัว

เมื่อจากไป  สำหรับในรอบป 2563 มีสมาชิกสหกรณออมทรัพย สลก.ทบ. จำกัด  ที่เปนสมาชิก สสอท. เสียชีวิต

จำนวน 16 ราย ทายาทไดรับเงินสงเคราะหรวมเปนเงิน 10,040,974.59 บาท และ สส.ชสอ. จำนวน 14 ราย 

ทายาทไดรับเงินสงเคราะห รวมเปนเงิน 7,816,207.39 บาท  รวมทั้ง 2 สมาคม จายเงินใหทายาทสมาชิก 

ของสหกรณออมทรัพย สลก.ทบ. จำกัด จำนวนท้ังสิ้นเปนเงิน 17,857,181.98 บาท 

 เพื่อเปนการตอบสนองความตองการของสมาชิก สหกรณไดจัดทำชองทางประชาสัมพันธ

เพิ ่มเติมเพิ ่มขึ ้นจากเดิมเพื ่อติดตอรับทราบขอมูลขาวสารการใหบริการ สอ.สลก.ทบ. โดยจัดใหมีเว็บไซต 

(Website) เฟสบุ ค (Facebook) และไลน (ID Line) ซึ ่งไดแจงไว ในทายเล มรายงานประจำปที ่แจกจ าย 

ใหสมาชิกแลว 

 สหกรณไดตั้งคาเผื ่อหนี้สงสัยจะสูญ ณ 31 ธ.ค. 63 รายการลูกหนี้เปนลูกหนี้รอเรียกคืน  

1 ราย 48,920 บาท และลูกหนี้ตามคำพิพากษาจำนวน 9,211,225.61 บาท ซึ่งศาลไดมีคำพิพากษาใหสหกรณ

ชนะคดีเต็มตามคำฟองทุกคดี เมื่อ 8 และ 21 พ.ค. 62 และ 18 ก.ค. 62 กับผูกระทำผิด (จ.ส.อ. ทะนงศักดิ์   

สุขผล) ซึ่งขณะนี้อยูระหวางสืบทรัพยเพื่อบังคับคดีใหแลวเสร็จภายใน 10 ป นับแตวันพิพากษาและฟองคดี

ลมละลายตอไป 

 การบริหารกิจการสหกรณในป 2563 นี้ สำนักงานสงเสริมสหกรณกรุงเทพมหานครพื้นที่ 1  

ไดทำการจัดระดับมาตรฐานสหกรณเปน 4 ระดับ คือ ระดับมาตรฐานดีเลิศ, ระดับมาตรฐานดีมาก, ระดับ

มาตรฐานดี และไมผานมาตรฐาน ปรากฏวาสหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด ผานเกณฑ 

“มาตรฐานระดับดีเลิศ” และกรมตรวจบัญชีสหกรณโดยผูสอบบัญชีภาคเอกชน ไดทำการประเมินผลปรากฏเปน

สหกรณผานเกณฑ ระดับชั้นคุณภาพทุกดาน “ดีมาก” ซ่ึงเปนเครื่องประกันคุณภาพการบริหารกิจการของสหกรณ 

 สำหรับการจัดสรรกำไรสุทธิในปนี้ คณะกรรมการดำเนินการสหกรณไดพิจารณาคืนกำไรใหแก

สมาชิกโดยตรงเปนเงินปนผลและเฉลี่ยคืนรอยละ 80.57 และโดยทางออมเพื่อผลประโยชนสวนรวมอีก 15.73 

รวมคืนแกสมาชิกท้ังสิ้นรอยละ 96.30 

 ในนามคณะกรรมการดำเนินการสหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด  

ขอเรียนถึงความมุงมั่นตั้งใจในการดำเนินกิจการสหกรณออมทรัพยใหดีที่สุดสมกับที่ทุกทานไดกรุณาใหความ

ไววางใจ โดยจะดำรงไวซ่ึงความม่ันคง กิจการใดๆ จะมุงใหเกิดผลตอบแทนท่ีคุมคาแตไมนำไปสูความเสี่ยงใดๆ เพ่ือ

ปองกันมิใหเกิดความเสียหายแกสหกรณในอนาคต 

 สำหรับการประชุมในวันนี ้เปนไปตามขอบังคับสหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการ

กองทัพบก จำกัด ที่กำหนดใหมีการประชุมใหญสามัญประจำป เพื่อชี้แจงผลการดำเนินการในรอบป และการ

ดำเนินการอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ โดยขอใหดำเนินการใหเปนไปตามระเบียบวาระการประชุมตอไป    

  มติท่ีประชุม   รับทราบ 

 

ระเบียบวาระท่ี 2   เรื่องรับรองรายงานการประชุมใหญสามัญ ประจำป 2563     

    พ.อ. จิตนาถ  ปุณโณทก  (กรรมการ/เลขานุการ)  เสนอใหที่ประชุมพิจารณารับรองรายงาน

การประชุมใหญสามัญประจำป 2563  เมื่อวันที่ 13 กุมภาพันธ 2563 ตามที่ไดแจกจายใหแกสมาชิกผูเขารวม

ประชุมแลว 

 มติท่ีประชุม   รับรองรายงานการประชุมใหญสามัญ ประจำป 2563 

 

 

 

 

 



การประชุมใหญ่สามัญประจำ�ปี 21

 สหกรณไดตั้งคาเผื ่อหนี้สงสัยจะสูญ ณ 31 ธ.ค. 63 รายการลูกหนี้เปนลูกหนี้รอเรียกคืน  

1 ราย 48,920 บาท และลูกหนี้ตามคำพิพากษาจำนวน 9,211,225.61 บาท ซึ่งศาลไดมีคำพิพากษาใหสหกรณ

ชนะคดีเต็มตามคำฟองทุกคดี เมื่อ 8 และ 21 พ.ค. 62 และ 18 ก.ค. 62 กับผูกระทำผิด (จ.ส.อ. ทะนงศักดิ์   

สุขผล) ซึ่งขณะนี้อยูระหวางสืบทรัพยเพื่อบังคับคดีใหแลวเสร็จภายใน 10 ป นับแตวันพิพากษาและฟองคดี

ลมละลายตอไป 

 การบริหารกิจการสหกรณในป 2563 นี้ สำนักงานสงเสริมสหกรณกรุงเทพมหานครพื้นที่ 1  

ไดทำการจัดระดับมาตรฐานสหกรณเปน 4 ระดับ คือ ระดับมาตรฐานดีเลิศ, ระดับมาตรฐานดีมาก, ระดับ

มาตรฐานดี และไมผานมาตรฐาน ปรากฏวาสหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด ผานเกณฑ 

“มาตรฐานระดับดีเลิศ” และกรมตรวจบัญชีสหกรณโดยผูสอบบัญชีภาคเอกชน ไดทำการประเมินผลปรากฏเปน

สหกรณผานเกณฑ ระดับชั้นคุณภาพทุกดาน “ดีมาก” ซ่ึงเปนเครื่องประกันคุณภาพการบริหารกิจการของสหกรณ 

 สำหรับการจัดสรรกำไรสุทธิในปนี้ คณะกรรมการดำเนินการสหกรณไดพิจารณาคืนกำไรใหแก

สมาชิกโดยตรงเปนเงินปนผลและเฉลี่ยคืนรอยละ 80.57 และโดยทางออมเพื่อผลประโยชนสวนรวมอีก 15.73 

รวมคืนแกสมาชิกท้ังสิ้นรอยละ 96.30 

 ในนามคณะกรรมการดำเนินการสหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด  

ขอเรียนถึงความมุงมั่นตั้งใจในการดำเนินกิจการสหกรณออมทรัพยใหดีที่สุดสมกับที่ทุกทานไดกรุณาใหความ

ไววางใจ โดยจะดำรงไวซ่ึงความม่ันคง กิจการใดๆ จะมุงใหเกิดผลตอบแทนท่ีคุมคาแตไมนำไปสูความเสี่ยงใดๆ เพ่ือ

ปองกันมิใหเกิดความเสียหายแกสหกรณในอนาคต 

 สำหรับการประชุมในวันนี ้เปนไปตามขอบังคับสหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการ

กองทัพบก จำกัด ที่กำหนดใหมีการประชุมใหญสามัญประจำป เพื่อชี้แจงผลการดำเนินการในรอบป และการ

ดำเนินการอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ โดยขอใหดำเนินการใหเปนไปตามระเบียบวาระการประชุมตอไป    

  มติท่ีประชุม   รับทราบ 

 

ระเบียบวาระท่ี 2   เรื่องรับรองรายงานการประชุมใหญสามัญ ประจำป 2563     

    พ.อ. จิตนาถ  ปุณโณทก  (กรรมการ/เลขานุการ)  เสนอใหที่ประชุมพิจารณารับรองรายงาน

การประชุมใหญสามัญประจำป 2563  เมื่อวันที่ 13 กุมภาพันธ 2563 ตามที่ไดแจกจายใหแกสมาชิกผูเขารวม

ประชุมแลว 

 มติท่ีประชุม   รับรองรายงานการประชุมใหญสามัญ ประจำป 2563 
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ระเบียบวาระท่ี 3    เรื่อง การรับสมาชิกเขาใหม ลาออกและถึงแกกรรม ประจำป 2563 

 พ.อ. จิตนาถ  ปุณโณทก  (กรรมการ/เลขานุการ)  ชี้แจงวาในป 2563 มีการรับสมาชิกเขาใหม 

ลาออกและถึงแกกรรมระหวางป 2563 ดังนี้   

                  สมาชิกเม่ือวันท่ี 31 ธันวาคม 2562 จำนวน 7,230 คน 

 สมาชิกเขาใหมระหวางป 2563 จำนวน 251 คน 

 สมาชิกลาออก จำนวน      188 คน 

 สมาชิกถึงแกกรรม จำนวน      39 คน 

 สมาชิกเม่ือวันท่ี 31 ธันวาคม 2563 จำนวน 7,254 คน      

 มติท่ีประชุม   รับทราบ 

 

ระเบียบวาระท่ี 4   เรื่อง รายงานผลการดำเนินงาน ประจำป 2563 

 พ.อ. จิตนาถ  ปุณโณทก  (กรรมการ/เลขานุการ)  ไดเสนอรายงานกิจการประจำป 2563   

ใหท่ีประชุมทราบ  สรุปไดดังนี้ 

 1. สถานภาพสมาชิก เมื ่อสิ ้นป 2563 มีสมาชิกจำนวน 7,254 คน เพิ ่มขึ ้นจากป 2562 

จำนวน 24 คน 

                         2. ทุนเรือนหุน เมื่อสิ้นป 2563 มีจำนวน 1,574,548,630 บาท เพิ่มขึ้นจากป 2562 จำนวน 

66,333,410 บาท 

                       3. เงินรับฝากจากสมาชิก เมื่อสิ้นป 2563 มีเงินฝากออมทรัพยและเงินฝากออมทรัพยพิเศษ 

จำนวน 1,646,426,539.03 บาท เพ่ิมข้ึนจากป 2562 จำนวน 45,683,342.92 บาท 

 4. เงินใหกูแกสมาชิก เมื่อสิ้นป 2563 เงินกูฉุกเฉิน จำนวน 28,113,490.00 บาท และเงินกู

สามัญ จำนวน 1,789,932,350.93 บาท และเงินกู พิเศษ 400,268,884.00 บาท รวมเงินกู ทั ้งสิ ้นจำนวน 

2,218,314,724.93 บาท เพ่ิมข้ึนจากป 2562 จำนวน 145,716,264.93 บาท   

 5. การจัดสวัสดิการใหแกสมาชิกในป 2563  ไดจายเงินทุนสงเสริมการศึกษาบุตรสมาชิกทุน

เรียนดี  และทุนท่ัวไป รวม 409 ทุน จำนวน 1,085,000 บาท และทุนการศึกษาตอเนื่อง จำนวน 13 ทุน  เปนเงิน 

130,000 บาท  รวมทั้งมอบทุนสงเสริมการศึกษาใหแกสมาชิกระดับปริญญาตรี ปริญญาโท และปริญญาเอก รวม  

39 ทุน เปนเงิน 900,000 บาท และไดจายเงินทุนสำหรับบริการสวนรวมตามระเบียบและหลักเกณฑที่สหกรณ

กำหนดใหแกสมาชิกที่ถึงแกกรรม 39 คน และชวยเหลือคูสมรสของสมาชิกที่ถึงแกกรรม 6 คน รวม 45 คน  

จำนวน 2,950,000 บาท มอบเปนเงินสวัสดิการชวยเหลือครอบครัวเจาหนาท่ีสหกรณ 1 ราย จำนวน 7,000 บาท  

มอบเปนสวัสดิการใหกับหนวยสมาชิกที่ชวยเหลือกิจการของสหกรณ จำนวน 1,084,500 บาท และมอบเปน

คาตอบแทนที่ปรึกษา จำนวน 480,000 บาท รวมเปนเงิน 4,521,500 บาท  นอกจากนี้สหกรณไดจายเงินทุน

สาธารณประโยชนบริจาคเพื่อชวยเหลือการกุศลทั่วไป  และบริจาคเพื่อสาธารณกุศลตางๆ ตามระเบียบและ

หลักเกณฑท่ีสหกรณกำหนด จำนวน 81,000 บาท และตามท่ีสหกรณไดรับเปนศูนยประสานงานสมาคมฌาปนกิจ

สงเคราะหสหกรณออมทรัพยทหาร (สสอท.) และสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหสหกรณสมาชิกของชุมนุมสหกรณ

ออมทรัพยแหงประเทศไทย (สส.ชสอ.) ตั้งแตป 2554 สำหรับในป 2563 มีสมาชิกที่สมัครใจสมัครเปนสมาชิก

สมาคมฯ ดังนี้ 

                   - สมาชิก สอ.สลก.ทบ. สมัครเขาเปนสมาชิก สสอท. สิ ้นป 2562  มีจำนวน 2,584 คน  

ในระหวางป 2563  รับสมัครเขาเปนสมาชิก จำนวน 101 คน พนสภาพและเสียชีวิตจำนวน 37 คน สิ้นป 2563  

มีสมาชิกจำนวน 2,648 คน เพ่ิมข้ึนจากป 2562 จำนวน 64 คน  

 - สมาชิก สอ.สลก.ทบ. สมัครเขาเปนสมาชิก สส.ชสอ. สิ้นป 2562  มีจำนวน 1,237 คน  

ในระหวางป 2563 รับสมัครเขาเปนสมาชิก จำนวน 57 คน พนสภาพและเสียชีวิตจำนวน 21 คน สิ้นป 2563  

มีสมาชิกจำนวน 1,273 คน เพ่ิมข้ึนจากป 2562 จำนวน 36 คน 

 6. การดำ เน ินงานของสหกรณ  ในป   2563 ม ี รายได  จ ำนวน152,226,405.25 บาท 

หักคาใชจายตางๆ จำนวน 43,779,990.61 บาท  มีกำไรสุทธิ จำนวน 108,446,414.64 บาท โดยนำมาจัดสรร

ใหแกสมาชิกเปนเงินปนผลรอยละ 5.15 และเงินเฉลี่ยคืนรอยละ 7.50  

 ในป 2563 สหกรณไดจัดใหคณะกรรมการดำเนินการ และเจาหนาที่สหกรณไปสัมมนาและ

ศึกษาดูงานรวมกับ สันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย, ชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทยและสหกรณ 

ออมทรัพยในสวนกลางและสวนภูมิภาค เพื่อเสริมสรางประสบการณและเพิ่มพูนความรูในการบริหารกิจการ 

ของสหกรณใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

  มติท่ีประชุม   รับทราบ 

 

ระเบียบวาระท่ี 5   เรื่อง รายงานผลการตรวจสอบกิจการ ประจำป 2563 

 พ.อ. เสถียร  ภูวสรรเพ็ชญ  (ประธานผูตรวจสอบกิจการ)  ไดรายงานผลการตรวจสอบการ

ดำเนินงานของสหกรณ ประจำป 2563  เก่ียวกับดานการเงินการบัญชี, เงินกู เงินรับฝาก, ทุนเรือนหุน, รายไดและ

คาใชจายรวมท้ังขอเสนอแนะตางๆ  ใหท่ีประชุมทราบ 

  มติท่ีประชุม   รับทราบ 

 

ระเบียบวาระท่ี 6  เรื่อง การพิจารณางบแสดงฐานะการเงิน  งบกำไรขาดทุน ประจำป 2563 

 ประธานฯ ไดมอบให  นางสาวบุณยวีร  เลิศลอยกุลชัย  (ผูแทนผูสอบบัญชี)  ชี้แจงงบแสดง

ฐานะการเงิน งบกำไรขาดทุน  สำหรับปสิ้นสุด วันท่ี 31 ธันวาคม 2563  ซ่ึงผูสอบบัญชีไดตรวจสอบและรับรองแลว 

สรุปไดดังนี้ 

งบแสดงฐานะการเงิน  ณ  วันท่ี 31 ธันวาคม 2563 

 สินทรัพย  3,542,733,401.82 บาท 

   หนี้สิน           1,658,746,610.31     บาท 

 ทุนของสหกรณ 1,883,986,791.51     บาท 
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ออมทรัพยแหงประเทศไทย (สส.ชสอ.) ตั้งแตป 2554 สำหรับในป 2563 มีสมาชิกที่สมัครใจสมัครเปนสมาชิก

สมาคมฯ ดังนี้ 

                   - สมาชิก สอ.สลก.ทบ. สมัครเขาเปนสมาชิก สสอท. สิ ้นป 2562  มีจำนวน 2,584 คน  

ในระหวางป 2563  รับสมัครเขาเปนสมาชิก จำนวน 101 คน พนสภาพและเสียชีวิตจำนวน 37 คน สิ้นป 2563  

มีสมาชิกจำนวน 2,648 คน เพ่ิมข้ึนจากป 2562 จำนวน 64 คน  

 - สมาชิก สอ.สลก.ทบ. สมัครเขาเปนสมาชิก สส.ชสอ. สิ้นป 2562  มีจำนวน 1,237 คน  

ในระหวางป 2563 รับสมัครเขาเปนสมาชิก จำนวน 57 คน พนสภาพและเสียชีวิตจำนวน 21 คน สิ้นป 2563  

มีสมาชิกจำนวน 1,273 คน เพ่ิมข้ึนจากป 2562 จำนวน 36 คน 

 6. การดำ เน ินงานของสหกรณ  ในป   2563 ม ี รายได  จ ำนวน152,226,405.25 บาท 

หักคาใชจายตางๆ จำนวน 43,779,990.61 บาท  มีกำไรสุทธิ จำนวน 108,446,414.64 บาท โดยนำมาจัดสรร

ใหแกสมาชิกเปนเงินปนผลรอยละ 5.15 และเงินเฉลี่ยคืนรอยละ 7.50  

 ในป 2563 สหกรณไดจัดใหคณะกรรมการดำเนินการ และเจาหนาที่สหกรณไปสัมมนาและ

ศึกษาดูงานรวมกับ สันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย, ชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทยและสหกรณ 

ออมทรัพยในสวนกลางและสวนภูมิภาค เพื่อเสริมสรางประสบการณและเพิ่มพูนความรูในการบริหารกิจการ 

ของสหกรณใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

  มติท่ีประชุม   รับทราบ 

 

ระเบียบวาระท่ี 5   เรื่อง รายงานผลการตรวจสอบกิจการ ประจำป 2563 

 พ.อ. เสถียร  ภูวสรรเพ็ชญ  (ประธานผูตรวจสอบกิจการ)  ไดรายงานผลการตรวจสอบการ

ดำเนินงานของสหกรณ ประจำป 2563  เก่ียวกับดานการเงินการบัญชี, เงินกู เงินรับฝาก, ทุนเรือนหุน, รายไดและ

คาใชจายรวมท้ังขอเสนอแนะตางๆ  ใหท่ีประชุมทราบ 

  มติท่ีประชุม   รับทราบ 

 

ระเบียบวาระท่ี 6  เรื่อง การพิจารณางบแสดงฐานะการเงิน  งบกำไรขาดทุน ประจำป 2563 

 ประธานฯ ไดมอบให  นางสาวบุณยวีร  เลิศลอยกุลชัย  (ผูแทนผูสอบบัญชี)  ชี้แจงงบแสดง

ฐานะการเงิน งบกำไรขาดทุน  สำหรับปสิ้นสุด วันท่ี 31 ธันวาคม 2563  ซ่ึงผูสอบบัญชีไดตรวจสอบและรับรองแลว 

สรุปไดดังนี้ 

งบแสดงฐานะการเงิน  ณ  วันท่ี 31 ธันวาคม 2563 

 สินทรัพย  3,542,733,401.82 บาท 

   หนี้สิน           1,658,746,610.31     บาท 

 ทุนของสหกรณ 1,883,986,791.51     บาท 
 
 



24 รายงานประจำ�ปี 2564

งบกำไรขาดทุน  ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2563 

  รายได          152,226,405.25      บาท 

  รายจาย              43,779,990.61       บาท 

  กําไรสุทธิ            108,446,414.64     บาท  

  มติท่ีประชุม   อนุมัติ งบแสดงฐานะการเงิน งบกำไรขาดทุน ประจำป 2563 

 

ระเบียบวาระท่ี 7   เรื่อง การจัดสรรกำไรสุทธิ ประจำป 2563 

 พ.อ. จิตนาถ  ปุณโณทก  (กรรมการ/เลขานุการ)  ไดชี ้แจง การดำเนินงานของสหกรณ

ประจำป 2563  มีกำไรสุทธิ 108,446,414.64 บาท  คณะกรรมการดำเนินการสหกรณไดพิจารณาเห็นสมควร

จัดสรรกำไรสุทธิตามขอบังคับสหกรณฯ ขอ 23  ดังนี้   
  
                    รายการ                             (บาท)   (%) 
  1.  ทุนสำรองไมนอยกวารอยละ 10 ของกำไรสุทธิ  10,844,650.00  10.00 
  2.  เงินบำรุงสนันิบาตสหกรณรอยละ 1 ของกำไรสุทธิ  30,000.00    0.03 
       แตไมเกิน 30,000  บาท 
  3.  เงินปนผลรอยละ 5.15 ตามหุนท่ีชำระแลว  78,338,038.74  72.23 
       โดยคิดตามสวนของระยะเวลา 
  4.  เงินเฉลี่ยคืนรอยละ 7.50 ตามสวนจำนวนรวม  9,040,527.86  8.34 
       ของดอกเบี้ยเงินกูท่ีสมาชิกไดชำระในระหวางป 2563 
  5.  เงินโบนัสกรรมการและเจาหนาท่ีสหกรณ  3,982,109.00   3.67 
       ไมเกินรอยละ 10 ของกำไรสุทธิ 
  6.  ทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผลไมเกินรอยละ 2  498.04   0.00 
       ของทุนเรือนหุน 
  7.  ทุนสำหรับการศึกษาอบรมทางสหกรณ  5,000.00   0.00 
       ไมเกินรอยละ 5 ของกำไรสุทธิ 
  8.  ทุนสาธารณประโยชนไมเกินรอยละ 10 ของกำไรสุทธิ  30,000.00   0.03 
  9.  ทุนสำหรับพัฒนาสหกรณไมเกินรอยละ 10 ของกำไรสุทธิ  5,000.00   0.00 
10.  ทุนสำหรับบริการสวนรวมไมเกินรอยละ 10 ของกำไรสุทธิ  4,020,591.00   3.71 
11.  ทุนสงเสริมการศึกษาแกบุตรสมาชิก  1,200,000.00   1.11 
       ไมเกินรอยละ 5  ของกำไรสุทธิ 
12.  ทุนสงเสริมการศึกษาแกสมาชิก  950,000.00   0.88             
       ไมเกินรอยละ 5 ของกำไรสุทธิ 

 มติท่ีประชุม   มีมติเปนเอกฉันท อนุมัติใหจัดสรรกำไรสุทธิประจำป 2563  ตามท่ีคณะกรรมการ

ดำเนินการสหกรณเสนอ 

 

ระเบียบวาระท่ี 8   เรื่อง ประมาณการงบประมาณรายได - รายจาย ประจำป 2564 

 พ.อ. จิตนาถ  ปุณโณทก  (กรรมการ/เลขานุการ)  ไดชี ้แจงวา คณะกรรมการดำเนินการ

สหกรณไดพิจารณาประมาณการ รายได – รายจาย ประจำป 2564  มีรายไดประมาณ 152,000,000.00 บาท มี

รายจายประมาณ 43,090,869.00 บาท รายไดมากกวารายจายประมาณ 108,909,131.00 บาท  โดยพิจารณา

ประมาณการงบประมาณรายจายในการดำเนินงานของสหกรณประจำป 2564  สรุปตามหมวดรายจาย ไดดังนี้ 

 1. หมวดเงินเดือน, คาครองชีพ, สวัสดิการ   จำนวน  5,867,869  บาท    

        และคาสมทบกองทุนเงินทดแทนและเงินประกันสังคม  

 2. หมวดคาตอบแทน      จำนวน  3,698,000  บาท 

 3. หมวดคาวัสดุสำนักงานและเครื่องเขียนแบบพิมพ             จำนวน     500,000  บาท 

 4. หมวดคาครุภัณฑและคอมพิวเตอร                              จำนวน     800,000  บาท 

 5. หมวดคาใชสอย                                จำนวน  6,325,000  บาท 

                 รวมท้ังสิ้น                        17,190,869  บาท 

หมายเหตุ    - หมวดรายจายใหถัวเฉลี่ยจายไดทุกรายการ 

                   - ในกรณีที ่เปลี ่ยนงบประมาณใหม  และยังไมไดประชุมใหญเพื ่อจัดสรรกำไรสุทธิใหใช

งบประมาณรายจายเพ่ิมไดอีกรอยละ 20 ของงบประมาณรายจายเดิม  

 มติที่ประชุม   มีมติเปนเอกฉันท อนุมัติประมาณการงบประมาณรายจาย ประจำป 2564 

รวมทั้งสิ้นเปนเงิน 17,190,869 บาท และสามารถใหถัวเฉลี่ยจายไดทุกรายการในกรณีที่มีการเปลี่ยนงบประมาณ

ใหม และยังมิไดประชุมใหญ เพ่ือจัดสรรกำไรสุทธิ ใหใชงบประมาณรายจายเพ่ิมไดอีกรอยละ 20 ของงบประมาณ

รายจายเดิม ตามท่ีคณะกรรมการดำเนินการสหกรณเสนอ  

 

ระเบียบวาระท่ี 9    เรื่อง การเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ ประจำป 2564 

 พ.อ. จิตนาถ  ปุณโณทก  (กรรมการ/เลขานุการ)  ไดชี้แจงวา  ตามขอบังคับสหกรณฯ ขอ 65 

กำหนดใหกรรมการดำเนินการสหกรณอยูในตำแหนงตามวาระไดคราวละ 2 ป และใหที ่ประชุมใหญเลือกตั้ง

กรรมการดำเนินการสหกรณเขาดำรงตำแหนงแทน เทากับจำนวนกรรมการที่ครบวาระกรรมการดำเนินการ

สหกรณ ซ่ึงพนจากตำแหนงตามวาระ อาจไดรับเลือกตั้งซ้ำอีกได แตไมเกิน 2 วาระติดตอกัน และระเบียบสหกรณ

วาดวยการสรรหาคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ พ.ศ. 2562  ไดกำหนดใหดำเนินการเลือกตั้งเปน 2 ขั้นตอน  

โดย ข้ันตอนแรกให หน วยสมาช ิกได ดำ เน ินการสรรหาตามระเบ ียบสหกรณ แล ว ให  เสนอรายชื่ อ 

ผูไดรับการสรรหาใหที่ประชุมใหญสามัญประจำป เพื่อเลือกตั้งเปนกรรมการดำเนินการสหกรณนั้น ในป 2564 

คณะกรรมการสหกรณชุดที่ 36 ซึ่งปฏิบัติงานมาครบรอบปบัญชีสิ้นสุด 31 ธันวาคม 2563 ตองพนจากตำแหนง

ครบตามวาระและลาออก จำนวน 9 คน ไดแก พล.ต. ไกรภพ  ไชยพันธุ, พล.ต. อานุภาพ  ศิริมณฑล, พ.อ. สิโรตม  

ทศานนท, พ.อ.หญิง จารุพรรณ  ศิรินิรันดร, พ.อ. เอกภพ  กังสนานนท, พ.อ. ธิติ  เงินทาบ, พ.อ. ธีรชล  มหาวรรณ 

พ.อ. ราชัน  ฟกเจริญ และ พ.ท. พรสวรรค  ชางประดิษฐ 

                           



การประชุมใหญ่สามัญประจำ�ปี 25

งบกำไรขาดทุน  ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2563 

  รายได          152,226,405.25      บาท 

  รายจาย              43,779,990.61       บาท 

  กําไรสุทธิ            108,446,414.64     บาท  

  มติท่ีประชุม   อนุมัติ งบแสดงฐานะการเงิน งบกำไรขาดทุน ประจำป 2563 

 

ระเบียบวาระท่ี 7   เรื่อง การจัดสรรกำไรสุทธิ ประจำป 2563 

 พ.อ. จิตนาถ  ปุณโณทก  (กรรมการ/เลขานุการ)  ไดชี ้แจง การดำเนินงานของสหกรณ

ประจำป 2563  มีกำไรสุทธิ 108,446,414.64 บาท  คณะกรรมการดำเนินการสหกรณไดพิจารณาเห็นสมควร

จัดสรรกำไรสุทธิตามขอบังคับสหกรณฯ ขอ 23  ดังนี้   
  
                    รายการ                             (บาท)   (%) 
  1.  ทุนสำรองไมนอยกวารอยละ 10 ของกำไรสุทธิ  10,844,650.00  10.00 
  2.  เงินบำรุงสันนิบาตสหกรณรอยละ 1 ของกำไรสุทธิ  30,000.00    0.03 
       แตไมเกิน 30,000  บาท 
  3.  เงินปนผลรอยละ 5.15 ตามหุนท่ีชำระแลว  78,338,038.74  72.23 
       โดยคิดตามสวนของระยะเวลา 
  4.  เงินเฉลี่ยคืนรอยละ 7.50 ตามสวนจำนวนรวม  9,040,527.86  8.34 
       ของดอกเบี้ยเงินกูท่ีสมาชิกไดชำระในระหวางป 2563 
  5.  เงินโบนัสกรรมการและเจาหนาท่ีสหกรณ  3,982,109.00   3.67 
       ไมเกินรอยละ 10 ของกำไรสุทธิ 
  6.  ทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผลไมเกินรอยละ 2  498.04   0.00 
       ของทุนเรือนหุน 
  7.  ทุนสำหรับการศึกษาอบรมทางสหกรณ  5,000.00   0.00 
       ไมเกินรอยละ 5 ของกำไรสุทธิ 
  8.  ทุนสาธารณประโยชนไมเกินรอยละ 10 ของกำไรสุทธิ  30,000.00   0.03 
  9.  ทุนสำหรับพัฒนาสหกรณไมเกินรอยละ 10 ของกำไรสุทธิ  5,000.00   0.00 
10.  ทุนสำหรับบริการสวนรวมไมเกินรอยละ 10 ของกำไรสุทธิ  4,020,591.00   3.71 
11.  ทุนสงเสริมการศึกษาแกบุตรสมาชิก  1,200,000.00   1.11 
       ไมเกินรอยละ 5  ของกำไรสุทธิ 
12.  ทุนสงเสริมการศึกษาแกสมาชิก  950,000.00   0.88             
       ไมเกินรอยละ 5 ของกำไรสุทธิ 

 มติท่ีประชุม   มีมติเปนเอกฉันท อนุมัติใหจัดสรรกำไรสุทธิประจำป 2563  ตามท่ีคณะกรรมการ

ดำเนินการสหกรณเสนอ 

 

ระเบียบวาระท่ี 8   เรื่อง ประมาณการงบประมาณรายได - รายจาย ประจำป 2564 

 พ.อ. จิตนาถ  ปุณโณทก  (กรรมการ/เลขานุการ)  ไดชี ้แจงวา คณะกรรมการดำเนินการ

สหกรณไดพิจารณาประมาณการ รายได – รายจาย ประจำป 2564  มีรายไดประมาณ 152,000,000.00 บาท มี

รายจายประมาณ 43,090,869.00 บาท รายไดมากกวารายจายประมาณ 108,909,131.00 บาท  โดยพิจารณา

ประมาณการงบประมาณรายจายในการดำเนินงานของสหกรณประจำป 2564  สรุปตามหมวดรายจาย ไดดังนี้ 

 1. หมวดเงินเดือน, คาครองชีพ, สวัสดิการ   จำนวน  5,867,869  บาท    

        และคาสมทบกองทุนเงินทดแทนและเงินประกันสังคม  

 2. หมวดคาตอบแทน      จำนวน  3,698,000  บาท 

 3. หมวดคาวัสดุสำนักงานและเครื่องเขียนแบบพิมพ             จำนวน     500,000  บาท 

 4. หมวดคาครุภัณฑและคอมพิวเตอร                              จำนวน     800,000  บาท 

 5. หมวดคาใชสอย                                จำนวน  6,325,000  บาท 

                 รวมท้ังสิ้น                        17,190,869  บาท 

หมายเหตุ    - หมวดรายจายใหถัวเฉลี่ยจายไดทุกรายการ 

                   - ในกรณีที ่เปลี ่ยนงบประมาณใหม  และยังไมไดประชุมใหญเพื ่อจัดสรรกำไรสุทธิใหใช

งบประมาณรายจายเพ่ิมไดอีกรอยละ 20 ของงบประมาณรายจายเดิม  

 มติที่ประชุม   มีมติเปนเอกฉันท อนุมัติประมาณการงบประมาณรายจาย ประจำป 2564 

รวมทั้งสิ้นเปนเงิน 17,190,869 บาท และสามารถใหถัวเฉลี่ยจายไดทุกรายการในกรณีที่มีการเปลี่ยนงบประมาณ

ใหม และยังมิไดประชุมใหญ เพ่ือจัดสรรกำไรสุทธิ ใหใชงบประมาณรายจายเพ่ิมไดอีกรอยละ 20 ของงบประมาณ

รายจายเดิม ตามท่ีคณะกรรมการดำเนินการสหกรณเสนอ  

 

ระเบียบวาระท่ี 9    เรื่อง การเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ ประจำป 2564 

 พ.อ. จิตนาถ  ปุณโณทก  (กรรมการ/เลขานุการ)  ไดชี้แจงวา  ตามขอบังคับสหกรณฯ ขอ 65 

กำหนดใหกรรมการดำเนินการสหกรณอยูในตำแหนงตามวาระไดคราวละ 2 ป และใหที ่ประชุมใหญเลือกตั้ง

กรรมการดำเนินการสหกรณเขาดำรงตำแหนงแทน เทากับจำนวนกรรมการที่ครบวาระกรรมการดำเนินการ

สหกรณ ซ่ึงพนจากตำแหนงตามวาระ อาจไดรับเลือกตั้งซ้ำอีกได แตไมเกิน 2 วาระติดตอกัน และระเบียบสหกรณ

วาดวยการสรรหาคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ พ.ศ. 2562  ไดกำหนดใหดำเนินการเลือกตั้งเปน 2 ขั้นตอน  

โดย ข้ันตอนแรกให หน วยสมาช ิกได ดำ เน ินการสรรหาตามระเบ ียบสหกรณ แล ว ให  เสนอรายชื่ อ 

ผูไดรับการสรรหาใหที่ประชุมใหญสามัญประจำป เพื่อเลือกตั้งเปนกรรมการดำเนินการสหกรณนั้น ในป 2564 

คณะกรรมการสหกรณชุดที่ 36 ซึ่งปฏิบัติงานมาครบรอบปบัญชีสิ้นสุด 31 ธันวาคม 2563 ตองพนจากตำแหนง

ครบตามวาระและลาออก จำนวน 9 คน ไดแก พล.ต. ไกรภพ  ไชยพันธุ, พล.ต. อานุภาพ  ศิริมณฑล, พ.อ. สิโรตม  

ทศานนท, พ.อ.หญิง จารุพรรณ  ศิรินิรันดร, พ.อ. เอกภพ  กังสนานนท, พ.อ. ธิติ  เงินทาบ, พ.อ. ธีรชล  มหาวรรณ 

พ.อ. ราชัน  ฟกเจริญ และ พ.ท. พรสวรรค  ชางประดิษฐ 
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ระเบียบวาระท่ี 11   เรื่อง การคัดเลือกผูสอบบัญชีประจำป 2564 

  พ.อ. จิตนาถ  ปุณโณทก  (กรรมการ/เลขานุการ)  ไดชีแ้จงวา ดวยกรมตรวจบัญชีสหกรณ 

ไดปรับปรุงระบบการตรวจสอบบัญชีสหกรณ โดยใหสหกรณท่ีมีฐานะการเงินม่ันคง และมีทุนดำเนินการเกินกวา 

40 ลานบาท คัดเลือกผูสอบบัญชีภาคเอกชนเปนผูสอบบัญชี ภายใตการกำกับดูแลของกรมตรวจบัญชีสหกรณ 

ซ่ึงสหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด เปนสหกรณท่ีตองคัดเลือกผูสอบบัญชีภาคเอกชน 

ท่ีไดรับอนุญาตจากกรมตรวจบัญชีเปนผูสอบบัญชี  โดยป 2563 ท่ีประชุมไดเลือก นางสาวบุณยวีร   เลิศลอยกุลชัย 

บริษัท เอทีแอนดเอ แมเนจเมนต จำกัด  เปนผูสอบบัญชี 

 สำหรับในป 2564 ไดมีผูสอบบัญชี เสนอบริการและคาสอบบัญชีจำนวน 3 ราย  คือ นางดวงกมล  

ลิ้มประชาศักดิ์ (บริษัท คิดดีทำดี ออดิท จำกัด),  นายยุทธพงษ  งามวิชานน (บริษัท เอ็กซเซลเลนท ออดิติ้ง จำกัด) 

และนายสิรวิชญ  ไพศาสตร (บริษัท เอ็น.เอส.เค. สอบบัญชีและกฎหมาย จำกัด)  ซึ่งที่ประชุมคณะกรรมการ

ดำเนินการสหกรณไดตรวจสอบเง่ือนไขตามขอกำหนดของกรมตรวจบัญชีสหกรณแลว รวมท้ังพิจารณาขอมูลตางๆ 

เปรียบเทียบทั้ง 3 ราย นำเสนอตอที่ประชุมใหญพิจารณาเพื่อคัดเลือกเปนผูสอบบัญชีสหกรณประจำป 2564   

โดยที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการสหกรณพิจารณาแลว เห็นสมควรเลือก นางดวงกมล  ลิ้มประชาศักดิ์ 

(บริษัท คิดดีทำดี ออดิท จำกัด)  เปนผูสอบบัญชี  คาธรรมเนียมการสอบบัญชีเปนเงิน 120,000 บาท และเลือก

นายยุทธพงษ  งามวิชานน (บริษัท เอ็กซเซลเลนท ออดิติ้ง จำกัด) และนายสิรวิชญ  ไพศาสตร (บริษัท เอ็น.เอส.

เค. สอบบัญชีและกฎหมาย จำกัด) เปนผูสอบบัญชีสำรอง 

 มติที่ประชุม   มีมติเปนเอกฉันท เลือกนางดวงกมล  ลิ้มประชาศักดิ์ (บริษัท คิดดีทำดี ออดิท 

จำกัด)  เปนผู สอบบัญชีประจำปทางบัญชี  สิ ้นสุดวันที ่ 31 ธันวาคม 2564  และใหไดรับคาธรรมเนียมการ 

สอบบัญชี  จำนวน 120,000 บาท และเลือก นายยุทธพงษ  งามวิชานน (บริษัท เอ็กซเซลเลนท ออดิติ้ง จำกัด) และ

นายสิรวิชญ  ไพศาสตร (บริษัท เอ็น.เอส.เค. สอบบัญชีและกฎหมาย จำกัด) เปนผูสอบบัญชีสำรอง 

 

ระเบียบวาระท่ี 12   เรื่อง การกำหนดวงเงินกูยืมหรือการค้ำประกัน ประจำป 2564  

 พ.อ. จ ิตนาถ  ปุณโณทก  (กรรมการ/เลขานุการ) ไดช ี ้แจง ตามขอบังคับสหกรณฯ  

ขอ 11 ไดกำหนดใหท่ีประชุมใหญสามัญประจำปกำหนดวงเงินท่ีสหกรณจะกูยืมหรือการค้ำประกันสำหรับปหนึ่งๆ 

ไว  ตามที่จำเปนและสมควรแกการดำเนินงาน  ซึ่งในป 2563  ที่ประชุมไดเห็นชอบใหกำหนดวงเงินกูยืมหรือค้ำ

ประกันเงินกูวงเงินไมเกิน 640,000,000 บาท (หกรอยสี่สิบลานบาทถวน) และนายทะเบียนสหกรณไดเห็นชอบให

สหกรณถือใชวงเงินกูยืมดังกลาวแลว  

                        สำหรับในป 2564 คณะกรรมการดำเนินการสหกรณพิจารณาแลวเห็นสมควรกำหนดวงเงิน

กูยืมหรือการค้ำประกันในวงเงินจำนวน  640,000,000 บาท  จึงขอใหท่ีประชุมใหญพิจารณา 

มติท่ีประชุม   มีมติใหสหกรณกำหนดวงเงินกูยืม หรือการค้ำประกันประจำปสิ้นสุด 31 ธันวาคม 

2564  ไวไมเกิน 640,000,000 บาท (หกรอยสี่สิบลานบาทถวน)  

 ในข้ันตอนแรกหนวยสมาชิกไดดำเนินการสรรหาผูแทนหนวยตามระเบียบสหกรณ วาดวยการ

สรรหาคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ พ.ศ. 2562 แลว  จึงขอเสนอใหที่ประชุมเลือกตั้งกรรมการดำเนินการ

สหกรณแทนกรรมการดำเนินการสหกรณ ประจำป 2563 ท่ีครบวาระและลาออกดังนี้ 

 1. พ.อ. พัฒนชัย จินตกานนท เปนกรรมการ 

 2. พ.อ. อภิชิต ภิญโญชีพ เปนกรรมการ 

 3. พ.อ. ณัฐวัฒน จันทรสวาง เปนกรรมการ 

 4. พ.ท. ไพบูลย ชื่นบุญเพ่ิม เปนกรรมการ 

 5. พ.ท. ชวลิต บุณยมณี เปนกรรมการ 

 6. พ.อ. สติ ดีหลี  เปนกรรมการ 

 7. พ.อ. ณัฐพล อริยรัตนธรรม เปนกรรมการ 

 8. พ.อ. ศรีศักดิ์ มรรคผล เปนกรรมการ 

 9. พ.อ. กรกษม ประสงคดี เปนกรรมการ    

 สำหรับประธานกรรมการ หนวยไดสรรหา พ.อ. เกียรติศักดิ์  น้ำไชยศรี (กรรมการเดิม) 

เปน ประธานกรรมการ จึงขอใหท่ีประชุมพิจารณาเลือกตั้งเปนประธานกรรมการประจำป 2564 ตอไป 

 มติท่ีประชุม   มีมติเปนเอกฉันทเลือก พ.อ. เกียรติศักดิ์  น้ำไชยศรี เปนประธานกรรมการ 

และลำดับ 1-9 เปนกรรมการรวมเปนคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ ประจำป 2564 ตามท่ีเสนอ 

 

ระเบียบวาระท่ี 10   เรื่อง  การเลือกตั้งผูตรวจสอบกิจการ ประจำป 2564 

 พ.อ. จิตนาถ  ปุณโณทก  (กรรมการ/เลขานุการ)  ไดชี ้แจงวา ตามขอบังคับสหกรณฯ  

ขอ 92 ไดกำหนดใหที ่ประชุมใหญสามัญประจำปเลือกตั ้งสมาชิกหรือบุคคลภายนอก ผู มีคุณวุฒิ ความรู 

ความสามารถในดานธุรกิจ การเงินการบัญชี การเศรษฐกิจ กฎหมาย หรือการสหกรณ จำนวนไมเกินหาคน หรือ

หนึ่งนิติบุคคล ใหเปนผูตรวจสอบกิจการของสหกรณ เปนการประจำป โดยผูตรวจสอบกิจการใหมีวาระอยูใน

ตำแหนงได มีกำหนด 1 ปทางบัญชีของสหกรณ ผูตรวจสอบกิจการซึ่งครบวาระไปนั้นอาจไดรับเลือกตั้งซ้ำอีกได 

ซ่ึงผูตรวจสอบกิจการประจำป 2563 ไดปฏิบัติหนาท่ีครบวาระแลว 

 สำหรับในป 2564  หนวยสมาชิกไดดำเนินการสรรหาแลว  จึงขอเสนอใหที่ประชุมเลือกตั้ง

เปนผูตรวจสอบกิจการประจำป 2564 ดังนี้ 

 1. พ.อ. วิทิต  คลายทอง 

 2. พ.อ.หญิง พัฑฒิดา สุภีสุทธิ์ 

 3. พ.ท นิทัสน  ชูแกว 

 4. ร.อ. ณัฐพร  คงจันทร 

 5. ร.อ.หญิง สืบศิริ ศรีนิล 

 มติที่ประชุม   มีมติเปนเอกฉันท เลือกตั้งรายชื่อลำดับที่ 1 ถึงลำดับที่ 5 เปนผูตรวจสอบ

กิจการ ประจำป 2564  ตามท่ีเสนอ 
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ระเบียบวาระท่ี 11   เรื่อง การคัดเลือกผูสอบบัญชีประจำป 2564 

  พ.อ. จิตนาถ  ปุณโณทก  (กรรมการ/เลขานุการ)  ไดชีแ้จงวา ดวยกรมตรวจบัญชีสหกรณ 

ไดปรับปรุงระบบการตรวจสอบบัญชีสหกรณ โดยใหสหกรณท่ีมีฐานะการเงินม่ันคง และมีทุนดำเนินการเกินกวา 

40 ลานบาท คัดเลือกผูสอบบัญชีภาคเอกชนเปนผูสอบบัญชี ภายใตการกำกับดูแลของกรมตรวจบัญชีสหกรณ 

ซ่ึงสหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด เปนสหกรณท่ีตองคัดเลือกผูสอบบัญชีภาคเอกชน 

ท่ีไดรับอนุญาตจากกรมตรวจบัญชีเปนผูสอบบัญชี  โดยป 2563 ท่ีประชุมไดเลือก นางสาวบุณยวีร   เลิศลอยกุลชัย 

บริษัท เอทีแอนดเอ แมเนจเมนต จำกัด  เปนผูสอบบัญชี 

 สำหรับในป 2564 ไดมีผูสอบบัญชี เสนอบริการและคาสอบบัญชีจำนวน 3 ราย  คือ นางดวงกมล  

ลิ้มประชาศักดิ์ (บริษัท คิดดีทำดี ออดิท จำกัด),  นายยุทธพงษ  งามวิชานน (บริษัท เอ็กซเซลเลนท ออดิติ้ง จำกัด) 

และนายสิรวิชญ  ไพศาสตร (บริษัท เอ็น.เอส.เค. สอบบัญชีและกฎหมาย จำกัด)  ซึ่งที่ประชุมคณะกรรมการ

ดำเนินการสหกรณไดตรวจสอบเง่ือนไขตามขอกำหนดของกรมตรวจบัญชีสหกรณแลว รวมท้ังพิจารณาขอมูลตางๆ 

เปรียบเทียบทั้ง 3 ราย นำเสนอตอที่ประชุมใหญพิจารณาเพื่อคัดเลือกเปนผูสอบบัญชีสหกรณประจำป 2564   

โดยที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการสหกรณพิจารณาแลว เห็นสมควรเลือก นางดวงกมล  ลิ้มประชาศักดิ์ 

(บริษัท คิดดีทำดี ออดิท จำกัด)  เปนผูสอบบัญชี  คาธรรมเนียมการสอบบัญชีเปนเงิน 120,000 บาท และเลือก

นายยุทธพงษ  งามวิชานน (บริษัท เอ็กซเซลเลนท ออดิติ้ง จำกัด) และนายสิรวิชญ  ไพศาสตร (บริษัท เอ็น.เอส.

เค. สอบบัญชีและกฎหมาย จำกัด) เปนผูสอบบัญชีสำรอง 

 มติที่ประชุม   มีมติเปนเอกฉันท เลือกนางดวงกมล  ลิ้มประชาศักดิ์ (บริษัท คิดดีทำดี ออดิท 

จำกัด)  เปนผู สอบบัญชีประจำปทางบัญชี  สิ ้นสุดวันที ่ 31 ธันวาคม 2564  และใหไดรับคาธรรมเนียมการ 

สอบบัญชี  จำนวน 120,000 บาท และเลือก นายยุทธพงษ  งามวิชานน (บริษัท เอ็กซเซลเลนท ออดิติ้ง จำกัด) และ

นายสิรวิชญ  ไพศาสตร (บริษัท เอ็น.เอส.เค. สอบบัญชีและกฎหมาย จำกัด) เปนผูสอบบัญชีสำรอง 

 

ระเบียบวาระท่ี 12   เรื่อง การกำหนดวงเงินกูยืมหรือการค้ำประกัน ประจำป 2564  

 พ.อ. จ ิตนาถ  ปุณโณทก  (กรรมการ/เลขานุการ) ไดช ี ้แจง ตามขอบังคับสหกรณฯ  

ขอ 11 ไดกำหนดใหท่ีประชุมใหญสามัญประจำปกำหนดวงเงินท่ีสหกรณจะกูยืมหรือการค้ำประกันสำหรับปหนึ่งๆ 

ไว  ตามที่จำเปนและสมควรแกการดำเนินงาน  ซึ่งในป 2563  ที่ประชุมไดเห็นชอบใหกำหนดวงเงินกูยืมหรือค้ำ

ประกันเงินกูวงเงินไมเกิน 640,000,000 บาท (หกรอยสี่สิบลานบาทถวน) และนายทะเบียนสหกรณไดเห็นชอบให

สหกรณถือใชวงเงินกูยืมดังกลาวแลว  

                        สำหรับในป 2564 คณะกรรมการดำเนินการสหกรณพิจารณาแลวเห็นสมควรกำหนดวงเงิน

กูยืมหรือการค้ำประกันในวงเงินจำนวน  640,000,000 บาท  จึงขอใหท่ีประชุมใหญพิจารณา 

มติท่ีประชุม   มีมติใหสหกรณกำหนดวงเงินกูยืม หรือการค้ำประกันประจำปสิ้นสุด 31 ธันวาคม 

2564  ไวไมเกิน 640,000,000 บาท (หกรอยสี่สิบลานบาทถวน)  
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ระเบียบวาระท่ี 13  เรื่อง การพิจารณานำเงินไปฝากหรือลงทุนอยางอ่ืนของสหกรณ ประจำป 2564 

 พ.อ. จิตนาถ  ปุณโณทก  (กรรมการ/เลขานุการ)  ไดชี้แจงวา ดวยคณะกรรมการพัฒนาการ

สหกรณแหงชาติ  ไดมีมติในการประชุม ครั้งท่ี 5/2562  เม่ือวันท่ี 8 พฤศจิกายน 2562  เห็นชอบใหมีการปรับปรุง

ขอกำหนดการนำเงินของสหกรณฝากหรือลงทุนอยางอื่น ตามพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. 2542  เพื่อใหเกิด

ความม่ันคงกับสหกรณมากยิ่งข้ึน  

 อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 10 (7) และมาตรา 62 (7) แหงพระราชบัญญัติสหกรณ  

พ.ศ. 2542  ประกอบมติคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณแหงชาติ ในการประชุมครั้งที่ 5/2562  เมื่อวันที่ 8 

พฤศจิกายน 2562  และในการประชุมครั้งที่ 1/2563  เมื่อวันที่ 29 มิถุนายน 2563  คณะกรรมการพัฒนาการ

สหกรณแหงชาติ จึงออกประกาศไวดังตอไปนี้   

 “ขอ 2 ในประกาศนี้ 

 “ธนาคาร” หมายความวา ธนาคารพาณิชยและธนาคารที่มีกฎหมายเฉพาะจัดตั ้งขึ ้นซ่ึง

ประกอบกิจการภายในราชอาณาจักรไทย 

 “ตราสารแสดงสิทธิในหนี้” หมายความวา ตั๋วแลกเงิน ตั๋วสัญญาใชเงิน หุนกู 

 “หุนกู” หมายความวา หุนกูที่มีหลักประกันหรือหุนกูไมดอยสิทธิ ทั้งนี้ ไมรวมถึงหุนกูที่มี

อนุพันธแฝงและหุนกูไมกำหนดอายุไถถอน 

 “ขอ 3  เงินของสหกรณอาจฝากหรือลงทุนได ดังตอไปนี้ 

  (1) บัตรเงินฝากท่ีธนาคารเปนผูออก 

  (2) ตั๋วแลกเงินที่ธนาคารเปนผูรับรอง สลักหลังหรือรับอาวัล หรือตั๋วสัญญาใชเงินท่ี

ธนาคารเปนผูสลักหลังหรือรับอาวัล โดยไมมีขอจำกัดความรับผิด     

  (3) ตราสารแสดงสิทธิในหนี้ท่ีธนาคารซ่ึงมิใชรัฐวิสาหกิจเปนผูออก 

  (4) บัตรเงินฝาก หรือใบรับฝากเงินที่ออกโดยบริษัทเงินทุน หรือบริษัทเครดิตฟองซิเอร  

ซ่ึงสถาบันคุมครองเงินฝากประกันการชำระคืนตนเงินและดอกเบี้ย 

  (5) ตราสารแสดงสิทธิในหนี ้ที ่นิติบุคคลเฉพาะกิจเปนผู ออกภายใตโครงการแปลง

สินทรัพยเปนหลักทรัพยที ่ไดรับอนุญาตตามพระราชกำหนดนิติบุคคลเฉพาะกิจ เพื่อการแปลงสินทรัพยเปน

หลักทรัพย พ.ศ. 2540  และตราสารแสดงสิทธิในหนี้นั้นไดรับการจัดอันดับความนาเชื่อถือตั้งแต ระดับ A- ขึ้นไป  

จากบริษัทจัดอันดับความนาเชื่อถือท่ีไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 

  (6) หุนกูท่ีไดรับการจัดอันดับความนาเชื่อถือตั้งแตระดับ A- ข้ึนไป  จากบริษัทจัดอันดับ

ความนาเชื่อถือท่ีไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 

  (7) หนวยลงทุนของกองทุนรวมที ่ร ัฐว ิสาหกิจจัดตั ้งข ึ ้นโดยความเห็นชอบของ

คณะรัฐมนตรีและอยูในการกำกับดูแลของคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 

  (8) หนวยลงทุนของกองทุนรวมที ่มีวัตถุประสงคในการลงทุนตามมาตรา 62 แหง

พระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. 2542 

  

 ขอ 4  การนำเงินไปฝากหรือลงทุนตามขอ 3 (7)  รวมกันตองไมเกินทุนสำรองของสหกรณ 

และตองผานการอนุมัติจากท่ีประชุมใหญของสหกรณกอนจึงจะดำเนินการได ” 

 เพื่อใหเปนไปตามหลักเกณฑและเงื ่อนไขตามประกาศคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ

แหงชาติดังกลาวขางตน และใหการบริหารการลงทุนของสหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด 

เปนไปดวยความสะดวกคลองตัว มั่นคง และเกิดผลการตอบแทนการลงทุนที่ดี  จึงขอเสนอที่ประชุมใหญสามัญ

อนุมัติใหคณะกรรมการดำเนินการสหกรณนำเงินไปฝากหรือลงทุนในหลักทรัพยตามขอ 3 (7) รวมกันไมเกินทุน

สำรองของสหกรณ  ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2563  จำนวน  198,227,612.08 บาท รวมกับการจัดสรรกำไรสุทธิตาม

ระเบียบวาระท่ี 7 ครั้งนี้ จำนวน 10,844,650.00 บาท รวมทุนสำรองท้ังสิ้น  209,072,262.08 บาท 

  มติท่ีประชุม   ไดพิจารณาแลวมีมติเปนเอกฉันทใหสหกรณนำเงินไปฝากหรือลงทุนในหลักทรัพย

ตามขอ 3 (7) รวมกันไมเกินทุนสำรองของสหกรณ  เปนเงินไมเกินจำนวน 209,072,262.08 บาท 

 

ระเบียบวาระท่ี 14 เรื่อง การแกไขเพ่ิมเติมขอบังคับสหกรณ 

 พ.อ. จิตนาถ  ปุณโณทก  (กรรมการ/เลขานุการ) ไดชี้แจง ดวยระเบียบนายทะเบียนสหกรณ 

วาดวยการตรวจสอบกิจการของสหกรณ พ.ศ. 2563  ซึ่งประกาศในราชกิจจานุเบกษา เลม 137 ตอนพิเศษ  

288 ง. ใน 9 ธ.ค. 63  มีผลบังคับเม่ือพนกำหนด 60 วันนับตั้งแตวันประกาศ (7 ก.พ. 64) ขอ 9 ใหสหกรณกำหนด

จำนวนผูตรวจสอบกิจการที่พึงมีไวในขอบังคับของสหกรณ แตตองไมเกินหาคนหรือหนึ ่งนิติบุคคล ขอ 14 

ใหสหกรณกำหนดวาระการดำรงตำแหนงคราวละไมเกินสามปบัญชีที่ที ่ประชุมใหญมีมติเลือกตั้งจึงเสนอให 

ที่ประชุมใหญสามัญ ประจำป 2564 ของสหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด ในวันที่ 11 

กุมภาพันธ พ.ศ. 2564  ไดลงมติแกไขเพ่ิมเติมขอบังคับของสหกรณ และเสนอนายทะเบียนสหกรณรับจดทะเบียน

ตอไป ซ่ึงมีขอความดังนี้ 

 ขอ 1 ขอบังคับนี้ เรียกวา “ขอบังคับสหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด 

แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 9) พ.ศ. 2564” 

 ขอ 2 ขอบังคับนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันท่ีนายทะเบียนสหกรณรับจดทะเบียน  

 ขอ 3 ใหยกเลิกขอความตามที่กำหนดในขอ 92 แหงขอบังคับสหกรณออมทรัพยสำนักงาน

เลขานุการกองทัพบก จำกัด เลขทะเบียนขอบังคับท่ี อ.031943 เสียท้ังหมด และใหใชขอความตอไปนี้แทน 

 “ขอ 92 ผูตรวจสอบกิจการ ใหที่ประชุมใหญเลือกตั้งจากสมาชิกหรือบุคคลภายนอกที่ผาน

การอบรมหลักสูตรที่เกี่ยวของกับการตรวจสอบกิจการจากกรมตรวจบัญชีสหกรณหรือหนวยงานอื่นที่ไดรับการ

รับรองหลักสูตรจากกรมตรวจบัญชีสหกรณ รวมทั้งมีคุณสมบัติอื่นและไมมีลักษณะตองหามตามระเบียบที่นาย

ทะเบียนสหกรณกำหนด จำนวนไมเกินหาคนหรือหนึ่งนิติบุคคล ใหเปนผูตรวจสอบกิจการของสหกรณ” 

 ขอ 4 ใหยกเลิกขอความตามที่กำหนดในขอ 93 แหงขอบังคับสหกรณออมทรัพยสำนักงาน

เลขานุการกองทัพบก จำกัด เลขทะเบียนขอบังคับท่ี อ.031943 เสียท้ังหมด และใหใชขอความตอไปนี้แทน 

 “ขอ 93 การดำรงตำแหนงของผู ตรวจสอบกิจการ ผู ตรวจสอบกิจการมีวาระการดำรง

ตำแหนงคราวละสามป นับแตปบัญชีที่ที ่ประชุมใหญมีมติเลือกตั้งผูตรวจสอบกิจการ เวนแตที่ประชุมใหญจะ



การประชุมใหญ่สามัญประจำ�ปี 29

 ขอ 4  การนำเงินไปฝากหรือลงทุนตามขอ 3 (7)  รวมกันตองไมเกินทุนสำรองของสหกรณ 

และตองผานการอนุมัติจากท่ีประชุมใหญของสหกรณกอนจึงจะดำเนินการได ” 

 เพื่อใหเปนไปตามหลักเกณฑและเงื ่อนไขตามประกาศคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ

แหงชาติดังกลาวขางตน และใหการบริหารการลงทุนของสหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด 

เปนไปดวยความสะดวกคลองตัว มั่นคง และเกิดผลการตอบแทนการลงทุนที่ดี  จึงขอเสนอที่ประชุมใหญสามัญ

อนุมัติใหคณะกรรมการดำเนินการสหกรณนำเงินไปฝากหรือลงทุนในหลักทรัพยตามขอ 3 (7) รวมกันไมเกินทุน

สำรองของสหกรณ  ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2563  จำนวน  198,227,612.08 บาท รวมกับการจัดสรรกำไรสุทธิตาม

ระเบียบวาระท่ี 7 ครั้งนี้ จำนวน 10,844,650.00 บาท รวมทุนสำรองท้ังสิ้น  209,072,262.08 บาท 

  มติท่ีประชุม   ไดพิจารณาแลวมีมติเปนเอกฉันทใหสหกรณนำเงินไปฝากหรือลงทุนในหลักทรัพย

ตามขอ 3 (7) รวมกันไมเกินทุนสำรองของสหกรณ  เปนเงินไมเกินจำนวน 209,072,262.08 บาท 

 

ระเบียบวาระท่ี 14 เรื่อง การแกไขเพ่ิมเติมขอบังคับสหกรณ 

 พ.อ. จิตนาถ  ปุณโณทก  (กรรมการ/เลขานุการ) ไดชี้แจง ดวยระเบียบนายทะเบียนสหกรณ 

วาดวยการตรวจสอบกิจการของสหกรณ พ.ศ. 2563  ซึ่งประกาศในราชกิจจานุเบกษา เลม 137 ตอนพิเศษ  

288 ง. ใน 9 ธ.ค. 63  มีผลบังคับเม่ือพนกำหนด 60 วันนับตั้งแตวันประกาศ (7 ก.พ. 64) ขอ 9 ใหสหกรณกำหนด

จำนวนผูตรวจสอบกิจการที่พึงมีไวในขอบังคับของสหกรณ แตตองไมเกินหาคนหรือหนึ ่งนิติบุคคล ขอ 14 

ใหสหกรณกำหนดวาระการดำรงตำแหนงคราวละไมเกินสามปบัญชีที่ที ่ประชุมใหญมีมติเลือกตั้งจึงเสนอให 

ที่ประชุมใหญสามัญ ประจำป 2564 ของสหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด ในวันที่ 11 

กุมภาพันธ พ.ศ. 2564  ไดลงมติแกไขเพ่ิมเติมขอบังคับของสหกรณ และเสนอนายทะเบียนสหกรณรับจดทะเบียน

ตอไป ซ่ึงมีขอความดังนี้ 

 ขอ 1 ขอบังคับนี้ เรียกวา “ขอบังคับสหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด 

แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 9) พ.ศ. 2564” 

 ขอ 2 ขอบังคับนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันท่ีนายทะเบียนสหกรณรับจดทะเบียน  

 ขอ 3 ใหยกเลิกขอความตามที่กำหนดในขอ 92 แหงขอบังคับสหกรณออมทรัพยสำนักงาน

เลขานุการกองทัพบก จำกัด เลขทะเบียนขอบังคับท่ี อ.031943 เสียท้ังหมด และใหใชขอความตอไปนี้แทน 

 “ขอ 92 ผูตรวจสอบกิจการ ใหที่ประชุมใหญเลือกตั้งจากสมาชิกหรือบุคคลภายนอกที่ผาน

การอบรมหลักสูตรที่เกี่ยวของกับการตรวจสอบกิจการจากกรมตรวจบัญชีสหกรณหรือหนวยงานอื่นที่ไดรับการ

รับรองหลักสูตรจากกรมตรวจบัญชีสหกรณ รวมทั้งมีคุณสมบัติอื่นและไมมีลักษณะตองหามตามระเบียบที่นาย

ทะเบียนสหกรณกำหนด จำนวนไมเกินหาคนหรือหนึ่งนิติบุคคล ใหเปนผูตรวจสอบกิจการของสหกรณ” 

 ขอ 4 ใหยกเลิกขอความตามที่กำหนดในขอ 93 แหงขอบังคับสหกรณออมทรัพยสำนักงาน

เลขานุการกองทัพบก จำกัด เลขทะเบียนขอบังคับท่ี อ.031943 เสียท้ังหมด และใหใชขอความตอไปนี้แทน 

 “ขอ 93 การดำรงตำแหนงของผู ตรวจสอบกิจการ ผู ตรวจสอบกิจการมีวาระการดำรง

ตำแหนงคราวละสามป นับแตปบัญชีที่ที ่ประชุมใหญมีมติเลือกตั้งผูตรวจสอบกิจการ เวนแตที่ประชุมใหญจะ
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เห็นสมควรใหพนวาระกอนครบกำหนดโดยมิไดกระทำความผิด และอาจไดรับเลือกตั้งจากท่ีประชุมใหญอีกได แต

ตองไมเกินสองวาระติดตอกัน” 

 ขอ 5 ใหยกเลิกขอความตามที่กำหนดในขอ 94 แหงขอบังคับสหกรณออมทรัพยสำนักงาน

เลขานุการกองทัพบก จำกัด เลขทะเบียนขอบังคับท่ี อ.031943 เสียท้ังหมด และใหใชขอความตอไปนี้แทน 

 “ขอ 94 หนาที่ ความรับผิดชอบ และจริยธรรมของผูตรวจสอบกิจการ ผูตรวจสอบกิจการมี

หนาที ่ตรวจสอบการดำเนินการทั้งปวงของสหกรณ ทั ้งดานการปฏิบัติเกี ่ยวกับการเงิน การบัญชี และการ

ปฏิบัติการในการดำเนินธุรกิจ รวมถึงการประเมินผลการควบคุมภายใน การรักษาความปลอดภัยของขอมูล

สารสนเทศของสหกรณ ตามระเบียบท่ีนายทะเบียนสหกรณกำหนด และใหมีหนาท่ีเพ่ิมเติม ดังนี้ 

 (1) ตรวจสอบหลักฐาน เอกสาร สรรพสมุด บัญชี ทะเบียน และการเงิน ตลอดจนหนี้สินท้ัง

ปวงของสหกรณ เพ่ือทราบฐานะและขอเท็จจริงของสหกรณท่ีเปนอยูจริง 

 (2) ตรวจสอบหลักฐานและความถูกตองของการดำเนินธุรกิจแตละประเภทของสหกรณเพ่ือ

ประเมินผลและอาจใหขอแนะนำแกคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ ผูจัดการและเจาหนาท่ีอ่ืน ๆ ของสหกรณท้ัง

ทางวิชาการและทางปฏิบัติในกิจการนั้น  

 (3) ตรวจสอบการจัดจางและแตงตั้งผูจัดการ เจาหนาที่ และลูกจางของสหกรณ ตลอดจน

หนังสือสัญญาจางและหลักประกัน 

 (4) ตรวจสอบการปฏิบัติงานแผนงาน และการใชจายเงินตามประมาณการรายจายของ

สหกรณ 

 (5) ติดตามผลการดำเนินงานของคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ เพื่อพิจารณาหาทาง

ปรับปรุงแผนงาน ขอบังคับและระเบียบ ตลอดจนมติตาง ๆ ของคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ 

 (6) ตรวจสอบการปฏิบัติตามกฎหมาย ขอบังคับ ระเบียบ มติ และคำสั่งของสหกรณ หรือ

กิจการอื่น ๆ ตามที่เห็นสมควร หรือที่เห็นวาจะกอใหเกิดผลดีแกการดำเนินกิจการของสหกรณใหผูตรวจสอบ

กิจการเขารวมประชุมคณะกรรมการดำเนินการสหกรณและเขารวมประชุมใหญเพื ่อชี ้แจงรายงานผลการ

ตรวจสอบกิจการตอท่ีประชุม 

 ผูตรวจสอบกิจการพึงประพฤติตนในการปฏิบัติงานตรวจสอบกิจการของสหกรณใหเปนไป

ตามระเบียบท่ีนายทะเบียนสหกรณกำหนด 

 สหกรณมีหนาท่ีตอผูตรวจสอบกิจการ ดังนี้ 

 (1) อำนวยความสะดวก ใหความรวมมือแกผู ตรวจสอบกิจการ ในการใหคำชี้แจงตอบขอ

ซักถามตาง ๆ พรอมท้ังจัดเตรียมขอมูล เอกสารหลักฐานประกอบการบันทึกทางบัญชีของสหกรณเพ่ือประโยชนใน

การตรวจสอบ 

 (2) กำหนดระเบียบวาระการประชุมใหผูตรวจสอบกิจการรายงานผลการตรวจสอบกิจการ

ประจำเดือน และจัดทำหนังสือเชิญใหผูตรวจสอบกิจการเขารวมประชุมคณะกรรมการดำเนินการสหกรณทุกครั้ง 

 (3) พิจารณาการปฏิบัติตามขอสังเกตและขอเสนอแนะของผูตรวจสอบกิจการ เพื่อใหการ

ดำเนินกิจการของสหกรณเปนไปโดยถูกตองตามกฎหมาย ระเบียบ และขอบังคับของสหกรณ 

 (4) หนาท่ีอ่ืน ๆ ตามระเบียบท่ีนายทะเบียนสหกรณกำหนด” 

มติท่ีประชุม   มีมติใหแกไขเพ่ิมเติมขอบังคับสหกรณ ตามท่ีเสนอ 

ระเบียบวาระท่ี 15  เรื่องอ่ืนๆ 

 พ.อ. จิตนาถ  ปุณโณทก  (กรรมการ/เลขานุการ)  ไดชี้แจงในเรื่องการบริหาร ดังนี้ 

 1. การใหบริการเงินกูพิเศษเพื่อการเคหะสงเคราะห สหกรณไดเปดใหบริการแกสมาชิกเพ่ือ

สงเสริมใหมีที่อยูเปนของตนเอง เริ่มตั้งแต ก.ค. 61  เปนตนมา ซึ่งปจจุบัน ณ 31 ธ.ค. 63  มีผูรับบริการแลว 

174 คน เปนเงิน 400 ลานบาทเศษ โดยสหกรณไดใหบริการแกสมาชิกที่กูซื้อบานพรอมที่ดินบนโฉนด อาคารชุด 

และบานพรอมที่ดินที่ปลอดจำนอง กูไดไมเกิน 10 ลานบาท ในอัตราดอกเบี้ยรอยละ 3 ปที่ 1 รอยละ 3.5 ปที่ 2 

และรอยละ 4 ปที่ 3 เปนตนไป ผอนชำระไมเกิน 360 งวด (30 ป) โดยผูกูสงชำระหนี้ไมเกินอายุ 70 ป จึงขอเชิญ

ชวนสมาชิกที่ประสงคจะกูซื ้อที่อยู อาศัย หรือไถถอนโอนจากสถาบันการเงินอื่น มาจดจำนองกับสหกรณใน

ประเภทดังกลาว ก็ยินดีใหบริการ เพื่อแบงเบาภาระหนี้สินใหกับสมาชิก โดยประสานรายละเอียดไดที่สำนักงาน

สหกรณในวันและเวลาราชการ 

 2. การมอบของที่ระลึกประจำป 2564  นี้ สหกรณไดแจกจายแยกตามหนวยสมาชิกที่สังกัด 

ตั้งแต 19 ม.ค. 64  เปนตนมา โดยใหสมาชิกที่สังกัดหนวยขอรับที่ตนสังกัดโดยตรง ยกเวนนอกหนวยสมาชิกและ

ขาราชการบำเหน็จ บำนาญ ที่เปนสมาชิกใหรับไดที่สำนักงานสหกรณไดตั้งแต 19 ม.ค. 64  เชนเดียวกัน ในวัน 

เวลา ราชการ จึงขอเชิญชวนใหสมาชิกไดไปรับของท่ีระลึกดังกลาว เพ่ือใชประโยชนภายใน 31 ธ.ค. 64  หากเกิน

กำหนดสหกรณจำเปนตองขอจำหนายเพื่อประโยชนในการกุศลตอไปตามมติที่ประชุมใหญสามัญไดอนุมัติให

ดำเนินการไวแลวตอไป 

 3. ขอเสนอแนะที ่สมาชิกมีความประสงคใหสหกรณดำเนินการในป 2563  ที ่ผ านมา 

ซึ่งคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ ไดพิจารณาแลวบนพื้นฐานของความเปนไปได และอยูในขอบเขตของ

กฎหมาย ขอบังคับ ระเบียบท่ีกำหนดไว ดังนี้  

  3.1 อยากใหแจกของที่ระลึกประจำปเปนเงินสด ไมสามารถกระทำได เนื่องจากเงินสด

ไมไดจัดอยูในประเภทสิ่งของแตก็พยายามจัดในรูปแบบท่ีทดแทนกัน เชน การจับสลากของรางวัล เปนบัตรรางวัล

เงินสด เปนตน 

  3.2 การนำดอกเบี้ยเงินฝากโอนเขาบัญชีธนาคารเชนเดียวกับเงินปนผลหุน ไมสามารถ

ทำได เนื่องจากตองมีการลงลายมือชื่อการฝาก – ถอน เงินจากบัญชีเงินฝากของตนท่ีมีอยู 

  3.3 ใหเพิ่มชองบริการ สหกรณไดพิจารณาเพิ่มชองทางติดตอสื ่อสารกับสมาชิกได

สะดวก รวดเร็ว โดยใชระบบเทคโนโลยีเขามาใหบริการนอกจากเอกสาร และโทรศัพท โดยเพิ่มชองทางเว็บไซต 

เฟซบุค และไลนสหกรณ เพ่ือประโยชนแกสมาชิก ซ่ึงปรากฏอยูทายเลมหนังสือรายงานประจำป 2563  

  3.4 อยากใหเพ่ิมดอกเบี้ยเงินฝาก สหกรณไดพิจารณาแลวในสภาวะการเงินในปจจุบันมี

ทิศทางขาลง การปรับดอกเบี้ยตองเปนไปตามกลไกในสภาวะทางการเงินขณะนั้นๆ ถึงแมสหกรณจะปรับดอกเบี้ย

เงินฝากแลวก็ยังคงสูงกวาธนาคารพาณิชย 
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 (4) หนาท่ีอ่ืน ๆ ตามระเบียบท่ีนายทะเบียนสหกรณกำหนด” 

มติท่ีประชุม   มีมติใหแกไขเพ่ิมเติมขอบังคับสหกรณ ตามท่ีเสนอ 

ระเบียบวาระท่ี 15  เรื่องอ่ืนๆ 

 พ.อ. จิตนาถ  ปุณโณทก  (กรรมการ/เลขานุการ)  ไดชี้แจงในเรื่องการบริหาร ดังนี้ 

 1. การใหบริการเงินกูพิเศษเพื่อการเคหะสงเคราะห สหกรณไดเปดใหบริการแกสมาชิกเพ่ือ

สงเสริมใหมีที่อยูเปนของตนเอง เริ่มตั้งแต ก.ค. 61  เปนตนมา ซึ่งปจจุบัน ณ 31 ธ.ค. 63  มีผูรับบริการแลว 

174 คน เปนเงิน 400 ลานบาทเศษ โดยสหกรณไดใหบริการแกสมาชิกที่กูซื้อบานพรอมที่ดินบนโฉนด อาคารชุด 

และบานพรอมที่ดินที่ปลอดจำนอง กูไดไมเกิน 10 ลานบาท ในอัตราดอกเบี้ยรอยละ 3 ปที่ 1 รอยละ 3.5 ปที่ 2 

และรอยละ 4 ปที่ 3 เปนตนไป ผอนชำระไมเกิน 360 งวด (30 ป) โดยผูกูสงชำระหนี้ไมเกินอายุ 70 ป จึงขอเชิญ

ชวนสมาชิกที่ประสงคจะกูซื ้อที่อยู อาศัย หรือไถถอนโอนจากสถาบันการเงินอื่น มาจดจำนองกับสหกรณใน

ประเภทดังกลาว ก็ยินดีใหบริการ เพื่อแบงเบาภาระหนี้สินใหกับสมาชิก โดยประสานรายละเอียดไดที่สำนักงาน

สหกรณในวันและเวลาราชการ 

 2. การมอบของที่ระลึกประจำป 2564  นี้ สหกรณไดแจกจายแยกตามหนวยสมาชิกที่สังกัด 

ตั้งแต 19 ม.ค. 64  เปนตนมา โดยใหสมาชิกที่สังกัดหนวยขอรับที่ตนสังกัดโดยตรง ยกเวนนอกหนวยสมาชิกและ

ขาราชการบำเหน็จ บำนาญ ที่เปนสมาชิกใหรับไดที่สำนักงานสหกรณไดตั้งแต 19 ม.ค. 64  เชนเดียวกัน ในวัน 

เวลา ราชการ จึงขอเชิญชวนใหสมาชิกไดไปรับของท่ีระลึกดังกลาว เพ่ือใชประโยชนภายใน 31 ธ.ค. 64  หากเกิน

กำหนดสหกรณจำเปนตองขอจำหนายเพื่อประโยชนในการกุศลตอไปตามมติที่ประชุมใหญสามัญไดอนุมัติให

ดำเนินการไวแลวตอไป 

 3. ขอเสนอแนะที ่สมาชิกมีความประสงคใหสหกรณดำเนินการในป 2563  ที ่ผ านมา 

ซึ่งคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ ไดพิจารณาแลวบนพื้นฐานของความเปนไปได และอยูในขอบเขตของ

กฎหมาย ขอบังคับ ระเบียบท่ีกำหนดไว ดังนี้  

  3.1 อยากใหแจกของที่ระลึกประจำปเปนเงินสด ไมสามารถกระทำได เนื่องจากเงินสด

ไมไดจัดอยูในประเภทสิ่งของแตก็พยายามจัดในรูปแบบท่ีทดแทนกัน เชน การจับสลากของรางวัล เปนบัตรรางวัล

เงินสด เปนตน 

  3.2 การนำดอกเบี้ยเงินฝากโอนเขาบัญชีธนาคารเชนเดียวกับเงินปนผลหุน ไมสามารถ

ทำได เนื่องจากตองมีการลงลายมือชื่อการฝาก – ถอน เงินจากบัญชีเงินฝากของตนท่ีมีอยู 

  3.3 ใหเพิ่มชองบริการ สหกรณไดพิจารณาเพิ่มชองทางติดตอสื ่อสารกับสมาชิกได

สะดวก รวดเร็ว โดยใชระบบเทคโนโลยีเขามาใหบริการนอกจากเอกสาร และโทรศัพท โดยเพิ่มชองทางเว็บไซต 

เฟซบุค และไลนสหกรณ เพ่ือประโยชนแกสมาชิก ซ่ึงปรากฏอยูทายเลมหนังสือรายงานประจำป 2563  

  3.4 อยากใหเพ่ิมดอกเบี้ยเงินฝาก สหกรณไดพิจารณาแลวในสภาวะการเงินในปจจุบันมี

ทิศทางขาลง การปรับดอกเบี้ยตองเปนไปตามกลไกในสภาวะทางการเงินขณะนั้นๆ ถึงแมสหกรณจะปรับดอกเบี้ย

เงินฝากแลวก็ยังคงสูงกวาธนาคารพาณิชย 



32 รายงานประจำ�ปี 2564

 สหกรณใหความสำคัญในขอเสนอแนะของสมาชิกทุกประเด็น ซึ่งผูบริหารสหกรณไดนำมา

พิจารณาและตอบขอเสนอแนะนั้นเปนประจำทุกเดือนทางเอกสารแจงไปยังหนวยสมาชิกไดทราบโดยทั่วกัน และ

ตองขอขอบคุณสมาชิกท่ีไดใหความสนใจและสงขอเสนอแนะเขามาเพ่ือจะไดพัฒนาสหกรณใหเปนท่ีพ่ึงของสมาชิก

ตลอดไป 

 มติท่ีประชุม   รับทราบ 

เลิกประชุมเวลา 14.55 น. 

 

  (ลงชื่อ)  พ.อ. เกียรติศักดิ์  น้ำไชยศรี  ผูตรวจบันทึกรายงานการประชุม 

        ( เกียรติศักดิ์  น้ำไชยศรี ) 

                 ประธานกรรมการ 

          

  (ลงชื่อ)    พ.อ. อภิชิต  ภิญโญชีพ    ผูบันทึกรายงานการประชุม 

                                                 ( อภิชิต  ภิญโญชีพ ) 

                                                กรรมการ / เลขานุการ            

 

ระเบียบวาระที่ 3 

 

เรื่อง  การรับสมาชิกเขาใหม ลาออก และถึงแกกรรม 

ประจำป 2564 
 
 สหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด  ไดรับสมาชิกเขาใหม และมีสมาชิก

ลาออกและถึงแกกรรมในระหวางป 2564 ดังนี ้

 สมาชิกเม่ือวันท่ี 31 ธันวาคม 2563   จำนวน      7,254   คน 

 สมาชิกเขาใหมระหวางป 2564           จำนวน        184   คน 

 สมาชิกลาออก           จำนวน        198   คน 

 สมาชิกถึงแกกรรม           จำนวน          56   คน 

                  สมาชิกเม่ือวันท่ี 31 ธันวาคม 2564                 จำนวน     7,184   คน 
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ระเบียบวาระที่ 3 

 

เรื่อง  การรับสมาชิกเขาใหม ลาออก และถึงแกกรรม 

ประจำป 2564 
 
 สหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด  ไดรับสมาชิกเขาใหม และมีสมาชิก

ลาออกและถึงแกกรรมในระหวางป 2564 ดังนี้ 

 สมาชิกเม่ือวันท่ี 31 ธันวาคม 2563   จำนวน      7,254   คน 

 สมาชิกเขาใหมระหวางป 2564           จำนวน        184   คน 

 สมาชิกลาออก           จำนวน        198   คน 

 สมาชิกถึงแกกรรม           จำนวน          56   คน 

                  สมาชิกเม่ือวันท่ี 31 ธันวาคม 2564                 จำนวน     7,184   คน 
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ระเบียบวาระที่ 4 

 

เรื่อง รายงานผลการดำเนินงานประจำป 2564 
 

 สหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด  ไดดำเนินการจัดตั้งและจดทะเบียน 

ตามพระราชบัญญัติสหกรณเมื่อวันที่ 7 มกราคม 2530 จนถึงป 2564 นับเปนปท่ี 35  สำหรับผลการดำเนินงาน  

ในรอบป 2564 สรุปไดดังนี้ 
 
ฐานะการเงินเปรียบเทียบ ป 2564 และป 2563 

รายการ 
ป 2564 

(บาท) 

ป 2563 

(บาท) 

เพ่ิม (ลด) 

(บาท) 

สินทรัพย 

หนี้สิน 

ทุนเรือนหุน 

ทุนสำรอง 

ทุนสะสมตามขอบังคับ 

เงินรับฝากออมทรัพย 

เงินรับฝากออมทรัพย พิเศษ 

ลูกหนี้เงินกูคงเหลือ 

รายได 

คาใชจาย 

กำไรสุทธิประจำป 

3,700,284,725.67 

1,750,593,789.78 

1,628,747,110.00 

209,072,262.08 

1,434,467.83 

30,964,534.57 

1,705,157,346.62 

2,269,426,142.53 

   153,379,509.76 

     43,781,766.53 

   109,597,743.23 

3,542,733,401.82 

1,658,746,610.31 

1,574,548,630.00 

198,227,612.08 

2,764,134.79 

31,714,441.01 

1,614,712,098.02 

2,218,314,724.93 

   152,226,405.25 

     43,779,990.61 

   108,446,414.64 

157,551,323.85 

91,847,179.47 

54,198,480.00 

10,844,650.00 

       (1,329,666.96) 

     (749,906.44) 

    90,445,248.60 

     51,111,417.60 

    1,153,104.51 

    1,775.92 

    1,151,328.59 
 
 

สมาชิกสหกรณ 

เม่ือ 31 ธันวาคม 2563 มีสมาชิก จำนวน 7,254 คน 

รับสมาชิกเขาใหมระหวางป 2564 จำนวน 184 คน 

สมาชิกลาออก จำนวน 198 คน 

สมาชิกถึงแกกรรม จำนวน 56 คน 

คงเหลือสมาชิกเม่ือ 31 ธันวาคม 2564 จำนวน 7,184 คน 

สมาชิกป 2564 ลดลงจากป 2563 จำนวน 70 คน 

 

  

 

สมาชิกสหกรณแยกตามสังกัดหนวย 
สำนักงานเลขานุการกองทัพบก 3,821 คน กรมยุทธศึกษาทหารบก 518 คน 
กรมกำลังพลทหารบก 218 คน สำนักงานตรวจสอบภายในทหารบก 197 คน 
กรมขาวทหารบก 435 คน สำนักงานวิจัยและพัฒนาการ 44 คน 
กรมยุทธการทหารบก 254 คน ทางทหารกองทัพบก   
กรมสงกำลังบำรุงทหารบก 248 คน สวนสนับสนุนกองบัญชาการ 94 คน 
กรมกิจการพลเรือนทหารบก 219 คน กองทัพบก   
สำนักงานปลัดบัญชีกองทัพบก 231 คน ศูนยไซเบอรกองทัพบก 83 คน 
กรมสารบรรณทหารบก 220 คน สำนักงานพระธรรมนูญทหารบก 57 คน 
กรมการเงินทหารบก 234 คน สำนักงานปฏิบัติภารกิจรักษา 246 คน 
กรมจเรทหารบก 65 คน ความม่ันคงภายในกองทัพบก   

 

ทุนเรือนหุน  

เม่ือ 31 ธันวาคม 2563 มีทุนเรือนหุน จำนวน 1,574,548,630.00 บาท 

ไดรับคาหุนระหวางป 2564 จำนวน 101,769,710.00   บาท 

จายคืนคาหุนสมาชิกลาออกและถึงแกกรรม         จำนวน 47,571,230.00   บาท 

คงเหลือทุนเรือนหุนเม่ือ 31 ธันวาคม 2564 จำนวน 1,628,747,110.00 บาท 

ทุนเรือนหุนเพ่ิมข้ึน                                      จำนวน 54,198,480.00   บาท 

 

อัตราการเพ่ิมของทุนเรือนหุน 

ป ทุนเรือนหุน (บาท) ทุนเรือนหุนเพ่ิมข้ึน (บาท) รอยละ 

2560 
2561 
2562 
2563 
2564 

1,382,269,580.00 
1,457,867,030.00 
1,508,215,220.00 
1,574,548,630.00 
1,628,747,110.00 

63,516,630.00 
75,597,450.00 
50,348,190.00 
66,333,410.00 
54,198,480.00 

4.82 
5.47 
3.45 
4.40 
3.44 

 

เงินรับฝาก  

รายการ 

 

ออมทรัพย 

(บาท) 

ออมทรัพยพิเศษ 

(บาท) 

รวม 

(บาท) 

เงินรับฝากเม่ือตนป 2564 
เงินรับฝากระหวางป 

88,077,140.23 
66,481,153.19 

1,558,349,398.80 
612,887,432.39 

1,646,426,539.03 
679,368,585.58 

ถอนเงินฝากระหวางป 55,528,955.63 534,144,287.79 589,673,243.42 
เงินรับฝากคงเหลือ 99,029,337.79 1,637,092,543.40 1,736,121,881.19 
เงินรับฝากเพ่ิมข้ึน(ลดลง) 10,952,197.56 78,743,144.60 89,695,342.16 
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สมาชิกสหกรณแยกตามสังกัดหนวย 
สำนักงานเลขานุการกองทัพบก 3,821 คน กรมยุทธศึกษาทหารบก 518 คน 
กรมกำลังพลทหารบก 218 คน สำนักงานตรวจสอบภายในทหารบก 197 คน 
กรมขาวทหารบก 435 คน สำนักงานวิจัยและพัฒนาการ 44 คน 
กรมยุทธการทหารบก 254 คน ทางทหารกองทัพบก   
กรมสงกำลังบำรุงทหารบก 248 คน สวนสนับสนุนกองบัญชาการ 94 คน 
กรมกิจการพลเรือนทหารบก 219 คน กองทัพบก   
สำนักงานปลัดบัญชีกองทัพบก 231 คน ศูนยไซเบอรกองทัพบก 83 คน 
กรมสารบรรณทหารบก 220 คน สำนักงานพระธรรมนูญทหารบก 57 คน 
กรมการเงินทหารบก 234 คน สำนักงานปฏิบัติภารกิจรักษา 246 คน 
กรมจเรทหารบก 65 คน ความม่ันคงภายในกองทัพบก   

 

ทุนเรือนหุน  

เม่ือ 31 ธันวาคม 2563 มีทุนเรือนหุน จำนวน 1,574,548,630.00 บาท 

ไดรับคาหุนระหวางป 2564 จำนวน 101,769,710.00   บาท 

จายคืนคาหุนสมาชิกลาออกและถึงแกกรรม         จำนวน 47,571,230.00   บาท 

คงเหลือทุนเรือนหุนเม่ือ 31 ธันวาคม 2564 จำนวน 1,628,747,110.00 บาท 

ทุนเรือนหุนเพ่ิมข้ึน                                      จำนวน 54,198,480.00   บาท 

 

อัตราการเพ่ิมของทุนเรือนหุน 

ป ทุนเรือนหุน (บาท) ทุนเรือนหุนเพ่ิมข้ึน (บาท) รอยละ 

2560 
2561 
2562 
2563 
2564 

1,382,269,580.00 
1,457,867,030.00 
1,508,215,220.00 
1,574,548,630.00 
1,628,747,110.00 

63,516,630.00 
75,597,450.00 
50,348,190.00 
66,333,410.00 
54,198,480.00 

4.82 
5.47 
3.45 
4.40 
3.44 

 

เงินรับฝาก  

รายการ 

 

ออมทรัพย 

(บาท) 

ออมทรัพยพิเศษ 

(บาท) 

รวม 

(บาท) 

เงินรับฝากเม่ือตนป 2564 
เงินรับฝากระหวางป 

88,077,140.23 
66,481,153.19 

1,558,349,398.80 
612,887,432.39 

1,646,426,539.03 
679,368,585.58 

ถอนเงินฝากระหวางป 55,528,955.63 534,144,287.79 589,673,243.42 
เงินรับฝากคงเหลือ 99,029,337.79 1,637,092,543.40 1,736,121,881.19 
เงินรับฝากเพ่ิมข้ึน(ลดลง) 10,952,197.56 78,743,144.60 89,695,342.16 



36 รายงานประจำ�ปี 2564

เงินใหกูแกสมาชิก 

รายการ 

 

เงินกูฉุกเฉิน 

(บาท) 

เงินกูสามัญ 

(บาท) 

เงินกูพิเศษ 

(บาท) 

รวม 

(บาท) 

เงินใหกูเม่ือตนป 2564 

เงินใหกูระหวางป 

รับชำระคืนระหวางป 

28,113,490.00 

76,612,190.83 

78,792,387.83 

1,791,287,165.43 

725,430,433.55 

767,256,779.45 

400,268,884.00 

129,230,695.00 

35,467,549.00 

2,219,669,539.43 

931,273,319.38 

881,516,716.28 

ลูกหนี้เงินกูคงเหลือ 

เงินใหกูเพ่ิมข้ึน ( ลดลง ) 

25,933,293.00 

  (2,180,197.00) 

1,749,460,819.53 

  (41,826,345.90) 

494,032,030.00 

93,763,146.00 

2,269,426,142.53 

49,756,603.10 

 

เปรียบเทียบอัตราสวนสินทรัพยกับหนี้สิน 

ป สินทรัพย  (บาท) หนี้สิน  (บาท) สินทรัพยมากกวาหนี้สิน  (บาท) 

2560 3,222,504,469.33 1,566,117,630.18 1,656,386,839.15 

2561 3,338,428,535.73 1,593,821,848.04 1,744,606,687.69 

2562 3,418,702,272.42 1,612,284,323.33 1,806,417,949.09 

2563 3,542,733,401.82 1,658,746,610.31 1,883,986,791.51 

2564 3,700,284,725.67 1,750,593,789.78 1,949,690,935.89 
 
 ความมั่นคงของสหกรณเปรียบเทียบไดจากจำนวนสินทรัพยกับหนี้สิน  สำหรับป 2564 ณ วันท่ี 

31 ธันวาคม 2564  สหกรณมีสินทรัพยจำนวน 3,700,284,725.67 บาท  สวนหนี้สินมีจำนวน 1,750,593,789.78 บาท 

(หนี้สินสวนใหญ ไดแก เงินรับฝากจากสมาชิก  ซึ่งเปนหนี้สินหมุนเวียน) โดยสินทรัพยมีปริมาณมากกวาหนี้สิน 

จำนวน 1,949,690,935.89 บาท  

 

การจัดสวัสดิการใหแกสมาชิก     

 ในป 2564 สหกรณไดจัดสวัสดิการชวยเหลือแกสมาชิก เพ่ือเปนการอำนวยประโยชนแกสมาชิก

และครอบครัว ดังนี้ 

 1. มอบทุนสงเสริมการศึกษาใหแกบุตรสมาชิก  

 1.1 ไดมอบทุนการศึกษาทั่วไปแกบุตรสมาชิก ประเภททุนเรียนดี 114 ทุน และประเภท

ทุนท่ัวไป 149 ทุน ตั้งแตระดับประถมศึกษาถึงระดับอุดมศึกษา จำนวน 1,089,000 บาท 

  1.2  ไดมอบทุนการศึกษาตอเนื่องแกบุตรสมาชิก ซึ่งทุนการศึกษาตอเนื่องนี้ไดเริ่มมาตั้งแต 

ป 2538 เปนทุนท่ีมอบใหแกบุตรสมาชิกท่ีสอบคัดเลือกเขาศึกษาในโรงเรียนเหลาทัพ ไดแก วิทยาลัยแพทยศาสตร

พระมงกุฎเกลา, นักเรียนเตรียมทหาร, นักเรียนเหลาทัพ, นักเรียนพยาบาลกองทัพบก และเขาศึกษาใน

มหาวิทยาลัยของรัฐ คณะแพทยศาสตร, ทันตแพทยศาสตร, เภสัชศาสตร, วิศวกรรมศาสตร สาขาวิศวกรรม

คอมพิวเตอร, วิศวกรรมศาสตร  สาขาวิศวกรรมอิเล็คทรอนิคส, สถาปตยกรรมศาสตร และคณะมัณฑนศิลป   

โดยสหกรณจะมอบทุนการศึกษาตอเนื่องจนจบหลักสูตรการศึกษาทุนละ 10,000 บาท ทุกหลักสูตรในป 2557 

เปนปแรก และคณะกรรมการดำเนินการสหกรณไดพิจารณางดการใหทุนประเภททุนการศึกษาตอเนื่องบุตร

สมาชิกสหกรณ ตั้งแตป 2563 เปนตนไป สำหรับผูท่ีไดรับทุนอยูเดิมและยังไมสำเร็จการศึกษาใหไดรับทุนตอเนื่อง

ไปจนจบหลักสูตรตามระเบียบสหกรณ  ซ่ึงในป 2564 ไดมอบ 12 ทุน จำนวน 120,000 บาท 

 2. มอบทุนสงเสริมการศึกษาใหแกสมาชิก  ซ่ึงทุนการศึกษาใหแกสมาชิกนี้ไดเริ่มในป 2548 เปนป

แรกโดยมอบใหแกสมาชิกที่เขารับการศึกษาในระดับปริญญาตรีและปริญญาโท และในป 2561 คณะกรรมการ

ดำเนินการสหกรณ ไดพิจารณาแกไขระเบียบเพื่อความเหมาะสมยิ่งขึ้นและปรับใหมีทุนระดับปริญญาเอกเพิ่มเปน

ปแรก สำหรับในป 2564 สหกรณไดมอบเปนทุนใหแกสมาชิกที่เขารับการศึกษาระดับปริญญาตรี 18 ทุน ทุนละ  

20,000 บาท จำนวน 360,000 บาท และระดับปริญญาโท 11 ทุน ทุนละ 30,000 บาท จำนวน 330,000 บาท 

รวมสหกรณไดมอบทุนสงเสริมการศึกษาใหแกสมาชิก จำนวน 29 ทุน รวมเปนเงินท้ังสิ้น 690,000 บาท 

 3. มอบทุนบริการสวนรวม ซึ่งเปนเงินสวัสดิการชวยเหลือแกสมาชิกและคูสมรสตามระเบียบ

สหกรณวาดวยเงินสวัสดิการชวยเหลือสมาชิกและคู สมรสกรณีที่ถึงแกกรรมหรือทุพพลภาพ โดยในป 2564 

สหกรณไดมอบเงินชวยเหลือใหกับทายาทของสมาชิกที่ถึงแกกรรมจำนวน 56 คน และชวยเหลือคูสมรสของ

สมาชิกที่ถึงแกกรรม จำนวน 9 คน รวม 65 คน จำนวน 4,429,000 บาท มอบเปนสวัสดิการใหกับหนวยสมาชิก 

ที่ชวยเหลือกิจการของสหกรณ จำนวน 1,088,100 บาท และมอบเปนคาตอบแทนที่ปรึกษา จำนวน 480,000 

บาท รวมเปนเงินท้ังสิ้น 5,997,100 บาท 

  4. การใชทุนสาธารณประโยชน สหกรณไดใชทุนสาธารณประโยชนบริจาค เพ่ือชวยเหลือการกุศล

ท่ัวไปและบริจาคเพ่ือสาธารณประโยชนตางๆ ตามระเบียบและหลักเกณฑท่ีสหกรณกำหนด จำนวน 191,216 บาท 

 5. สหกรณรับเปนศูนยประสานงานสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหสหกรณออมทรัพยทหาร (สสอท.) 

และสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหสหกรณสมาชิกของชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย (สส.ชสอ.)  ตั้งแต 

ป 2554 เพื่อใหสมาชิกสหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก (สอ.สลก.ทบ.) ที่สมัครเปนสมาชิก

สมาคมดังกลาวไดรับประโยชนจากการสงเคราะหชวยเหลือซึ่งกันและกันเมื่อถึงแกกรรม ทั้งนี้สมาคมจะจายเงิน

สงเคราะหใหทายาทเมื่อสมาชิกถึงแกกรรมทุกกรณี สมาคมละไมต่ำกวา 600,000 บาท  ซึ่งขึ ้นอยูกับจำนวน

สมาชิก รวมสองสมาคมทายาทจะไดรับเงินสงเคราะหไมต่ำกวา 1,200,000 บาท (กอนหักคาใชจายตามระเบียบ

ของสมาคมฯ) ในป 2564 มีสมาชิกและครอบครัว สอ.สลก.ทบ. เขาเปนสมาชิกสมาคม สสอท. ยอดยกมา  

ณ 31 ธันวาคม 2563 จำนวน 2,648 คน รับสมัครในรอบป 2564 จำนวน 15 คน  พนสภาพและเสียชีวิต จำนวน 

43 คน  คงเหลือ ณ 31 ธันวาคม 2564 จำนวน 2,620 คน  และมีสมาชิกและครอบครัว สอ.สลก.ทบ. สมัครเขา

เปนสมาชิกสมาคม สส.ชสอ.  ยอดยกมา ณ 31 ธันวาคม 2563 จำนวน 1,273 คน รับสมัครในรอบป 2564  

จำนวน 13 คน พนสภาพและเสียชีวิต จำนวน 24 คน คงเหลือ  ณ 31 ธันวาคม 2564 จำนวน 1,262 คน 
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โดยสหกรณจะมอบทุนการศึกษาตอเนื่องจนจบหลักสูตรการศึกษาทุนละ 10,000 บาท ทุกหลักสูตรในป 2557 

เปนปแรก และคณะกรรมการดำเนินการสหกรณไดพิจารณางดการใหทุนประเภททุนการศึกษาตอเนื่องบุตร

สมาชิกสหกรณ ตั้งแตป 2563 เปนตนไป สำหรับผูท่ีไดรับทุนอยูเดิมและยังไมสำเร็จการศึกษาใหไดรับทุนตอเนื่อง

ไปจนจบหลักสูตรตามระเบียบสหกรณ  ซ่ึงในป 2564 ไดมอบ 12 ทุน จำนวน 120,000 บาท 

 2. มอบทุนสงเสริมการศึกษาใหแกสมาชิก  ซ่ึงทุนการศึกษาใหแกสมาชิกนี้ไดเริ่มในป 2548 เปนป

แรกโดยมอบใหแกสมาชิกที่เขารับการศึกษาในระดับปริญญาตรีและปริญญาโท และในป 2561 คณะกรรมการ

ดำเนินการสหกรณ ไดพิจารณาแกไขระเบียบเพื่อความเหมาะสมยิ่งขึ้นและปรับใหมีทุนระดับปริญญาเอกเพิ่มเปน

ปแรก สำหรับในป 2564 สหกรณไดมอบเปนทุนใหแกสมาชิกที่เขารับการศึกษาระดับปริญญาตรี 18 ทุน ทุนละ  

20,000 บาท จำนวน 360,000 บาท และระดับปริญญาโท 11 ทุน ทุนละ 30,000 บาท จำนวน 330,000 บาท 

รวมสหกรณไดมอบทุนสงเสริมการศึกษาใหแกสมาชิก จำนวน 29 ทุน รวมเปนเงินท้ังสิ้น 690,000 บาท 

 3. มอบทุนบริการสวนรวม ซึ่งเปนเงินสวัสดิการชวยเหลือแกสมาชิกและคูสมรสตามระเบียบ

สหกรณวาดวยเงินสวัสดิการชวยเหลือสมาชิกและคู สมรสกรณีที่ถึงแกกรรมหรือทุพพลภาพ โดยในป 2564 

สหกรณไดมอบเงินชวยเหลือใหกับทายาทของสมาชิกที่ถึงแกกรรมจำนวน 56 คน และชวยเหลือคูสมรสของ

สมาชิกที่ถึงแกกรรม จำนวน 9 คน รวม 65 คน จำนวน 4,429,000 บาท มอบเปนสวัสดิการใหกับหนวยสมาชิก 

ที่ชวยเหลือกิจการของสหกรณ จำนวน 1,088,100 บาท และมอบเปนคาตอบแทนที่ปรึกษา จำนวน 480,000 

บาท รวมเปนเงินท้ังสิ้น 5,997,100 บาท 

  4. การใชทุนสาธารณประโยชน สหกรณไดใชทุนสาธารณประโยชนบริจาค เพ่ือชวยเหลือการกุศล

ท่ัวไปและบริจาคเพ่ือสาธารณประโยชนตางๆ ตามระเบียบและหลักเกณฑท่ีสหกรณกำหนด จำนวน 191,216 บาท 

 5. สหกรณรับเปนศูนยประสานงานสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหสหกรณออมทรัพยทหาร (สสอท.) 

และสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหสหกรณสมาชิกของชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย (สส.ชสอ.)  ตั้งแต 

ป 2554 เพื่อใหสมาชิกสหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก (สอ.สลก.ทบ.) ที่สมัครเปนสมาชิก

สมาคมดังกลาวไดรับประโยชนจากการสงเคราะหชวยเหลือซึ่งกันและกันเมื่อถึงแกกรรม ทั้งนี้สมาคมจะจายเงิน

สงเคราะหใหทายาทเมื่อสมาชิกถึงแกกรรมทุกกรณี สมาคมละไมต่ำกวา 600,000 บาท  ซึ่งขึ ้นอยูกับจำนวน

สมาชิก รวมสองสมาคมทายาทจะไดรับเงินสงเคราะหไมต่ำกวา 1,200,000 บาท (กอนหักคาใชจายตามระเบียบ

ของสมาคมฯ) ในป 2564 มีสมาชิกและครอบครัว สอ.สลก.ทบ. เขาเปนสมาชิกสมาคม สสอท. ยอดยกมา  

ณ 31 ธันวาคม 2563 จำนวน 2,648 คน รับสมัครในรอบป 2564 จำนวน 15 คน  พนสภาพและเสียชีวิต จำนวน 

43 คน  คงเหลือ ณ 31 ธันวาคม 2564 จำนวน 2,620 คน  และมีสมาชิกและครอบครัว สอ.สลก.ทบ. สมัครเขา

เปนสมาชิกสมาคม สส.ชสอ.  ยอดยกมา ณ 31 ธันวาคม 2563 จำนวน 1,273 คน รับสมัครในรอบป 2564  

จำนวน 13 คน พนสภาพและเสียชีวิต จำนวน 24 คน คงเหลือ  ณ 31 ธันวาคม 2564 จำนวน 1,262 คน 
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 สรุปการจายเงินสงเคราะหทายาทสมาชิก สอ.สลก.ทบ. ท่ีสมัครเปนสมาชิกสมาคมฌาปนกิจ 

สงเคราะห สสอท. และ สส.ชสอ.  ท่ีเสียชีวิตในป 2564 ดังนี้ 

 

ลำดับ ชื่อ – สกุล ผูเสียชีวิต 
วันท่ี

เสียชีวิต 

ทายาทรับเงินสงเคราะห 

กอนหักคาใชจายของสมาคม ฯ 
ทายาทรับเงิน

สงเคราะห 

รวมท้ังสิ้นจำนวน 

สสอท. สส.ชสอ. 

1. พ.ท. สิทธิศักดิ์  ไชยชุน 18 ม.ค. 64 630,587.09 600,000.00 1,230,587.09 

2. ร.ต. เนาวรัตน  ทิพยพิทักษ 27 ก.พ. 64 629,759.26 - 629,759.26 

3. นาย ยาน  สรอยเพ็ช 15 ม.ค. 64 629,261.56 - 629,261.56 

4. พ.อ. สมศักดิ์  สวนตะโก 14 เม.ย. 64 631,863.82 602,590.90 1,234,454.72 

5. พล.ต.หญิง อรุณวรรณ  เผาจินดา 8 เม.ย. 64 631,863.82 603,045.43 1,234,909.25 

6. จ.ส.อ. สันติ  สุขขีคูณ 6 พ.ค. 64 631,863.82 603,444.43 1,235,308.25 

7. พ.อ. วุฒิ  ธนะวันต 8 พ.ค. 64 630,839.98 603,045.03 1,233,885.01 

8. พ.อ. ชวลิต  บุศยประยรู 26 มิ.ย. 64 631,963.36 602,242.85 1,234,206.21 

9. พ.อ. วสุริสศ  สคุนธนเสนีย 2 ก.ค. 64 631,124.38 602,641.85 1,233,766.23 

10. พล.ท. สถาพร  ชมไพศาล 23 มิ.ย. 64 631,124.38 602,242.85 1,233,367.23 

11. พ.ต. เจรญิ  สุขัง 9 ก.ค. 64 631,124.38 600,199.00 1,231,323.38 

12. ร.ต. ณรงค  พูลเพ่ิม 31 ก.ค. 64 631,124.38 601,843.00 1,232,967.38 

13. พ.อ. วีระศักดิ์  เผาเมือง 23 ส.ค. 64 631,735.84 601,234.25 1,232,970.09 

14. พ.อ. พันธศักดิ์  ยาทิพย 23 ส.ค. 64 631,735.84 601,234.25 1,232,970.09 

15. พ.อ.หญิง เยาวรัตน  วงศสายจันทร 5 ก.ย. 64 631,735.84 601,234.25 1,232,970.09 

16. พ.ท.ไพจิตร  เหลาวณิชย 11 ต.ค. 64 631,735.84 600,077.00 1,232,970.09 

17. ร.ต. อรณุ  ชูดี 26 พ.ย. 64 631,735.84 600,077.00 1,232,970.09 

18. จ.ส.อ. ทิชากร  นันสะอาด 9 ธ.ค. 64 631,735.84 - 631,735.84 

รวม 11,362,915.27 9,025,152.09 20,390,381.86 

 

 

 

 

การเสริมสรางประสิทธิภาพและเพ่ิมพูนความรูในการบริหารกิจการ 

  ในป 2564 สหกรณไดจัดใหคณะกรรมการดำเนินการ และเจาหนาท่ีสหกรณไปสัมมนาและศึกษา

ดูงานรวมกับ สันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย, ชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทยและสหกรณออมทรัพย

ในสวนกลางและสวนภูมิภาค เพ่ือเสริมสรางประสบการณและเพ่ิมพูนความรูในการบริหารกิจการของสหกรณใหมี

ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน   

 

ผลการดำเนินงานในรอบป 2564 

  จากผลการดำเนินงานในรอบป 2564 สหกรณฯ มีรายไดรวมท้ังสิ้นจำนวน 153,379,509.76 บาท 

เพิ ่มขึ ้นจากปกอนจำนวน 1,153,104.51 บาท  โดยรายไดหลักไดมาจากดอกเบี ้ยและเง ินลงทุนจำนวน 

153,095,036 บาท  สวนรายจายจากการดำเนินงาน มีรายจายรวมทั้งสิ้นจำนวน 43,781,766.53 บาท  โดยมี

รายจายไดแกดอกเบี้ยจายเงินรับฝากและเงินกูยืมระยะสั้น จำนวน 27,820,416.26 บาท และคาใชจายในการ

ดำเนินงานจำนวน 15,961,350.27 บาท ซ่ึงรวมถึงผลประโยชนและคาตอบแทนท่ีกรรมการ ผูจัดการ ผูมีอำนาจใน

การจัดการ และที่ปรึกษาของสหกรณที่ไดรับจากสหกรณนั้น ในรอบปบัญชี 2564 สหกรณไดแสดงรายละเอียด

ดังกลาว เปนรายบุคคลไวในภาคผนวกแลว ตามกฎกระทรวงการดำเนินงานและการกำกับดูแลสหกรณออมทรัพย

และสหกรณเครดิตยูเนี่ยน พ.ศ. 2564 หมวด 4 การกำกับดูแลดานธรรมาภิบาลของสหกรณ ขอ 14(1) 

  ผลการดำเนินงานของสหกรณ มีกำไรสุทธิจำนวน 109,597,743.23 บาท  ซึ่งกำไรสุทธิดังกลาว

ไดนำมาจัดสรรใหแกสมาชิกสหกรณเปนเงินปนผลและเงินเฉลี่ยคืน รวมทั้งไดจัดสรรเปนทุนสำรองและทุนสะสม

ตางๆ ตามขอบังคับของสหกรณ 

                   

สรุปผลการดำเนินงานในรอบป 2564 แมวาสภาวะทางเศรษฐกิจการเงิน และอัตราดอกเบ้ีย

เงินกู อัตราดอกเบี ้ยเงินฝากของสถาบันการเงินภายนอกจะเปลี ่ยนแปลงอยู ตลอดเวลา คณะกรรมการ

ดำเนินการสหกรณไดพยายามบริหารกิจการของสหกรณดวยความระมัดระวัง และรอบคอบ รวมทั้งได

วิเคราะหและติดตามสถานการณทางเศรษฐกิจการเงินภายนอกอยางตอเนื่อง พรอมทั้งมุงมั่นที่จะชวยกัน

พัฒนาเพ่ือใหสหกรณมีเสถียรภาพม่ันคงและเจริญกาวหนาตลอดไป 
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การเสริมสรางประสิทธิภาพและเพ่ิมพูนความรูในการบริหารกิจการ 

  ในป 2564 สหกรณไดจัดใหคณะกรรมการดำเนินการ และเจาหนาท่ีสหกรณไปสัมมนาและศึกษา

ดูงานรวมกับ สันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย, ชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทยและสหกรณออมทรัพย

ในสวนกลางและสวนภูมิภาค เพ่ือเสริมสรางประสบการณและเพ่ิมพูนความรูในการบริหารกิจการของสหกรณใหมี

ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน   

 

ผลการดำเนินงานในรอบป 2564 

  จากผลการดำเนินงานในรอบป 2564 สหกรณฯ มีรายไดรวมท้ังสิ้นจำนวน 153,379,509.76 บาท 

เพิ ่มขึ ้นจากปกอนจำนวน 1,153,104.51 บาท  โดยรายไดหลักไดมาจากดอกเบี ้ยและเง ินลงทุนจำนวน 

153,095,036 บาท  สวนรายจายจากการดำเนินงาน มีรายจายรวมทั้งสิ้นจำนวน 43,781,766.53 บาท  โดยมี

รายจายไดแกดอกเบี้ยจายเงินรับฝากและเงินกูยืมระยะสั้น จำนวน 27,820,416.26 บาท และคาใชจายในการ

ดำเนินงานจำนวน 15,961,350.27 บาท ซ่ึงรวมถึงผลประโยชนและคาตอบแทนท่ีกรรมการ ผูจัดการ ผูมีอำนาจใน

การจัดการ และที่ปรึกษาของสหกรณที่ไดรับจากสหกรณนั้น ในรอบปบัญชี 2564 สหกรณไดแสดงรายละเอียด

ดังกลาว เปนรายบุคคลไวในภาคผนวกแลว ตามกฎกระทรวงการดำเนินงานและการกำกับดูแลสหกรณออมทรัพย

และสหกรณเครดิตยูเนี่ยน พ.ศ. 2564 หมวด 4 การกำกับดูแลดานธรรมาภิบาลของสหกรณ ขอ 14(1) 

  ผลการดำเนินงานของสหกรณ มีกำไรสุทธิจำนวน 109,597,743.23 บาท  ซึ่งกำไรสุทธิดังกลาว

ไดนำมาจัดสรรใหแกสมาชิกสหกรณเปนเงินปนผลและเงินเฉลี่ยคืน รวมทั้งไดจัดสรรเปนทุนสำรองและทุนสะสม

ตางๆ ตามขอบังคับของสหกรณ 

                   

สรุปผลการดำเนินงานในรอบป 2564 แมวาสภาวะทางเศรษฐกิจการเงิน และอัตราดอกเบ้ีย

เงินกู อัตราดอกเบี ้ยเงินฝากของสถาบันการเงินภายนอกจะเปลี ่ยนแปลงอยู ตลอดเวลา คณะกรรมการ

ดำเนินการสหกรณไดพยายามบริหารกิจการของสหกรณดวยความระมัดระวัง และรอบคอบ รวมทั้งได

วิเคราะหและติดตามสถานการณทางเศรษฐกิจการเงินภายนอกอยางตอเนื่อง พรอมทั้งมุงมั่นที่จะชวยกัน

พัฒนาเพ่ือใหสหกรณมีเสถียรภาพม่ันคงและเจริญกาวหนาตลอดไป 
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ระเบียบวาระที่ 5 

 

เรื่อง  รายงานผลการตรวจสอบกิจการ ประจำป 2564 
 

ตามมติที่ประชุมใหญสามัญประจำป 2564 เมื ่อวันที่  11 กุมภาพันธ 2564 ไดมอบให

ขาพเจา พ.อ. วิทิต  คลายทอง และคณะเปนผูตรวจสอบกิจการประจำป 2564 

 อาศัยอำนาจตามมาตรา 53  แหงพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. 2542 และขอ 92  แหงขอบังคับ

สหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด  ไดกำหนดใหผู ตรวจสอบกิจการ มีอำนาจหนาท่ี

ตรวจสอบการดำเนินงานทั ้งปวงของสหกรณ รวมทั้งตรวจสอบเอกสารหลักฐานดานการเงิน การบัญชี และ

ตรวจสอบติดตามผลการดำเนินงานตางๆ ของสหกรณ  และรายงานผลการตรวจสอบตอคณะกรรมการดำเนินการ

สหกรณเปนประจำทุกเดือน แลวเสนอผลการตรวจสอบประจำปตอที่ประชุมใหญดวยนั้น  ขาพเจาขอเสนอ

รายงานผลการตรวจสอบกิจการประจำป โดยสรุปดังนี้ 

 

            1. ขอบเขตการตรวจสอบ 

 1.1 ตรวจสอบเอกสาร หลักฐานบัญชี ทะเบียน ดานการเงินการบัญชีของสหกรณตลอดจน

ทรัพยสินหนี้สินของสหกรณ 

   1.2 ตรวจสอบการปฏิบัติงานตามแผนงาน การควบคุมภายในและการดำเนินงานดาน 

ตาง ๆ ของสหกรณในขอบเขตของพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. 2542 กฎกระทรวง คำสั่งของนายทะเบียน

สหกรณ ขอบังคับ ระเบียบ และมติเรื่องตาง ๆ ของคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ 

 

                    2. การเงินการบัญชี 

 2.1 การควบคุมทางดานการเงินของสหกรณเปนไปดวยความเรียบรอย มีระเบียบของ

สหกรณควบคุมการปฏิบัติงานดานการเงิน รวมท้ังการบันทึกบัญชีรายการทางการเงินถูกตองและเปนปจจุบัน 

                         2.2 การจัดทำบัญชีสหกรณใชระบบบัญชีเปนไปตามแบบที่กรมตรวจบัญชีสหกรณกำหนด 

สหกรณไดรวบรวมเอกสารหลักฐานประกอบการลงบัญชี การบันทึกรายการบัญชีและทะเบียนตาง ๆ ครบถวนเปน

ปจจุบัน 

                        2.3 การปฏิบัติงานดานการเงินการบัญชีเปนไปตาม ขอบังคับระเบียบของสหกรณ 

ออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด กรมตรวจบัญชีสหกรณและนายทะเบียนสหกรณ 

                         2.4 การรับ – จาย และการเก็บรักษาเงินสดและเงินฝาก ธนาคารมีการตรวจสอบอยาง

รัดกุม และเปนไปตามระเบียบของสหกรณ 

 

 

 

               3. การดำเนินงานของสหกรณ  

                          3.1 สมาชิกสหกรณ 

 ในระหวางป 2564  มีสมาชิกเขาใหม 184 คน ลาออกจากสหกรณ 198 คน สมาชิก 

ถึงแกกรรม 56 คน  สมาชิกคงเหลือในวันสิ้นป 7,184 คน 

 การรับเขาเปนสมาชิกและการใหพนสภาพจากการเปนสมาชิก คณะกรรมการ

ดำเนินการสหกรณ  ไดมีการอนุมัติถูกตองตามท่ีกำหนดในขอบังคับและระเบียบของสหกรณ 

                        3.2 เงินใหกูแกสมาชิก 

 ในระหวางป 2564  สหกรณไดใหเงินกู แกสมาชิก จำนวน 931,273,319.38 บาท  

ลูกหนี้เงินกูคงเหลือในวันสิ้นป จำนวน 2,269,426,142.53 บาท เทากับรอยละ 61.33  ของทุนดำเนินงานท้ังสิ้น 

 การใหเงินกูดำเนินไปโดยถูกตองท้ังนี้ในการตรวจสอบไดมีการสุมตรวจเงินกูกับสมาชิก

โดยตรง จำนวนท้ังสิ้น 180 ราย ยืนยันเปนไปตามขอบังคับ  และระเบียบวาดวยการใหเงินกูแกสมาชิก  เงินใหกู

ทุกรายมีหลักฐานการเปนหนี้ครบถวน การทำบัญชีรายละเอียดเพื่อควบคุมลูกหนี้เงินกูรายบุคคล  ดวยเครื่อง

คอมพิวเตอร   ไดมีการตรวจสอบกับเจาหนาท่ีประจำหนวยเปนปจจุบัน 

                          3.3 เงินรับฝากจากสมาชิก 

 สมาชิกไดฝากเงินกับสหกรณในระหวางป 2564  จำนวน 679,368,585.58 บาท  

เงินรับฝากคงเหลือในวันสิ้นปจำนวน 1,736,121,881.19 บาท  เทากับรอยละ 46.91 ของทุนดำเนินงานท้ังสิ้น 

 การจัดทำบัญชีรายละเอียดเพื่อควบคุมเงินรับฝาก เงินฝากประจำ, เงินฝากออมทรัพย

เงินฝากออมทรัพยสินทวี และเงินฝากออมทรัพยพิเศษ  ดวยเครื่องคอมพิวเตอร พรอมกับพิมพรายละเอียดเงินรับ

ฝากรายบุคคลเปนประจำวัน และประจำเดือนเพ่ือตรวจสอบกับบัญชีแยกประเภท  เปนไปโดยถูกตองครบถวน 

                          3.4 ทุนเรือนหุน 

                       ในระหวางป 2564  สหกรณไดรับชำระเงินคาหุนจากสมาชิก จำนวน 101,769,710 บาท  

ในวันสิ้นปมีทุนเรือนหุนจำนวน 1,628,747,110 บาท เทากับรอยละ 44.01 ของทุนดำเนินงานท้ังสิ้น  

                           การจัดทำบัญชีรายละเอียดเพื่อควบคุมทุนเรือนหุนของสมาชิกรายบุคคลดวยเครื่อง

คอมพิวเตอร  ไดมีการตรวจสอบกับเจาหนาท่ีประจำหนวยเปนปจจุบัน  รวมท้ังสหกรณไดแจงจำนวนทุนเรือนหุน

ใหแกสมาชิกทราบในใบเสร็จรับเงินประจำเดือนทุกเดือน 

 

               4. ผลการดำเนินงาน 

 ในป 2564  สหกรณมีรายได จำนวน 153,379,509.76 บาท  ในจำนวนนี้เปนรายไดจาก

ดอกเบี้ยและผลตอบแทนจากการลงทุน จำนวน 153,095,036 บาท เทากับรอยละ 99.81 ของรายได และรายได

อ่ืนท่ีมิใชดอกเบี้ย จำนวน 284,473.76 บาท เทากับรอยละ 0.24 ของรายไดท้ังสิ้น   
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               3. การดำเนินงานของสหกรณ  

                          3.1 สมาชิกสหกรณ 

 ในระหวางป 2564  มีสมาชิกเขาใหม 184 คน ลาออกจากสหกรณ 198 คน สมาชิก 

ถึงแกกรรม 56 คน  สมาชิกคงเหลือในวันสิ้นป 7,184 คน 

 การรับเขาเปนสมาชิกและการใหพนสภาพจากการเปนสมาชิก คณะกรรมการ

ดำเนินการสหกรณ  ไดมีการอนุมัติถูกตองตามท่ีกำหนดในขอบังคับและระเบียบของสหกรณ 

                        3.2 เงินใหกูแกสมาชิก 

 ในระหวางป 2564  สหกรณไดใหเงินกู แกสมาชิก จำนวน 931,273,319.38 บาท  

ลูกหนี้เงินกูคงเหลือในวันสิ้นป จำนวน 2,269,426,142.53 บาท เทากับรอยละ 61.33  ของทุนดำเนินงานท้ังสิ้น 

 การใหเงินกูดำเนินไปโดยถูกตองท้ังนี้ในการตรวจสอบไดมีการสุมตรวจเงินกูกับสมาชิก

โดยตรง จำนวนท้ังสิ้น 180 ราย ยืนยันเปนไปตามขอบังคับ  และระเบียบวาดวยการใหเงินกูแกสมาชิก  เงินใหกู

ทุกรายมีหลักฐานการเปนหนี้ครบถวน การทำบัญชีรายละเอียดเพื่อควบคุมลูกหนี้เงินกูรายบุคคล  ดวยเครื่อง

คอมพิวเตอร   ไดมีการตรวจสอบกับเจาหนาท่ีประจำหนวยเปนปจจุบัน 

                          3.3 เงินรับฝากจากสมาชิก 

 สมาชิกไดฝากเงินกับสหกรณในระหวางป 2564  จำนวน 679,368,585.58 บาท  

เงินรับฝากคงเหลือในวันสิ้นปจำนวน 1,736,121,881.19 บาท  เทากับรอยละ 46.91 ของทุนดำเนินงานท้ังสิ้น 

 การจัดทำบัญชีรายละเอียดเพื่อควบคุมเงินรับฝาก เงินฝากประจำ, เงินฝากออมทรัพย

เงินฝากออมทรัพยสินทวี และเงินฝากออมทรัพยพิเศษ  ดวยเครื่องคอมพิวเตอร พรอมกับพิมพรายละเอียดเงินรับ

ฝากรายบุคคลเปนประจำวัน และประจำเดือนเพ่ือตรวจสอบกับบัญชีแยกประเภท  เปนไปโดยถูกตองครบถวน 

                          3.4 ทุนเรือนหุน 

                       ในระหวางป 2564  สหกรณไดรับชำระเงินคาหุนจากสมาชิก จำนวน 101,769,710 บาท  

ในวันสิ้นปมีทุนเรือนหุนจำนวน 1,628,747,110 บาท เทากับรอยละ 44.01 ของทุนดำเนินงานท้ังสิ้น  

                           การจัดทำบัญชีรายละเอียดเพื่อควบคุมทุนเรือนหุนของสมาชิกรายบุคคลดวยเครื่อง

คอมพิวเตอร  ไดมีการตรวจสอบกับเจาหนาท่ีประจำหนวยเปนปจจุบัน  รวมท้ังสหกรณไดแจงจำนวนทุนเรือนหุน

ใหแกสมาชิกทราบในใบเสร็จรับเงินประจำเดือนทุกเดือน 

 

               4. ผลการดำเนินงาน 

 ในป 2564  สหกรณมีรายได จำนวน 153,379,509.76 บาท  ในจำนวนนี้เปนรายไดจาก

ดอกเบี้ยและผลตอบแทนจากการลงทุน จำนวน 153,095,036 บาท เทากับรอยละ 99.81 ของรายได และรายได

อ่ืนท่ีมิใชดอกเบี้ย จำนวน 284,473.76 บาท เทากับรอยละ 0.24 ของรายไดท้ังสิ้น   
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 สหกรณมีค าใช จ าย ไดแก ดอกเบี ้ยจ ายเง ินร ับฝากและเง ินกู ย ืมระยะสั ้น จำนวน  

27,820,416.26 บาท และคาใช จ ายในการดำเน ินงาน จำนวน 15,961,350.27 บาท รวมทั ้งส ิ ้นจำนวน 

43,781,766.53 บาท เทากับรอยละ 28.54 ของรายได  คาใชจายตางๆไดใชจายไปเพื่อกิจการของสหกรณอยาง

แทจริง  และไดรับอนุมัติจากผูมีอำนาจสั่งจายถูกตองตามระเบียบและมติของคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ     

                           สหกรณมีกำไรสุทธิประจำป 2564 จำนวน 109,597,743.23 บาท  เมื่อเปรียบเทียบกับ 

ป 2563 มีกำไรสุทธิเพ่ิมข้ึนจำนวน 1,151,328.59 บาท   

                           การดำเนินกิจการของสหกรณโดยท่ัวไปนั้น เปนไปตามวัตถุประสงคท่ีกำหนดไวในขอบังคับ 

ระเบียบ และมติของคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ ผลการดำเนินงานแสดงใหเห็นวาสหกรณมีความสามารถ 

ในการบริหารเงินทุนกอใหเกิดรายไดอยางมีประสิทธิภาพ    

 

ระเบียบวาระที่ 6 

 

เรื่อง  การพิจารณางบแสดงฐานะการเงิน งบกำไรขาดทุน 

ประจำป 2564 
 

 คณะกรรมการดำเนินการสหกรณขอเสนอ งบแสดงฐานะการเงิน งบกำไรขาดทุน ประจำป 2564

ซ่ึงผูสอบบัญชีไดตรวจสอบและรับรองงบการเงินแลว  ดังนี้ 

 

งบแสดงฐานะการเงิน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2564 
 

เงินฝากธนาคาร,เงินลงทุนและลูกหนี้เงินกู 3,689,235,941.30 บาท  

สินทรัพยอ่ืน      10,422,125.00 บาท  

เครื่องใชสำนักงานและยานพาหนะ          626,641.37 บาท  

สิทธิในการใชซอฟทแวร                 18.00 บาท  

               รวมสินทรัพย  3,700,284,725.67 บาท 

เงินรับฝากและเงินกูยืม 1,736,121,881.19 บาท  

หนี้สินอ่ืน      14,471,908.59 บาท  

รวมหนี้สิน  1,750,593,789.78 บาท 

ทุนเรือนหุน 1,628,747,110.00 บาท  

ทุนสำรอง    209,072,262.08 บาท  

ทุนสะสมตามขอบังคับ ระเบียบ       1,434,467.83 บาท  

สวนเกินมูลคาท่ีดินแทนการชำระหนี้รอการขาย 839,352.75 บาท  

กำไรสุทธิ   109,597,743.23 บาท  

รวมทุนของสหกรณ  1,949,690,935.89 บาท 

รวมหนี้สินและทุนของสหกรณ  3,700,284,725.67 บาท 

      

งบกำไรขาดทุน ณ วันท่ี  31 ธันวาคม 2564 
 

รายไดดอกเบี้ยและผลตอบแทนจากการลงทุน 153,095,036.00 บาท  
รายไดท่ีมิใชดอกเบี้ย         284,473.76 บาท  

รวมรายได      153,379,509.76 บาท 
คาใชจายดอกเบี้ย    27,820,416.26 บาท  
คาใชจายในการดำเนินงาน      15,961,350.27 บาท  

รวมคาใชจาย        43,781,766.53 บาท 
กำไรสุทธิ      109,597,743.23 บาท 
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ระเบียบวาระที่ 6 

 

เรื่อง  การพิจารณางบแสดงฐานะการเงิน งบกำไรขาดทุน 

ประจำป 2564 
 

 คณะกรรมการดำเนินการสหกรณขอเสนอ งบแสดงฐานะการเงิน งบกำไรขาดทุน ประจำป 2564

ซ่ึงผูสอบบัญชีไดตรวจสอบและรับรองงบการเงินแลว  ดังนี้ 

 

งบแสดงฐานะการเงิน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2564 
 

เงินฝากธนาคาร,เงินลงทุนและลูกหนี้เงินกู 3,689,235,941.30 บาท  

สินทรัพยอ่ืน      10,422,125.00 บาท  

เครื่องใชสำนักงานและยานพาหนะ          626,641.37 บาท  

สิทธิในการใชซอฟทแวร                 18.00 บาท  

               รวมสินทรัพย  3,700,284,725.67 บาท 

เงินรับฝากและเงินกูยืม 1,736,121,881.19 บาท  

หนี้สินอ่ืน      14,471,908.59 บาท  

รวมหนี้สิน  1,750,593,789.78 บาท 

ทุนเรือนหุน 1,628,747,110.00 บาท  

ทุนสำรอง    209,072,262.08 บาท  

ทุนสะสมตามขอบังคับ ระเบียบ       1,434,467.83 บาท  

สวนเกินมูลคาท่ีดินแทนการชำระหนี้รอการขาย 839,352.75 บาท  

กำไรสุทธิ   109,597,743.23 บาท  

รวมทุนของสหกรณ  1,949,690,935.89 บาท 

รวมหนี้สินและทุนของสหกรณ  3,700,284,725.67 บาท 

      

งบกำไรขาดทุน ณ วันท่ี  31 ธันวาคม 2564 
 

รายไดดอกเบี้ยและผลตอบแทนจากการลงทุน 153,095,036.00 บาท  
รายไดท่ีมิใชดอกเบี้ย         284,473.76 บาท  

รวมรายได      153,379,509.76 บาท 
คาใชจายดอกเบี้ย    27,820,416.26 บาท  
คาใชจายในการดำเนินงาน      15,961,350.27 บาท  

รวมคาใชจาย        43,781,766.53 บาท 
กำไรสุทธิ      109,597,743.23 บาท 
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หนังสือรับรองของสหกรณ 

                               วันท่ี  21  มกราคม  2565 

  

เรียน  ผูสอบบัญชี ของ สหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด  

 หนังสือรับรองฉบับนี ้ใหไวเพื ่อประโยชนของทานในการตรวจสอบงบการเงิน ของ สหกรณ 

ออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด  สำหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2564 เพื่อแสดงความเห็น 

วางบการเงินดังกลาวแสดงฐานะการเงิน ณ 31 ธันวาคม 2564 และผลการดำเนินงาน สำหรับปสิ้นสุดวันเดียวกัน 

ของ สหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด  โดยถูกตองตามที่ควรในสาระสำคัญตามระเบียบ 

ท่ีนายทะเบียนสหกรณกำหนดหรือไม 

 ขาพเจาเปนผูรับผิดชอบในการจัดใหมีการจัดการท่ีมีประสิทธิผล เพ่ือใหการดำเนินงานของสหกรณ

เปนไปตามกฎหมายสหกรณ ระเบียบ ขอบังคับท่ีเก่ียวของ 

 ขาพเจาขอรับรองรายละเอียดเกี่ยวกับงบการเงินที่ทานตรวจสอบตามที่ขาพเจาทราบ และคิดวา

ควรจะเปน ดังตอไปนี ้

 

 1. งบการเงิน 

 1.1 ตามขอตกลงในการรับงานตรวจสอบ วันท่ี 21 กุมภาพันธ 2564  ขาพเจาเปนผูรับผิดชอบ

ในการจัดทำงบการเงิน โดยถูกตองตามท่ีควรในสาระสำคัญตามระเบียบท่ีนายทะเบียนสหกรณกำหนด และมีหนาท่ี

นำเสนองบการเงินตอท่ีประชุมใหญผูถือหุนตามกฎหมาย 

 1.2 งบการเงินไมมีการแสดงขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสำคัญ ซ่ึงรวมถึงการละเวน

การแสดงรายการและขอมูลตาง ๆ 

 1.3 ขอสมมติท่ีสำคัญท่ีสหกรณใชในการประมาณการทางบัญชีมีความสมเหตุสมผล 

 1.4 รายการหรือขอมูลดังตอไปนี้มีการบันทึกหรือเปดเผยไวอยางเพียงพอและเหมาะสมในงบ

การเงิน เชน รายการธุรกิจที่มีกับสาขาของสหกรณหรือบุคคลอื่น ขอตกลงกับสถาบันการเงินเกี่ยวกับภาระผูกพัน

เงินฝาก หรือขอจำกัดการใชเงินกู สินทรัพยท่ีใชเปนหลักประกัน 

 1.5 เหตุการณภายหลังวันที่ในงบการเงินที่ระเบียบนายทะเบียนสหกรณกำหนดใหปรับปรุง

หรือเปดเผยไดปรับปรุงหรือเปดเผยแลว 

 1.6 ผลของการไมแกไขขอมูลที่ขัดตอขอเท็จจริงไมมีสาระสำคัญ ขอสังเกต ทั้งตอเฉพาะ

รายการหรือโดยรวมตองบการเงิน รายการของขอมูลที่ขัดตอขอเท็จจริงที่ไมแกไขไดจัดทำเปนเอกสารแนบของ

หนังสือรับรองนี้ 

 1.7 ไมมีรายการผิดปกติท่ีเก่ียวของกับการกระทำของคณะกรรมการดำเนินการหรือเจาหนาท่ี

ของสหกรณ ผูซึ่งมีหนาที่สำคัญเกี่ยวกับระบบบัญชีและระบบการควบคุมภายใน หรือรายการผิดปกติที่มีผลกระทบ

อยางเปนสาระสำคัญตองบการเงิน 

 1.8 สหกรณมีกรรมสิทธิ์ในสินทรัพยทั้งหมดอยางถูกตองตามกฎหมายและไมมีภาระผูกพัน

หรือขอผูกมัดใด ๆ ในสินทรัพยของสหกรณ เวนแตท่ีไดเปดเผยไวในหมายเหตุประกอบงบการเงินแลว 

 1.9 สหกรณไดบันทึกหรือเปดเผยรายการหนี้สินท้ังหมดของสหกรณ ท้ังท่ีเกิดข้ึนแลวและอาจ

เกิดขึ้นในภายหนาไวอยางเหมาะสม รวมทั้งไดมีการเปดเผยไวในหมายเหตุประกอบงบการเงินเกี่ยวกับหลักประกัน

ทั ้งหมดที ่สหกรณใหแกบุคคลที ่สาม นอกจากนี ้สหกรณไมมีคดีฟองรองอื ่นและไมมีคดีที ่คาดวาจะเกิดข้ึน

นอกเหนือจากท่ีไดแสดงหรือเปดเผยไวแลวในงบการเงิน 

 1.10 นอกจากเรื่องที่อธิบายไวในหมายเหตุประกอบงบการเงินแลว ไมมีเหตุการณใดเกิดข้ึน

หรือไมปรากฏขอเท็จจริงใดที่มีผลกระทบตองบการเงินอยางมีสาระสำคัญ ซึ่งตองนำมาปรับปรุงงบการเงิน หรือ

เปดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงินอีก 

 1.11 สหกรณไดสงมอบรายงานตางๆ เกี่ยวกับลูกหนี้เงินกู ลูกหนี้อื่น เงินฝากสหกรณอ่ืน 

ประวัติการชำระหนี้และการผิดนัดชำระของลูกหนี้ดังกลาวแกทานแลวอยางครบถวน หนี้สงสัยจะสูญที่เกิดขึ้นจาก

การใหสินเชื่อ หนี้อยางอื่น การเงินฝากสหกรณอื ่น ไดถูกคำนวณโดยถูกตองตามระเบียบ ประกาศ หรือคำสั่ง 

นายทะเบียนสหกรณและไดนำมาบันทึกบัญชีและ/หรือเปดเผยไวโดยครบถวนแลวในงบการเงิน 

 1.12 เงินลงทุนในหลักทรัพยชนิดตางๆ ไดมีการตีราคาหรือวัดมูลคาโดยถูกตองตามระเบียบ 

ประกาศ หรือคำสั่งนายทะเบียนสหกรณ รายการท่ีเก่ียวของกับเงินลงทุนในหลักทรัพย สหกรณไดนำมาบันทึกบัญชี

และ/หรือเปดเผยไวโดยครบถวนแลวในงบการเงิน 

 

 2. การใหขอมูล 

 ขาพเจาไดจัดเอกสารหลักฐานและขอมูลดังตอไปนี้ใหทานตรวจสอบครบถวนแลว คือ 

 2.1 บันทึกรายการทุกรายการในบัญชี เอกสารหลักฐานประกอบรายการบัญชี และขอมูลอ่ืน 

ท่ีเก่ียวของท้ังหมด 

 2.2 รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการและรายงานการประชุมใหญ 

 2.3 ขอมูลอ่ืนท่ีทานขอจากขาพเจาเพ่ือวัตถุประสงคของการตรวจสอบ 

 2.4 เขาถึงบุคคลในสหกรณที ่ทานระบุวาจำเปนในการไดมาซึ ่งหลักฐานการสอบบัญชี 

อยางไมจำกัด 

 2.5 สหกรณไดปฏิบัติตามเงื่อนไขของสัญญาทั้งหมดซึ่งหากไมปฏิบัติตามอาจมีผลกระทบ

อยางมีสาระสำคัญตองบการเงิน นอกจากนี้สหกรณไดปฏิบัติตามระเบียบและขอกำหนดของหนวยงานราชการหรือ

หนวยงานท่ีกำกับดูแล ซ่ึงหากไมปฏิบัติตามอาจมีผลกระทบอยางมีสาระสำคัญตองบการเงิน 

 2.6 สหกรณไดเปดเผยขอมูลท้ังหมดท่ีเปนผลจากการประเมินความเสี่ยงเรื่องการทุจริตท่ีมีผล

ตอการแสดงงบการเงินท่ีขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสำคัญ 

 2.7 สหกรณไดเปดเผยขอมูลทุกอยาง ซึ ่งเกี ่ยวของกับการทุจริตหรือสงสัยวาจะทุจริต 

ท่ีสหกรณทราบและท่ีมีผลกระทบตอสหกรณ โดยเก่ียวของกับคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ เจาหนาท่ีสหกรณ 

ท่ีมีบทบาทสำคัญเก่ียวกับการควบคุมภายใน หรือบุคคลอ่ืน ซ่ึงการทุจริตมีผลกระทบอยางมีสาระสำคัญตองบการเงิน 
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หนังสือรับรองของสหกรณ 

                               วันท่ี  21  มกราคม  2565 

  

เรียน  ผูสอบบัญชี ของ สหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด  

 หนังสือรับรองฉบับนี ้ใหไวเพื ่อประโยชนของทานในการตรวจสอบงบการเงิน ของ สหกรณ 

ออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด  สำหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2564 เพื่อแสดงความเห็น 

วางบการเงินดังกลาวแสดงฐานะการเงิน ณ 31 ธันวาคม 2564 และผลการดำเนินงาน สำหรับปสิ้นสุดวันเดียวกัน 

ของ สหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด  โดยถูกตองตามที่ควรในสาระสำคัญตามระเบียบ 

ท่ีนายทะเบียนสหกรณกำหนดหรือไม 

 ขาพเจาเปนผูรับผิดชอบในการจัดใหมีการจัดการท่ีมีประสิทธิผล เพ่ือใหการดำเนินงานของสหกรณ

เปนไปตามกฎหมายสหกรณ ระเบียบ ขอบังคับท่ีเก่ียวของ 

 ขาพเจาขอรับรองรายละเอียดเกี่ยวกับงบการเงินที่ทานตรวจสอบตามที่ขาพเจาทราบ และคิดวา

ควรจะเปน ดังตอไปนี้ 

 

 1. งบการเงิน 

 1.1 ตามขอตกลงในการรับงานตรวจสอบ วันท่ี 21 กุมภาพันธ 2564  ขาพเจาเปนผูรับผิดชอบ

ในการจัดทำงบการเงิน โดยถูกตองตามท่ีควรในสาระสำคัญตามระเบียบท่ีนายทะเบียนสหกรณกำหนด และมีหนาท่ี

นำเสนองบการเงินตอท่ีประชุมใหญผูถือหุนตามกฎหมาย 

 1.2 งบการเงินไมมีการแสดงขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสำคัญ ซ่ึงรวมถึงการละเวน

การแสดงรายการและขอมูลตาง ๆ 

 1.3 ขอสมมติท่ีสำคัญท่ีสหกรณใชในการประมาณการทางบัญชีมีความสมเหตุสมผล 

 1.4 รายการหรือขอมูลดังตอไปนี้มีการบันทึกหรือเปดเผยไวอยางเพียงพอและเหมาะสมในงบ

การเงิน เชน รายการธุรกิจที่มีกับสาขาของสหกรณหรือบุคคลอื่น ขอตกลงกับสถาบันการเงินเกี่ยวกับภาระผูกพัน

เงินฝาก หรือขอจำกัดการใชเงินกู สินทรัพยท่ีใชเปนหลักประกัน 

 1.5 เหตุการณภายหลังวันที่ในงบการเงินที่ระเบียบนายทะเบียนสหกรณกำหนดใหปรับปรุง

หรือเปดเผยไดปรับปรุงหรือเปดเผยแลว 

 1.6 ผลของการไมแกไขขอมูลที่ขัดตอขอเท็จจริงไมมีสาระสำคัญ ขอสังเกต ทั้งตอเฉพาะ

รายการหรือโดยรวมตองบการเงิน รายการของขอมูลที่ขัดตอขอเท็จจริงที่ไมแกไขไดจัดทำเปนเอกสารแนบของ

หนังสือรับรองนี้ 

 1.7 ไมมีรายการผิดปกติท่ีเก่ียวของกับการกระทำของคณะกรรมการดำเนินการหรือเจาหนาท่ี

ของสหกรณ ผูซึ่งมีหนาที่สำคัญเกี่ยวกับระบบบัญชีและระบบการควบคุมภายใน หรือรายการผิดปกติที่มีผลกระทบ

อยางเปนสาระสำคัญตองบการเงิน 

 1.8 สหกรณมีกรรมสิทธิ์ในสินทรัพยทั้งหมดอยางถูกตองตามกฎหมายและไมมีภาระผูกพัน

หรือขอผูกมัดใด ๆ ในสินทรัพยของสหกรณ เวนแตท่ีไดเปดเผยไวในหมายเหตุประกอบงบการเงินแลว 

 1.9 สหกรณไดบันทึกหรือเปดเผยรายการหนี้สินท้ังหมดของสหกรณ ท้ังท่ีเกิดข้ึนแลวและอาจ

เกิดขึ้นในภายหนาไวอยางเหมาะสม รวมทั้งไดมีการเปดเผยไวในหมายเหตุประกอบงบการเงินเกี่ยวกับหลักประกัน

ทั ้งหมดที ่สหกรณใหแกบุคคลที ่สาม นอกจากนี ้สหกรณไมมีคดีฟองรองอื ่นและไมมีคดีที ่คาดวาจะเกิดข้ึน

นอกเหนือจากท่ีไดแสดงหรือเปดเผยไวแลวในงบการเงิน 

 1.10 นอกจากเรื่องที่อธิบายไวในหมายเหตุประกอบงบการเงินแลว ไมมีเหตุการณใดเกิดข้ึน

หรือไมปรากฏขอเท็จจริงใดที่มีผลกระทบตองบการเงินอยางมีสาระสำคัญ ซึ่งตองนำมาปรับปรุงงบการเงิน หรือ

เปดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงินอีก 

 1.11 สหกรณไดสงมอบรายงานตางๆ เกี่ยวกับลูกหนี้เงินกู ลูกหนี้อื่น เงินฝากสหกรณอ่ืน 

ประวัติการชำระหนี้และการผิดนัดชำระของลูกหนี้ดังกลาวแกทานแลวอยางครบถวน หนี้สงสัยจะสูญที่เกิดขึ้นจาก

การใหสินเชื่อ หนี้อยางอื่น การเงินฝากสหกรณอื่น ไดถูกคำนวณโดยถูกตองตามระเบียบ ประกาศ หรือคำสั่ง 

นายทะเบียนสหกรณและไดนำมาบันทึกบัญชีและ/หรือเปดเผยไวโดยครบถวนแลวในงบการเงิน 

 1.12 เงินลงทุนในหลักทรัพยชนิดตางๆ ไดมีการตีราคาหรือวัดมูลคาโดยถูกตองตามระเบียบ 

ประกาศ หรือคำสั่งนายทะเบียนสหกรณ รายการท่ีเก่ียวของกับเงินลงทุนในหลักทรัพย สหกรณไดนำมาบันทึกบัญชี

และ/หรือเปดเผยไวโดยครบถวนแลวในงบการเงิน 

 

 2. การใหขอมูล 

 ขาพเจาไดจัดเอกสารหลักฐานและขอมูลดังตอไปนี้ใหทานตรวจสอบครบถวนแลว คือ 

 2.1 บันทึกรายการทุกรายการในบัญชี เอกสารหลักฐานประกอบรายการบัญชี และขอมูลอ่ืน 

ท่ีเก่ียวของท้ังหมด 

 2.2 รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการและรายงานการประชุมใหญ 

 2.3 ขอมูลอ่ืนท่ีทานขอจากขาพเจาเพ่ือวัตถุประสงคของการตรวจสอบ 

 2.4 เขาถึงบุคคลในสหกรณที ่ทานระบุวาจำเปนในการไดมาซึ ่งหลักฐานการสอบบัญชี 

อยางไมจำกัด 

 2.5 สหกรณไดปฏิบัติตามเงื่อนไขของสัญญาทั้งหมดซึ่งหากไมปฏิบัติตามอาจมีผลกระทบ

อยางมีสาระสำคัญตองบการเงิน นอกจากนี้สหกรณไดปฏิบัติตามระเบียบและขอกำหนดของหนวยงานราชการหรือ

หนวยงานท่ีกำกับดูแล ซ่ึงหากไมปฏิบัติตามอาจมีผลกระทบอยางมีสาระสำคัญตองบการเงิน 

 2.6 สหกรณไดเปดเผยขอมูลท้ังหมดท่ีเปนผลจากการประเมินความเสี่ยงเรื่องการทุจริตท่ีมีผล

ตอการแสดงงบการเงินท่ีขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสำคัญ 

 2.7 สหกรณไดเปดเผยขอมูลทุกอยาง ซึ ่งเกี ่ยวของกับการทุจริตหรือสงสัยวาจะทุจริต 

ท่ีสหกรณทราบและท่ีมีผลกระทบตอสหกรณ โดยเก่ียวของกับคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ เจาหนาท่ีสหกรณ 

ท่ีมีบทบาทสำคัญเก่ียวกับการควบคุมภายใน หรือบุคคลอ่ืน ซ่ึงการทุจริตมีผลกระทบอยางมีสาระสำคัญตองบการเงิน 
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 2.8 สหกรณขอรับรองวา ณ วันที่ผูสอบบัญชีแสดงความเห็นตองบการเงิน สหกรณไมไดรับ

หนังสือแจงจากหนวยราชการ เชน การแจงขอบกพรอง หรือขอสังเกต ดานบริหาร ดานการปฏิบัติการ หรือดาน

การเงินการบัญชี หรือ อันมีผลตองบการเงิน เพราะมิไดปฏิบัติตามกฎหมายสหกรณหรือกฎหมายอื่น หรือขอบังคับ 

ซึ่งรวมถึงการถูกเรียกชดเชย หรือถูกประเมินภาษีอากร หรือมีหนี้สินที่อาจเกิดขึ้นในภายหนา ซึ่งควรจะไดนำมา

พิจารณาเปดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงิน หรือใชเปนหลักเกณฑในการตั้งสำรองคาเสียหายท่ีอาจเกิดข้ึน 

 

                        จึงเรียนมาเพ่ือทราบ      

 

          ขอแสดงความนับถือ 

 

(ลงชื่อ)  พ.อ. เกียรติศักดิ์  น้ำไชยศรี 

     ( เกียรติศักดิ์  น้ำไชยศรี ) 

          ประธานกรรมการ     

 

(ลงชื่อ)  พ.อ. สัญญา  รอดเพ็ชร 

     ( สัญญา  รอดเพ็ชร ) 

                                ผูจัดการ       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายงานของผูสอบบัญชีรับอนุญาต 

เสนอ    นายทะเบียนสหกรณ 

ความเห็น 

 ขาพเจาไดตรวจสอบงบการเงินของ สหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด  
ซึ่งประกอบดวยงบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564  งบกำไรขาดทุนและงบกระแสเงินสด สำหรับ 
ปสิ้นสุดวันเดียวกันและหมายเหตุประกอบงบการเงิน รวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบัญชีท่ีสำคัญ 
 ขาพเจาเห็นวา งบการเงินขางตนนี้แสดงฐานะการเงินของสหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการ
กองทัพบก จำกัด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564  ผลการดำเนินงาน และกระแสเงินสด สำหรับปสิ้นสุดวันเดียวกัน 
โดยถูกตองตามท่ีควรในสาระสำคัญตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ   

 
เกณฑในการแสดงความเห็น 
 ขาพเจาไดปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชีและระเบียบนายทะเบียนสหกรณ 
ความรับผิดชอบของขาพเจาไดกลาวไวในสวนของความรับผิดชอบของผูสอบบัญชีตอการตรวจสอบงบการเงิน 
ในรายงานของขาพเจา ขาพเจามีความเปนอิสระจากสหกรณและไดปฏิบัติตามจรรยาบรรณของผูสอบบัญชีสหกรณ
ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ ขาพเจาเชื่อวาหลักฐานการสอบบัญชีท่ีขาพเจาไดรับเพียงพอและเหมาะสมเพ่ือใช
เปนเกณฑในการแสดงความเห็นของขาพเจา 

 
เรื่องสำคัญในการตรวจสอบ 
 เรื่องสำคัญในการตรวจสอบ คือ เรื่องตางๆ ที่มีนัยสำคัญที่สุดตามดุลยพินิจเยี่ยงผูประกอบวิชาชีพ
ของขาพเจาในการตรวจสอบงบการเงินสำหรับงวดปจจุบัน ขาพเจาไดนำเรื่องเหลานี้มาพิจารณาในบริบทของการ
ตรวจสอบงบการเงินโดยรวมและในการแสดงความเห็นของขาพเจา ทั้งนี้ ขาพเจาไมไดแสดงความเห็นแยกตางหาก
สำหรับเรื่องเหลานี้ เรื่องสำคัญในการตรวจสอบ พรอมวิธีการตรวจสอบแตละเรื่องมีดังตอไปนี้ 
 
  มูลคาลูกหนี้เงินใหกูยืม 
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564  สหกรณมีเงินใหกูยืมระยะสั้นและระยะยาวหลังหักคาเผื่อหนี้สงสัย 
จะสูญในงบการเงินจำนวน 313,925,546.68 บาท และ 1,952,397,061.35 บาทตามลำดับ ตามหมายเหตุประกอบ       
งบการเงินขอ 7 ซึ่งเปนรายการที่มีสาระสำคัญตองบการเงิน คิดเปนรอยละ 61.24 ของสินทรัพยรวม ดังนั้น
คณะกรรมการดำเนินการสหกรณจำเปนตองใชดุลยพินิจในการพิจารณาขอบงชี้ท่ีอาจสงผลกระทบตอความสามารถ
ในการชำระคืนเงินใหสินเชื่อของลูกหนี้เงินใหกูยืม และตามระเบียบท่ีนายทะเบียนสหกรณกำหนดวาดวย การจัดชั้น
คุณภาพลูกหนี้เงินกูและการเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ พ.ศ. 2544 
 ขาพเจาไดทำความเขาใจและประเมินระบบการควบคุมภายในเกี่ยวกับการบริหารการจัดเก็บ 
การบันทึกลูกหนี้เงินใหกูยืม ไดสุมสงหนังสือยืนยันยอดลูกหนี้เงินใหกูยืมคงเหลือ ตรวจสอบความเพียงพอและความ
เหมาะสมของการบันทึกบัญชีคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญโดยใชวิธีการทดสอบการคำนวณโดยอางอิงกับระเบียบนาย
ทะเบียนสหกรณวาดวย การจัดชั้นคุณภาพลูกหนี้เงินกูและการเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ พ.ศ. 2544  ขาพเจายังได
ประเมินความเพียงพอในการเปดเผยขอมูลตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ 
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รายงานของผูสอบบัญชีรับอนุญาต 

เสนอ    นายทะเบียนสหกรณ 

ความเห็น 

 ขาพเจาไดตรวจสอบงบการเงินของ สหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด  
ซึ่งประกอบดวยงบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564  งบกำไรขาดทุนและงบกระแสเงินสด สำหรับ 
ปสิ้นสุดวันเดียวกันและหมายเหตุประกอบงบการเงิน รวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบัญชีท่ีสำคัญ 
 ขาพเจาเห็นวา งบการเงินขางตนนี้แสดงฐานะการเงินของสหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการ
กองทัพบก จำกัด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564  ผลการดำเนินงาน และกระแสเงินสด สำหรับปสิ้นสุดวันเดียวกัน 
โดยถูกตองตามท่ีควรในสาระสำคัญตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ   

 
เกณฑในการแสดงความเห็น 
 ขาพเจาไดปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชีและระเบียบนายทะเบียนสหกรณ 
ความรับผิดชอบของขาพเจาไดกลาวไวในสวนของความรับผิดชอบของผูสอบบัญชีตอการตรวจสอบงบการเงิน 
ในรายงานของขาพเจา ขาพเจามีความเปนอิสระจากสหกรณและไดปฏิบัติตามจรรยาบรรณของผูสอบบัญชีสหกรณ
ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ ขาพเจาเชื่อวาหลักฐานการสอบบัญชีท่ีขาพเจาไดรับเพียงพอและเหมาะสมเพ่ือใช
เปนเกณฑในการแสดงความเห็นของขาพเจา 

 
เรื่องสำคัญในการตรวจสอบ 
 เรื่องสำคัญในการตรวจสอบ คือ เรื่องตางๆ ที่มีนัยสำคัญที่สุดตามดุลยพินิจเยี่ยงผูประกอบวิชาชีพ
ของขาพเจาในการตรวจสอบงบการเงินสำหรับงวดปจจุบัน ขาพเจาไดนำเรื่องเหลานี้มาพิจารณาในบริบทของการ
ตรวจสอบงบการเงินโดยรวมและในการแสดงความเห็นของขาพเจา ทั้งนี้ ขาพเจาไมไดแสดงความเห็นแยกตางหาก
สำหรับเรื่องเหลานี้ เรื่องสำคัญในการตรวจสอบ พรอมวิธีการตรวจสอบแตละเรื่องมีดังตอไปนี้ 
 
  มูลคาลูกหนี้เงินใหกูยืม 
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564  สหกรณมีเงินใหกูยืมระยะสั้นและระยะยาวหลังหักคาเผื่อหนี้สงสัย 
จะสูญในงบการเงินจำนวน 313,925,546.68 บาท และ 1,952,397,061.35 บาทตามลำดับ ตามหมายเหตุประกอบ       
งบการเงินขอ 7 ซึ่งเปนรายการที่มีสาระสำคัญตองบการเงิน คิดเปนรอยละ 61.24 ของสินทรัพยรวม ดังนั้น
คณะกรรมการดำเนินการสหกรณจำเปนตองใชดุลยพินิจในการพิจารณาขอบงชี้ท่ีอาจสงผลกระทบตอความสามารถ
ในการชำระคืนเงินใหสินเชื่อของลูกหนี้เงินใหกูยืม และตามระเบียบท่ีนายทะเบียนสหกรณกำหนดวาดวย การจัดชั้น
คุณภาพลูกหนี้เงินกูและการเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ พ.ศ. 2544 
 ขาพเจาไดทำความเขาใจและประเมินระบบการควบคุมภายในเกี่ยวกับการบริหารการจัดเก็บ 
การบันทึกลูกหนี้เงินใหกูยืม ไดสุมสงหนังสือยืนยันยอดลูกหนี้เงินใหกูยืมคงเหลือ ตรวจสอบความเพียงพอและความ
เหมาะสมของการบันทึกบัญชีคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญโดยใชวิธีการทดสอบการคำนวณโดยอางอิงกับระเบียบนาย
ทะเบียนสหกรณวาดวย การจัดชั้นคุณภาพลูกหนี้เงินกูและการเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ พ.ศ. 2544  ขาพเจายังได
ประเมินความเพียงพอในการเปดเผยขอมูลตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ 
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ความรับผิดชอบของคณะกรรมการดำเนินการสหกรณตองบการเงิน 
 คณะกรรมการดำเนินการสหกรณมีหนาที่รับผิดชอบในการจัดทำและนำเสนองบการเงินเหลานี้ 
โดยถูกตองตามท่ีควร ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ และรับผิดชอบเก่ียวกับการควบคุมภายในท่ีคณะกรรมการ
ดำเนินการสหกรณพิจารณาวาจำเปนเพ่ือใหสามารถจัดทำงบการเงิน ท่ีปราศจากการแสดงขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจริง
อันเปนสาระสำคัญไมวาจะเกิดจากการทุจริตหรือขอผิดพลาด 

 ในการจัดทำงบการเงิน คณะกรรมการดำเนินการสหกรณรับผิดชอบในการประเมินความสามารถ
ของสหกรณในการดำเนินงานตอเนื่อง การเปดเผยเรื่องท่ีเก่ียวของกับการดำเนินงานตอเนื่องในกรณีท่ีมีเรื่องดังกลาว 
และการใชเกณฑการบัญชีสำหรับการดำเนินงานตอเนื่องเวนแตคณะกรรมการดำเนินการสหกรณมีความตั้งใจ 
ท่ีจะเลิกสหกรณหรือหยุดดำเนินงานหรือไมสามารถดำเนินงานตอเนื่องตอไปได 

 
ความรับผิดชอบของผูสอบบัญชีตอการตรวจสอบงบการเงิน 
 การตรวจสอบของขาพเจามีวัตถุประสงคเพื่อใหไดความเชื่อมั่นอยางสมเหตุสมผลวางบการเงิน
โดยรวมปราศจากการแสดงขอมูลที่ขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสำคัญหรือไม ไมวาจะเกิดจากการทุจริตหรือ
ขอผิดพลาด และเสนอรายงานของผูสอบบัญชี ซ่ึงรวมความเห็นของขาพเจาอยูดวย ความเชื่อม่ันอยางสมเหตุสมผล 
คือ ความเชื่อมั่นในระดับสูงแตไมไดเปนการรับประกันวาการปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชีและ
ระเบียบนายทะเบียนสหกรณจะสามารถตรวจพบขอมูลที่ขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสำคัญที่มีอยูไดเสมอไป 
ขอมูลที่ขัดตอขอเท็จจริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือขอผิดพลาดและถือวามีสาระสำคัญเมื่อคาดการณไดอยาง
สมเหตุสมผลวารายการท่ีขัดตอขอเท็จจริงแตละรายการหรือทุกรายการรวมกันจะมีผลตอการตัดสินใจทางเศรษฐกิจ
ของผูใชงบการเงินจากการใชงบการเงินเหลานี้ 
 ในการตรวจสอบของขาพเจาตามมาตรฐานการสอบบัญชีและระเบียบนายทะเบียนสหกรณ 
ขาพเจาไดใชดุลยพินิจและการสังเกตและสงสัยเยี ่ยงผู ประกอบวิชาชีพตลอดการตรวจสอบการปฏิบัต ิงาน 
ของขาพเจารวมถึง 

• ระบุและประเมินความเสี่ยงจากการแสดงขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสำคัญในงบการเงิน
ไมวาจะเกิดจากการทุจริตหรือขอผิดพลาด ออกแบบและปฏิบัติงานตามวิธีการตรวจสอบเพื่อตอบสนองตอความ
เสี่ยงเหลานั้นและไดหลักฐานการสอบบัญชีท่ีเพียงพอและเหมาะสมเพ่ือเปนเกณฑในการแสดงความเห็นของขาพเจา 
ความเสี่ยงที่ไมพบขอมูลที่ขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสำคัญซึ่งเปนผลมาจากการทุจริตจะสูงกวาความเสี่ยงที่เกิด
จากขอผิดพลาดเนื่องจากการทุจริตอาจเกี่ยวกับการสมรูรวมคิด การปลอมแปลงเอกสารหลักฐาน การตั้งใจละเวน
การแสดงขอมูล การแสดงขอมูลท่ีไมตรงตามขอเท็จจริงหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน 

• ทำความเขาใจในระบบการควบคุมภายในที ่เกี ่ยวของกับการตรวจสอบ เพื่อออกแบบวิธีการ
ตรวจสอบที่เหมาะสมกับสถานการณ แตไมใชเพื่อวัตถุประสงคในการแสดงความเห็นตอความมีประสิทธิผลของการ
ควบคุมภายในของสหกรณ 

• ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชีที่คณะกรรมการดำเนินการสหกรณใชและความ
สมเหตุสมผลของประมาณการทางบัญชีและการเปดเผยขอมูลที่เกี่ยวของซึ่งจัดทำขึ้นโดยคณะกรรมการดำเนินการ
ของสหกรณ 

• สรุปเกี ่ยวกับความเหมาะสมของการใชเกณฑการบัญชีสำหรับการดำเนินงานตอเนื ่องของ
คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ และจากหลักฐานการสอบบัญชีที่ไดรับวา มีความไมแนนอนที่มีสาระสำคัญ 
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ที่เกี่ยวกับเหตุการณ หรือสถานการณที่อาจเปนเหตุใหเกิดขอสงสัยอยางมีนัยสำคัญตอความสามารถของสหกรณ 
ในการดำเนินงานตอเนื่องหรือไม ถาขาพเจาไดขอสรุปวามีความไมแนนอนที่มีสาระสำคัญ ขาพเจาตองใหขอสังเกต
ไวในรายงานของผูสอบบัญชีของขาพเจาถึง การเปดเผยขอมูลที่เกี่ยวของในงบการเงิน หรือถาการเปดเผยดังกลาว
ไมเพียงพอ ความเห็นของขาพเจาจะเปลี่ยนแปลงไป ขอสรุปของขาพเจาขึ้นอยูกับหลักฐานการสอบบัญชีที่ไดรับ
จนถึงวันท่ีในรายงานของผูสอบบัญชีของขาพเจา อยางไรก็ตาม เหตุการณหรือสถานการณในอนาคตอาจเปนเหตุให
สหกรณตองหยุดการดำเนินงานตอเนื่องได 

• ประเมินการนำเสนอ โครงสรางและเนื้อหาของงบการเงินโดยรวม รวมถึงการเปดเผยขอมูลท่ี
เก่ียวของ ตลอดจนประเมินวางบการเงินแสดงรายการและเหตุการณท่ีเกิดข้ึนโดยถูกตองตามท่ีควร 
 ขาพเจาไดสื ่อสารกับคณะกรรมการดำเนินการสหกรณเกี ่ยวกับขอบเขตและชวงเวลาของการ
ตรวจสอบตามท่ีไดวางแผนไว ประเด็นท่ีมีนัยสำคัญท่ีพบจากการตรวจสอบ รวมถึงขอบกพรองท่ีมีนัยสำคัญในระบบ
การควบคุมภายในซ่ึงขาพเจาไดพบในระหวางการตรวจสอบของขาพเจา                                                
 จากเรื่องทั้งหลายที่สื่อสารกับคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ ขาพเจาไดพิจารณาเรื่องตางๆ  
ที่มีนัยสำคัญที่สุดในการตรวจสอบงบการเงินในงวดปจจุบันและกำหนดเปนเรื่องสำคัญในการตรวจสอบ ขาพเจาได
อธิบายเรื ่องเหลานี้ไวในรายงานของผูสอบบัญชี เวนแตกฎหมายหรือขอบังคับหามไมใหเปดเผยเรื่องดังกลาว 
ตอสาธารณะหรือสถานการณที่ยากที่จะเกิดขึ้น ขาพเจาพิจารณาวาไมควรสื่อสารเรื่องดังกลาวไวในรายงานของ
ขาพเจา เพราะการกระทำดังกลาวสามารถคาดการณไดอยางสมเหตุสมผลวาจะมีผลกระทบในทางลบมากกวา
ผลประโยชนท่ีผูมีสวนไดเสียสาธารณะจะไดจากการสื่อสารดังกลาว                                      

 

         (ลงชื่อ)  นางดวงกมล  ลิ้มประชาศักดิ์ 

                                                                                             ( นางดวงกมล  ลิ้มประชาศักดิ์ ) 

                                                                                                  ผูสอบบัญชีรับอนุญาต 

                                   เลขทะเบียน 11187 

 

บริษัท คิดดีทำดี ออดิท จำกัด 

นนทบุรี    

 

21 มกราคม 2565 
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(หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้) 

สหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด 
งบแสดงฐานะการเงิน 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 
 

  ป 2564 ป 2563 
 หมายเหตุ บาท บาท 

               สินทรัพย    

สินทรัพยหมุนเวียน    

          เงินสดและเงินฝากธนาคาร 4 62,515,810.77 90,303,430.29 

          เงินฝากสหกรณอ่ืน 5 1,122,361,600.00 1,214,861,600.00 

          เงินลงทุนระยะสั้น 6 111,000,000.00 0.00 

          เงินใหกูยืมระยะสั้น – สุทธิ 7 313,925,546.68 323,085,052.89 

          ลูกหนี้ระยะสั้น – สุทธิ 8 2,253,046.70 461,082.50 

          ดอกเบี้ยเงินใหกูคางรับ  417,710.00 414,948.00 

          ท่ีดินแทนการชำระหนี้รอการขาย 9 1,535,500.00 0.00 

          สินทรัพยหมุนเวียนอ่ืน 10         8,468,915.00         4,312,121.16 

              รวมสินทรัพยหมุนเวียน   1,622,478,129.15  1,633,438,234.84 

สินทรัพยไมหมุนเวียน    

          เงินลงทุนระยะยาว 6 122,014,000.00 12,014,000.00 

          เงินใหกูยืมระยะยาว – สุทธิ 7 1,952,397,061.35 1,895,229,672.04 

          ลูกหนี้ระยะยาว – สุทธิ 8 2,768,875.80 1,205,942.50 

          อุปกรณ – สุทธิ 11 626,641.37 768,309.52 

          สิทธิการใชซอฟทแวร                    18.00             77,242.92 

              รวมสินทรัพยไมหมุนเวียน   2,077,806,596.52  1,909,295,166.98 

              รวมสินทรัพย   3,700,284,725.67   3,542,733,401.82  

หนี้สินและทุนของสหกรณ    

หนี้สินหมุนเวียน    

          เงินรับฝาก 12 1,736,121,881.19   1,646,426,539.03   

          หนี้สินหมุนเวียนอ่ืน 13         7,623,617.59              5,407,901.28      

              รวมหนี้สินหมุนเวียน   1,743,745,498.78  1,651,834,404.31 

 
(ลงชื่อ)  พ.อ. เกียรติศักดิ์  น้ำไชยศรี 

     ( เกียรติศักดิ์  น้ำไชยศรี ) 
          ประธานกรรมการ   

 
(ลงชื่อ)  พ.อ. อภิชิต  ภิญโญชีพ 
               ( อภิชิต  ภิญโญชีพ )  

   กรรมการ / เลขานุการ 
  วันท่ี  21 มกราคม 2565   

 
  

สหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด 
งบแสดงฐานะการเงิน (ตอ) 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 

  ป 2564 ป 2563 
 หมายเหตุ บาท บาท 

หนี้สินไมหมุนเวียน    

          หนี้สินไมหมุนเวียนอ่ืน 14        6,848,291.00         6,912,170.00  

              รวมหนี้สินไมหมุนเวียน        6,848,291.00        6,912,170.00  

              รวมหนี้สิน   1,750,593,789.78   1,658,746,610.31  

ทุนของสหกรณ    

          ทุนเรือนหุน (มูลคาหุนละ 10.00 บาท)    

              หุนท่ีชำระเต็มมูลคาแลว  1,628,747,110.00     1,508,215,220.00     

          ทุนสำรอง  209,072,262.08     187,450,342.08     

          ทุนสะสมตามขอบังคับ ระเบียบและอ่ืนๆ 15 1,434,467.83    2,979,713.35    

          สวนเกินมูลคาท่ีดินแทนการชำระหนี้    

รอการขาย 

9 839,352.75 0.00 

          กำไรสุทธิประจำป           109,597,743.23      107,772,673.66  

              รวมทุนของสหกรณ       1,949,690,935.89   1,806,417,949.09  

              รวมหนี้สินและทุนของสหกรณ       3,700,284,725.67   3,418,702,272.42  

    

(หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้) 
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(หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้) 

สหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด 
งบแสดงฐานะการเงิน 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 
 

  ป 2564 ป 2563 
 หมายเหตุ บาท บาท 

               สินทรัพย    

สินทรัพยหมุนเวียน    

          เงินสดและเงินฝากธนาคาร 4 62,515,810.77 90,303,430.29 

          เงินฝากสหกรณอ่ืน 5 1,122,361,600.00 1,214,861,600.00 

          เงินลงทุนระยะสั้น 6 111,000,000.00 0.00 

          เงินใหกูยืมระยะสั้น – สุทธิ 7 313,925,546.68 323,085,052.89 

          ลูกหนี้ระยะสั้น – สุทธิ 8 2,253,046.70 461,082.50 

          ดอกเบี้ยเงินใหกูคางรับ  417,710.00 414,948.00 

          ท่ีดินแทนการชำระหนี้รอการขาย 9 1,535,500.00 0.00 

          สินทรัพยหมุนเวียนอ่ืน 10         8,468,915.00         4,312,121.16 

              รวมสินทรัพยหมุนเวียน   1,622,478,129.15  1,633,438,234.84 

สินทรัพยไมหมุนเวียน    

          เงินลงทุนระยะยาว 6 122,014,000.00 12,014,000.00 

          เงินใหกูยืมระยะยาว – สุทธิ 7 1,952,397,061.35 1,895,229,672.04 

          ลูกหนี้ระยะยาว – สุทธิ 8 2,768,875.80 1,205,942.50 

          อุปกรณ – สุทธิ 11 626,641.37 768,309.52 

          สิทธิการใชซอฟทแวร                    18.00             77,242.92 

              รวมสินทรัพยไมหมุนเวียน   2,077,806,596.52  1,909,295,166.98 

              รวมสินทรัพย   3,700,284,725.67   3,542,733,401.82  

หนี้สินและทุนของสหกรณ    

หนี้สินหมุนเวียน    

          เงินรับฝาก 12 1,736,121,881.19   1,646,426,539.03   

          หนี้สินหมุนเวียนอ่ืน 13         7,623,617.59              5,407,901.28      

              รวมหนี้สินหมุนเวียน   1,743,745,498.78  1,651,834,404.31 

 
(ลงชื่อ)  พ.อ. เกียรติศักดิ์  น้ำไชยศรี 

     ( เกียรติศักดิ์  น้ำไชยศรี ) 
          ประธานกรรมการ   

 
(ลงชื่อ)  พ.อ. อภิชิต  ภิญโญชีพ 
               ( อภิชิต  ภิญโญชีพ )  

   กรรมการ / เลขานุการ 
  วันท่ี  21 มกราคม 2565   

 
  

สหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด 
งบแสดงฐานะการเงิน (ตอ) 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 

  ป 2564 ป 2563 
 หมายเหตุ บาท บาท 

หนี้สินไมหมุนเวียน    

          หนี้สินไมหมุนเวียนอ่ืน 14        6,848,291.00         6,912,170.00  

              รวมหนี้สินไมหมุนเวียน        6,848,291.00        6,912,170.00  

              รวมหนี้สิน   1,750,593,789.78   1,658,746,610.31  

ทุนของสหกรณ    

          ทุนเรือนหุน (มูลคาหุนละ 10.00 บาท)    

              หุนท่ีชำระเต็มมูลคาแลว  1,628,747,110.00     1,508,215,220.00     

          ทุนสำรอง  209,072,262.08     187,450,342.08     

          ทุนสะสมตามขอบังคับ ระเบียบและอ่ืนๆ 15 1,434,467.83    2,979,713.35    

          สวนเกินมูลคาท่ีดินแทนการชำระหนี้    

รอการขาย 

9 839,352.75 0.00 

          กำไรสุทธิประจำป           109,597,743.23      107,772,673.66  

              รวมทุนของสหกรณ       1,949,690,935.89   1,806,417,949.09  

              รวมหนี้สินและทุนของสหกรณ       3,700,284,725.67   3,418,702,272.42  

    

(หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้) 

 

 



52 รายงานประจำ�ปี 2564

สหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด 

งบกำไรขาดทุน 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 

 ป 2564  ป 2563  

 บาท % บาท % 

รายไดดอกเบ้ียและผลตอบแทนจากเงินลงทุน     

     ดอกเบี้ยรับเงินใหกู 123,625,968.00 80.75 120,988,183.00 79.67 

     ดอกเบี้ยรับเงินฝาก 24,738,442.79 16.16 30,238,135.69 19.91 

     ผลตอบแทนจากเงินลงทุน      4,730,625.21     3.09        633,601.28     0.42 

รวมรายไดดอกเบ้ียและผลตอบแทนจากเงินลงทุน 153,095,036.00 100.00 151,859,919.97 100.00 

คาใชจายดอกเบ้ียและเงินลงทุน     

     ดอกเบี้ยจายเงินรับฝาก    27,820,416.26   18.17    29,653,121.34   19.53 

        รวมคาใชจายดอกเบ้ียและเงินลงทุน   27,820,416.26   18.17   29,653,121.34 19.53 

รายไดดอกเบ้ียและผลตอบแทนจากเงินลงทุนสุทธิ 125,274,619.74   81.83 122,206,798.63 80.47 

บวก  รายไดอ่ืน     

     คาธรรมเนียมแรกเขา 12,570.00 0.01 12,700.00 0.01 

     รายไดคาปรับ 82,720.76 0.05 185,465.34 0.12 

     รายไดจากการรับบริจาค 146,938.00 0.10 86,149.95 0.06 

     กำไรจากการจำหนายสินทรัพย  0.00 0.00 44,999.00 0.03 

     รายไดเบ็ดเตล็ด          42,245.00     0.03          37,170.99     0.02 

         รวมรายไดอ่ืน       284,473.76    0.19       366,485.28    0.24 

หัก  คาใชจายในการดำเนินงาน     

      คาใชจายเกี่ยวกับเจาหนาท่ี     

      เงินเดือน 5,228,880.00 3.42 4,956,480.00 3.26 

      คาลวงเวลา 45,700.00 0.03 42,180.00 0.03 

      เงินกองทุนประกันสังคมและเงินทดแทน 68,277.00 0.04 81,522.00 0.05 

      คาครองชีพ 168,000.00 0.11 166,000.00 0.11 

      คาสวัสดิการเจาหนาท่ี 224,015.50 0.15 246,351.86 0.16 

      คาเงินชดเชยเกษียณ 1,030,338.00 0.67 0.00 0.00 

      สำรองบำเหน็จเจาหนาท่ี 703,500.00 0.46 677,630.00 0.45 

คาใชจายเกี่ยวกับอาคารและอุปกรณ     

     คาเสื่อมราคาสินทรัพย 234,668.5 0.15 228,609.38 0.15  
 
 
 
 

สหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด 
งบกำไรขาดทุน (ตอ) 

สำหรับปส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 
 ป 2564  ป 2563  
 บาท % บาท % 
     คาซอฟทแวรตัดจาย 77,224.92 0.05 124,360.11 0.08 
     คาซอมบำรุงเครื่องใชสำนักงาน 52,336.80 0.03 15,550.99 0.01 
     คาซอมบำรุงยานพาหนะ 21,261.55 0.01 29,593.30 0.02 
     คาพัฒนาโปรแกรม 112,135.00 0.07 112,405.00 0.07 
     คาน้ำมันยานพาหนะ 4,530.00 0.00 2,600.00 0.00 
     คาปรับปรุงสำนักงาน 450,000.00 0.29 448,550.00 0.30 
คาใชจายดำเนินงานอ่ืน     
     คารับรอง 92,545.00 0.06 128,580.00 0.09 
     คาตอบแทนผูตรวจสอบกิจการ 300,000.00 0.20 300,000.00 0.20 
     คาตอบแทนฝายจัดการ 467,664.00 0.31 247,772.67 0.16 
     คาใชจายวันประชุมใหญ 2,919,890.00 1.91 2,638,461.00 1.74 
     คาตอบแทนหนวย 0.00 0.00 50,000.00 0.03 
     คาใชจายประชาสัมพันธ 18,000.00 0.01 18,000.00 0.01 
     คาใชจายในการสัมมนา 182,263.00 0.12 341,071.50 0.23 
     คาเบี้ยประชุมกรรมการ 1,077,900.00 0.70 996,200.00 0.66 
     คาธรรมเนียมวิชาชีพสอบบัญชี 120,000.00 0.08 120,000.00 0.08 
     คาจางทำความสะอาด 436,560.00 0.29 146,376.00 0.10 
     คาเบี้ยเลี้ยง 84,474.60 0.06 101,748.60 0.06 
     คาวัสดุสำนักงาน 348,872.87 0.23 397,152.40 0.26 
     คาบำรุงหนวย 700,000.00 0.46 700,000.00 0.46 
     คาใชจายดำเนินคด ี 171,591.44 0.11 305,140.00 0.20 
     คาเครื่องแบบปฏิบัติงาน 176,000.00 0.12 169,600.00 0.11 
     คาใชจายท่ัวไป 412,325.77 0.27 334,905.46 0.22 
     ขาดทุนจากการเลิกใชสินทรัพย 0.00 0.00 29.00 0.00 
     ดอกเบี้ยไถถอนกอนครบกำหนด       32,397.37        0.02                0.00 0.00 
        รวมคาใชจายในการดำเนินงาน  15,961,350.27      10.43  14,126,869.27 9.30 
กำไรสุทธิ 109,597,743.23      71.59 108,446,414.64 71.41 
 

(หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้) 



การประชุมใหญ่สามัญประจำ�ปี 53

 
 
 
 
 

สหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด 
งบกำไรขาดทุน (ตอ) 

สำหรับปส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 
 ป 2564  ป 2563  
 บาท % บาท % 
     คาซอฟทแวรตัดจาย 77,224.92 0.05 124,360.11 0.08 
     คาซอมบำรุงเครื่องใชสำนักงาน 52,336.80 0.03 15,550.99 0.01 
     คาซอมบำรุงยานพาหนะ 21,261.55 0.01 29,593.30 0.02 
     คาพัฒนาโปรแกรม 112,135.00 0.07 112,405.00 0.07 
     คาน้ำมันยานพาหนะ 4,530.00 0.00 2,600.00 0.00 
     คาปรับปรุงสำนักงาน 450,000.00 0.29 448,550.00 0.30 
คาใชจายดำเนินงานอ่ืน     
     คารับรอง 92,545.00 0.06 128,580.00 0.09 
     คาตอบแทนผูตรวจสอบกิจการ 300,000.00 0.20 300,000.00 0.20 
     คาตอบแทนฝายจัดการ 467,664.00 0.31 247,772.67 0.16 
     คาใชจายวันประชุมใหญ 2,919,890.00 1.91 2,638,461.00 1.74 
     คาตอบแทนหนวย 0.00 0.00 50,000.00 0.03 
     คาใชจายประชาสัมพันธ 18,000.00 0.01 18,000.00 0.01 
     คาใชจายในการสัมมนา 182,263.00 0.12 341,071.50 0.23 
     คาเบี้ยประชุมกรรมการ 1,077,900.00 0.70 996,200.00 0.66 
     คาธรรมเนียมวิชาชีพสอบบัญชี 120,000.00 0.08 120,000.00 0.08 
     คาจางทำความสะอาด 436,560.00 0.29 146,376.00 0.10 
     คาเบี้ยเลี้ยง 84,474.60 0.06 101,748.60 0.06 
     คาวัสดุสำนักงาน 348,872.87 0.23 397,152.40 0.26 
     คาบำรุงหนวย 700,000.00 0.46 700,000.00 0.46 
     คาใชจายดำเนินคด ี 171,591.44 0.11 305,140.00 0.20 
     คาเครื่องแบบปฏิบัติงาน 176,000.00 0.12 169,600.00 0.11 
     คาใชจายท่ัวไป 412,325.77 0.27 334,905.46 0.22 
     ขาดทุนจากการเลิกใชสินทรัพย 0.00 0.00 29.00 0.00 
     ดอกเบี้ยไถถอนกอนครบกำหนด       32,397.37        0.02                0.00 0.00 
        รวมคาใชจายในการดำเนินงาน  15,961,350.27      10.43  14,126,869.27 9.30 
กำไรสุทธิ 109,597,743.23      71.59 108,446,414.64 71.41 
 

(หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้) 



54 รายงานประจำ�ปี 2564

สหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด 

งบกระแสเงินสด 

สำหรับปส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 

         ป 2564         ป 2563 

         บาท         บาท 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดำเนินงาน   

     กำไรสุทธิ 109,597,743.23 108,446,414.64 

     รายการปรับปรุงเพ่ือการกระทบยอดกำไรสุทธิ   

     เปนเงินสดสุทธิจากการกิจกรรมดำเนินงาน   

               คาเสื่อมราคาอุปกรณ 234,668.15 228,609.38 

               สิทธิการใชซอฟทแวรตัดจาย 77,224.92 124,360.11 

               ขาดทุนจากการเลิกใชสินทรัพย 0.00 29.00 

               กำไรจากการจำหนายสินทรัพย 0.00 (44,999.00) 

               รายไดจากการรับบริจาค (146,938.00) (86,149.95) 

               คาสำรองบำเหน็จเจาหนาท่ี 703,500.00 677,630.00 

               คาสำรองเงินชดเชยเกษียณ 1,030,338.00 0.00 

               ดอกเบี้ยเงินฝากสหกรณอ่ืนคางรับ   (4,373,201.08) (4,224,095.86) 

               ดอกเบี้ยตั๋วสัญญาใชเงินคางรับ (3,953,052.06) 0.00 

               ดอกเบี้ยพันธบัตรรัฐบาลคางรับ (114,520.55) 0.00 

               ดอกเบี้ยเงินใหกูคางรับ (417,710.00) (414,948.00) 

               ลูกหนี้ตัวแทนคางรับ (เพ่ิมข้ึน) ลดลง (1,606,138.50) 4,532.50 

               ดอกเบี้ยเงินรับฝากคางจาย 2,460,564.94 (568,018.48) 

               คาซอมแซมคางจาย 450,000.00 446,230.00 

               คาวัสดุสำนักงานใชไป 348,872.87 397,152.40 

               คาสมทบเงินประกันสังคม               64,350.00               79,722.00 

     กำไรจากการดำเนินงานกอนการเปล่ียนแปลงใน 104,355,701.92 105,066,468.74 

     สินทรัพยและหนี้สินดำเนินงาน   

     สินทรัพยดำเนินงาน    

               เงินสดจายลูกหนี้เงินกูฉุกเฉิน  (76,492,000.00) (89,660,700.00) 

               เงินสดรับจากลูกหนี้เงินกูฉุกเฉิน  78,672,197.00 92,757,950.00 

               เงินสดจายลูกหนี้เงินกูสามัญ  (719,024,000.00) (877,769,000.00) 

               เงินสดรับลูกหนี้เงินกูสามัญ  762,599,065.90 854,127,286.12 

               เงินสดจายลูกหนี้เงินกูพิเศษเคหะ (122,358,000.00) (149,654,670.00) 

สหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด 
งบกระแสเงินสด (ตอ) 

สำหรับปส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 

         ป 2564         ป 2563 

         บาท         บาท 

               เงินสดรับลูกหนี้เงินกูพิเศษเคหะ 27,898,706.75 24,019,253.00 

               เงินสดรับลูกหนีอ่ื้น  16,684.00 (343,195.00) 

               เงินสดจายเงินรอเรียกคืน  (5,427,269.00) (63,000.00) 

               เงินสดรับเงินรอเรียกคืน  3,661,865.00 610,757.00 

               เงินสดรับผลดอกเบี้ยเงินฝากสหกรณอ่ืนคางรับ  4,224,095.86 3,815,231.96 

               เงินสดรับดอกเบี้ยคางรับ 414,909.00 404,241.00 

               เงินสดจายเงินมัดจำ 0.00 (400.00) 

               เงินสดจายซ้ือวัสดุสำนักงาน  (288,988.88) (422,908.70) 

     หนี้สินดำเนินงาน    

               เงินสดจายบำเหน็จเจาหนาท่ี 0.00 (142,740.00) 

               เงินสดจายดอกเบี้ยเงินรับฝากคางจาย (2,553,908.39) 0.00 

               เงินสดจายเงินรอจายคืน (64,755,506.52) (62,994,351.25) 

               เงินสดรับเงินรอจายคืน 64,570,667.78 62,743,793.64 

               เงินสดจายหลักประกันสัญญา (127,829.00) (101,485.90) 

               เงินสดรับหลักประกันสัญญา 119,223.50 127,829.00 

               เงินสดจายจากเงินรอตรวจสอบ          (6,701,698.00)         (2,826,546.75) 

               เงินสดรับจากเงินรอตรวจสอบ            7,103,303.00                    2,766,109.75          

               เงินสดจายภาษีหกั ณ ท่ีจาย           (172,735.11)                  (166,861.68)        

               เงินสดรับภาษีหัก ณ ท่ีจาย 172,855.11       168,815.68       

               เงินสดจายประกันสังคม           (177,375.00)                     (151,800.00)           

               เงินสดรับประกันสังคม             113,025.00                           72,078.00             

เงินสดสุทธิไดมาจาก (ใชไปใน) กิจกรรมดำเนินงาน      55,842,989.92      (37,617,845.39) 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน   

               เงินสดจายซ้ืออุปกรณ/ คอมพิวเตอร  (93,000.00)         (84,099.00)        

               เงินสดจายลงทุนตั๋วสัญญาใชเงิน  (171,000,000.00)  0.00        

               เงินสดจายลงทุนพันธบัตรรัฐบาล  (50,000,000.00)  0.00        

               เงินสดรับจากการขายสินทรัพย                      0.00                         45,000.00           

เงินสดสุทธิไดมาจาก (ใชไปใน) กิจกรรมลงทุน    (221,093,000.00)           (39,099.00) 
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สหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด 

งบกระแสเงินสด 

สำหรับปส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 

         ป 2564         ป 2563 

         บาท         บาท 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดำเนินงาน   

     กำไรสุทธิ 109,597,743.23 108,446,414.64 

     รายการปรับปรุงเพ่ือการกระทบยอดกำไรสุทธิ   

     เปนเงินสดสุทธิจากการกิจกรรมดำเนินงาน   

               คาเสื่อมราคาอุปกรณ 234,668.15 228,609.38 

               สิทธิการใชซอฟทแวรตัดจาย 77,224.92 124,360.11 

               ขาดทุนจากการเลิกใชสินทรัพย 0.00 29.00 

               กำไรจากการจำหนายสินทรัพย 0.00 (44,999.00) 

               รายไดจากการรับบริจาค (146,938.00) (86,149.95) 

               คาสำรองบำเหน็จเจาหนาท่ี 703,500.00 677,630.00 

               คาสำรองเงินชดเชยเกษียณ 1,030,338.00 0.00 

               ดอกเบี้ยเงินฝากสหกรณอ่ืนคางรับ   (4,373,201.08) (4,224,095.86) 

               ดอกเบี้ยตั๋วสัญญาใชเงินคางรับ (3,953,052.06) 0.00 

               ดอกเบี้ยพันธบัตรรัฐบาลคางรับ (114,520.55) 0.00 

               ดอกเบี้ยเงินใหกูคางรับ (417,710.00) (414,948.00) 

               ลูกหนี้ตัวแทนคางรับ (เพ่ิมข้ึน) ลดลง (1,606,138.50) 4,532.50 

               ดอกเบี้ยเงินรับฝากคางจาย 2,460,564.94 (568,018.48) 

               คาซอมแซมคางจาย 450,000.00 446,230.00 

               คาวัสดุสำนักงานใชไป 348,872.87 397,152.40 

               คาสมทบเงินประกันสังคม               64,350.00               79,722.00 

     กำไรจากการดำเนินงานกอนการเปล่ียนแปลงใน 104,355,701.92 105,066,468.74 

     สินทรัพยและหนี้สินดำเนินงาน   

     สินทรัพยดำเนินงาน    

               เงินสดจายลูกหนี้เงินกูฉุกเฉิน  (76,492,000.00) (89,660,700.00) 

               เงินสดรับจากลูกหนี้เงินกูฉุกเฉิน  78,672,197.00 92,757,950.00 

               เงินสดจายลูกหนี้เงินกูสามัญ  (719,024,000.00) (877,769,000.00) 

               เงินสดรับลูกหนี้เงินกูสามัญ  762,599,065.90 854,127,286.12 

               เงินสดจายลูกหนี้เงินกูพิเศษเคหะ (122,358,000.00) (149,654,670.00) 

สหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด 
งบกระแสเงินสด (ตอ) 

สำหรับปส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 

         ป 2564         ป 2563 

         บาท         บาท 

               เงินสดรับลูกหนี้เงินกูพิเศษเคหะ 27,898,706.75 24,019,253.00 

               เงินสดรับลูกหนีอ่ื้น  16,684.00 (343,195.00) 

               เงินสดจายเงินรอเรียกคืน  (5,427,269.00) (63,000.00) 

               เงินสดรับเงินรอเรียกคืน  3,661,865.00 610,757.00 

               เงินสดรับผลดอกเบี้ยเงินฝากสหกรณอ่ืนคางรับ  4,224,095.86 3,815,231.96 

               เงินสดรับดอกเบี้ยคางรับ 414,909.00 404,241.00 

               เงินสดจายเงินมัดจำ 0.00 (400.00) 

               เงินสดจายซ้ือวัสดุสำนักงาน  (288,988.88) (422,908.70) 

     หนี้สินดำเนินงาน    

               เงินสดจายบำเหน็จเจาหนาท่ี 0.00 (142,740.00) 

               เงินสดจายดอกเบี้ยเงินรับฝากคางจาย (2,553,908.39) 0.00 

               เงินสดจายเงินรอจายคืน (64,755,506.52) (62,994,351.25) 

               เงินสดรับเงินรอจายคืน 64,570,667.78 62,743,793.64 

               เงินสดจายหลักประกันสัญญา (127,829.00) (101,485.90) 

               เงินสดรับหลักประกันสัญญา 119,223.50 127,829.00 

               เงินสดจายจากเงินรอตรวจสอบ          (6,701,698.00)         (2,826,546.75) 

               เงินสดรับจากเงินรอตรวจสอบ            7,103,303.00                    2,766,109.75          

               เงินสดจายภาษีหกั ณ ท่ีจาย           (172,735.11)                  (166,861.68)        

               เงินสดรับภาษีหัก ณ ท่ีจาย 172,855.11       168,815.68       

               เงินสดจายประกันสังคม           (177,375.00)                     (151,800.00)           

               เงินสดรับประกันสังคม             113,025.00                           72,078.00             

เงินสดสุทธิไดมาจาก (ใชไปใน) กิจกรรมดำเนินงาน      55,842,989.92      (37,617,845.39) 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน   

               เงินสดจายซ้ืออุปกรณ/ คอมพิวเตอร  (93,000.00)         (84,099.00)        

               เงินสดจายลงทุนตั๋วสัญญาใชเงิน  (171,000,000.00)  0.00        

               เงินสดจายลงทุนพันธบัตรรัฐบาล  (50,000,000.00)  0.00        

               เงินสดรับจากการขายสินทรัพย                      0.00                         45,000.00           

เงินสดสุทธิไดมาจาก (ใชไปใน) กิจกรรมลงทุน    (221,093,000.00)           (39,099.00) 
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สหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด 

งบกระแสเงินสด (ตอ) 

สำหรับปส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 

 ป 2564 ป 2563 

 บาท บาท 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน   

               เงินสดรับจากเงินรับฝากออมทรัพย     36,257,922.50 41,474,364.97 

               เงินสดจายคืนเงินรับฝากออมทรัพย     (37,007,828.94) (43,543,390.57) 

               เงินสดรับจากเงินรับฝากออมทรัพยพิเศษ     643,110,663.08 875,951,265.99 

               เงินสดจายคืนรับฝากออมทรัพยพิเศษ     (552,665,414.48) (828,198,897.47) 

               เงินสดจายคาบำรุงสันนิบาตสหกรณแหง 

               ประเทศไทย     

(30,000.00) (30,000.00) 

               เงินสดจายปนผล     (78,338,038.74) (76,332,374.78) 

               เงินสดจายเฉลี่ยคืน     (9,040,527.86) (10,150,930.44) 

               เงินสดจายโบนัสกรรมการและเจาหนาท่ี     (3,982,109.00) (3,968,650.00) 

               เงินสดรับจากทุนเรือนหุน     101,769,710.00 102,607,760.00 

               เงินสดจายคืนทุนเรือนหุน     (47,571,230.00) (36,274,350.00) 

               เงินสดจายทุนสาธารณประโยชน     (191,216.00) (81,000.00) 

               เงินสดจายทุนการศึกษาอบรมทางสหกรณ     (13,440.00) (11,527.00) 

               เงินสดจายทุนบริการสวนรวม     (5,437,100.00) (4,521,500.00) 

               เงินสดจายทุนสงเสริมการศึกษาบุตรสมาชิก     (1,209,000.00) (1,215,000.00) 

               เงินสดจายทุนสงเสริมการศึกษาสมาชิก               (690,000.00)           (900,000.00) 

เงินสดสุทธิไดมาจาก (ใชไปใน) กิจกรรมจัดหาเงิน        44,962,390.56        14,805,770.70 

เงินสดสุทธิ เพ่ิมข้ึน (ลดลง)  (120,287,619.52)  (22,851,173.69) 

เงินสด ณ วันตนป    1,305,165,030.29    1,328,016,203.98 

เงินสด ณ วันส้ินป    1,184,877,410.77    1,305,165,030.29 

 

(หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้) 

สหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน 

สำหรับปส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2564 

 

1. สรุปนโยบายการบัญชีท่ีสำคัญ 

      1.1 สหกรณบันทึกบัญชีโดยใชเกณฑคงคาง 

      1.2 สหกรณรับรู รายไดดอกเบี้ยตามเกณฑสัดสวนของเวลา สวนจำนวนรายไดจะเทากับอัตรา

ดอกเบี้ยคูณดวยจำนวนเงินตนท่ีคางชำระตามระยะเวลาท่ีกูยืม 

      1.3 เงินลงทุนระยะยาวเปนเงินลงทุนในหลักทรัพยที่ไมอยูในความตองการของตลาดแสดงดวย

ราคาทุน 

      1.4 สหกรณไดตั้งคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญตามหลักเกณฑท่ีกำหนดไวในระเบียบนายทะเบียนสหกรณ 

วาดวยการจัดชั้นคุณภาพลูกหนี้เงินกูและการเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ พ.ศ.2544 โดยตั้งคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของลูกหนี้

ที่ไมกอใหเกิดรายไดรอยละ 20 จากลูกหนี้ชั้นต่ำกวามาตรฐาน ซึ่งเปนไปตามมติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ

ชุดที่ 33 วาระพิเศษ ครั้งที่ 1/2561 วันที่ 17 มกราคม 2561 และตามมติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดท่ี 

34 วาระพิเศษ ครั้งที่ 1/2562 วันที่ 16 มกราคม 2562  และระหวางป 2562 สหกรณไดผอนปรนการเรียกเกบ็หนี้

กรณีลูกหนี้ถูกบังคับคดีศาลมีคำสั่งพิทักษทรัพยเด็ดขาด ทำใหลูกหนี้และหรือผูค้ำประกันสามารถชำระหนี้ไดตาม

กำหนด ทั้งนี้คณะกรรมการดำเนินการมีความเห็นวาลูกหนี้เงินใหกูยืมดังกลาวยังคงมีความเสี่ยงจากความสามารถ

ชำระหนี ้ของผู กู และผู ค้ำประกัน จึงมีมติคงคาเผื ่อหนี้สงสัยจะสูญไวตามจำนวนเดิม ตามมติการประชุม

คณะกรรมการดำเนินการสหกรณวาระพิเศษ ครั้งท่ี 1/2565 วันท่ี 21 มกราคม 2565 

      1.5 สหกรณไดตั้งคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญลูกหนี้ตามคำพิพากษา (เต็มจำนวนตามคำพิพากษา) ตาม

มติการประชุมคณะกรรมการดำเนินการสหกรณวาระพิเศษครั้งที่ 1/2563 วันที่ 15 มกราคม 2563 ทั้งนี้มิไดทำให

ขอเรียกรองตามกฎหมายของสหกรณตอสมาชิกท่ีมีสวนไดเสียดอยสิทธิ์ไปแตอยางใด 

      1.6 สหกรณตีราคาวัสดุคงเหลือและของใชสิ้นเปลืองตามราคาทุน 

      1.7 คาเสื่อมราคาอุปกรณและยานพาหนะ คำนวณโดยวิธีเสนตรงในอัตราที่นายทะเบียนสหกรณ

กำหนด ท้ังนี้ยกเวนเครื่องคอมพิวเตอรและอุปกรณคอมพิวเตอรคำนวณคาเสื่อมราคาโดยถือหลักอายุการใชงานท่ีมี

ประสิทธิภาพตามเกณฑ ซ่ึงคำนวณภายในระยะเวลา 3 ป 

      1.8 วันที่ 5 ตุลาคม 2563 สหกรณบันทึกยานพาหนะมูลคา 734,690.00 บาทที่จัดหามาดวยเงิน

บริจาคจากสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหสมาชิกสหกรณออมทรัพยทหาร (สสอท.) และสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห

สหกรณสมาชิกของชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย (สส.ชสอ.) ไวในบัญชีอุปกรณและคำนวณคาเสื่อม

ราคาโดยวิธีเสนตรงตามอัตราท่ีนายทะเบียนสหกรณกำหนด 

      1.9 สหกรณไดแตงตั้งคณะกรรมการตรวจสอบพัสดุประจำป 2563 เปนผลใหมีการจำหนายเครื่อง

คอมพิวเตอรจากทะเบียนสินทรัพยเนื่องจากชำรุดเสื่อมสภาพ 29 รายการ 
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สหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน 

สำหรับปส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2564 

 

1. สรุปนโยบายการบัญชีท่ีสำคัญ 

      1.1 สหกรณบันทึกบัญชีโดยใชเกณฑคงคาง 

      1.2 สหกรณรับรู รายไดดอกเบี้ยตามเกณฑสัดสวนของเวลา สวนจำนวนรายไดจะเทากับอัตรา

ดอกเบี้ยคูณดวยจำนวนเงินตนท่ีคางชำระตามระยะเวลาท่ีกูยืม 

      1.3 เงินลงทุนระยะยาวเปนเงินลงทุนในหลักทรัพยที่ไมอยูในความตองการของตลาดแสดงดวย

ราคาทุน 

      1.4 สหกรณไดตั้งคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญตามหลักเกณฑท่ีกำหนดไวในระเบียบนายทะเบียนสหกรณ 

วาดวยการจัดชั้นคุณภาพลูกหนี้เงินกูและการเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ พ.ศ.2544 โดยตั้งคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของลูกหนี้

ที่ไมกอใหเกิดรายไดรอยละ 20 จากลูกหนี้ชั้นต่ำกวามาตรฐาน ซึ่งเปนไปตามมติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ

ชุดที่ 33 วาระพิเศษ ครั้งที่ 1/2561 วันที่ 17 มกราคม 2561 และตามมติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดท่ี 

34 วาระพิเศษ ครั้งที่ 1/2562 วันที่ 16 มกราคม 2562  และระหวางป 2562 สหกรณไดผอนปรนการเรียกเกบ็หนี้

กรณีลูกหนี้ถูกบังคับคดีศาลมีคำสั่งพิทักษทรัพยเด็ดขาด ทำใหลูกหนี้และหรือผูค้ำประกันสามารถชำระหนี้ไดตาม

กำหนด ทั้งนี้คณะกรรมการดำเนินการมีความเห็นวาลูกหนี้เงินใหกูยืมดังกลาวยังคงมีความเสี่ยงจากความสามารถ

ชำระหนี ้ของผู กู และผู ค้ำประกัน จึงมีมติคงคาเผื ่อหนี้สงสัยจะสูญไวตามจำนวนเดิม ตามมติการประชุม

คณะกรรมการดำเนินการสหกรณวาระพิเศษ ครั้งท่ี 1/2565 วันท่ี 21 มกราคม 2565 

      1.5 สหกรณไดตั้งคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญลูกหนี้ตามคำพิพากษา (เต็มจำนวนตามคำพิพากษา) ตาม

มติการประชุมคณะกรรมการดำเนินการสหกรณวาระพิเศษครั้งที่ 1/2563 วันที่ 15 มกราคม 2563 ทั้งนี้มิไดทำให

ขอเรียกรองตามกฎหมายของสหกรณตอสมาชิกท่ีมีสวนไดเสียดอยสิทธิ์ไปแตอยางใด 

      1.6 สหกรณตีราคาวัสดุคงเหลือและของใชสิ้นเปลืองตามราคาทุน 

      1.7 คาเสื่อมราคาอุปกรณและยานพาหนะ คำนวณโดยวิธีเสนตรงในอัตราที่นายทะเบียนสหกรณ

กำหนด ท้ังนี้ยกเวนเครื่องคอมพิวเตอรและอุปกรณคอมพิวเตอรคำนวณคาเสื่อมราคาโดยถือหลักอายุการใชงานท่ีมี

ประสิทธิภาพตามเกณฑ ซ่ึงคำนวณภายในระยะเวลา 3 ป 

      1.8 วันที่ 5 ตุลาคม 2563 สหกรณบันทึกยานพาหนะมูลคา 734,690.00 บาทที่จัดหามาดวยเงิน

บริจาคจากสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหสมาชิกสหกรณออมทรัพยทหาร (สสอท.) และสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห

สหกรณสมาชิกของชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย (สส.ชสอ.) ไวในบัญชีอุปกรณและคำนวณคาเสื่อม

ราคาโดยวิธีเสนตรงตามอัตราท่ีนายทะเบียนสหกรณกำหนด 

      1.9 สหกรณไดแตงตั้งคณะกรรมการตรวจสอบพัสดุประจำป 2563 เปนผลใหมีการจำหนายเครื่อง

คอมพิวเตอรจากทะเบียนสินทรัพยเนื่องจากชำรุดเสื่อมสภาพ 29 รายการ 
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      1.10 สิทธิการใชซอฟทแวรตัดจายตามหลักอายุการใชงานที่มีประสิทธิภาพตามเกณฑ โดยตัดจาย

ภายในระยะเวลา 3 ป 

      1.11 ที่ดินและสิ่งปลูกสรางแทนการชำระหนี้รอการขาย บันทึกบัญชีดวยราคาประเมินโดยทาง

ราชการเต็มจำนวน สวนตางระหวางราคาประเมินและลูกหนี้ที่เปนหนี้ บันทึกในบัญชีสวนเกินมูลคาที่ดินแทนการ

ชำระหนี้รอการขายโดยแสดงรายการไวในทุนของสหกรณ 

 1.12 คาซอมบำรุง คาซอมแซม รวมทั้งการซื้อมาเปลี่ยนแทนสำหรับสินทรัพยรายการยอย ๆ ถือ

เปนคาใชจายหักจากรายได 

 

2. หลักเกณฑในการจัดทำงบการเงิน 

      งบการเงินนี้ไดจัดทำตามระเบียบสหกรณ วาดวยการบัญชีของสหกรณ พ.ศ. 2563 โดยนำเสนองบ

การเงินตามหนังสือกรมตรวจบัญชีสหกรณที่ กษ0404/1160 ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ 2557 เรื ่องการจัดทำงบ

การเงินของสหกรณประเภทออมทรัพยและสหกรณประเภทเครดิตยูเนียนท่ีดำเนินธุรกิจสินเชื่อและรับฝากเงิน 

 

3. การแพรระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019  

  สถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ที่ปจจุบันไดขยาย 

วงกวางขึ้นอยางตอเนื่อง ทำใหเกิดการชะลอตัวของเศรษฐกิจ และมีผลกระทบตอธุรกิจและอุตสาหกรรมสวนใหญ 

สถานการณดังกลาวอาจนำมาซึ ่งความไมแนนอนและผลกระทบตอสภาพแวดลอมของการดำเนินธ ุรกิจ 

คณะกรรมการดำเนินการของสหกรณติดตามความคืบหนาของสถานการณดังกลาวและประเมินผลกระทบทางการ

เงินเกี่ยวกับมูลคาของสินทรัพย ประมาณการหนี้สินและหนี้สินที่อาจเกิดขึ้นอยางตอเนื่อง ทั้งนี้คณะกรรมการ

ดำเนินการไดใชประมาณการและดุลยพินิจในประเด็นตาง ๆ เม่ือสถานการณมีการเปลี่ยนแปลง 

    

4. เงินสดและเงินฝากธนาคาร    ประกอบดวย                

 ป 2564 ป 2563 

 บาท บาท 

เงินสด 216,067.93 176,139.84 

เงินฝากธนาคาร   

     ออมทรัพย          62,299,742.84         90,127,290.45 

               รวมเงินสดและเงินฝากธนาคาร          62,515,810.77         90,303,430.29 

 

 

 

 

 

5. เงินฝากสหกรณอ่ืน    ประกอบดวย                

 ป 2564 ป 2563 

 บาท บาท 

ชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย จำกัด 922,361,600.00 1,164,861,600.00 

ชุมนุมสหกรณทหาร จำกัด        200,000,000.00         50,000,000.00 

               รวมเงินฝากสหกรณอ่ืน      1,122,361,600.00     1,214,861,600.00 

 

6. เงินลงทุน   ประกอบดวย 

 ป 2564 ป 2563 

 บาท บาท 

เงินลงทุนระยะสั้น   

เงินลงทุนท่ีไมอยูในความตองการของตลาด   

     ตั๋วสัญญาใชเงินชุมนุมสหกรณออมทรัพยครูไทย จำกัด   111,000,000.00                 0.00 

                          รวมเงินลงทุนระยะสั้น   111,000,000.00                 0.00 

เงินลงทุนระยะยาว   

เงินลงทุนท่ีไมอยูในความตองการของตลาด   

     ตั๋วสัญญาใชเงินชุมนุมสหกรณออมทรัพยครูไทย จำกัด 60,000,000.00 0.00 

     พันธบัตรรัฐบาล 50,000,000.00 0.00 

     หุนชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย จำกัด 11,372,000.00 11,372,000.00 

     หุนชุมนุมสหกรณทหาร จำกัด 622,000.00 622,000.00 

     หุนชุมนุมสหกรณออมทรัพยไทยไอซีที จำกัด 10,000.00 10,000.00 

     หุนบริษัทสหประกันชีวิต จำกัด          10,000.00           10,000.00 

           รวมเงินลงทุนระยะยาว   122,014,000.00     12,014,000.00 

รวมเงินลงทุน   233,014,000.00     12,014,000.00 

 

7. เงินใหกูยืม   ประกอบดวย 

 ป 2564 ป 2563 

 บาท บาท 

 ระยะส้ัน ระยะยาว ระยะส้ัน ระยะยาว 

เงินใหกูยืม - ปกติ     

     ลูกหน้ีเงินกูฉุกเฉิน 25,931,010.00 2,283.00 28,113,490.00 0.00 

     ลูกหน้ีเงินกูสามัญ 261,299,586.58 1,483,214,093.27 274,791,445.27 1,513,269,014.48 

     ลูกหน้ีเงินกูพิเศษ    26,694,950.10    467,337,079.90    20,180,117.62    380,088,766.38 

     รวมเงินใหกูยืม - ปกติ  313,925,546.68 1,950,553,456.17  323,085,052.89 1,893,357,780.86 
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      1.10 สิทธิการใชซอฟทแวรตัดจายตามหลักอายุการใชงานที่มีประสิทธิภาพตามเกณฑ โดยตัดจาย

ภายในระยะเวลา 3 ป 

      1.11 ที่ดินและสิ่งปลูกสรางแทนการชำระหนี้รอการขาย บันทึกบัญชีดวยราคาประเมินโดยทาง

ราชการเต็มจำนวน สวนตางระหวางราคาประเมินและลูกหนี้ที่เปนหนี้ บันทึกในบัญชีสวนเกินมูลคาที่ดินแทนการ

ชำระหนี้รอการขายโดยแสดงรายการไวในทุนของสหกรณ 

 1.12 คาซอมบำรุง คาซอมแซม รวมทั้งการซื้อมาเปลี่ยนแทนสำหรับสินทรัพยรายการยอย ๆ ถือ

เปนคาใชจายหักจากรายได 

 

2. หลักเกณฑในการจัดทำงบการเงิน 

      งบการเงินนี้ไดจัดทำตามระเบียบสหกรณ วาดวยการบัญชีของสหกรณ พ.ศ. 2563 โดยนำเสนองบ

การเงินตามหนังสือกรมตรวจบัญชีสหกรณที่ กษ0404/1160 ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ 2557 เรื ่องการจัดทำงบ

การเงินของสหกรณประเภทออมทรัพยและสหกรณประเภทเครดิตยูเนียนท่ีดำเนินธุรกิจสินเชื่อและรับฝากเงิน 

 

3. การแพรระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019  

  สถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ที่ปจจุบันไดขยาย 

วงกวางขึ้นอยางตอเนื่อง ทำใหเกิดการชะลอตัวของเศรษฐกิจ และมีผลกระทบตอธุรกิจและอุตสาหกรรมสวนใหญ 

สถานการณดังกลาวอาจนำมาซึ ่งความไมแนนอนและผลกระทบตอสภาพแวดลอมของการดำเนินธ ุรกิจ 

คณะกรรมการดำเนินการของสหกรณติดตามความคืบหนาของสถานการณดังกลาวและประเมินผลกระทบทางการ

เงินเกี่ยวกับมูลคาของสินทรัพย ประมาณการหนี้สินและหนี้สินที่อาจเกิดขึ้นอยางตอเนื่อง ทั้งนี้คณะกรรมการ

ดำเนินการไดใชประมาณการและดุลยพินิจในประเด็นตาง ๆ เม่ือสถานการณมีการเปลี่ยนแปลง 

    

4. เงินสดและเงินฝากธนาคาร    ประกอบดวย                

 ป 2564 ป 2563 

 บาท บาท 

เงินสด 216,067.93 176,139.84 

เงินฝากธนาคาร   

     ออมทรัพย          62,299,742.84         90,127,290.45 

               รวมเงินสดและเงินฝากธนาคาร          62,515,810.77         90,303,430.29 

 

 

 

 

 

5. เงินฝากสหกรณอ่ืน    ประกอบดวย                

 ป 2564 ป 2563 

 บาท บาท 

ชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย จำกัด 922,361,600.00 1,164,861,600.00 

ชุมนุมสหกรณทหาร จำกัด        200,000,000.00         50,000,000.00 

               รวมเงินฝากสหกรณอ่ืน      1,122,361,600.00     1,214,861,600.00 

 

6. เงินลงทุน   ประกอบดวย 

 ป 2564 ป 2563 

 บาท บาท 

เงินลงทุนระยะสั้น   

เงินลงทุนท่ีไมอยูในความตองการของตลาด   

     ตั๋วสัญญาใชเงินชุมนุมสหกรณออมทรัพยครูไทย จำกัด   111,000,000.00                 0.00 

                          รวมเงินลงทุนระยะสั้น   111,000,000.00                 0.00 

เงินลงทุนระยะยาว   

เงินลงทุนท่ีไมอยูในความตองการของตลาด   

     ตั๋วสัญญาใชเงินชุมนุมสหกรณออมทรัพยครูไทย จำกัด 60,000,000.00 0.00 

     พันธบัตรรัฐบาล 50,000,000.00 0.00 

     หุนชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย จำกัด 11,372,000.00 11,372,000.00 

     หุนชุมนุมสหกรณทหาร จำกัด 622,000.00 622,000.00 

     หุนชุมนุมสหกรณออมทรัพยไทยไอซีที จำกัด 10,000.00 10,000.00 

     หุนบริษัทสหประกันชีวิต จำกัด          10,000.00           10,000.00 

           รวมเงินลงทุนระยะยาว   122,014,000.00     12,014,000.00 

รวมเงินลงทุน   233,014,000.00     12,014,000.00 

 

7. เงินใหกูยืม   ประกอบดวย 

 ป 2564 ป 2563 

 บาท บาท 

 ระยะส้ัน ระยะยาว ระยะส้ัน ระยะยาว 

เงินใหกูยืม - ปกติ     

     ลูกหน้ีเงินกูฉุกเฉิน 25,931,010.00 2,283.00 28,113,490.00 0.00 

     ลูกหน้ีเงินกูสามัญ 261,299,586.58 1,483,214,093.27 274,791,445.27 1,513,269,014.48 

     ลูกหน้ีเงินกูพิเศษ    26,694,950.10    467,337,079.90    20,180,117.62    380,088,766.38 

     รวมเงินใหกูยืม - ปกติ  313,925,546.68 1,950,553,456.17  323,085,052.89 1,893,357,780.86 
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7. เงินใหกูยืม   ประกอบดวย (ตอ) 

 ป 2564 ป 2563 

 บาท บาท 

 ระยะส้ัน ระยะยาว ระยะส้ัน ระยะยาว 

เงินใหกูยืม - ไมกอใหเกิดรายได    

     ลูกหน้ีเงินกูสามัญ        44,325.34       2,262,895.79        132,204.00       2,203,303.13 

รวมเงินใหกูยืม - ไมกอใหเกิดรายได        44,325.34       2,262,895.79        132,204.00       2,203,303.13 

     รวมเงินใหกูยืม 313,969,872.02 1,952,816,351.96 323,217,256.89 1,895,561,083.99 

หัก คาเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ        44,325.34          419,290.61        132,204.00          331,411.95 

เงินใหกูยืม - สุทธิ  313,925,546.68 1,952,397,061.35  323,085,052.89 1,895,229,672.04 

 

      คาเผื ่อหนี ้สงสัยจะสูญรวมจำนวน 463,615.95 บาท สหกรณไดตั ้งคาเผื ่อหนี ้สงสัยจะสูญ 

ดังกลาวตามหลักเกณฑที ่กำหนดไวในระเบียบนายทะเบียนสหกรณ วาดวยการจัดชั ้นคุณภาพลูกหนี ้เง ินกู 

และการเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ พ.ศ.2544 โดยตั้งคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของลูกหนี้ที่ไมกอใหเกิดรายไดรอยละ 20 จาก

ลูกหนี้ชั้นต่ำกวามาตรฐาน ซึ่งเปนไปตามมติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 33 วาระพิเศษ ครั้งที่ 1/2561 

วันท่ี 17 มกราคม 2561  

 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2564 ลูกหนี้เงินใหกูยืมรายดังกลาวสามารถสงชำระหนี้ตามเง่ือนไขท่ีสหกรณ

กำหนด ท้ังนี้คณะกรรมการดำเนินการสหกรณเห็นวายังคงมีความเสี่ยงในการชำระหนี้ จึงพิจารณาคงยอดคาเผื่อหนี้

สงสัยจะสูญจำนวน 463,615.95 บาทดังกลาวไวตามมติการประชุมคณะกรรมการดำเนินการสหกรณวาระพิเศษ 

ครั้งท่ี 1/2565 วันท่ี 21 มกราคม 2565 

 

8. ลูกหนี ้  ประกอบดวย 

 

 ป 2564 ป 2563 

 บาท บาท 

 ระยะส้ัน ระยะยาว ระยะส้ัน ระยะยาว 

ลูกหนี้อ่ืน 17,018.70 699,818.30 31,200.00 702,321.00 

ดอกเบี้ยคางรับลูกหนี้อ่ืน 39.00 0.00 0.00 0.00 

ลูกหนี้อ่ืนรอเรียกคืน 366,560.00 2,069,057.50 166,592.00 503,621.50 

ลูกหนี้ตัวแทนหักเงินสง 1,918,349.00 0.00 312,210.50 0.00 

ลูกหนี้ตามคำพิพากษา     9,211,225.61                  0.00   9,211,225.61              0.00 

     รวม 11,513,192.31       2,768,875.80 9,721,228.11   1,205,942.50 

หัก คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ     9,260,145.61                  0.00   9,260,145.61              0.00 

ลูกหนี้ - สุทธิ     2,253,046.70       2,768,875.80     461,082.50   1,205,942.50 

      ลูกหนี้ตามคำพิพากษาจำนวน 9,211,225.61 บาทเกิดจาก 6 คดีตามคำพิพากษาของศาลใน

ระหวางป 2562 ซึ ่งประกอบดวยมูลฟองเงินตน 5,672,010.00 บาท ดอกเบี ้ยคางรับถึงวันพิพากษารวม 

3,362,493.61 บาท และคาฤชาธรรมเนียมคาทนายความ 176,722.00 บาท 

      ศาลไดมีคำพิพากษาใหสหกรณชนะคดีเต็มตามคำฟองทุกคดี ในวันท่ี 8 และ 21 พฤษภาคม 2562 

และ วันที่ 18 กรกฎาคม 2562 ปจจุบันอยูระหวางการติดตามสืบหาทรัพยสินของผูกระทำความผิดเพื่อยึด อายัด 

หรือขายทอดตลาด เพื่อนำเงินมาชำระหนี้แกสหกรณตามคำพิพากษา ทั้งนี้มีระยะเวลาในการบังคับคดีใหแลวเสร็จ

ภายใน 10 ปนับแตวันพิพากษา และฟองคดีลมละลายตอไป 

      คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญแยกเปนลูกหนี้รอเรียกคืนจำนวน 1 ราย 48,920.00 บาท เปนไปตามมติท่ี

ประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 33 วาระพิเศษ ครั้งที่ 1/2561 วันที่ 17 มกราคม 2561 และลูกหนี้ตาม 

คำพิพากษาจำนวน 9,211,225.61 บาท ตามมติการประชุมคณะกรรมการดำเนินการสหกรณวาระพิเศษครั้งท่ี 

1/2563 วันท่ี 15 มกราคม 2563 

 

9. ท่ีดินแทนการชำระหนี้รอการขาย และสวนเกินมูลคาท่ีดิน  

    ณ 31 ธันวาคม 2564 เกิดจากสัญญาเงินกูพิเศษเคหะ จำนวน 1 สัญญา ไดแกสัญญาเลขท่ี พร33/2562  

  บาท 
     มูลหนี้คงเหลือเงินกูพิเศษเคหะ 696,147.25 
     สวนเกินมูลคาท่ีดินแทนการชำระหนี้รอการขาย    839,352.75 
              รวมท่ีดินแทนการชำระหนี้รอการขาย   1,535,500.00 

    มูลคาท่ีดินแทนการชำระหนี้รอการขายบันทึกดวยราคาประเมินโดยทางราชการเต็มจำนวน ดังนี้ 

     ราคาประเมินท่ีดินราชการ ตารางวาละ 1,500 บาท จำนวน 156 ตารางวา 234,000.00 

     ราคาประเมินสิ่งปลูกสราง ตารางเมตรละ 6,850 บาท จำนวน 190 ตารางเมตร  1,301,500.00 

              รวมท่ีดินแทนการชำระหนี้รอการขาย 1,535,500.00 

    การบันทึกมูลคาที่ดินแทนการชำระหนี้รอการขายขางตน เปนไปตามมติการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ

สหกรณวาระพิเศษ ครั้งท่ี 1/2565 วันท่ี 21 มกราคม 2565 

 

10. สินทรัพยหมุนเวียนอ่ืน  ประกอบดวย   

 ป 2564 ป 2563 
 บาท บาท 

     วสัดุสำนักงาน 26,941.31 86,825.30 
     เงินมัดจำจาย 1,200.00 1,200.00 
     ดอกเบี้ยเงินฝากประจำคางรับ 4,373,201.08 4,224,095.86 
     ดอกเบี้ยตั๋วสัญญาใชเงินคางรับ 3,953,052.06 0.00 
     ดอกเบี้ยพันธบัตรรัฐบาลคางรับ             114,520.55                       0.00 
              รวมสินทรัพยหมุนเวียนอ่ืน           8,468,915.00           4,312,121.16 
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      ลูกหนี้ตามคำพิพากษาจำนวน 9,211,225.61 บาทเกิดจาก 6 คดีตามคำพิพากษาของศาลใน

ระหวางป 2562 ซึ ่งประกอบดวยมูลฟองเงินตน 5,672,010.00 บาท ดอกเบี ้ยคางรับถึงวันพิพากษารวม 

3,362,493.61 บาท และคาฤชาธรรมเนียมคาทนายความ 176,722.00 บาท 

      ศาลไดมีคำพิพากษาใหสหกรณชนะคดีเต็มตามคำฟองทุกคดี ในวันท่ี 8 และ 21 พฤษภาคม 2562 

และ วันที่ 18 กรกฎาคม 2562 ปจจุบันอยูระหวางการติดตามสืบหาทรัพยสินของผูกระทำความผิดเพื่อยึด อายัด 

หรือขายทอดตลาด เพื่อนำเงินมาชำระหนี้แกสหกรณตามคำพิพากษา ทั้งนี้มีระยะเวลาในการบังคับคดีใหแลวเสร็จ

ภายใน 10 ปนับแตวันพิพากษา และฟองคดีลมละลายตอไป 

      คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญแยกเปนลูกหนี้รอเรียกคืนจำนวน 1 ราย 48,920.00 บาท เปนไปตามมติท่ี

ประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 33 วาระพิเศษ ครั้งที่ 1/2561 วันที่ 17 มกราคม 2561 และลูกหนี้ตาม 

คำพิพากษาจำนวน 9,211,225.61 บาท ตามมติการประชุมคณะกรรมการดำเนินการสหกรณวาระพิเศษครั้งท่ี 

1/2563 วันท่ี 15 มกราคม 2563 

 

9. ท่ีดินแทนการชำระหนี้รอการขาย และสวนเกินมูลคาท่ีดิน  

    ณ 31 ธันวาคม 2564 เกิดจากสัญญาเงินกูพิเศษเคหะ จำนวน 1 สัญญา ไดแกสัญญาเลขท่ี พร33/2562  

  บาท 
     มูลหนี้คงเหลือเงินกูพิเศษเคหะ 696,147.25 
     สวนเกินมูลคาท่ีดินแทนการชำระหนี้รอการขาย    839,352.75 
              รวมท่ีดินแทนการชำระหนี้รอการขาย   1,535,500.00 

    มูลคาท่ีดินแทนการชำระหนี้รอการขายบันทึกดวยราคาประเมินโดยทางราชการเต็มจำนวน ดังนี้ 

     ราคาประเมินท่ีดินราชการ ตารางวาละ 1,500 บาท จำนวน 156 ตารางวา 234,000.00 

     ราคาประเมินสิ่งปลูกสราง ตารางเมตรละ 6,850 บาท จำนวน 190 ตารางเมตร  1,301,500.00 

              รวมท่ีดินแทนการชำระหนี้รอการขาย 1,535,500.00 

    การบันทึกมูลคาที่ดินแทนการชำระหนี้รอการขายขางตน เปนไปตามมติการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ

สหกรณวาระพิเศษ ครั้งท่ี 1/2565 วันท่ี 21 มกราคม 2565 

 

10. สินทรัพยหมุนเวียนอ่ืน  ประกอบดวย   

 ป 2564 ป 2563 
 บาท บาท 

     วสัดุสำนักงาน 26,941.31 86,825.30 
     เงินมัดจำจาย 1,200.00 1,200.00 
     ดอกเบี้ยเงินฝากประจำคางรับ 4,373,201.08 4,224,095.86 
     ดอกเบี้ยตั๋วสัญญาใชเงินคางรับ 3,953,052.06 0.00 
     ดอกเบี้ยพันธบัตรรัฐบาลคางรับ             114,520.55                       0.00 
              รวมสินทรัพยหมุนเวียนอ่ืน           8,468,915.00           4,312,121.16 
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11. อุปกรณ – สุทธ ิ     ประกอบดวย                                   
 ป 2564 ป 2563 
 บาท บาท 

     อุปกรณสำนักงาน 96,938.08 40,619.42 
     คอมพิวเตอร 28,100.24 79,149.05 
     ยานพาหนะ               501,603.05             648,541.05 
              รวมอุปกรณ – สุทธิ               626,641.37             768,309.52 

 
 
12. เงินรับฝาก    ประกอบดวย                                           

 ป 2564 ป 2563 
 บาท บาท 

     เงินรับฝากออมทรัพย 99,029,337.79 88,077,140.23 
     เงินรับฝากออมทรัพยพิเศษ       1,637,092,543.40     1,558,349,398.80 
              รวมเงินรับฝาก       1,736,121,881.19     1,646,426,539.03 

 
13. หนี้สินหมุนเวียนอ่ืน    ประกอบดวย                                           

 ป 2564 ป 2563 
 บาท บาท 

     เงินรอจายคืน    1,406,017.10    1,590,855.84 
     ดอกเบี้ยคางจาย    2,460,564.94    2,553,908.39 
     เงินหลักประกันสัญญา    119,223.50    127,829.00 
     เงินรอตรวจสอบ 423,717.00 22,112.00 
     บำเหน็จและเงินชดเชยเกษียณคางจาย 1,797,717.00 0.00 
     รายไดจากการบริจาครอการรับรู 501,602.05 648,540.05 
     คาซอมแซมปรับปรุงสำนักงานคางจาย 896,230.00 446,230.00 
     ภาษีเงินไดหัก ณ ท่ีจายคางจาย 9,080.00 8,960.00 
     เงินปนผลตามหุนคางจาย 8,164.00 8,164.00 
     เงินเฉลี่ยคืนคางจาย                   1,302.00                 1,302.00 

              รวมหนี้สินหมุนเวยีนอ่ืน             7,623,617.59           5,407,901.28 
 
14. หนี้สินไมหมุนเวียนประกอบดวย                                           

 ป 2564 ป 2563 
 บาท บาท 

     สำรองบำเหน็จเจาหนาท่ี 6,358,620.00 6,912,170.00 
     สำรองเงินชดเชยเกษียณอายุ         489,671.00                 0.00 
              รวมหนี้สินไมหมุนเวียน       6,848,291.00     6,912,170.00 

  
 



การประชุมใหญ่สามัญประจำ�ปี 63

11. อุปกรณ – สุทธิ      ประกอบดวย                                   
 ป 2564 ป 2563 
 บาท บาท 

     อุปกรณสำนักงาน 96,938.08 40,619.42 
     คอมพิวเตอร 28,100.24 79,149.05 
     ยานพาหนะ               501,603.05             648,541.05 
              รวมอุปกรณ – สุทธิ               626,641.37             768,309.52 

 
 
12. เงินรับฝาก    ประกอบดวย                                           

 ป 2564 ป 2563 
 บาท บาท 

     เงินรับฝากออมทรัพย 99,029,337.79 88,077,140.23 
     เงินรับฝากออมทรัพยพิเศษ       1,637,092,543.40     1,558,349,398.80 
              รวมเงินรับฝาก       1,736,121,881.19     1,646,426,539.03 

 
13. หนี้สินหมุนเวียนอ่ืน    ประกอบดวย                                           

 ป 2564 ป 2563 
 บาท บาท 

     เงินรอจายคืน    1,406,017.10    1,590,855.84 
     ดอกเบี้ยคางจาย    2,460,564.94    2,553,908.39 
     เงินหลักประกันสัญญา    119,223.50    127,829.00 
     เงินรอตรวจสอบ 423,717.00 22,112.00 
     บำเหน็จและเงินชดเชยเกษียณคางจาย 1,797,717.00 0.00 
     รายไดจากการบริจาครอการรับรู 501,602.05 648,540.05 
     คาซอมแซมปรับปรุงสำนักงานคางจาย 896,230.00 446,230.00 
     ภาษีเงินไดหัก ณ ท่ีจายคางจาย 9,080.00 8,960.00 
     เงินปนผลตามหุนคางจาย 8,164.00 8,164.00 
     เงินเฉลี่ยคืนคางจาย                   1,302.00                 1,302.00 

              รวมหนี้สินหมุนเวยีนอ่ืน             7,623,617.59           5,407,901.28 
 
14. หนี้สินไมหมุนเวียนประกอบดวย                                           

 ป 2564 ป 2563 
 บาท บาท 

     สำรองบำเหน็จเจาหนาท่ี 6,358,620.00 6,912,170.00 
     สำรองเงินชดเชยเกษียณอายุ         489,671.00                 0.00 
              รวมหนี้สินไมหมุนเวียน       6,848,291.00     6,912,170.00 

  
 

15. ทุนสะสมตามขอบังคับ ระเบียบและอ่ืนๆ    ประกอบดวย  
                                          

 ป 2564 ป 2563 
 บาท บาท 

     ทุนสาธารณประโยชน 77,711.00 238,927.00 
     ทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผล 215,361.34 214,863.30 
     ทุนสำหรับการศึกษาอบรมทางสหกรณ 295,620.00 304,060.00 
     ทุนสำหรับบริการสวนรวม 75,190.00 1,491,699.00 
     ทุนสำหรับพัฒนาสหกรณ 459,085.49 454,085.49 
     ทุนสงเสริมการศึกษาแกบุตรสมาชิก 1,500.00 10,500.00 
     ทุนสงเสริมการศึกษาแกสมาชิก         310,000.00           50,000.00   

รวมทุนสะสมตามขอบังคับระเบียบและอ่ืนๆ       1,434,467.83       2,764,134.79 
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ระเบียบวาระที่ 7 

 

เรื่อง การจัดสรรกำไรสุทธิประจำป 2564 
 
       การดำเนินงานของสหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด  ประจำป 2564 

 มีกำไรสุทธิ 109,597,743.23 บาท  คณะกรรมการดำเนินการสหกรณพิจารณาเห็นสมควรจัดสรรกำไรสุทธิประจำป

ตามขอบังคับสหกรณ ขอ 23  ดังนี ้
 

 รายการ ( บาท ) ( % ) 

1. ทุนสำรองไมนอยกวารอยละ 10  ของกำไรสุทธิ 10,959,774.32 10.00 

2. เงินบำรุงสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย รอยละ 1  ของกำไรสุทธิ  

แตไมเกิน 30,000 บาท 

30,000.00 0.03 

3. เงินปนผลรอยละ 5 ตามหุนท่ีชำระแลวโดยคิดตามสวนของระยะเวลา 78,734,062.15 71.85 

4. เงินเฉลี่ยคืนรอยละ 6 ตามสวนจำนวนรวมของดอกเบี้ยเงินกู             

ท่ีสมาชิกไดชำระในระหวางป 2564 

7,357,845.60 6.71 

5. เงินโบนัสกรรมการและเจาหนาท่ีสหกรณ ไมเกินรอยละ 10 ของกำไรสุทธิ 3,539,753.00 3.23 

6. ทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผลไมเกินรอยละ 2  ของทุนเรือนหุน 1,308.16 0.00 

7. ทุนสำหรับการศึกษาอบรมทางสหกรณไมเกินรอยละ 5 ของกำไรสุทธิ 5,000.00 0.00 

8. ทุนสาธารณประโยชนไมเกินรอยละ 10 ของกำไรสุทธิ 100,000.00 0.09 

9. ทุนสำหรับพัฒนาสหกรณไมเกินรอยละ 10 ของกำไรสุทธิ 5,000.00 0.00 

10. ทุนสำหรับบริการสวนรวมไมเกินรอยละ 10 ของกำไรสุทธิ 7,265,000.00 6.64 

11. ทุนสงเสริมการศึกษาแกบุตรสมาชิกไมเกินรอยละ 5 ของกำไรสุทธิ                1,200,000.00 1.09 

12. ทุนสงเสริมการศึกษาแกสมาชิกไมเกินรอยละ 5 ของกำไรสุทธิ 400,000.00 0.36 
 
 

หมายเหต ุ - ปนผลและเฉลี่ยคืนใหสมาชิก รอยละ 78.56      

- ทุนสะสมตางๆ เพ่ือผลประโยชนสวนรวม รอยละ 18.18   

 - โบนัสกรรมการและเจาหนาท่ีสหกรณ รอยละ 3.23 

 - บำรุงสันนิบาตสหกรณ รอยละ 0.03 

 

ระเบียบวาระที่ 8 

 

เรื่อง ประมาณการงบประมาณรายได – รายจาย 

ประจำป 2565 
 

 คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ ไดพิจารณาประมาณการงบประมาณรายไดรายจายในการ

ดำเนินกิจการของสหกรณประจำป 2565 ดังนี้ 

แผนธุรกิจประจำป 2565   - สมาชิก แนะนำชักชวนผู ที ่สนใจและมีคุณสมบัติที ่จะเปนสมาชิกสหกรณได  

ใหสมัครเขาเปนสมาชิกของสหกรณ จำนวน 150 คน ซ่ึงเปนกำลังพลท่ีสหกรณเปดรับเปนหนวยสมาชิกใหม หรือเปน

กำลังพลบรรจุใหม หรือ กำลังพลท่ีปรับยายเขาหนวยสมาชิก 

           - ทุนเรือนหุน ดำเนินการใหสมาชิกสะสมทุนเรือนหุ นในสหกรณใหทุนเรือนหุน

เพิ่มขึ้นจำนวน 5,500,000 หุน มูลคาเปนเงิน 55,000,000 บาท การเพิ่มวงเงินกูตามรายไดที่เพิ่มขึ้นของสมาชิก 

มีผลใหสมาชิกเพ่ิมหุนจากวงเงินกูยืมตามระเบียบสหกรณวาดวยการใหเงินกูและดอกเบี้ยเงินกู พ.ศ. 2561 

           - เงินรับฝากจากสมาชิก แนะนำชักชวนใหสมาชิกมาฝากเงินไวกับสหกรณใหมียอด

คงเหลือในวันสิ้นงวดรวมท้ังสิ้น 1,740,000,000 บาท  

           - การใหเงินกูแกสมาชิก ระหวางปจะจายเงินกูแกสมาชิกเปนเงิน 931,000,000 บาท 

รับชำระคืนเงินกูจากสมาชิกเปนเงิน 882,000,000 บาท มีหนี้เงินกูอยูกับสมาชิกวันสิ้นปบัญชี 2565 ประมาณ 

2,269,000,000 บาท 

 

กลยุทธการดำเนินกิจการของ สอ.สลก.ทบ. ประจำป 2565 

กลยุทธท่ี 1 สงเสริมการออมของสมาชิกและเพ่ิมประสิทธิภาพการลงทุนของ สอ.สลก.ทบ. 

เปาหมาย ตัวชี้วัด งบประมาณ 

1. ขยายฐานเงินฝากเพ่ือสง เสริมการออมแกสมาชิก 1,665 ลานบาท  

2. กำหนดอัตราสวนของการทำธุรกิจภายในตอการลงทุน 

ภายนอกอยู 60:40 

อัตราสวน 60:40  

3. รักษาสภาพคลองและความ สามารถในการกอหน้ีใหอยูใน 

เกณฑมาตรฐานทางการเงิน (มาตรฐาน 1:1) 

อัตราสวน 1:1  

 

กลยุทธท่ี 2 พัฒนาระบบบริหารจัดการของ สอ.สลก.ทบ. 

เปาหมาย ตัวชี้วัด งบประมาณ 

1. สอ.สลก.ทบ. เปนองคกรท่ีทันสมยั มีระบบการบริหารจัดการท่ีดี โปรงใส 

และตรวจสอบได 

การประเมิน 

ธรรมาภิบาล ระดับดมีาก 

 

2. สรางผลตอบแทนตอสินทรัพยไดอยางเหมาะสม มากกวา 2.55% 
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ระเบียบวาระที่ 8 

 

เรื่อง ประมาณการงบประมาณรายได – รายจาย 

ประจำป 2565 
 

 คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ ไดพิจารณาประมาณการงบประมาณรายไดรายจายในการ

ดำเนินกิจการของสหกรณประจำป 2565 ดังนี้ 

แผนธุรกิจประจำป 2565   - สมาชิก แนะนำชักชวนผู ที ่สนใจและมีคุณสมบัติที ่จะเปนสมาชิกสหกรณได  

ใหสมัครเขาเปนสมาชิกของสหกรณ จำนวน 150 คน ซ่ึงเปนกำลังพลท่ีสหกรณเปดรับเปนหนวยสมาชิกใหม หรือเปน

กำลังพลบรรจุใหม หรือ กำลังพลท่ีปรับยายเขาหนวยสมาชิก 

           - ทุนเรือนหุน ดำเนินการใหสมาชิกสะสมทุนเรือนหุ นในสหกรณใหทุนเรือนหุน

เพิ่มขึ้นจำนวน 5,500,000 หุน มูลคาเปนเงิน 55,000,000 บาท การเพิ่มวงเงินกูตามรายไดที่เพิ่มขึ้นของสมาชิก 

มีผลใหสมาชิกเพ่ิมหุนจากวงเงินกูยืมตามระเบียบสหกรณวาดวยการใหเงินกูและดอกเบี้ยเงินกู พ.ศ. 2561 

           - เงินรับฝากจากสมาชิก แนะนำชักชวนใหสมาชิกมาฝากเงินไวกับสหกรณใหมียอด

คงเหลือในวันสิ้นงวดรวมท้ังสิ้น 1,740,000,000 บาท  

           - การใหเงินกูแกสมาชิก ระหวางปจะจายเงินกูแกสมาชิกเปนเงิน 931,000,000 บาท 

รับชำระคืนเงินกูจากสมาชิกเปนเงิน 882,000,000 บาท มีหนี้เงินกูอยูกับสมาชิกวันสิ้นปบัญชี 2565 ประมาณ 

2,269,000,000 บาท 

 

กลยุทธการดำเนินกิจการของ สอ.สลก.ทบ. ประจำป 2565 

กลยุทธท่ี 1 สงเสริมการออมของสมาชิกและเพ่ิมประสิทธิภาพการลงทุนของ สอ.สลก.ทบ. 

เปาหมาย ตัวชี้วัด งบประมาณ 

1. ขยายฐานเงินฝากเพ่ือสง เสริมการออมแกสมาชิก 1,665 ลานบาท  

2. กำหนดอัตราสวนของการทำธุรกิจภายในตอการลงทุน 

ภายนอกอยู 60:40 

อัตราสวน 60:40  

3. รักษาสภาพคลองและความ สามารถในการกอหน้ีใหอยูใน 

เกณฑมาตรฐานทางการเงิน (มาตรฐาน 1:1) 

อัตราสวน 1:1  

 

กลยุทธท่ี 2 พัฒนาระบบบริหารจัดการของ สอ.สลก.ทบ. 

เปาหมาย ตัวชี้วัด งบประมาณ 

1. สอ.สลก.ทบ. เปนองคกรท่ีทันสมยั มีระบบการบริหารจัดการท่ีดี โปรงใส 

และตรวจสอบได 

การประเมิน 

ธรรมาภิบาล ระดับดีมาก 

 

2. สรางผลตอบแทนตอสินทรัพยไดอยางเหมาะสม มากกวา 2.55% 
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กลยุทธท่ี 2 พัฒนาระบบบริหารจัดการของ สอ.สลก.ทบ. (ตอ) 

เปาหมาย ตัวชี้วัด งบประมาณ 

3. มีระบบเตือนภัย (Early warnings) ดานการบริหารการเงินและการ

ลงทุน 

ผลตอบแทนสูงกวา 

พันธบัตรรัฐบาล 

 

4. มีการบรหิารความเสีย่งท้ังองคกร (Enterprise Risk Management) 

และระบบควบคุมภายใน 

คาใชจายในการบริหาร 

ตอรายไดนอยกวา  

รอยละ 15.00 

 

5. การใหบริการสมาชิกไดอยางท่ัวถึง รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ สัดสวนเงินรับฝาก 

ตอเงินทุน ไมเกิน 1.5:1 

 

6. สมาชิกมีความพึงพอใจตอการใหบริการของ  

สอ.สลก.ทบ. 

การประเมินความพอใจ

สมาชิก ระดับดมีาก 

 

 

กลยุทธท่ี 3 สรางกระบวนการมีสวนรวมของสมาชิกในการดำเนินงานของ สอ.สลก.ทบ. 

เปาหมาย ตัวชี้วัด งบประมาณ 

1. จำนวนสมาชิกท่ีเขารวมประชุมใหญสามญั และทำธุรกรรม 

กับ สอ.สลก.ทบ. เพ่ิมข้ึน 

มีสมาชิกจำนวน 

7,300 ราย 

 

  

 

โครงการ / แผนงาน สหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด ป 2565 

โครงการท่ี 1 ขยายฐานเงินฝากเพ่ือสงเสริมการออมแกสมาชิก 

กิจกรรม / ขั้นตอน ตัวชี้วัด เปาหมาย ผูรับผิดชอบ 

เปดบัญชีเงินฝากจากสมาชิกเพิ่มขึ้น โดยเฉพาะ

สมาชิกใหมตองเปดบัญชีเงินฝาก 1 บัญชี 

บัญชีเงินฝาก 

เพ่ิมข้ึนจากสิ้นป 

เพ่ิมข้ึนไมเกิน รอยละ 10 เจาหนาท่ีเงินฝาก 

- เงินรับฝากออมทรัพย เพ่ิมข้ึนไมเกิน รอยละ 10 เจาหนาท่ีเงินฝาก 

- เงินรับฝากออมทรัพยสินทวี เพ่ิมข้ึน รอยละ 10 เจาหนาท่ีเงินฝาก 

- เงินรับฝากออมทรัพยพิเศษ เพ่ิมข้ึน รอยละ 10 เจาหนาท่ีเงินฝาก 

- เงินรับฝากออมทรัพยพิเศษทวีทรัพย เพ่ิมข้ึน รอยละ 10 เจาหนาท่ีเงินฝาก 

 

โครงการท่ี 2 กำหนดอัตราสวนของการทำธุรกิจภายในตอการลงทุนภายนอกอยู 60:40 

กิจกรรม / ขั้นตอน ตัวชี้วัด เปาหมาย ผูรับผิดชอบ 

1. การเพิ่มทุนเรือนหุนของสมาชิกจาก

ยอดเงินกู 

เพ่ิมหุนไมเกิน 10% ของวงเงินกูท้ังหมด เพ่ิมข้ึนไมเกินอัตรา 

รอยละ 2.5 

เจาหนาท่ีสินเช่ือ 

2. การลงทุนภายนอก ไม  เก ินห ุ นสะสมและทุนสำรองของ

สหกรณ 

สัดสวน 

การลงทุน 1:1 

เจาหนาท่ีสินเช่ือ 

 

โครงการท่ี 2 กำหนดอัตราสวนของการทำธุรกิจภายในตอการลงทุนภายนอกอยู 60:40 (ตอ) 

กิจกรรม / ขั้นตอน ตัวชี้วัด เปาหมาย ผูรับผิดชอบ 

3. การใหเงินกูแกสมาชิกระหวางป 

 

เพ่ิมข้ึนตามรายไดของสมาชิก เพ่ิมข้ึนไมเกิน อัตรา 

รอยละ 10 

เจาหนาท่ีสินเช่ือ 

4. รับเงินฝากจากสมาชิก การเพ่ิมการออมของสมาชิก เพ่ิมข้ึนไมเกิน อัตรา 

รอยละ 1.5 

เจาหนาท่ีสินเช่ือ 

 

โครงการท่ี 3 การรักษาสภาพคลองและความ สามารถในการกอหนี้ใหอยูในเกณฑ 

                 มาตรฐานทางการเงิน (มาตรฐาน 1:1)  

กิจกรรม / ขั้นตอน ตัวชี้วัด เปาหมาย ผูรับผิดชอบ 

1. การรับเงินฝากจากสมาชิก อ ัตราดอกเบ ี ้ ยส ู งกว  าธนาคาร

พาณิชยไมเกิน รอยละ 0.25 

เพ่ิมการออมของสมาชิก แผนกการเงิน 

2. การกูยืมจากสถาบันการเงินภายนอก อัตราดอกเบี้ยต่ำกวาอัตราดอกเบ้ีย 

เงินกูท่ีสหกรณใหบริการอยางนอย 

รอยละ 2 

กูยืมเมื่อ 

มีสถานการณจำเปน 

แผนกการเงิน 

3. สหกรณมีเงินสดหรือเงินลงทุนท่ี

เปลี่ยนเปนเงินสดไดทันที 

สภาพคลองของสหกรณ ตองมีมากกวา 

รอยละ 6 ของยอดรวม

เงินฝากทุกประเภท 

แผนกการเงิน 

 

โครงการท่ี 4 สอ.สลก.ทบ. เปนองคกรท่ีทันสมัย ระบบการบริหารจัดการท่ีดี โปรงใส และตรวจสอบได 

กิจกรรม / ขั้นตอน ตัวชี้วัด เปาหมาย ผูรับผิดชอบ 

1. การบริการดวยระบบโปรแกรมสหกรณออม

ทรัพยของ สอ.มอ.ท่ีสามารถรองรับการใชงาน

รวมกับระบบปฏิบัติการที ่ท ันสมัย และใชกัน

แพรหลายในปจจุบัน  

เครื่องลูกขายใชระบบ ปฏิบัติการ 

Windows 8 และ  Windows 10 

ที่ทันสมัย และใชกันแพรหลายใน

ปจจุบัน 

รอยละ 70 เจาหนาท่ี

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

2. เพิ่มประสิทธิภาพโดยการจัดฝกอบรมศึกษาดู

งานใหกับกรรมการ เจาหนาที ่ และสมาชิกของ

สหกรณ 

ใหความรูแก กรรมการ เจาหนาท่ี 

และสมาชิกสหกรณตามโครงการท่ี

กำหนด 

สงเขาศึกษา

อบรม และดูงาน

สหกรณอ่ืนอยาง

นอยปละครั้ง 

แผนกธุรการ 

และสนับสนุน 

3. บริการโดยใชบัตรคิว 

 

ใหบริการสมาชิกแตละรายภายใน

เวลาไมเกิน 5 นาที 

ความพึงพอใจ 

ของสมาชิก 

แผนกธุรการ 

และสนับสนุน 

 

หมายเหตุ ระดับพอใจมาก  รอยละ 80-100  ระดับพอใจ  รอยละ 71-80 

  ระดับพอใจนอย  รอยละ 61-70  ระดับไมพอใจ  รอยละ 51-60 

.  ระดับไมพอใจมาก  รอยละ 0-50 
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โครงการท่ี 2 กำหนดอัตราสวนของการทำธุรกิจภายในตอการลงทุนภายนอกอยู 60:40 (ตอ) 

กิจกรรม / ขั้นตอน ตัวชี้วัด เปาหมาย ผูรับผิดชอบ 

3. การใหเงินกูแกสมาชิกระหวางป 

 

เพ่ิมข้ึนตามรายไดของสมาชิก เพ่ิมข้ึนไมเกิน อัตรา 

รอยละ 10 

เจาหนาท่ีสินเช่ือ 

4. รับเงินฝากจากสมาชิก การเพ่ิมการออมของสมาชิก เพ่ิมข้ึนไมเกิน อัตรา 

รอยละ 1.5 

เจาหนาท่ีสินเช่ือ 

 

โครงการท่ี 3 การรักษาสภาพคลองและความ สามารถในการกอหนี้ใหอยูในเกณฑ 

                 มาตรฐานทางการเงิน (มาตรฐาน 1:1)  

กิจกรรม / ขั้นตอน ตัวชี้วัด เปาหมาย ผูรับผิดชอบ 

1. การรับเงินฝากจากสมาชิก อ ัตราดอกเบ ี ้ ยส ู งกว  าธนาคาร

พาณิชยไมเกิน รอยละ 0.25 

เพ่ิมการออมของสมาชิก แผนกการเงิน 

2. การกูยืมจากสถาบันการเงินภายนอก อัตราดอกเบี้ยต่ำกวาอัตราดอกเบ้ีย 

เงินกูท่ีสหกรณใหบริการอยางนอย 

รอยละ 2 

กูยืมเมื่อ 

มีสถานการณจำเปน 

แผนกการเงิน 

3. สหกรณมีเงินสดหรือเงินลงทุนท่ี

เปลี่ยนเปนเงินสดไดทันที 

สภาพคลองของสหกรณ ตองมีมากกวา 

รอยละ 6 ของยอดรวม

เงินฝากทุกประเภท 

แผนกการเงิน 

 

โครงการท่ี 4 สอ.สลก.ทบ. เปนองคกรท่ีทันสมัย ระบบการบริหารจัดการท่ีดี โปรงใส และตรวจสอบได 

กิจกรรม / ขั้นตอน ตัวชี้วัด เปาหมาย ผูรับผิดชอบ 

1. การบริการดวยระบบโปรแกรมสหกรณออม

ทรัพยของ สอ.มอ.ท่ีสามารถรองรับการใชงาน

รวมกับระบบปฏิบัติการที ่ท ันสมัย และใชกัน

แพรหลายในปจจุบัน  

เครื่องลูกขายใชระบบ ปฏิบัติการ 

Windows 8 และ  Windows 10 

ที่ทันสมัย และใชกันแพรหลายใน

ปจจุบัน 

รอยละ 70 เจาหนาท่ี

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

2. เพิ่มประสิทธิภาพโดยการจัดฝกอบรมศึกษาดู

งานใหกับกรรมการ เจาหนาที ่ และสมาชิกของ

สหกรณ 

ใหความรูแก กรรมการ เจาหนาท่ี 

และสมาชิกสหกรณตามโครงการท่ี

กำหนด 

สงเขาศึกษา

อบรม และดูงาน

สหกรณอ่ืนอยาง

นอยปละครั้ง 

แผนกธุรการ 

และสนับสนุน 

3. บริการโดยใชบัตรคิว 

 

ใหบริการสมาชิกแตละรายภายใน

เวลาไมเกิน 5 นาที 

ความพึงพอใจ 

ของสมาชิก 

แผนกธุรการ 

และสนับสนุน 

 

หมายเหตุ ระดับพอใจมาก  รอยละ 80-100  ระดับพอใจ  รอยละ 71-80 

  ระดับพอใจนอย  รอยละ 61-70  ระดับไมพอใจ  รอยละ 51-60 

.  ระดับไมพอใจมาก  รอยละ 0-50 



68 รายงานประจำ�ปี 2564

โครงการท่ี 5 สรางผลตอบแทนตอสินทรัพยอยางเหมาะสม 

กิจกรรม / ขั้นตอน ตัวชี้วัด เปาหมาย ผูรับผิดชอบ 

1. การใหบริการเงินกู จำนวนเงินกูท่ีเพ่ิมมากข้ึนจากปท่ีผานมา เพ่ิมข้ึนตามรายไดของสมาชิก เจาหนาท่ีบัญชี 

2. การลงทุนท่ีเพ่ิมข้ึน - ภายใน 
สัดสวนภายในตอภายนอก 60:40 

เจาหนาท่ีบัญชี 

- ภายนอก เจาหนาท่ีบัญชี 

 

โครงการท่ี 6 ระบบเตือนภัย (Early warnings) ดานการบริหารการเงินและการลงทุน 

กิจกรรม / ขั้นตอน ตัวชี้วัด เปาหมาย ผูรับผิดชอบ 

1. การใหบริการเงินกูแกสมาชิก 

 

- บริการวงเงินกูฉุกเฉินไมเกิน 200,000 บาท สัดสวนการ

ลงทุน

ภายในตอ

ภายนอกไม

เกิน 60:40 

เจาหนาท่ีบัญชี 

- บริการเงินกูสามัญไมเกิน 2,500,000 บาท เจาหนาท่ีบัญชี 

- บริการเงินกูพิเศษเพ่ือการเคหะสงเคราะห  

ไมเกิน 10 ลานบาท 
เจาหนาท่ีบัญชี 

2. การนำเงินไปลงทุนในหุนและเงินฝาก การลงทุนภายนอกซื้อหุน, ซื้อเงินฝาก เจาหนาท่ีบัญชี 

 

โครงการท่ี 7 การบริหารความเสี่ยงท้ังองคกร (Enterprise Risk Management) และระบบควบคุมภายใน 

กิจกรรม / ขั้นตอน ตัวชี้วัด เปาหมาย ผูรับผิดชอบ 

แผนงานดานกลยุทธ 

ขอ 1  

- มีกระบวนการจดัทำแผนกลยุทธอยางครบถวน

ชัดเจน 

1. แผนกลยุทธของสหกรณ 

2. แผนงานและงบประมาณ

ประจำปของสหกรณ 

เพ่ือใหการ

ดำเนินงานเปน

ตามแผนกลยุทธท่ี

สอดคลองกัสภาพ

แวดลอมท้ังภายใน

และภายนอกอยาง

ตอเน่ือง 

1. คณะกรรมการ

อำนวยการ 

2. ผูจัดการ 

- แผนกลยุทธถูกนำไปสูการจัดทำแผนงานและ

งบประมาณประจำป 

แผนงานและงบประมาณ

ประจำปของสหกรณ 

ฝายจัดการ 

- ถายทอดและมอบหมายผูรับผิดชอบอยางชัดเจน 1. ประชุมสัมมนานโยบายและ

แผนงานประจำป เพ่ือทำ

ความเขาใจรวมกันระหวาง

กรรมการและเจาหนาท่ีอยาง

นอยปละ 1 ครั้ง 

2. มีการกำหนดผูรับผิดชอบ

แผนงานและงบประมาณของ

สหกรณ 

ฝายจัดการ 

- ติดตามการดำเนินงานตามแผนงานและ

งบประมาณประจำปของสหกรณและรายงาน 

ตอคณะกรรมการดำเนินการสหกณ 

ทุกเดือน 

การดำเนินงานตามแผนงาน

และงบประมาณประจำปของ

สหกรณ 

1. คณะกรรมการ

อำนวยการ 

2. ฝายจัดการ 

โครงการท่ี 7 การบริหารความเสี่ยงท้ังองคกร (Enterprise Risk Management) และระบบควบคุมภายใน (ตอ) 

กิจกรรม / ขั้นตอน ตัวชี้วัด เปาหมาย ผูรับผิดชอบ 

- จัดประชุมทุก 6 เดือน เพ่ือ

ทบทวนผลการดำเนินงานและ

ปรับปรุงแผนงานเพ่ือใหบรรลุ

เปาหมายท่ีตั้งไว 

ผลการประเมินและขอเสนอแนะมาใชใน

การทบทวนปรับปรุงแผนงานประจำป 

เพ่ือใหการดำเนินงานเปน

ตามแผนกลยุทธท่ี

สอดคลองกัสภาพ

แวดลอมท้ังภายในและ

ภายนอกอยางตอเน่ือง 

คณะกรรมการ

อำนวยการ 

ขอ 2  

- กำหนดวัตถุประสงค และ

กลุมเปาหมายชัดเจน 

1. รายงานการศึกษาความเปนไปไดของ

โครงการ/ผลิตภัณฑ 

2. สรุปผลการวิเคราะหแบบสอบถาม 

การออกผลติภณัฑ 

ทางการเงินหรือสวัสดิการ

มีประสิทธิภาพ 

และยั่งยืน 

ผูจัดการ 

- วิเคราะหแผนงานการดำเนินการ

โครงการ 

สรุปผลการประเมินโครงการ/ผลิตภัณฑ 

ทุก 3 เดือน 

ผูจัดการ 

ขอ 3  

- กำหนดอำนาจหนาท่ีของ

คณะกรรมการทำงานท้ังคณะ 

และรายบุคคล 

- คำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการทำงานท้ัง

คณะและรายบุคคล 

เพ่ือใหมีคณะกรรมการ 

ดำเนินการท่ีมีความรู 

ความสามารถในการ

บริหารจดัการอยาง

ตอเน่ือง ท้ังกรรมการ 

และเจาหนาท่ี 

คณะกรรมการ 

การศึกษา 

- จัดทำแผนการพัฒนาบุคลากรไว

ในแผนประจำป 

แผนการพัฒนาบุคลากร คณะกรรมการ 

การศึกษา 

แผนงานดานเครดิต 

ขอ 1  

- กำหนดระเบียบวาดวยการ ให

เงินกูแกสมาชิกอยางรอบคอบ 

ชัดเจน 

ระเบียบวาดวยการใหเงินกู แกสมาชิกท่ี

กรมสงเสรมิ สหกรณรับทราบ 

เพ่ือใหสหกรณไดรับ 

ชำระหน้ี เงินกูจาก 

สมาชิกอยาง ครบถวน

ตามกำหนดสัญญา 

คณะกรรมการ

ดำเนินการ

สหกรณ 

- การพิจารณาอนุมัติเปนไปตาม 

ระเบียบอยางเครงครัด 

รายงานการประชุม คณะกรรมการเงินกู คณะกรรมการ

ดำเนินการ

สหกรณ 

- การใหเงินกูอยูบนฐานของความ 

สามารถในการชำระหน้ี ซึ่ง 

พิจารณาจากรายไดประจำ

คงเหลือหลังจากหักชำระหน้ี 

สถาบันการเงินอ่ืนๆ แลว และ 

เมื่อหักชำระหน้ีสหกรณแลว ยังมี

รายไดประจำคงเหลือเพ่ือการ

ดำรงชีพเปนไปตามอัตราท่ีกำหนด 

รายงานการประชุม คณะกรรมการ 

เงินกู ซึ่งจะตองมี รายละเอียดการ

วิเคราะห ความสามารถในการ 

ชำระหน้ีของ สมาชิกผูกูทุกราย 

1. ฝายเงินกู 

2. คณะกรรมการ

เงินกู 
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โครงการท่ี 7 การบริหารความเสี่ยงท้ังองคกร (Enterprise Risk Management) และระบบควบคุมภายใน (ตอ) 

กิจกรรม / ขั้นตอน ตัวชี้วัด เปาหมาย ผูรับผิดชอบ 

- จัดประชุมทุก 6 เดือน เพ่ือ

ทบทวนผลการดำเนินงานและ

ปรับปรุงแผนงานเพ่ือใหบรรลุ

เปาหมายท่ีตั้งไว 

ผลการประเมินและขอเสนอแนะมาใชใน

การทบทวนปรับปรุงแผนงานประจำป 

เพ่ือใหการดำเนินงานเปน

ตามแผนกลยุทธท่ี

สอดคลองกัสภาพ

แวดลอมท้ังภายในและ

ภายนอกอยางตอเน่ือง 

คณะกรรมการ

อำนวยการ 

ขอ 2  

- กำหนดวัตถุประสงค และ

กลุมเปาหมายชัดเจน 

1. รายงานการศึกษาความเปนไปไดของ

โครงการ/ผลิตภัณฑ 

2. สรุปผลการวิเคราะหแบบสอบถาม 

การออกผลติภณัฑ 

ทางการเงินหรือสวัสดิการ

มีประสิทธิภาพ 

และยั่งยืน 

ผูจัดการ 

- วิเคราะหแผนงานการดำเนินการ

โครงการ 

สรุปผลการประเมินโครงการ/ผลิตภัณฑ 

ทุก 3 เดือน 

ผูจัดการ 

ขอ 3  

- กำหนดอำนาจหนาท่ีของ

คณะกรรมการทำงานท้ังคณะ 

และรายบุคคล 

- คำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการทำงานท้ัง

คณะและรายบุคคล 

เพ่ือใหมีคณะกรรมการ 

ดำเนินการท่ีมีความรู 

ความสามารถในการ

บริหารจดัการอยาง

ตอเน่ือง ท้ังกรรมการ 

และเจาหนาท่ี 

คณะกรรมการ 

การศึกษา 

- จัดทำแผนการพัฒนาบุคลากรไว

ในแผนประจำป 

แผนการพัฒนาบุคลากร คณะกรรมการ 

การศึกษา 

แผนงานดานเครดิต 

ขอ 1  

- กำหนดระเบียบวาดวยการ ให

เงินกูแกสมาชิกอยางรอบคอบ 

ชัดเจน 

ระเบียบวาดวยการใหเงินกู แกสมาชิกท่ี

กรมสงเสรมิ สหกรณรับทราบ 

เพ่ือใหสหกรณไดรับ 

ชำระหน้ี เงินกูจาก 

สมาชิกอยาง ครบถวน

ตามกำหนดสัญญา 

คณะกรรมการ

ดำเนินการ

สหกรณ 

- การพิจารณาอนุมัติเปนไปตาม 

ระเบียบอยางเครงครัด 

รายงานการประชุม คณะกรรมการเงินกู คณะกรรมการ

ดำเนินการ

สหกรณ 

- การใหเงินกูอยูบนฐานของความ 

สามารถในการชำระหน้ี ซึ่ง 

พิจารณาจากรายไดประจำ

คงเหลือหลังจากหักชำระหน้ี 

สถาบันการเงินอ่ืนๆ แลว และ 

เมื่อหักชำระหน้ีสหกรณแลว ยังมี

รายไดประจำคงเหลือเพ่ือการ

ดำรงชีพเปนไปตามอัตราท่ีกำหนด 

รายงานการประชุม คณะกรรมการ 

เงินกู ซึ่งจะตองมี รายละเอียดการ

วิเคราะห ความสามารถในการ 

ชำระหน้ีของ สมาชิกผูกูทุกราย 

1. ฝายเงินกู 

2. คณะกรรมการ

เงินกู 
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โครงการท่ี 7 การบริหารความเสี่ยงท้ังองคกร (Enterprise Risk Management) และระบบควบคุมภายใน (ตอ) 

กิจกรรม / ขั้นตอน ตัวชี้วัด เปาหมาย ผูรับผิดชอบ 

- สหกรณมีฐานขอมูลลูกหน้ีท่ี

ถูกตองครบถวน 

ฐานขอมูลของสหกรณ 

เพ่ือใหสหกรณไดรับ

ชำระหน้ี เงินกูจาก

สมาชิกอยาง 

ครบถวนตาม

กำหนดสญัญา 

ฝายเงินกู 

- มีการรายงานขอมลูท่ีเก่ียวของ

กับ ความสมบูรณของหลักประกัน 

และผูค้ำประกันและการตดิตาม

หน้ีท่ีผิดนัดชำระ เชน รายช่ือ

ลูกหน้ี จำนวนเงิน ระยะเวลาการ

ผิดนัดชำระหน้ี 

รายงานการประชุม คณะกรรมการเงินกู 

ซึ่งจะตองมี รายละเอียดเก่ียวกับ

หลักประกัน และการติดตามหน้ีของ

สมาชิก ผูกูทุกราย 

1. ฝายเงินกู 

2. คณะกรรมการเงินกู 

- สหกรณมีการบริหารลูกหน้ี กับ 

ลูกหน้ีท่ีจัดช้ันต่ำกวาคณุภาพ 

ลูกหน้ีระหวางดำเนินคดี ลูกหน้ี 

ตามคำพิพากษาอยางมี

ประสิทธิภาพ 

รายงานการจดัช้ันลูกหน้ี 1. ฝายเงินกู 

2. คณะกรรมการเงินกู 

- สมาชิกผูกูมรีายไดประจำ

คงเหลือ หลังจากหักชำระหน้ีเงินกู

แลวเปนไปตามขอกำหนด 

1. สลิปเงินเดือน 

2. รายงานการคำนวณเงินกู คงเหลือ 

1. ฝายเงินกู 

2. คณะกรรมการเงินกู 

- สหกรณมีกลไกในการ

ประสานงาน กับหนวยงานตน

สังกัดหักเงินใหกับ สหกรณได

อยางมีประสิทธิภาพ 

1. รายงานการเรียกเก็บเงินกูท่ี จดัสง

ใหกับหนวยงานตนสังกัด 

2.  รายงานการรับชำระเงินกูจาก 

สมาชิก 

3. หนังสือขอความรวมมือหักเงิน จาก

ตนสังกัด อางตาม พ.ร.บ. สหกรณ 

ฝายเงินกู 

- สหกรณกำหนดวงเงินกูใหผัน

แปร ตามอายุของการเปนสมาชิก 

หรือ ความมั่นคงตามตำแหนงงาน 

1. ระเบียบการใหเงินกูสอดคลอง กับ

อายุการเปนสมาชิก และ ความมัน่คง

ตามตำแหนงงาน 

2. รายงานการประชุม คณะกรรมการ

เงินกู ซึ่งจะตอง มีรายละเอียดของ

สมาชิกผูกู 

1. ฝายเงินกู 

2. คณะกรรมการเงินกู 

- กำหนดระเบียบใหระยะเวลาการ

ชำระคืนเงินกูของสมาชิก เปนไป 

ตามคำแนะนำของกรมสงเสรมิ 

สหกรณ ท้ังเงินกูเพ่ือเหตุฉุกเฉิน 

(12 เดือน) เงินกูสามัญ  

(120 เดือน) 

ระเบียบวาดวยเงินใหกูแก สมาชิก คณะกรรมการ

ดำเนินการสหกรณ 

 

โครงการท่ี 7 การบริหารความเสี่ยงท้ังองคกร (Enterprise Risk Management) และระบบควบคุมภายใน (ตอ) 

กิจกรรม / ขั้นตอน ตัวชี้วัด เปาหมาย ผูรับผิดชอบ 

ขอ 2  

- การนำเงินของสหกรณไปฝากหรอื 

ลงทุนกับองคกรอ่ืน ไดวิเคราะห ขอมูล

และพิจารณาถึงความมั่นคง และ

ความสามารถในการชำระคืน ของ

องคกรน้ัน ใหเปนไปตาม กฎหมาย  

และมรีะดับความ นาเช่ือถือ 

รายงานการวิเคราะห

ขอมูลเพ่ือ การฝากหรือ

ลงทุน 

เพ่ือใหสหกรณไดรับคืนเงิน 

ฝากหรือเงินลงทุนกับองคกร

อ่ืนพรอมผลตอบแทน ตาม

กำหนดเวลา 

1. ผูจัดการ 

2. คณะกรรมการ

ดำเนินการสหกรณ 

แผนงานดานตลาด 

ขอ 1  

- มีการจัดทำแผนการบริหารการเงิน 

และประมาณการกำไรประจำป โดย

วิเคราะหแนวโนมในอัตราผลตอบแทน

ในตลาดเงินและตลาดทุน 

- มีการกาหนดเปาหมายเงินปนผลใน

ระดับท่ีสอดคลองกับตนทุน/

ผลตอบแทน และผลการดำเนินงาน 

ท่ีเปนไปตามเปาหมาย 

1. แผนการเงินประจำป 

2. รายงานการวิเคราะห 

แนวโนมเศรษฐกิจ และ 

ทิศทางดอกเบ้ียจาก 

สถาบันตางๆ 

เพ่ือใหผลตอบแทน ตนทุน 

และรายไดของสหกรณไม

เกิดผลกระทบในทางลบจาก

การเปลีย่นแปลงอัตรา

ดอกเบ้ีย และราคาตราสาร 

ในตลาดเงินและตลาดทุน 

1. ผูจัดการ 

2. คณะกรรมการ

ดำเนินการสหกรณ 

- มีการรายงานตนทุนและ ผลตอบแทน

ทางการเงินเปน ประจำทุกเดือน 

- มีการเปรยีบเทียบผลการ ดำเนินงาน

กับเปาหมาย 

รายงานตนทุนและ

ผลตอบแทน ในท่ีประชุม

ประจำเดือน 

ผูจัดการ 

- มีการกำหนดนโยบายการฝากและ

ลงทุนโดยพิจารณาถึงอันดับความ

นาเช่ือถือ อัตราผลตอบแทน และอายุ

ของ ตราสารของหลักทรัพยตางๆ 

รายงานการประชุม

กำหนดนโยบายและกรอบ

หลักเกณฑ 

การลงทุน 

คณะกรรมการ

ดำเนินการสหกรณ 

- มีเจาหนาท่ีท่ีมีความรูความสามารถ

ดานการลงทุน และทำหนาท่ีตดิตามขาว 

ดานเศรษฐกิจ การเงิน และการลงทุน 

รายงานเรื่องสถานะดาน

เศรษฐกิจ การเงิน และ

การลงทุน 

รายงานเรื่องสถานะดาน

เศรษฐกิจ การเงิน และ 

การลงทุน 
- เงินฝากจากสมาชกิ 60-70 % 

ของสินทรัพย 

- เงินใหสมาชิกกู 70-80 % ของ

สินทรัพย 

- เงินฝาก/ลงทุน ≤ 20-30 % 

ของสินทรัพย 

- ทุนเรือนหุน 20-30 % ของ

สินทรัพย 

ผูจัดการ 
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โครงการท่ี 7 การบริหารความเสี่ยงท้ังองคกร (Enterprise Risk Management) และระบบควบคุมภายใน (ตอ) 

กิจกรรม / ขั้นตอน ตัวชี้วัด เปาหมาย ผูรับผิดชอบ 

ขอ 2  

- การนำเงินของสหกรณไปฝากหรอื 

ลงทุนกับองคกรอ่ืน ไดวิเคราะห ขอมูล

และพิจารณาถึงความมั่นคง และ

ความสามารถในการชำระคืน ของ

องคกรน้ัน ใหเปนไปตาม กฎหมาย  

และมรีะดับความ นาเช่ือถือ 

รายงานการวิเคราะห

ขอมูลเพ่ือ การฝากหรือ

ลงทุน 

เพ่ือใหสหกรณไดรับคืนเงิน 

ฝากหรือเงินลงทุนกับองคกร

อ่ืนพรอมผลตอบแทน ตาม

กำหนดเวลา 

1. ผูจัดการ 

2. คณะกรรมการ

ดำเนินการสหกรณ 

แผนงานดานตลาด 

ขอ 1  

- มีการจัดทำแผนการบริหารการเงิน 

และประมาณการกำไรประจำป โดย

วิเคราะหแนวโนมในอัตราผลตอบแทน

ในตลาดเงินและตลาดทุน 

- มีการกาหนดเปาหมายเงินปนผลใน

ระดับท่ีสอดคลองกับตนทุน/

ผลตอบแทน และผลการดำเนินงาน 

ท่ีเปนไปตามเปาหมาย 

1. แผนการเงินประจำป 

2. รายงานการวิเคราะห 

แนวโนมเศรษฐกิจ และ 

ทิศทางดอกเบ้ียจาก 

สถาบันตางๆ 

เพ่ือใหผลตอบแทน ตนทุน 

และรายไดของสหกรณไม

เกิดผลกระทบในทางลบจาก

การเปลีย่นแปลงอัตรา

ดอกเบ้ีย และราคาตราสาร 

ในตลาดเงินและตลาดทุน 

1. ผูจัดการ 

2. คณะกรรมการ

ดำเนินการสหกรณ 

- มีการรายงานตนทุนและ ผลตอบแทน

ทางการเงินเปน ประจำทุกเดือน 

- มีการเปรยีบเทียบผลการ ดำเนินงาน

กับเปาหมาย 

รายงานตนทุนและ

ผลตอบแทน ในท่ีประชุม

ประจำเดือน 

ผูจัดการ 

- มีการกำหนดนโยบายการฝากและ

ลงทุนโดยพิจารณาถึงอันดับความ

นาเช่ือถือ อัตราผลตอบแทน และอายุ

ของ ตราสารของหลักทรัพยตางๆ 

รายงานการประชุม

กำหนดนโยบายและกรอบ

หลักเกณฑ 

การลงทุน 

คณะกรรมการ

ดำเนินการสหกรณ 

- มีเจาหนาท่ีท่ีมีความรูความสามารถ

ดานการลงทุน และทำหนาท่ีตดิตามขาว 

ดานเศรษฐกิจ การเงิน และการลงทุน 

รายงานเรื่องสถานะดาน

เศรษฐกิจ การเงิน และ

การลงทุน 

รายงานเรื่องสถานะดาน

เศรษฐกิจ การเงิน และ 

การลงทุน 
- เงินฝากจากสมาชกิ 60-70 % 

ของสินทรัพย 

- เงินใหสมาชิกกู 70-80 % ของ

สินทรัพย 

- เงินฝาก/ลงทุน ≤ 20-30 % 

ของสินทรัพย 

- ทุนเรือนหุน 20-30 % ของ

สินทรัพย 

ผูจัดการ 
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โครงการท่ี 7 การบริหารความเสี่ยงท้ังองคกร (Enterprise Risk Management) และระบบควบคุมภายใน (ตอ) 

กิจกรรม / ขั้นตอน ตัวชี้วัด เปาหมาย ผูรับผิดชอบ 

- มีการรายงานผล วิเคราะห และ
ปรับปรุงแผนการลงทุนใหทันตอ
สถานการณ 

รายงานสรุปผลการวิเคราะห
และแผนการปรบัปรุงการลงทุน 

เพ่ือใหผลตอบแทน ตนทุน 
และรายไดของสหกรณไม

เกิดผลกระทบในทางลบจาก
การเปลีย่นแปลงอัตรา

ดอกเบ้ีย และราคาตราสาร 
ในตลาดเงินและตลาดทุน 

ผูจัดการ 

- มีการเปลีย่นนโยบายการลงทุน ให
ทันตอสถานการณ (ถาจำเปน) 

รายงานการประชุมการ
ปรับเปลีย่นนโยบายและกรอบ
หลักเกณฑการลงทุน 

คณะกรรมการ
ดำเนินการ
สหกรณ 

แผนงานดานสภาพคลอง 

ขอ 1  

- มีการจัดทำประมาณการเงินสดจาย
รับ-จายลวงหนา  
(Flow Projection) รายป  
รายเดือน รายสัปดาห รายวัน 

1. ประมาณการเงินสดรับ-จาย  
(Cash Flow Projection) 
ลวงหนาของสหกรณ 
2. รายงานสถานะสินทรัพย
สภาพคลองประจำวันเสนอตอ
ผูจัดการ 
3. รายงานการประชุม
คณะกรรมการดำเนินการ
สหกรณ 

เพ่ือใหสหกรณสามารถชำระ
หน้ีสินและภาระผูกพันเมื่อ
ถึงกำหนด โดยสามารถ

เปลี่ยนสินทรัพยเปนเงินสด
ได หรือสามารถจัดหาทุนได
เพียงพอดวยตนทุนท่ีไมสูง
เกินกวาระดบัท่ียอมรับได 

1. หัวหนาฝาย
การเงิน 
2. หัวหนาฝาย
บัญชี 

- นำขอมูลจริงทุกสิ้นเดือน พิจารณา
ปรับปรุงประมาณการเงินสดรับ-จาย 
(Cash Flow Projection) 

ประมาณการเงินสดรับ-จาย  
(Cash Flow Projection)  
ท่ีปรับปรุงแลว 

หัวหนาฝาย
การเงิน หรือ
หัวหนาฝายบัญชี 

- แผนการจัดหาทุนและการใชทุนใน
อัตราท่ีพอเพียงตอการลงทุน ใน
สัดสวน 1:1.5 

ผลการดำเนินการจริง
เปรียบเทียบ 
กับแผน 

1. ผูจัดการ 
2. คณะกรรมการ
อำนวยการ 

- ทำการศึกษา วิเคราะหและ
ประมวลผลขอมูลเงินฝากและทุนเรือน
หุนแยกตามจำนวนเงินฝาก/ทุนเรอืน
หุนและพฤติกรรม การฝาก/ถอนเงิน
และการถือหุน/การถอนหุนคืนและ
นำไปใชในการบริหารจัดการสภาพ
คลอง 

รายงานผลการศึกษา ผูจัดการ 

- แผนในการจัดการสภาพคลอง
สถานการณฉุกเฉินหรือวิกฤต 

1. แผนในการจัดการสภาพ
คลองในสถานการณฉุกเฉินหรือ
วิกฤต ไดแก รายการหลักทรัพย
ท่ีเปลี่ยนเปนเงินสดไดทันที 
2. รายช่ือแหลงเงินท่ีสหกรณ
สามารถกูยืมได เชน สหกรณ
พันธมิตร 

1. หัวหนาฝาย
การเงิน 
2. ผูจัดการ 

 

โครงการท่ี 7 การบริหารความเสี่ยงท้ังองคกร (Enterprise Risk Management) และระบบควบคุมภายใน (ตอ) 

กิจกรรม / ขั้นตอน ตัวชี้วัด เปาหมาย ผูรับผิดชอบ 

แผนงานดานปฏิบัติการ 

ขอ 1  

- จัดทำโครงสรางองคกรของฝาย

จัดการพรอมบรรยายลักษณะงาน 

และคณุลักษณะเฉพาะตำแหนงงาน 

และคูมือการปฏิบัติงาน 

1. โครงสรางของฝายจัดการสหกรณ 

2. คูมือการปฏิบัติงาน 

ปองกันใหสหกรณไม

เกิดความเสียหาย

อันเน่ืองมาจากการ

ขาดการกำกับดูแล

กิจการท่ีด ี

(ธรรมาภบิาล) 

แผนกธุรการ 

- พิจารณาทบทวนเปนประจำทุกป รายงานการประชุมพิจารณาทบทวน แผนกธุรการ 

- ใหแตงตั้งคณะกรรมการบริหารความ

เสี่ยง และควบคุมภายใน 

1. รายงานการประชุม

คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ 

2. คำสั่งแตงตั้ง 

ประธานกรรมการ 

ดำเนินการ 

- กำหนดนโยบาย และแผนบริหาร

ความเสีย่งและการควบคุมภายใน 

นโยบาย และแผนบริหารความเสีย่ง

และการควบคุมภายใน 

1. ผูบริหาร 

ความเสีย่ง 

2. การควบคุมภายใน 

- การติดตามประเมินผลและปรับปรุง

แผนบริหารความเสี่ยงและการควบคุม

ภายใน 6 เดือนครั้ง 

รายงานผลการติดตามประเมินผล

และปรับปรุงอยางนอย 6 เดือนครั้ง 

ประธานกรรมการ

ดำเนินการสหกรณ 

- รายงานเหตุการณท่ีผิดปกติ 

(Incident Report) โครงการประเมิน

คุณภาพการควบคุมภายในตามแผนท่ี

กำหนด 

1. รายงานเหตุการณท่ีผิดปกติ 

(Incident Report) 

2. แบบประเมินคณุภาพการควบคุม

ภายใน 

ผูจัดการ 

- นำผลการประเมินคณุภาพการ

ควบคุมภายในโดยกรมตรวจบัญชี

สหกรณมาแจงใหคณะกรรมการ

ดำเนินการสหกรณไดพิจารณาอยาง

จริงจังในการปรับปรุงการบริหาร

จัดการสหกรณ 

รายงานการประชุมของ

คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ

เก่ียวกับการประเมินคุณภาพการ

ควบคุมภายใน 

ผูจัดการ 

ขอ 2  

- กำหนดสิทธิการเขาถึงขอมลูตาม

ความรับผิดชอบ (Username และ 

Password) และยกเลิกสิทธิเมื่อพน

หนาท่ีความรับผิดชอบ 

ระเบียบวาดวยการควบคุมการ

ปฏิบัติงานเก่ียวกับการรักความ

ปลอดภัยดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ความมั่นคง

ปลอดภัยของระบบ

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

ผูจัดการ 

- ประชาสัมพันธใหเจาหนาท่ี

ระมัดระวังการถูกเขาใชงานระบบ

เครือขายโดยบุคคลอ่ืนท่ีไมอนุญาต 

ระเบียบวาดวยการควบคุมการ

ปฏิบัติงานเก่ียวกับการรักความ

ปลอดภัยดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

เจาหนาท่ีเทคโนโลย ี

สารสนเทศ 
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โครงการท่ี 7 การบริหารความเสี่ยงท้ังองคกร (Enterprise Risk Management) และระบบควบคุมภายใน (ตอ) 

กิจกรรม / ขั้นตอน ตัวชี้วัด เปาหมาย ผูรับผิดชอบ 

แผนงานดานปฏิบัติการ 

ขอ 1  

- จัดทำโครงสรางองคกรของฝาย

จัดการพรอมบรรยายลักษณะงาน 

และคุณลักษณะเฉพาะตำแหนงงาน 

และคูมือการปฏิบัติงาน 

1. โครงสรางของฝายจัดการสหกรณ 

2. คูมือการปฏิบัติงาน 

ปองกันใหสหกรณไม

เกิดความเสียหาย

อันเน่ืองมาจากการ

ขาดการกำกับดูแล

กิจการท่ีด ี

(ธรรมาภบิาล) 

แผนกธุรการ 

- พิจารณาทบทวนเปนประจำทุกป รายงานการประชุมพิจารณาทบทวน แผนกธุรการ 

- ใหแตงตั้งคณะกรรมการบริหารความ

เสี่ยง และควบคุมภายใน 

1. รายงานการประชุม

คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ 

2. คำสั่งแตงตั้ง 

ประธานกรรมการ 

ดำเนินการ 

- กำหนดนโยบาย และแผนบริหาร

ความเสีย่งและการควบคุมภายใน 

นโยบาย และแผนบริหารความเสีย่ง

และการควบคุมภายใน 

1. ผูบริหาร 

ความเสีย่ง 

2. การควบคุมภายใน 

- การติดตามประเมินผลและปรับปรุง

แผนบริหารความเสี่ยงและการควบคุม

ภายใน 6 เดือนครั้ง 

รายงานผลการติดตามประเมินผล

และปรับปรุงอยางนอย 6 เดือนครั้ง 

ประธานกรรมการ

ดำเนินการสหกรณ 

- รายงานเหตุการณท่ีผิดปกติ 

(Incident Report) โครงการประเมิน

คุณภาพการควบคุมภายในตามแผนท่ี

กำหนด 

1. รายงานเหตุการณท่ีผิดปกติ 

(Incident Report) 

2. แบบประเมินคณุภาพการควบคุม

ภายใน 

ผูจัดการ 

- นำผลการประเมินคณุภาพการ

ควบคุมภายในโดยกรมตรวจบัญชี

สหกรณมาแจงใหคณะกรรมการ

ดำเนินการสหกรณไดพิจารณาอยาง

จริงจังในการปรับปรุงการบริหาร

จัดการสหกรณ 

รายงานการประชุมของ

คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ

เก่ียวกับการประเมินคุณภาพการ

ควบคุมภายใน 

ผูจัดการ 

ขอ 2  

- กำหนดสิทธิการเขาถึงขอมลูตาม

ความรับผิดชอบ (Username และ 

Password) และยกเลิกสิทธิเมื่อพน

หนาท่ีความรับผิดชอบ 

ระเบียบวาดวยการควบคุมการ

ปฏิบัติงานเก่ียวกับการรักความ

ปลอดภัยดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ความมั่นคง

ปลอดภัยของระบบ

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

ผูจัดการ 

- ประชาสัมพันธใหเจาหนาท่ี

ระมัดระวังการถูกเขาใชงานระบบ

เครือขายโดยบุคคลอ่ืนท่ีไมอนุญาต 

ระเบียบวาดวยการควบคุมการ

ปฏิบัติงานเก่ียวกับการรักความ

ปลอดภัยดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

เจาหนาท่ีเทคโนโลย ี

สารสนเทศ 
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โครงการท่ี 7 การบริหารความเสี่ยงท้ังองคกร (Enterprise Risk Management) และระบบควบคุมภายใน (ตอ) 

กิจกรรม / ขั้นตอน ตัวชี้วัด เปาหมาย ผูรับผิดชอบ 

- กำหนดบทลงโทษสำหรับเจาหนาท่ี

ปฏิบัติงานเก่ียวกับการรักษาความ

ปลอดภัยดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ระเบียบวาดวยการควบคุมการปฏบัิติงาน

เก่ียวกับการรักความปลอดภัยดาน

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ความมั่นคง

ปลอดภัย

ของระบบ

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

ผูจัดการ 

- กำหนดใหมีการทดสอบระบบ

อาทิตยละ 1 ครั้ง 

ทดสอบระบบอาทิตยละ 1 ครั้ง เจาหนาท่ีเทคโนโลย ี

สารสนเทศ 

- จัดทำแผนรองรับเหตุฉุกเฉินเพ่ือ

ความมั่นคงปลอดภัยของระบบ

สารสนเทศเมื่อเกิดเหตุข้ึนเชนอัคคีภัย 

แผนดินไหว หรืออุทกภัย 

ซักซอมการดำเนินการโดยกำหนด

สถานการณจำลองท่ีเกิดข้ึนอยางนอย 

ปละ 1 ครั้ง 

เจาหนาท่ีเทคโนโลย ี

สารสนเทศ 

- จัดทำแผนสำรองระบบงานและ

ขอมูล (Back-up Plan) 

1. สำรองขอมูลทุกวัน 

2. เก็บไวในท่ีปลอดภัยของหนวยงาน 1 ชุด 

3. เก็บไวนอกสถานท่ีตั้งหนวยงาน 1 ชุด 

เจาหนาท่ีเทคโนโลย ี

สารสนเทศ 

- สำรวจสภาพความพรอมใช ความ

เหมาะสม และความทันสมัยของ

อุปกรณและระบบงานคอมพิวเตอร 

รายงานการสำรวจสภาพความพรอมใช 

ความเหมาะสม และความทันสมัยของ

อุปกรณและระบบงานคอมพิวเตอร 

เจาหนาท่ีเทคโนโลย ี

สารสนเทศ 

 

โครงการท่ี 8 การใหบริการสมาชิกไดอยางท่ัวถึง รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ 

กิจกรรม / ขั้นตอน ตัวชี้วัด เปาหมาย ผูรับผิดชอบ 

1. พัฒนาเว็บไซตสอบถามขอมูลสวนตัวสมาชิกของสหกรณ 

เพื ่อใหสมาชิกสามารถตรวจสอบขอมูลสวนบุคคลทางดาน

การเงิน, บัญชีเงินฝาก, สัญญาเงินกู, การค้ำประกัน, ผูรับ

ผลประโยชน, การสงหุน, ปนผลและเฉลี่ยคืน, การสงเรียกเก็บ

ประจำเดือน, พิมพใบเสร็จประจำเดือน, พิมพใบเสร็จรับเงิน 

และคำนวณการสงเงินกู ดวยตนเองทางเว็บไซตสหกรณ 

รอยละของจำนวนสมาชิกท่ี

เขาชมเว็บไซตเพ่ือตรวจสอบ

ขอมูลสวนบุคคล 

รอยละ 100 เจาหนาท่ี

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

 

โครงการท่ี 9 ความพึงพอใจตอการใหบริการของสอ.สลก.ทบ. 

กิจกรรม / ขั้นตอน ตัวชี้วัด เปาหมาย ผูรับผิดชอบ 

1. สำรวจขอมูลแบบสอบถามความพึงพอใจ 

/ ไมพึงพอใจตอการใหบริการ 

ภาพรวมของผูตอบแบบสอบถามสวน

ใหญ อยูในระดับ พอใจมาก   

ระดับ 

พอใจมาก 

แผนกธุรการ 

 

 



การประชุมใหญ่สามัญประจำ�ปี 75

หมายเหตุ ระดับพอใจมาก  รอยละ 80-100 ระดับพอใจ  รอยละ 71-80 

  ระดับพอใจนอย  รอยละ 61-70 ระดับไมพอใจ  รอยละ 51-60 

.  ระดับไมพอใจมาก  รอยละ 0-50 

 

โครงการท่ี 10 การเพ่ิมจำนวนสมาชิกท่ีเขารวมกิจกรรม และทำธุรกรรมกับ สอ.สลก.ทบ. 

กิจกรรม / ขั้นตอน ตัวชี้วัด เปาหมาย ผูรับผิดชอบ 

1. เผยแพรขาวประชาสัมพันธ การประชุม

ใหญสามัญประจำปทางเว็บไซต 

จำนวนผู  เข าร วมการประชุมใหญ

สามัญประจำป 

มากกวา 100 คน แผนกธุรการ 

2. เผยแพรประชาสัมพันธขาวสารเกี่ยวกับ

ธุรกรรมตางๆของสหกรณทางเว็บไซต 

รอยละของจำนวนสมาชิกรับทราบ

ขาวสารประชาสมัพันธเก่ียวกับ

ธุรกรรมตางๆของสหกรณทางเว็บไซต 

ของจำนวนสมาชิก 

รอยละ 70 แผนกธุรการ 

 

 

ประมาณการรายได – รายจาย ประจำป 2565 

รายการ จำนวนเงิน (บาท)   รายการ จำนวนเงิน (บาท) 

ดอกเบี้ยรับ 123,600,000.00  ดอกเบี้ยจายเงินรับฝาก 27,300,000.00 

ดอกเบี้ยรับจากเงินฝาก  30,000,000.00  รายจายในการ 17,548,613.00 

และเงินลงทุน   ดำเนินงาน  

รวมรายไดประมาณ 153,600,000.00  รวมรายจายประมาณ 44,848,613.00 

 

รายไดในป 2565     - ประมาณการรายไดจากดอกเบี้ยรับเงินใหสมาชิกกูประมาณ 123,600,000.00 บาท 

                          - รายไดอื ่นๆ จากดอกเบี ้ยเงินฝากธนาคาร ดอกเบี ้ยพันธบัตรรัฐบาล ดอกเบี้ย 

เงินฝาก และตั๋วเงินฝากจากชุมนุมสหกรณออมทรัพย คาธรรมเนียมแรกเขาของสมาชิก และผลตอบแทนการลงทุน

ถือหุนในชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย และชุมนุมสหกรณทหารฯ ประมาณ  30,000,000.00 บาท 

 

รายจายในป 2565   - ประมาณการดอกเบี้ยจาย เงินรับฝากออมทรัพย, ออมทรัพยสินทวี, ออมทรัพย

พิเศษ และเงินฝากออมทรัพยพิเศษทวีทรัพย ประมาณ  27,300,000.00 บาท   

  - ประมาณการรายจาย หมวดเงินเดือนและสวัสดิการเจาหนาที ่สหกรณ หมวด

คาตอบแทน หมวดคาวัสดุสำนักงาน หมวดคาครุภ ัณฑและคอมพิวเตอร และหมวดคาใชสอยประมาณ 

17,548,613 บาท 

ประมาณการในป 2565     รายไดมากกวารายจาย ประมาณ 108,751,387.00 บาท 
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ประมาณการงบประมาณรายจาย  ประจำป 2565 

 

หมวดรายจาย 
ประมาณการ 

รายจาย (บาท) 
หมายเหตุ 

1. หมวดเงินเดือน คาครองชีพ   

และสวัสดิการ   

  1.1 เงินเดือน 5,542,613 - เปนเงินเดือนสำหรับเจาหนาท่ีสหกรณ ตามบัญชี 

    อัตราเงินเดือนเจาหนาท่ีสหกรณ ประเภทท่ี 1  

    ในระเบียบวาดวยเจาหนาท่ีสหกรณ พ.ศ. 2561 
     

  1.2 คาครองชีพ 180,000 - เปนคาครองชีพสำหรับเจาหนาท่ีสหกรณ ตาม 

    หลักเกณฑในระเบียบวาดวยเจาหนาท่ีสหกรณ 

    พ.ศ. 2561 
   
  1.3 คาสวัสดิการ 360,000 - เปนคารักษาพยาบาลสำหรับเจาหนาท่ีสหกรณ 

    ตามหลักเกณฑในระเบียบวาดวยเจาหนาท่ี 

    สหกรณ พ.ศ. 2561 
   
  1.4 คาสมทบกองทุน 110,000 - เปนคาสมทบกองทุนเงินทดแทนและเงินประกัน 

       เงินทดแทน และ     สังคมสำหรับเจาหนาท่ีสหกรณตามพระราชบัญญัติ 

       เงินประกันสังคม    เงินทดแทนและเงินประกันสังคม 
     
2. หมวดคาตอบแทน   

  2.1 คารับรอง 180,000 - เปนคาอาหารและเครื่องดื่มเลี้ยงรับรองในการ 

    ประชุมคณะกรรมการ, อนุกรรมการ คาอาหาร 

    เจาหนาท่ีสหกรณ และเลี้ยงรับรองผูมาเยี่ยมชม 

    กิจการศึกษาดูงานสหกรณ  รวมท้ังเลี้ยงรับรองอ่ืนๆ 

    ในกิจการของสหกรณ 
   
  2.2 คาเบี้ยประชุม 1,220,000 - เปนคาเบี้ยประชุมคณะกรรมการดำเนินการ 

    สหกรณ และกรรมการอ่ืนๆ 
   
  2.3 คาทำงานนอกเวลา 65,000 - สำหรบัเจาหนาท่ีสหกรณปฏิบตัิงานนอกเวลาทำการ 

    และในวันหยุดราชการ กรณีท่ีมีงานเรงดวน 

   

 

ประมาณการงบประมาณรายจาย  ประจำป 2565 (ตอ) 

 

หมวดรายจาย 
ประมาณการ 

รายจาย (บาท) 
หมายเหตุ 

  2.4 คาธรรมเนียม 120,000 - เปนคาตรวจสอบบัญชีของสหกรณโดยผูสอบ 

       การตรวจสอบบัญช ี    บัญชีรับอนุญาตจากกรมตรวจบัญชีสหกรณ 
     

  2.5 คาตอบแทน 300,000 - เปนคาตรวจสอบกิจการของสหกรณโดยผูตรวจสอบ 

       ผูตรวจสอบกิจการ    กิจการท่ีไดรับการเลือกตั้งจากท่ีประชุมใหญ 
     

  2.6 คาตอบแทนหนวยสมาชิก 100,000 - สำหรับตอบแทนหนวยสมาชิก 

           ท่ีชวยเหลือกิจการของสหกรณ 
   

  2.7 คาตอบแทนผูปฏิบัติงาน 583,000 - เปนคาตอบแทน สำหรับผูท่ีสวนราชการ หรือ 

        ท่ีสหกรณ     หนวยงานตนสังกัดสั่งใหปฏิบัติงานท่ีสหกรณ 

     ตามบัญชีอัตราเงินเดือนเจาหนาท่ีสหกรณ  

     ประเภทท่ี 2 ในระเบียบวาดวย เจาหนาท่ี  

     สหกรณ พ.ศ. 2561 
   

  2.8 คาจางบริษัท 463,000 - เปนคาจางเหมาบริษัททำความสะอาดใหกับ 

       ทำความสะอาด    สำนักงานท่ีตั้งของสหกรณ 
   
  2.9 คาบำรุงหนวย 700,000 - เปนเงินบำรุงใหกับหนวย สลก.ทบ.  ท่ีสนับสนุน 

    สหกรณ 
   
3. หมวดคาวัสดุสำนักงาน   

  3.1 คาวัสดสุำนักงาน 500,000 - สำหรับเปนคาวัสดุสำนักงาน, เครื่องเขียน 

      และเครื่องเขียน    แบบพิมพ และวัสดุอุปกรณท่ีใชกับเครื่อง 

      แบบพิมพ    คอมพิวเตอร 
   
4. หมวดคาครุภัณฑ   

    และคอมพิวเตอร   

  4.1 คาครุภัณฑสำนักงาน 350,000 - จัดซ้ือ เชาครุภัณฑ เครื่องคอมพิวเตอร เครื่องพิมพ 

       และเครื่องคอมพิวเตอร    คอมพิวเตอรพรอมอุปกรณทดแทนของเดิมท่ี 

            เสื่อมสภาพ 

   



การประชุมใหญ่สามัญประจำ�ปี 77

ประมาณการงบประมาณรายจาย  ประจำป 2565 (ตอ) 

 

หมวดรายจาย 
ประมาณการ 

รายจาย (บาท) 
หมายเหตุ 

  2.4 คาธรรมเนียม 120,000 - เปนคาตรวจสอบบัญชีของสหกรณโดยผูสอบ 

       การตรวจสอบบัญช ี    บัญชีรับอนุญาตจากกรมตรวจบัญชีสหกรณ 
     

  2.5 คาตอบแทน 300,000 - เปนคาตรวจสอบกิจการของสหกรณโดยผูตรวจสอบ 

       ผูตรวจสอบกิจการ    กิจการท่ีไดรับการเลือกตั้งจากท่ีประชุมใหญ 
     

  2.6 คาตอบแทนหนวยสมาชิก 100,000 - สำหรับตอบแทนหนวยสมาชิก 

           ท่ีชวยเหลือกิจการของสหกรณ 
   

  2.7 คาตอบแทนผูปฏิบัติงาน 583,000 - เปนคาตอบแทน สำหรับผูท่ีสวนราชการ หรือ 

        ท่ีสหกรณ     หนวยงานตนสังกัดสั่งใหปฏิบัติงานท่ีสหกรณ 

     ตามบัญชีอัตราเงินเดือนเจาหนาท่ีสหกรณ  

     ประเภทท่ี 2 ในระเบียบวาดวย เจาหนาท่ี  

     สหกรณ พ.ศ. 2561 
   

  2.8 คาจางบริษัท 463,000 - เปนคาจางเหมาบริษัททำความสะอาดใหกับ 

       ทำความสะอาด    สำนักงานท่ีตั้งของสหกรณ 
   
  2.9 คาบำรุงหนวย 700,000 - เปนเงินบำรุงใหกับหนวย สลก.ทบ.  ท่ีสนับสนุน 

    สหกรณ 
   
3. หมวดคาวัสดุสำนักงาน   

  3.1 คาวัสดสุำนักงาน 500,000 - สำหรับเปนคาวัสดุสำนักงาน, เครื่องเขียน 

      และเครื่องเขียน    แบบพิมพ และวัสดุอุปกรณท่ีใชกับเครื่อง 

      แบบพิมพ    คอมพิวเตอร 
   
4. หมวดคาครุภัณฑ   

    และคอมพิวเตอร   

  4.1 คาครุภัณฑสำนักงาน 350,000 - จัดซ้ือ เชาครุภัณฑ เครื่องคอมพิวเตอร เครื่องพิมพ 

       และเครื่องคอมพิวเตอร    คอมพิวเตอรพรอมอุปกรณทดแทนของเดิมท่ี 

            เสื่อมสภาพ 
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ประมาณการงบประมาณรายจาย  ประจำป 2565 (ตอ) 

 

หมวดรายจาย 
ประมาณการ 

รายจาย (บาท) 
หมายเหตุ 

  4.2 คาซอมแซม และปรับปรุง 450,000 - เปนคาซอมแซม และปรับปรุงสำนักงาน 

       สำนักงาน   
   
5. หมวดคาใชสอย   

  5.1 คาเบี้ยเลี้ยง และ 102,000 - เปนคาเบี้ยเลี้ยง, คาพาหนะเดินทาง และคาเชา 

        คาพาหนะเดินทาง    ท่ีพักสำหรับกรรมการและเจาหนาท่ีสหกรณใน 

    การปฏิบัติงานนอกสำนักงาน ตามระเบียบ 

    สหกรณฯ วาดวยคาใชจายในการเดินทาง 

    ไปปฏิบัติงาน 
   
  5.2 คาสัมมนาฝกอบรม 650,000 - สำหรับเปนคาใชจายตางๆ ในการจัดประชุม 

       และศึกษาดูงาน    สัมมนาสมาชิก, คณะกรรมการ และเจาหนาท่ี 

            ของสหกรณรวมท้ังการศึกษาดูงานกิจการสหกรณ 

    ในสวนกลาง และภูมิภาค 

  - เปนคาเบี้ยเลี้ยง, คาพาหนะเดินทาง, คาเชา 

    ท่ีพัก, คาลงทะเบียนและคาใชจายอ่ืนๆ สำหรับ 

    คณะกรรมการและเจาหนาท่ีสหกรณหรือสมาชิก 

    ท่ีไปรวมประชุมสัมมนาศึกษาอบรมกับชุมนุม 

    สหกรณ หรือสันนิบาตสหกรณหรือสหกรณ 

    และสวนราชการอ่ืนๆ 
   
  5.3 คาพัฒนาโปรแกรม 190,000 - คาสมทบเงินอุดหนุนกองทุนพัฒนา และ 

       สหกรณ    เผยแพรโปรแกรมระบบงานสหกรณออมทรัพย 

    ของ สอ.มอ. 

  - คาพัฒนาและสนับสนุนโปรแกรมเพ่ิมเติม  

  สมทบเงินอุดหนุนกองทุน  พัฒนาและเผยแพร 

    โปรแกรมระบบงานสหกรณออมทรัพยของ สอ.มอ. 

   

 

 

ประมาณการงบประมาณรายจาย  ประจำป 2565 (ตอ) 

 

หมวดรายจาย 
ประมาณการ 

รายจาย (บาท) 
หมายเหตุ 

  5.4 คาซอมบำรุงครุภัณฑและ 270,000 - เปนคาซอมบำรุงครุภัณฑ เชน เครื่องถายเอกสาร 

       คอมพิวเตอร    เครื่องปรับอากาศ เครื่องคอมพิวเตอร และครุภัณฑ 

           อ่ืนๆ ของสำนักงาน 
     
  5.5 คาซอมบำรุง 100,000 - สำหรับเปนคาซอมบำรุงยานพาหนะของสหกรณ 

        ยานพาหนะ     
   
  5.6 คาน้ำมัน 100,000 - เปนคาน้ำมันยานพาหนะท่ีใชในกิจการของ 

       ยานพาหนะ    สำนักงานสหกรณ 
   
  5.7 คาประชาสัมพันธ 280,000 - คาใชจายเก่ียวกับการประชาสมัพันธเผยแพร 

    กิจการ และโครงการตางๆของสหกรณ ให 

    สมาชิกทราบ 

  - จัดพิมพขาวสารของสหกรณแจกแกสมาชิก 

    ตามหนวยตางๆ 

  - คาเชาพ้ืนท่ีหนา Website และบำรุงรักษา 

    พัฒนาโปรแกรม 
   
  5.8 คาประชุมใหญ 3,628,000 - เปนคาจัดซ้ือของท่ีระลึกใหสมาชิกในการประชุม 

        สามัญประจำป    ใหญสามัญประจำปและเปนคาใชจายตางๆ 

    เก่ียวกับการประชุม รวมท้ังจัดหาของรางวัล 

    จับสลาก และจัดพิมพหนังสือรายงานกิจการ 

    ประจำปเพ่ือแจกจายแกสมาชิก 
   
    5.9 คาใชจาย 400,000 - เปนคาใชจายในการดำเนินคดีคาทนายความ 

         ดำเนินคด ี    กรณีสหกรณเกิดปญหาในดานกฎหมาย หรือ 

    การบังคับคดีเก่ียวกับหนี้สินของสหกรณ 
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ประมาณการงบประมาณรายจาย  ประจำป 2565 (ตอ) 

 

หมวดรายจาย 
ประมาณการ 

รายจาย (บาท) 
หมายเหตุ 

  5.4 คาซอมบำรุงครุภัณฑและ 270,000 - เปนคาซอมบำรุงครุภัณฑ เชน เครื่องถายเอกสาร 

       คอมพิวเตอร    เครื่องปรับอากาศ เครื่องคอมพิวเตอร และครุภัณฑ 

           อ่ืนๆ ของสำนักงาน 
     
  5.5 คาซอมบำรุง 100,000 - สำหรับเปนคาซอมบำรุงยานพาหนะของสหกรณ 

        ยานพาหนะ     
   
  5.6 คาน้ำมัน 100,000 - เปนคาน้ำมันยานพาหนะท่ีใชในกิจการของ 

       ยานพาหนะ    สำนักงานสหกรณ 
   
  5.7 คาประชาสัมพันธ 280,000 - คาใชจายเก่ียวกับการประชาสมัพันธเผยแพร 

    กิจการ และโครงการตางๆของสหกรณ ให 

    สมาชิกทราบ 

  - จัดพิมพขาวสารของสหกรณแจกแกสมาชิก 

    ตามหนวยตางๆ 

  - คาเชาพ้ืนท่ีหนา Website และบำรุงรักษา 

    พัฒนาโปรแกรม 
   
  5.8 คาประชุมใหญ 3,628,000 - เปนคาจัดซ้ือของท่ีระลึกใหสมาชิกในการประชุม 

        สามัญประจำป    ใหญสามัญประจำปและเปนคาใชจายตางๆ 

    เก่ียวกับการประชุม รวมท้ังจัดหาของรางวัล 

    จับสลาก และจัดพิมพหนังสือรายงานกิจการ 

    ประจำปเพ่ือแจกจายแกสมาชิก 
   
    5.9 คาใชจาย 400,000 - เปนคาใชจายในการดำเนินคดีคาทนายความ 

         ดำเนินคดี    กรณีสหกรณเกิดปญหาในดานกฎหมาย หรือ 

    การบังคับคดีเก่ียวกับหนี้สินของสหกรณ 
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ประมาณการงบประมาณรายจาย  ประจำป 2565 (ตอ) 

 

หมวดรายจาย ประมาณการ หมายเหตุ 

 รายจาย (บาท)  

  5.10 คาเครื่องแบบ 200,000 - สำหรบัตัดเครื่องแบบสหกรณใหกับบุคลากรท่ี 

          ปฏิบัติงาน    ทำงานสหกรณ 
   
  5.11 คาใชจาย 405,000 - สำหรับเปนคาใชจายตางๆ เชน คาหนังสือพิมพ 

         ท่ัวไป    คาเบี้ยประกันภัยรถยนตของสหกรณ, คาไปรษณีย 

    คาโทรศัพท ฯลฯ  และคาใชจาย 

    อ่ืนๆ ท่ีคาดไมถึง 

   

รวมท้ังสิ้น 17,548,613 หมวดรายจายใหถัวเฉลี่ยจายไดทุกรายการ 

 

หมายเหตุ      - หมวดรายจายใหถัวเฉลี่ยจายไดทุกรายการ   

                  - ในกรณีท่ีเปลี่ยนงบประมาณใหม และยังไมไดประชุมใหญเพ่ือจัดสรรกำไรสุทธิ 

                     ใหใชงบประมาณรายจายเพ่ิมไดอีก รอยละ 20 ของงบประมาณรายจายเดิม   

ระเบียบวาระที่ 9 

 

เรื่อง  การเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ  

ประจำป 2565 
 

        ตามขอบังคับสหกรณฯ  ขอ 65  กำหนดใหกรรมการดำเนินการสหกรณอยูในตำแหนงตามวาระได

คราวละ 2 ป  และใหที่ประชุมใหญเลือกตั้งกรรมการดำเนินการสหกรณ  เขาดำรงตำแหนงแทนเทากับจำนวน

กรรมการท่ีครบวาระ กรรมการดำเนินการสหกรณซ่ึงพนจากตำแหนงตามวาระ อาจไดรับเลือกตั้งซ้ำอีกได แตไมเกิน 

2 วาระติดตอกัน  

ระเบียบสหกรณวาดวยการสรรหาคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ พ.ศ. 2562  ไดกำหนดให

ดำเนินการเลือกตั้งเปน 2 ขั้นตอน โดยขั้นตอนแรกใหหนวยสมาชิกไดดำเนินการสรรหาตามระเบียบสหกรณแลวให

เสนอรายชื่อผูที่ไดรับการสรรหาใหที่ประชุมใหญสามัญประจำป เพื่อเลือกตั้งเปนกรรมการดำเนินการสหกรณนั้น  

ในป 2564  คณะกรรมการดำเนินการสหกรณชุดที่ 37  ซึ่งปฏิบัติงานมาครบรอบปบัญชีสิ้นสุด 31 ธันวาคม 2564 

ตองพนจากตำแหนงและครบตามวาระ จำนวน 8 คน ไดแก พล.ต. พัฒนชัย  จินตกานนท, พ.อ. เกียรติศักดิ์  น้ำไชยศรี 

พ.อ. จิตนาถ  ปุณโณทก, พ.อ. บรรจบ  แข็งขัน, พ.อ. ณัฐพล  อริยรัตนธรรม, พ.อ.หญิง สุดา  ทองวิบูลย, พ.อ. ดำเนิน  มีศิริ 

และ พ.อ. กร  มณีพรหม 
ในข้ันตอนแรกหนวยสมาชิกไดดำเนินการสรรหาผูแทนหนวยตามระเบียบสหกรณวาดวยการสรรหา

คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ พ.ศ. 2562 แลว  จ ึงขอเสนอใหที ่ประชุมเลือกตั ้งประธานกรรมการ  

และกรรมการดำเนินการสหกรณแทนกรรมการดำเนินการสหกรณ ประจำป 2564 ท่ีพนจากตำแหนง 

และครบวาระเพ่ือเขารวมเปนคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ ประจำป 2565 ดังนี้   

  1. พล.ต. อานุภาพ    ศิริมณฑล    เปนประธานกรรมการ 

  2. พ.อ. เกียรติศักดิ์    น้ำไชยศรี      เปนกรรมการ 

  3. พ.อ.หญิง จารุพรรณ   ศิรินิรันดร    เปนกรรมการ 

  4. พ.อ.หญิง ศิริยา     ออรุงโรจน  เปนกรรมการ 

  5. พ.อ. เชวง    พวงปาน     เปนกรรมการ 

  6. พ.อ. พีรชาญ    คงสุวรรณ     เปนกรรมการ 

  7. พ.อ. กิตติพงศ    พูนขำ   เปนกรรมการ 

  8. พ.อ. สมพร    กอชารี   เปนกรรมการ 
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ระเบียบวาระที่ 9 

 

เรื่อง  การเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ  

ประจำป 2565 
 

        ตามขอบังคับสหกรณฯ  ขอ 65  กำหนดใหกรรมการดำเนินการสหกรณอยูในตำแหนงตามวาระได

คราวละ 2 ป  และใหที่ประชุมใหญเลือกตั้งกรรมการดำเนินการสหกรณ  เขาดำรงตำแหนงแทนเทากับจำนวน

กรรมการท่ีครบวาระ กรรมการดำเนินการสหกรณซ่ึงพนจากตำแหนงตามวาระ อาจไดรับเลือกตั้งซ้ำอีกได แตไมเกิน 

2 วาระติดตอกัน  

ระเบียบสหกรณวาดวยการสรรหาคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ พ.ศ. 2562  ไดกำหนดให

ดำเนินการเลือกตั้งเปน 2 ขั้นตอน โดยขั้นตอนแรกใหหนวยสมาชิกไดดำเนินการสรรหาตามระเบียบสหกรณแลวให

เสนอรายชื่อผูที่ไดรับการสรรหาใหที่ประชุมใหญสามัญประจำป เพื่อเลือกตั้งเปนกรรมการดำเนินการสหกรณนั้น  

ในป 2564  คณะกรรมการดำเนินการสหกรณชุดที่ 37  ซึ่งปฏิบัติงานมาครบรอบปบัญชีสิ้นสุด 31 ธันวาคม 2564 

ตองพนจากตำแหนงและครบตามวาระ จำนวน 8 คน ไดแก พล.ต. พัฒนชัย  จินตกานนท, พ.อ. เกียรติศักดิ์  น้ำไชยศรี 

พ.อ. จิตนาถ  ปุณโณทก, พ.อ. บรรจบ  แข็งขัน, พ.อ. ณัฐพล  อริยรัตนธรรม, พ.อ.หญิง สุดา  ทองวิบูลย, พ.อ. ดำเนิน  มีศิริ 

และ พ.อ. กร  มณีพรหม 
ในข้ันตอนแรกหนวยสมาชิกไดดำเนินการสรรหาผูแทนหนวยตามระเบียบสหกรณวาดวยการสรรหา

คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ พ.ศ. 2562 แลว  จ ึงขอเสนอใหที ่ประชุมเลือกตั ้งประธานกรรมการ  

และกรรมการดำเนินการสหกรณแทนกรรมการดำเนินการสหกรณ ประจำป 2564 ท่ีพนจากตำแหนง 

และครบวาระเพ่ือเขารวมเปนคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ ประจำป 2565 ดังนี้   

  1. พล.ต. อานุภาพ    ศิริมณฑล    เปนประธานกรรมการ 

  2. พ.อ. เกียรติศักดิ์    น้ำไชยศรี      เปนกรรมการ 

  3. พ.อ.หญิง จารุพรรณ   ศิรินิรันดร    เปนกรรมการ 

  4. พ.อ.หญิง ศิริยา     ออรุงโรจน  เปนกรรมการ 

  5. พ.อ. เชวง    พวงปาน     เปนกรรมการ 

  6. พ.อ. พีรชาญ    คงสุวรรณ     เปนกรรมการ 

  7. พ.อ. กิตติพงศ    พูนขำ   เปนกรรมการ 

  8. พ.อ. สมพร    กอชารี   เปนกรรมการ 
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ระเบียบวาระที่ 10 

 

เรื่อง การเลือกตั้งผูตรวจสอบกิจการ  

ประจำป 2565 

 

       ตามขอบังคับสหกรณฯ ขอ 92  ไดกำหนดใหที ่ประชุมใหญสามัญประจำปเลือกตั ้งสมาชิกหรือ

บุคคลภายนอก ผูมีคุณวุฒิ ความรู ความสามารถในดานธุรกิจ การเงิน การบัญชี การเศรษฐกิจ กฎหมาย หรือการ

สหกรณ  จำนวนไมเกินหาคน หรือหนึ่งนิติบุคคล  ใหเปนผูตรวจสอบกิจการของสหกรณ เปนการประจำป  โดยผู

ตรวจสอบกิจการใหมีวาระอยูในตำแหนงไดมีกำหนด 1 ป ทางบัญชีของสหกรณ ผูตรวจสอบกิจการซ่ึงครบวาระไป

นั้นอาจไดรับเลือกตั้งซ้ำอีกได  ซึ่งผูตรวจสอบกิจการประจำป 2564  ไดปฏิบัติหนาที่ครบวาระแลว  สำหรับในป 2565 

หนวยสมาชิกไดดำเนินการสรรหาแลว  จึงขอเสนอใหท่ีประชุมเลือกตั้งเปนผูตรวจสอบกิจการประจำป 2565  ดังนี ้

   

1. พ.อ.หญิง มนัสนันท   เกาะสูงเนิน 

  2. พ.อ.หญิง พัฑฒิดา   สุภีสุทธิ์ 

  3. พ.ท.หญิง ฟารีดา   ประสพเหมาะ 

  4. พ.ท.หญิง รัตนมณี   สูยะใจ 

  5. พ.ต. ประมุข    สุดาทิพย 

 

ระเบียบวาระที่ 11 

 

เรื่อง การคัดเลือกผูสอบบัญชี  

ประจำป 2565 
 

       ดวยกรมตรวจบัญชีสหกรณ ไดปรับปรุงระบบการตรวจสอบบัญชีสหกรณ  โดยใหสหกรณท่ีมีฐานะ

การเงินม่ันคง และมีทุนดำเนินการเกินกวา 40 ลานบาท คัดเลือกผูสอบบัญชีภาคเอกชนเปนผูสอบบัญชี ภายใตการ

กำกับดูแลของกรมตรวจบัญชีสหกรณ  ซึ่งสหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด  เปนสหกรณ 

ที่ตองคัดเลือกผูสอบบัญชีภาคเอกชนที่ไดรับอนุญาตจากกรมตรวจบัญชีสหกรณเปนผูสอบบัญชี  โดยในป 2564 

ท่ีประชุมไดเลือก นางดวงกมล  ลิ้มประชาศักดิ์ (บริษัท คิดดีทำดี ออดิท จำกัด) เปนผูสอบบัญชี  

  สำหรับในป 2565 ไดมีผูสอบบัญชีเสนอบริการและคาสอบบัญชีจำนวน 3 ราย คือ นางสาวบุณยวีร   

เลิศลอยกุลชัย (บริษัท เอทีแอนดเอ แมเนจเมนต จำกัด), นายวินัย  พิบูลยปรีชา (บริษัท คิดดีทำดี ออดิท จำกัด)  

และนายสิรวิชญ  ไพศาสตร (บริษัท เอ็น.เอส.เค. สอบบัญชีและกฎหมาย จำกัด)  ซึ่งที่ประชุมคณะกรรมการ

ดำเนินการสหกรณไดตรวจสอบเงื่อนไขตามขอกำหนดของกรมตรวจบัญชีสหกรณแลว รวมทั้งพิจารณาขอมูลตางๆ 

เปรียบเทียบทั้ง 3 ราย นำเสนอตอที่ประชุมใหญพิจารณาเพื่อคัดเลือกเปนผูสอบบัญชีสหกรณประจำป 2565  

โดยที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการสหกรณพิจารณาแลว เห็นสมควรเลือก นางสาวบุณยวีร  เลิศลอยกุลชัย  

(บริษัท เอทีแอนดเอ แมเนจเมนต จำกัด) เปนผูสอบบัญชี  คาธรรมเนียมการสอบบัญชีเปนเงิน 120,000 บาท   

และเลือก นายสิรวิชญ  ไพศาสตร (บริษัท เอ็น.เอส.เค. สอบบัญชีและกฎหมาย จำกัด เปนผูสอบบัญชีสำรอง 
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ระเบียบวาระที่ 11 

 

เรื่อง การคัดเลือกผูสอบบัญชี  

ประจำป 2565 
 

       ดวยกรมตรวจบัญชีสหกรณ ไดปรับปรุงระบบการตรวจสอบบัญชีสหกรณ  โดยใหสหกรณท่ีมีฐานะ

การเงินม่ันคง และมีทุนดำเนินการเกินกวา 40 ลานบาท คัดเลือกผูสอบบัญชีภาคเอกชนเปนผูสอบบัญชี ภายใตการ

กำกับดูแลของกรมตรวจบัญชีสหกรณ  ซึ่งสหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด  เปนสหกรณ 

ที่ตองคัดเลือกผูสอบบัญชีภาคเอกชนที่ไดรับอนุญาตจากกรมตรวจบัญชีสหกรณเปนผูสอบบัญชี  โดยในป 2564 

ท่ีประชุมไดเลือก นางดวงกมล  ลิ้มประชาศักดิ์ (บริษัท คิดดีทำดี ออดิท จำกัด) เปนผูสอบบัญชี  

  สำหรับในป 2565 ไดมีผูสอบบัญชีเสนอบริการและคาสอบบัญชีจำนวน 3 ราย คือ นางสาวบุณยวีร   

เลิศลอยกุลชัย (บริษัท เอทีแอนดเอ แมเนจเมนต จำกัด), นายวินัย  พิบูลยปรีชา (บริษัท คิดดีทำดี ออดิท จำกัด)  

และนายสิรวิชญ  ไพศาสตร (บริษัท เอ็น.เอส.เค. สอบบัญชีและกฎหมาย จำกัด)  ซึ่งที่ประชุมคณะกรรมการ

ดำเนินการสหกรณไดตรวจสอบเงื่อนไขตามขอกำหนดของกรมตรวจบัญชีสหกรณแลว รวมทั้งพิจารณาขอมูลตางๆ 

เปรียบเทียบทั้ง 3 ราย นำเสนอตอที่ประชุมใหญพิจารณาเพื่อคัดเลือกเปนผูสอบบัญชีสหกรณประจำป 2565  

โดยที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการสหกรณพิจารณาแลว เห็นสมควรเลือก นางสาวบุณยวีร  เลิศลอยกุลชัย  

(บริษัท เอทีแอนดเอ แมเนจเมนต จำกัด) เปนผูสอบบัญชี  คาธรรมเนียมการสอบบัญชีเปนเงิน 120,000 บาท   

และเลือก นายสิรวิชญ  ไพศาสตร (บริษัท เอ็น.เอส.เค. สอบบัญชีและกฎหมาย จำกัด เปนผูสอบบัญชีสำรอง 
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ระเบียบวาระที่ 12 

 

เรื่อง การกำหนดวงเงินกูยืมหรือการค้ำประกัน  

ประจำป 2565 
 

 ตามขอบังคับสหกรณ ฯ  ขอ 11  ไดกำหนดใหท่ีประชุมใหญสามัญประจำปกำหนดวงเงินท่ีสหกรณ

จะกูยืมหรือการค้ำประกันสำหรับปหนึ่ง ๆ ไว ตามท่ีจำเปนและสมควรแกการดำเนินงาน ซ่ึงในป 2564  ท่ีประชุมได

เห็นชอบใหกำหนดวงเงินกูยืมหรือการค้ำประกันในวงเงินไมเกิน 640,000,000 บาท  และนายทะเบียนสหกรณได

เห็นชอบใหสหกรณถือใชวงเงินกูยืมดังกลาวแลว  

 สำหรับในป 2565  คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ พิจารณาเห็นสมควรกำหนดวงเงินท่ีสหกรณ

จะกูยืมหรือการค้ำประกันในวงเงินไมเกินจำนวน 640,000,000 บาท 

ระเบียบวาระที่ 13 

 

เรื่อง การพิจารณานำเงินไปฝากหรือลงทุนอยางอ่ืนของสหกรณ  

ประจำป 2565 
  
 ดวยคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณแหงชาติ ไดมีมติในการประชุม ครั้งที่ 5/2562  เมื่อวันที่ 
8 พฤศจิกายน 2562 เห็นชอบใหมีการปรับปรุงขอกำหนดการนำเงินของสหกรณฝากหรือลงทุนอยางอ่ืน  
ตามพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. 2542 เพ่ือใหเกิดความม่ันคงกับสหกรณมากยิ่งข้ึน 
  อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 10 (7) และมาตรา 62 (7) แหงพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. 2542 
ประกอบมติคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณแหงชาติ ในการประชุมครั้งท่ี 5/2562  เม่ือวันท่ี 8 พฤศจิกายน 2562 และ
ในการประชุมครั้งที่ 1/2563  เมื่อวันที่ 29 มิถุนายน 2563 คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณแหงชาติ จึงออก
ประกาศ ไวดังตอไปนี้ 
 ขอ 2  ในประกาศนี้ 
 “ธนาคาร” หมายความวา ธนาคารพาณิชยและธนาคารที่มีกฎหมายเฉพาะจัดตั้งขึ้นซึ่งประกอบ
กิจการภายในราชอาณาจักรไทย 
 “ตราสารแสดงสิทธิในหนี้” หมายความวา ตั๋วแลกเงิน ตั๋วสัญญาใชเงิน หุนกู 
 “หุนกู” หมายความวา หุนกูท่ีมีหลักประกันหรือหุนกูไมดอยสิทธิ ท้ังนี้ ไมรวมถึงหุนกูท่ีมีอนุพันธแฝง 
และหุนกูไมกำหนดอายุไถถอน 
 ขอ 3  เงินของสหกรณอาจฝากหรือลงทุนได ดังตอไปนี้ 

 (1) บัตรเงินฝากท่ีธนาคารเปนผูออก  

 (2) ตั๋วแลกเงินที่ธนาคารเปนผูรับรอง สลักหลังหรือรับอาวัลหรือตั๋วสัญญาใชเงินที่ธนาคาร

เปนผูสลักหลังหรือรับอาวัล โดยไมมีขอจำกัดความรับผิด     

 (3) ตราสารแสดงสิทธิในหนี้ท่ีธนาคารซ่ึงมิใชรัฐวิสาหกิจเปนผูออก 

 (4) บัตรเงินฝาก หรือใบรับฝากเงินที่ออกโดยบริษัทเงินทุน หรือบริษัทเครดิตฟองซิเอร   

ซ่ึงสถาบันคุมครองเงินฝากประกันการชำระคืนตนเงินและดอกเบี้ย 

 (5) ตราสารแสดงสิทธิในหนี้ที่นิติบุคคลเฉพาะกิจเปนผูออกภายใตโครงการแปลงสินทรัพย

เปนหลักทรัพย ที่ไดรับอนุญาตตามพระราชกำหนดนิติบุคคลเฉพาะกิจ เพื่อการแปลงสินทรัพยเปนหลักทรัพย  

พ.ศ. 2540 และตราสารแสดงสิทธิในหนี้นั้นไดรับการจัดอันดับความนาเชื่อถือตั้งแต ระดับ A- ขึ้นไป จากบริษัท 

จัดอันดับความนาเชื่อถือท่ีไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 

 (6) หุนกูที่ไดรับการจัดอันดับความนาเชื่อถือตั้งแตระดับ A- ขึ้นไป จากบริษัทจัดอันดับ

ความนาเชื่อถือท่ีไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 

 (7) หนวยลงทุนของกองทุนรวมที่รัฐวิสาหกิจจัดตั้งขึ้นโดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรี 

และอยูในการกำกับดูแลของคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 

 (8) หนวยลงทุนของกองทุนรวมที ่ม ีว ัตถ ุประสงคในการลงทุนตามมาตรา 62 แหง

พระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. 2542 
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ระเบียบวาระที่ 13 

 

เรื่อง การพิจารณานำเงินไปฝากหรือลงทุนอยางอ่ืนของสหกรณ  

ประจำป 2565 
  
 ดวยคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณแหงชาติ ไดมีมติในการประชุม ครั้งที่ 5/2562  เมื่อวันที่ 
8 พฤศจิกายน 2562 เห็นชอบใหมีการปรับปรุงขอกำหนดการนำเงินของสหกรณฝากหรือลงทุนอยางอ่ืน  
ตามพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. 2542 เพ่ือใหเกิดความม่ันคงกับสหกรณมากยิ่งข้ึน 
  อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 10 (7) และมาตรา 62 (7) แหงพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. 2542 
ประกอบมติคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณแหงชาติ ในการประชุมครั้งท่ี 5/2562  เม่ือวันท่ี 8 พฤศจิกายน 2562 และ
ในการประชุมครั้งที่ 1/2563  เมื่อวันที่ 29 มิถุนายน 2563 คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณแหงชาติ จึงออก
ประกาศ ไวดังตอไปนี้ 
 ขอ 2  ในประกาศนี้ 
 “ธนาคาร” หมายความวา ธนาคารพาณิชยและธนาคารที่มีกฎหมายเฉพาะจัดตั้งขึ้นซึ่งประกอบ
กิจการภายในราชอาณาจักรไทย 
 “ตราสารแสดงสิทธิในหนี้” หมายความวา ตั๋วแลกเงิน ตั๋วสัญญาใชเงิน หุนกู 
 “หุนกู” หมายความวา หุนกูท่ีมีหลักประกันหรือหุนกูไมดอยสิทธิ ท้ังนี้ ไมรวมถึงหุนกูท่ีมีอนุพันธแฝง 
และหุนกูไมกำหนดอายุไถถอน 
 ขอ 3  เงินของสหกรณอาจฝากหรือลงทุนได ดังตอไปนี้ 

 (1) บัตรเงินฝากท่ีธนาคารเปนผูออก  

 (2) ตั๋วแลกเงินที่ธนาคารเปนผูรับรอง สลักหลังหรือรับอาวัลหรือตั๋วสัญญาใชเงินที่ธนาคาร

เปนผูสลักหลังหรือรับอาวัล โดยไมมีขอจำกัดความรับผิด     

 (3) ตราสารแสดงสิทธิในหนี้ท่ีธนาคารซ่ึงมิใชรัฐวิสาหกิจเปนผูออก 

 (4) บัตรเงินฝาก หรือใบรับฝากเงินที่ออกโดยบริษัทเงินทุน หรือบริษัทเครดิตฟองซิเอร   

ซ่ึงสถาบันคุมครองเงินฝากประกันการชำระคืนตนเงินและดอกเบี้ย 

 (5) ตราสารแสดงสิทธิในหนี้ที่นิติบุคคลเฉพาะกิจเปนผูออกภายใตโครงการแปลงสินทรัพย

เปนหลักทรัพย ที่ไดรับอนุญาตตามพระราชกำหนดนิติบุคคลเฉพาะกิจ เพื่อการแปลงสินทรัพยเปนหลักทรัพย  

พ.ศ. 2540 และตราสารแสดงสิทธิในหนี้นั้นไดรับการจัดอันดับความนาเชื่อถือตั้งแต ระดับ A- ขึ้นไป จากบริษัท 

จัดอันดับความนาเชื่อถือท่ีไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 

 (6) หุนกูที่ไดรับการจัดอันดับความนาเชื่อถือตั้งแตระดับ A- ขึ้นไป จากบริษัทจัดอันดับ

ความนาเชื่อถือท่ีไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 

 (7) หนวยลงทุนของกองทุนรวมที่รัฐวิสาหกิจจัดตั้งขึ้นโดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรี 

และอยูในการกำกับดูแลของคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 

 (8) หนวยลงทุนของกองทุนรวมที ่ม ีว ัตถ ุประสงคในการลงทุนตามมาตรา 62 แหง

พระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. 2542 
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 ขอ 4  การนำเงินไปฝากหรือลงทุนตามขอ 3 (7)  รวมกันตองไมเกินทุนสำรองของสหกรณและตอง

ผานการอนุมัติจากท่ีประชุมใหญของสหกรณกอนจึงจะดำเนินการได ” 

 เพื่อใหเปนไปตามหลักเกณฑและเงื่อนไขตามประกาศคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณแหงชาติ
ดังกลาวขางตนและใหการบริหารการลงทุนของสหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด เปนไปดวย
ความสะดวกคลองตัว มั่นคง และเกิดผลการตอบแทนการลงทุนที่ดี  จึงขอเสนอที่ประชุมใหญสามัญอนุมัติให
คณะกรรมการดำเนินการสหกรณนำเงินไปฝากหรือลงทุนในหลักทรัพยตามขอ 3 (7) รวมกันไมเกินทุนสำรองของ
สหกรณ 220,032,036.40 บาท (ณ วันที ่ 31 ธันวาคม 2564 จำนวน 209,072,262.08 บาท รวมกับการ 
จัดสรรกำไรสุทธิตามระเบียบวาระท่ี 7  ครั้งนี้ จำนวน 10,959,774.32 บาท) 
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ระเบียบวาระที่ 14 

 

เรื่อง ขอบังคับสหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด 

แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 10) พ.ศ. 2565 
  
 ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณวาดวยการรับจดทะเบียนขอบังคับเกี่ยวกับอนุกรรมการการ

บริหารความเสี่ยงและคณะอนุกรรมการการลงทุน พ.ศ. 2564  และที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ  

ครั้งท่ี 9/64 เม่ือ 28 ก.ย. 64 ไดลงมติใหแกไขเพ่ิมเติมขอบังคับของสหกรณ ซ่ึงมีรายละเอียดดังตอไปนี้นี้ 

  ขอ 1 ขอบังคับนี้ เรียกวา “ขอบังคับสหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด 

แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 9) พ.ศ. 2565” 

  ขอ 2 ขอบังคับนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันท่ีนายทะเบียนสหกรณรับจดทะเบียน  

 ขอ 3 ใหเพิ่มความตอไปนี้เปนขอ 77/1 และขอ 77/2 แหงขอบังคับสหกรณออมทรัพยสำนักงาน

เลขานุการกองทัพบก จำกัด เลขทะเบียนขอบังคับท่ี อ.031943   

“คณะกรรมการการลงทุน 

  ขอ 77/1 คณะกรรมการการลงทุน ใหคณะกรรมการดำเนินการสหกรณแตงตั ้งกรรมการ

ดำเนินการสหกรณซ่ึงไมเปนคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงจำนวนหาคนเปนคณะกรรมการการลงทุน 

 คณะกรรมการการลงทุน ใหอยูในตำแหนงไดเทาที่กำหนดเวลาของคณะกรรมการดำเนินการ

สหกรณซ่ึงแตงตั้งคณะกรรมการการลงทุนนั้น 

 ใหคณะกรรมการการลงทุน ประชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระ และใหประธานกรรมการการลงทุน

หรือเลขานุการนัดเรียกประชุมได        

 ในการประชุมคณะกรรมการการลงทุน ตองมีกรรมการมาประชุมไมนอยกวากึ่งหนึ่งของจำนวน

กรรมการการลงทุนท้ังหมด จึงจะเปนองคประชุม               

 ขอวินิจฉัยทั้งปวงของคณะกรรมการการลงทุน ใหเสนอคณะกรรมการดำเนินการสหกรณในการ

ประชุมคราวถัดไปทราบและพิจารณา 

  ขอ 77/2 อำนาจหนาที่ของคณะกรรมการการลงทุน ใหคณะกรรมการการลงทุนมีอำนาจและ

หนาท่ีดำเนินการตามกฎหมาย ขอบังคับ ระเบียบ มติ หรือคำสั่งของสหกรณ ซ่ึงรวมท้ังในขอตอไปนี้ 

 (1) ศึกษา วิเคราะห และกำหนดนโยบายและแผนเกี ่ยวกับคณะกรรมการการลงทุนประจำป 

ใหสอดคลองกับนโยบายดานการบริหารความเสี่ยงโดยรวม และเสนอคณะกรรมการดำเนินการสหกรณพิจารณาเพ่ือ

เสนอใหท่ีประชุมใหญอนุมัติ   
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 (2) พิจารณาอนุมัติแผนการลงทุนและแผนจัดการการลงทุน ภายใตขอบเขตที ่คณะกรรมการ

ดำเนินการสหกรณกำหนด 

 (3) ประเมิน ติดตาม และกำกับดูแลผลประโยชนจากการลงทุน และจัดใหมีการควบคุมภายในท่ี

เหมาะสม  

 (4) กำกับดูแลเรื่องธรรมาภิบาลเก่ียวกับการลงทุน 

 (5) รายงานผลการปฏิบัติงานใหคณะกรรมการดำเนินการสหกรณทราบและรายงานผลการ

ปฏิบัติงานใหท่ีประชุมใหญทราบในรายงานประจำป 

 (6) ปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนตามท่ีคณะกรรมการดำเนินการสหกรณมอบหมาย” 

 
 

ระเบียบวาระที่ 15 

 

เรื่อง อ่ืนๆ 
 

.......................................................................................................................................................................................

............................................…………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………......................................................................................……………………..... 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………….................................................. 
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ระเบียบวาระที่ 15 

 

เรื่อง อ่ืนๆ 
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ระเบียบวาระการประชุมใหญสามัญประจำป 2565 

สมาคมฌาปนกิจสงเคราะหสมาชิก 

สหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด 

วันที ่8 กมุภาพันธ 2565 

 

ระเบียบวาระท่ี  1 เรื่องประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 
  
ระเบียบวาระท่ี  2 เรื่องรับรองรายงานการประชุมใหญสามัญประจำป 2564 
  
ระเบียบวาระท่ี  3 เรื่องรายงานผลการดำเนินงาน ประจำป 2564 
  
ระเบียบวาระท่ี  4 เรื่องการเลือกตั้งคณะกรรมการสมาคม ประจำป 2565 
  
ระเบียบวาระท่ี  5 เรื่องอ่ืนๆ    
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ระเบียบวาระที่ 1 

 

เรื่องประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 
 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

ระเบียบวาระที่ 2 

 
เรื่อง  รับรองรายงานการประชุมใหญสามัญ ประจำป 2564 

 
รายงานการประชุมใหญสามัญประจำป 2564 

สมาคมฌาปนกิจสงเคราะหสมาชิก 

สหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด 

วันท่ี 11 กุมภาพันธ 2564  เวลา 13.00 น. 

ณ หอง 221 บก.ทบ. 

------------------------------ 
 

ผูเขาประชุม 1. พล.ต. อานุภาพ  ศิริมณฑล         ประธานกรรมการ 

 2. คณะกรรมการสมาคม     จำนวน 13    คน 

  3. สมาชิกสมาคมท่ีเขารวมประชุม จำนวน       136   คน 

 สมาชิกสมาคมท้ังหมด         จำนวน   5,567   คน 

เริ่มประชุม เวลา 15.00 น. 

  พล.ต. อานุภาพ  ศิริมณฑล  (นายกสมาคม) เปนประธานการประชุมและดำเนินการประชุม

ตามระเบียบวาระดังนี้ 

 

ระเบียบวาระท่ี 1   เรื่องประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 

                        ประธานฯ เรียนทานสมาชิกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห สหกรณออมทรัพยสำนักงาน

เลขานุการกองทัพบก จำกัด ขอขอบคุณสมาชิกทุกทานที่มารวมประชุมในวันนี้ สมาคมฌาปนกิจสงเคราะหมี

วัตถุประสงคชวยเหลือซ่ึงกันและกันในการจัดการศพสมาชิก และสงเคราะหครอบครัวสมาชิก โดยไมมีนโยบายให

มีผลกำไรเปนการชวยเหลือสมาชิกอยางแทจริง สมาคมฯกอตั้งมาตั้งแต 15 ม.ค. 2545  มีสมาชิกเริ่มตน 550 ราย 

ปจจุบันในป 2563  มีสมาชิก 5,567 ราย ในรอบปมีสมาชิกเสียชีวิต 20 ราย เปนจำนวนเงิน 3,303,540 บาท  

โดยเก็บเงินจากสมาชิกทั้งหมดรายละ 30 บาท คณะกรรมการสมาคมฯ ไดดำเนินการมาอยางตอเนื่องจึงมีความ

เจริญกาวหนา และขอเชิญชวนสมาชิกสหกรณทุกทานที่ยังไมไดเปนสมาชิกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหรวมสมคัร

เปนสมาชิกสมาคมในโอกาสตอไป                        

                         ท่ีประชุม  รับทราบ 

 

ระเบียบวาระท่ี 2    เรื่องรับรองรายงานการประชุมใหญสามัญประจำป 2562 

                       พ.อ. จิตนาถ  ปุณโณทก (เลขานุการ/นายทะเบียน) ไดเสนอรายงานการประชุมใหญสามัญ

ประจำป 2563  เม่ือวันท่ี 13 กุมภาพันธ 2563  ใหท่ีประชุมพิจารณาตรวจแกไข   

                         ท่ีประชุม  รับรองรายงานการประชุม 
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ระเบียบวาระที่ 2 

 
เรื่อง  รับรองรายงานการประชุมใหญสามัญ ประจำป 2564 

 
รายงานการประชุมใหญสามัญประจำป 2564 

สมาคมฌาปนกิจสงเคราะหสมาชิก 

สหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด 

วันท่ี 11 กุมภาพันธ 2564  เวลา 13.00 น. 

ณ หอง 221 บก.ทบ. 

------------------------------ 
 

ผูเขาประชุม 1. พล.ต. อานุภาพ  ศิริมณฑล         ประธานกรรมการ 

 2. คณะกรรมการสมาคม     จำนวน 13    คน 

  3. สมาชิกสมาคมท่ีเขารวมประชุม จำนวน       136   คน 

 สมาชิกสมาคมท้ังหมด         จำนวน   5,567   คน 

เริ่มประชุม เวลา 15.00 น. 

  พล.ต. อานุภาพ  ศิริมณฑล  (นายกสมาคม) เปนประธานการประชุมและดำเนินการประชุม

ตามระเบียบวาระดังนี ้

 

ระเบียบวาระท่ี 1   เรื่องประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 

                        ประธานฯ เรียนทานสมาชิกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห สหกรณออมทรัพยสำนักงาน

เลขานุการกองทัพบก จำกัด ขอขอบคุณสมาชิกทุกทานที่มารวมประชุมในวันนี้ สมาคมฌาปนกิจสงเคราะหมี

วัตถุประสงคชวยเหลือซ่ึงกันและกันในการจัดการศพสมาชิก และสงเคราะหครอบครัวสมาชิก โดยไมมีนโยบายให

มีผลกำไรเปนการชวยเหลือสมาชิกอยางแทจริง สมาคมฯกอตั้งมาตั้งแต 15 ม.ค. 2545  มีสมาชิกเริ่มตน 550 ราย 

ปจจุบันในป 2563  มีสมาชิก 5,567 ราย ในรอบปมีสมาชิกเสียชีวิต 20 ราย เปนจำนวนเงิน 3,303,540 บาท  

โดยเก็บเงินจากสมาชิกทั้งหมดรายละ 30 บาท คณะกรรมการสมาคมฯ ไดดำเนินการมาอยางตอเนื่องจึงมีความ

เจริญกาวหนา และขอเชิญชวนสมาชิกสหกรณทุกทานที่ยังไมไดเปนสมาชิกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหรวมสมคัร

เปนสมาชิกสมาคมในโอกาสตอไป                        

                         ท่ีประชุม  รับทราบ 

 

ระเบียบวาระท่ี 2    เรื่องรับรองรายงานการประชุมใหญสามัญประจำป 2562 

                       พ.อ. จิตนาถ  ปุณโณทก (เลขานุการ/นายทะเบียน) ไดเสนอรายงานการประชุมใหญสามัญ

ประจำป 2563  เม่ือวันท่ี 13 กุมภาพันธ 2563  ใหท่ีประชุมพิจารณาตรวจแกไข   

                         ท่ีประชุม  รับรองรายงานการประชุม 
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ระเบียบวาระท่ี 3    เรื่องรายงานผลการดำเนินงาน ประจำป 2563 

                         พ.อ. จิตนาถ  ปุณโณทก (เลขานุการ/นายทะเบียน) ไดชี้แจงวา สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห

สมาชิกสหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด ไดดำเนินกิจการเปนเวลา 19 ปแลว  

การดำเนินงานในรอบป 2563 โดยสรุปมีดังนี้ 

                         1. สมาคมฌาปนกิจสงเคราะหฯ ไดรับสมาชิกเขาใหมและมีสมาชิกพนจากสมาชิกภาพ ใน

ระหวางป 2563  ดังนี้ 

                               สมาชิกเม่ือวันท่ี 31 ธันวาคม 2562               จำนวน    5,462  คน 

 สมาชิกเขาใหมระหวางป 2563                     จำนวน       265 คน 

 สมาชิกลาออก                                        จำนวน       140    คน 

 สมาชิกถึงแกกรรม                                   จำนวน         20     คน 

 คงเหลือสมาชิกเม่ือวันท่ี 31 ธันวาคม 2563     จำนวน    5,567     คน 

                          2. ตามขอบังคับสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหฯ กำหนดใหสมาคมดำเนินกิจการเกี่ยวกับการ

ฌาปนกิจสงเคราะหใหกับสมาชิกของสมาคมเมื่อถึงแกกรรม  โดยเก็บเงินสงเคราะหจากสมาชิกทั้งหมดรายละ  

30 บาท ชวยเหลือสมาชิกที่ถึงแกกรรม โดยไมหักคาใชจายใดๆ ของสมาคม ดังนั้น ฐานะทางการเงินของ

สมาคมจึงไมมีรายได - รายจายในการดำเนินงาน และงบดุล จะมีเพียงรายรับ-รายจายเงินสงเคราะหเทานั้น 

                          สำหรับการรับ – จายเงินสงเคราะหในรอบป 2563  ไดดำเนินการรับ – จาย ใหแกทายาท

ของสมาชิกท่ีถึงแกกรรม 20 ราย เปนจำนวนเงิน 3,303,540 บาท ดังนี้ 

 

ลำดับ 
ช่ือ – สกุล 

สมาชิกถึงแกกรรม 

ทะเบียน

สมาชิก 

วัน/เดือน/ป 

ท่ีเสียชีวิต 

เงินสงเคราะห 

ท่ีไดรับจากสมาชิก 
หมายเหตุ 

จำนวน

สมาชิก 
จำนวนเงิน 

1 พ.ต. รัชตศักดิ์ อาจหาญ 6293 12 ธ.ค. 62 5,472 164,160  

 

อัตราเงิน

สงเคราะหท่ี

เก็บจาก

สมาชิกศพ

ละ 30 บาท 

 

2 พ.อ. ณรงคศักดิ์ ปาลสุวรรณ 2046 9 ม.ค. 63 5,488 164,640 

3. ร.อ. ธีระกุล อนสอน 2264 18 ม.ค. 63 5,488 164,640 

4 นาง ประทวน แยมสคราญ 0512 23 ม.ค. 63 5,488 164,640 

5 ส.อ. สุวัฒน เพงพิศ 5173 1 ก.พ. 63 5,488 164,640 

6 พ.ท. ดำรง วิชิต 0904 3 ม.ค. 63 5,488 164,640 

7 ร.ต. วิบูลย ภูพันธ 0126 18 มี.ค. 63 5,509 165,270 

8 นาย ไพโรจน ฤทธิเดช 0276 9 มี.ค. 63 5,509 165,270 

9 นาง แดงตอย กระตุปญญา 1268 23 พ.ค. 63 5,518 165,540 

10 จ.ส.อ. เกษมสุข สุขเกษม 2826 13 มิ.ย. 63 5,518 165,540 

        

                 ทั้งนี้สมาคมไดจายเงินสงเคราะหใหแกทายาทของสมาชิกเต็มจำนวนตามที่หักจากสมาชิก  

โดยไมมีการหักไวเปนคาใชจายในการดำเนินงานแตอยางใด     

   ท่ีประชุม  รับทราบ 

 

ระเบียบวาระท่ี 4    เรื่องการเลือกตั้งคณะกรรมการสมาคม ประจำป 2564 

 พ.อ. จิตนาถ  ปุณโณทก (กรรมการ/นายทะเบียน)  ไดชี้แจงวา คณะกรรมการสมาคมไดดำรง

ตำแหนงมาครบวาระตามขอบังคับฯ แลว ซึ่งกรรมการที่พนตำแหนงไปแลว อาจไดรับเลือกตั้งเปนกรรมการ

สมาคมซ้ำอีกได จึงขอใหท่ีประชุมพิจารณาเลือกตั้งคณะกรรมการ เพ่ือทำหนาท่ีบริหารงานสมาคมตอไป 

 ท่ีประชุม มีมติเลือกตั้งคณะกรรมการสมาคม ดังนี้ 

 1. พันเอก เกียรติศักดิ์      น้ำไชยศร ี  นายกสมาคม 

 2. พันเอก พัฒนชัย              จินตกานนท        อุปนายกสมาคม 

 3. พันเอก จิตนาถ                ปุณโณทก   อุปนายกสมาคม 

 4. พันเอก อภิชิต                 ภิญโญชีพ  กรรมการ / นายทะเบียน 

 5. พันเอก บรรจบ                แข็งขัน       กรรมการ 

      6. พันเอก ณัฐวัฒน            จันทรสวาง           กรรมการ 

                7. พันโท ไพบูลย               ชื่นบุญเพ่ิม  กรรมการ / เหรัญญิก 

                8. พันโท ชวลิต                  บุณยมณี  กรรมการ 

ลำดับ 
ช่ือ – สกุล 

สมาชิกถึงแกกรรม 

ทะเบียน

สมาชิก 

วัน/เดือน/ป 

ท่ีเสียชีวิต 

เงินสงเคราะห 

ท่ีไดรับจากสมาชิก 
หมายเหตุ 

จำนวน

สมาชิก 
จำนวนเงิน 

11 ร.ท. พิสูตร นิ่มนวล 6549 3 มิ.ย. 63 5,505 165,150  

 

อัตราเงิน

สงเคราะหท่ี

เก็บจาก

สมาชิกศพ

ละ 30 บาท 

 

12 พล.ต.หญิง กาญจนาวดี ภูงาม 0752 29 เม.ย. 63 5,499 164,970 

13 พ.อ. ปกาสิต ภูหองเพชร 6420 26 มิ.ย. 63 5,499 164,970 

14 พ.อ. กิตติ โกเมนทร 1310 18 ก.ค. 63 5,499 164,970 

15 พ.อ. ยศพล เกิดใจบุญ 0247 27 ก.ค. 63 5,499 164,970 

16 ร.ท. พรสุธีร หินแกว 3444 10 ส.ค. 63 5,512 165,360 

17 จ.ส.อ. มารุต บุญชด 6329 29 ก.ย. 63 5,533 165,990 

18 พล.ต.หญิง กมลพันธ ฉายะพงศ 2253 8 ต.ค. 63 5,533 165,990 

19 ร.อ. องอาจ ทองคำพันธ 3540 11 ต.ค. 63 5,533 165,990 

20 จ.ส.อ. ฉัตรพล สุขสมบท 3834 13 ต.ค. 63 5,540 166,200 

รวมเปนเงินท้ังส้ิน 3,303,540 
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                 ทั้งนี้สมาคมไดจายเงินสงเคราะหใหแกทายาทของสมาชิกเต็มจำนวนตามที่หักจากสมาชิก  

โดยไมมีการหักไวเปนคาใชจายในการดำเนินงานแตอยางใด     

   ท่ีประชุม  รับทราบ 

 

ระเบียบวาระท่ี 4    เรื่องการเลือกตั้งคณะกรรมการสมาคม ประจำป 2564 

 พ.อ. จิตนาถ  ปุณโณทก (กรรมการ/นายทะเบียน)  ไดชี้แจงวา คณะกรรมการสมาคมไดดำรง

ตำแหนงมาครบวาระตามขอบังคับฯ แลว ซึ่งกรรมการที่พนตำแหนงไปแลว อาจไดรับเลือกตั้งเปนกรรมการ

สมาคมซ้ำอีกได จึงขอใหท่ีประชุมพิจารณาเลือกตั้งคณะกรรมการ เพ่ือทำหนาท่ีบริหารงานสมาคมตอไป 

 ท่ีประชุม มีมติเลือกตั้งคณะกรรมการสมาคม ดังนี้ 

 1. พันเอก เกียรติศักดิ์      น้ำไชยศรี  นายกสมาคม 

 2. พันเอก พัฒนชัย              จินตกานนท        อุปนายกสมาคม 

 3. พันเอก จิตนาถ                ปุณโณทก   อุปนายกสมาคม 

 4. พันเอก อภิชิต                 ภิญโญชีพ  กรรมการ / นายทะเบียน 

 5. พันเอก บรรจบ                แข็งขัน       กรรมการ 

      6. พันเอก ณัฐวัฒน            จันทรสวาง           กรรมการ 

                7. พันโท ไพบูลย               ชื่นบุญเพ่ิม  กรรมการ / เหรัญญิก 

                8. พันโท ชวลิต                  บุณยมณี  กรรมการ 

ลำดับ 
ช่ือ – สกุล 

สมาชิกถึงแกกรรม 

ทะเบียน

สมาชิก 

วัน/เดือน/ป 

ท่ีเสียชีวิต 

เงินสงเคราะห 

ท่ีไดรับจากสมาชิก 
หมายเหตุ 

จำนวน

สมาชิก 
จำนวนเงิน 

11 ร.ท. พิสูตร นิ่มนวล 6549 3 มิ.ย. 63 5,505 165,150  

 

อัตราเงิน

สงเคราะหท่ี

เก็บจาก

สมาชิกศพ

ละ 30 บาท 

 

12 พล.ต.หญิง กาญจนาวดี ภูงาม 0752 29 เม.ย. 63 5,499 164,970 

13 พ.อ. ปกาสิต ภูหองเพชร 6420 26 มิ.ย. 63 5,499 164,970 

14 พ.อ. กิตติ โกเมนทร 1310 18 ก.ค. 63 5,499 164,970 

15 พ.อ. ยศพล เกิดใจบุญ 0247 27 ก.ค. 63 5,499 164,970 

16 ร.ท. พรสุธีร หินแกว 3444 10 ส.ค. 63 5,512 165,360 

17 จ.ส.อ. มารุต บุญชด 6329 29 ก.ย. 63 5,533 165,990 

18 พล.ต.หญิง กมลพันธ ฉายะพงศ 2253 8 ต.ค. 63 5,533 165,990 

19 ร.อ. องอาจ ทองคำพันธ 3540 11 ต.ค. 63 5,533 165,990 

20 จ.ส.อ. ฉัตรพล สุขสมบท 3834 13 ต.ค. 63 5,540 166,200 

รวมเปนเงินท้ังสิ้น 3,303,540 
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 9. พันเอก สติ            ดีหลี  กรรมการ 

                    10. พันเอก ณัฐพล             อริยรัตนธรรม        กรรมการ                           

                    11. พันเอก ศรีศักดิ์             มรรคผล  กรรมการ 

                    12. พันเอก กรเกษม            ประสงคดี   กรรมการ 

                    13. พันเอกหญิง สุดา           ทองวิบูลย            กรรมการ 

   14. พันเอก ดำเนิน              มีศิริ                  กรรมการ                                                     

                    15. พันเอก กร                  มณีพรหม       กรรมการ                                                    

 ท่ีประชุม  มีมติเลือกคณะกรรมการสมาคมฯ ประจำป 2564  ลำดับ 1 พันเอก เกียรติศักดิ์  

น้ำไชยศรี เปนนายกสมาคม ลำดับ 2 – 15 เปนคณะกรรมการสมาคมฯ 

 

ระเบียบวาระท่ี 5   เรื่องอ่ืนๆ 

 -ไมมี- 

 

เลิกประชุม   เวลา 15.20 น. 

 

 

     (ลงชื่อ) พ.อ. เกียรติศักดิ์  น้ำไชยศรี ประธานท่ีประชุม 

                                                  ( เกียรติศักดิ์  น้ำไชยศรี ) 

                                      นายกสมาคม  

 

     (ลงชื่อ) พ.อ. อภิชิต  ภิญโญชีพ   ผูบันทึกรายงานการประชุม 

                                                  ( อภิชิต  ภิญโญชีพ ) 

                                       เลขานุการ / นายทะเบียน 

 

ระเบียบวาระที่ 3 

 

เรื่อง  รายงานผลการดำเนินงาน ประจำป 2564 
 
 สมาคมฌาปนกิจสงเคราะหสมาชิกสหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด  

ไดดำเนินกิจการมาเปนเวลา 20 ปแลว  การดำเนินงานในรอบป 2564 โดยสรุปมีดังนี้ 

 1. สมาคมฌาปนกิจสงเคราะหฯ  ไดรับสมาชิกเขาใหมและมีสมาชิกพนจากสมาชิกภาพ ดังนี้ 

 สมาชิกเม่ือวันท่ี 31 ธันวาคม 2563   จำนวน 5,567 คน 

 สมาชิกเขาใหมระหวางป 2564 จำนวน    195 คน 

 สมาชิกลาออก จำนวน    151    คน 

 สมาชิกถึงแกกรรม จำนวน  32    คน 

 คงเหลือสมาชิกเม่ือวันท่ี 31 ธันวาคม 2564 จำนวน 5,579    คน 

  2. ตามขอบังคับสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหฯ  กำหนดใหสมาคมดำเนินกิจการเกี่ยวกับการ

ฌาปนกิจสงเคราะหใหกับสมาชิกของสมาคมเม่ือถึงแกกรรม  โดยเก็บเงินสงเคราะหจากสมาชิกท้ังหมด รายละ  

30 บาท ชวยเหลือสมาชิกที่ถึงแกกรรม โดยไมหักคาใชจายใด ๆ ของสมาคม ดังนั้น ฐานะทางการเงินของ

สมาคมจึงไมมีรายได รายจายในการดำเนินงาน และงบดุล จะมีเพียงรายรับ – รายจายเงินสงเคราะหเทานั้น  

   สำหรับการรับ – จายเงินสงเคราะหในรอบป 2564  ไดดำเนินการรับ – จาย ใหแกทายาทของ

สมาชิกท่ีถึงแกกรรม 32 ราย เปนเงินจำนวน 5,342,160 บาท  ดังนี้  
 

ลำดับ 
ชื่อ – สกุล 

สมาชกิถึงแกกรรม 

ทะเบียน

สมาชกิ 

วัน/เดือน/ป        

ท่ีขอรับเงิน 

วัน/เดือน/ป 

ท่ีเสียชีวิต 

เงินสงเคราะห 

ท่ีไดรับจากสมาชิก 
หมายเหตุ 

จำนวน

สมาชกิ 
จำนวนเงิน 

1 ร.ต. สุพจน แกวกลม 0761 6 ธ.ค. 63 21 ธ.ค. 63 5,560 166,800 

อัตราเงิน

สงเคราะห

ท่ีเก็บจาก

สมาชิก 

ศพละ  

30 บาท 

 

2 ร.ท. จตุพล แกวประพาฬ 1174 24 ธ.ค. 63 18 ธ.ค. 63 5,560 166,800 

3 ร.ต. สมภพ ลูกเสือ 5914 17 ม.ค. 64 9 ธ.ค. 63 5,560 166,800 

4 จ.ส.อ. อาเสี่ย ชาติทหาร 1101 5 ก.พ. 64 25 ม.ค. 64 5,558 166,740 

5 ร.ท. พิเชษฐ ปนเกษร 1312 10 มี.ค. 64 22 ก.พ. 64 5,548 166,440 

6 ร.ต. เนาวรัตน ทิพยพิทักษ 0103 16 มี.ค. 64 27 ก.พ. 64 5,549 166,470 

7 ร.ต. ศุภมงคล สดุเสนหา 0621 19 มี.ค. 64 12 มี.ค. 64 5,549 166,470 

8 พล.อ. ปรีชา เปรมาสวัสดิ ์ 0869 22 มี.ค. 64 25 ก.พ. 64 5,549 166,470 

9 พล.ท.หญิง อรุณวรรณ เผาจินดา 2358 11 พ.ค. 64 8 เม.ย. 64 5,559 166,770 

10 พล.ต. เสริมบัติ รมเย็น 3974 14 พ.ค. 64 26 ก.พ. 64 5,559 166,770 

11 จ.ส.อ. สันติ สุขขีคณู 2850 14 พ.ค. 64 6 พ.ค. 64 5,559 166,770 

12 พ.ต. ฉลอง เหมาะด ี 6854 30 พ.ค. 64 15 มี.ค. 64 5,559 166,770 
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ระเบียบวาระที่ 3 

 

เรื่อง  รายงานผลการดำเนินงาน ประจำป 2564 
 
 สมาคมฌาปนกิจสงเคราะหสมาชิกสหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด  

ไดดำเนินกิจการมาเปนเวลา 20 ปแลว  การดำเนินงานในรอบป 2564 โดยสรุปมีดังนี้ 

 1. สมาคมฌาปนกิจสงเคราะหฯ  ไดรับสมาชิกเขาใหมและมีสมาชิกพนจากสมาชิกภาพ ดังนี้ 

 สมาชิกเม่ือวันท่ี 31 ธันวาคม 2563   จำนวน 5,567 คน 

 สมาชิกเขาใหมระหวางป 2564 จำนวน    195 คน 

 สมาชิกลาออก จำนวน    151    คน 

 สมาชิกถึงแกกรรม จำนวน  32    คน 

 คงเหลือสมาชิกเม่ือวันท่ี 31 ธันวาคม 2564 จำนวน 5,579    คน 

  2. ตามขอบังคับสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหฯ  กำหนดใหสมาคมดำเนินกิจการเกี่ยวกับการ

ฌาปนกิจสงเคราะหใหกับสมาชิกของสมาคมเม่ือถึงแกกรรม  โดยเก็บเงินสงเคราะหจากสมาชิกท้ังหมด รายละ  

30 บาท ชวยเหลือสมาชิกที่ถึงแกกรรม โดยไมหักคาใชจายใด ๆ ของสมาคม ดังนั้น ฐานะทางการเงินของ

สมาคมจึงไมมีรายได รายจายในการดำเนินงาน และงบดุล จะมีเพียงรายรับ – รายจายเงินสงเคราะหเทานั้น  

   สำหรับการรับ – จายเงินสงเคราะหในรอบป 2564  ไดดำเนินการรับ – จาย ใหแกทายาทของ

สมาชิกท่ีถึงแกกรรม 32 ราย เปนเงินจำนวน 5,342,160 บาท  ดังนี้  
 

ลำดับ 
ชื่อ – สกุล 

สมาชกิถึงแกกรรม 

ทะเบียน

สมาชกิ 

วัน/เดือน/ป        

ท่ีขอรับเงิน 

วัน/เดือน/ป 

ท่ีเสียชีวิต 

เงินสงเคราะห 

ท่ีไดรับจากสมาชิก 
หมายเหตุ 

จำนวน

สมาชกิ 
จำนวนเงิน 

1 ร.ต. สุพจน แกวกลม 0761 6 ธ.ค. 63 21 ธ.ค. 63 5,560 166,800 

อัตราเงิน

สงเคราะห

ท่ีเก็บจาก

สมาชิก 

ศพละ  

30 บาท 

 

2 ร.ท. จตุพล แกวประพาฬ 1174 24 ธ.ค. 63 18 ธ.ค. 63 5,560 166,800 

3 ร.ต. สมภพ ลูกเสือ 5914 17 ม.ค. 64 9 ธ.ค. 63 5,560 166,800 

4 จ.ส.อ. อาเสี่ย ชาติทหาร 1101 5 ก.พ. 64 25 ม.ค. 64 5,558 166,740 

5 ร.ท. พิเชษฐ ปนเกษร 1312 10 มี.ค. 64 22 ก.พ. 64 5,548 166,440 

6 ร.ต. เนาวรัตน ทิพยพิทักษ 0103 16 มี.ค. 64 27 ก.พ. 64 5,549 166,470 

7 ร.ต. ศุภมงคล สดุเสนหา 0621 19 มี.ค. 64 12 มี.ค. 64 5,549 166,470 

8 พล.อ. ปรีชา เปรมาสวัสดิ ์ 0869 22 มี.ค. 64 25 ก.พ. 64 5,549 166,470 

9 พล.ท.หญิง อรุณวรรณ เผาจินดา 2358 11 พ.ค. 64 8 เม.ย. 64 5,559 166,770 

10 พล.ต. เสริมบัติ รมเย็น 3974 14 พ.ค. 64 26 ก.พ. 64 5,559 166,770 

11 จ.ส.อ. สันติ สุขขีคณู 2850 14 พ.ค. 64 6 พ.ค. 64 5,559 166,770 

12 พ.ต. ฉลอง เหมาะด ี 6854 30 พ.ค. 64 15 มี.ค. 64 5,559 166,770 
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ลำดับ 
ชื่อ – สกุล 

สมาชกิถึงแกกรรม 

ทะเบียน

สมาชกิ 

วัน/เดือน/ป        

ท่ีขอรับเงิน 

วัน/เดือน/ป 

ท่ีเสียชีวิต 

เงินสงเคราะห 

ท่ีไดรับจากสมาชิก 
หมายเหตุ 

จำนวน

สมาชกิ 
จำนวนเงิน 

13 พ.อ. วิวัฒน ศักรินทรศักดิ ์ 1767 14 มิ.ย. 64 4 มิ.ย. 64 5,552 166,560 

อัตราเงิน

สงเคราะห

ท่ีเก็บจาก

สมาชิก 

ศพละ  

30 บาท 

14 นาย ชัยยะรสั เถ่ือนลอย 2200 15 มิ.ย. 64 8 มิ.ย. 64 5,552 166,560 

15 พล.ต. อำนาจ พุกศรสีุข 2666 28 มิ.ย. 64 14 พ.ค. 64 5,574 167,220 

16 ร.ต. เชาว เชาวนะ 0254 6 ก.ค. 64 27 มิ.ย. 64 5,574 167,220 

17 พ.อ. วสุริสศ สุคนธนเสนีย 3042 23 ก.ค. 64 2 ก.ค. 64 5,574 167,220 

18 ร.ต.หญิง สุกัญญา นุมประสิทธ์ิ 4639 29 ก.ค. 64 21 ก.ค. 64 5,577 167,310 

19 พ.ต. เจรญิ สุขัง 5195 13 ส.ค. 64 9 ก.ค. 64 5,577 167,310 

20 จ.ส.อ. ชัยยะ วิทยนคร 0091 24 ส.ค. 64 20 ส.ค. 64 5,565 166,950 

21 พ.อ. พันธศักดิ์ ยาทิพย 2188 30 ส.ค. 64 23 ส.ค. 64 5,565 166,950 

22 พ.ต.หญิง ศิริพร ฉิมคลาย 0784 31 ส.ค. 64 20 ส.ค. 64 5,565 166,950 

23 พ.อ. วีระศักดิ์ เผาเมือง 3443 3 ก.ย. 64 23 ส.ค. 64 5,565 166,950 

24 พ.ต. ธาตรี จิตรด ี 0722 7 ก.ย. 64 23 ส.ค. 64 5,565 166,950 

25 นาย พิษณุ ดิษยบุตร 3185 8 ก.ย. 64 9 ส.ค. 64 5,565 166,950 

26 ร.ต. จอมพจน ภูรักศักดิ์ศร ี 1387 20 ก.ย. 64 5 ก.ย. 64 5,571 167,130 

27 พ.ท. สมพร จินาวรณ 0884 20 ต.ค. 64 11 ต.ค. 64 5,577 167,310 

28 พล.ท. ศิริเดช ศิลปสุขุม 4154 29 ต.ค. 64 18 ต.ค. 64 5,577 167,310 

29 ร.ท. ประทีป เทพานวล 0193 24 พ.ย. 64 9 พ.ย. 64 5,577 167,310 

30 ร.ท. อรุณ ชูด ี 4708 26 พ.ย. 64 19 พ.ย. 64 5,577 167,310 

31 พ.ท. ไพจิตร เหลาวณิชย 0720 26 พ.ย. 64 11 ต.ค. 64 5,577 167,310 

32 จ.ส.อ. ทิชากร นันสะอาด 3159 9 ธ.ค. 64 1 ธ.ค. 64 5,577 167,310 

รวมเปนเงินท้ังสิ้น 5,342,160 

 

   ทั้งนี้สมาคมไดจายเงินสงเคราะหใหแกทายาทของสมาชิกเต็มจำนวนตามที่หักจากสมาชิก โดยไมมี

การหักไวเปนคาใชจายในการดำเนินงานแตอยางใด 

 

ระเบียบวาระที่ 4 

 

เรื่อง  การเลือกตั้งคณะกรรมการสมาคม ประจำป 2565 
 
  เนื ่องดวยคณะกรรมการสมาคมไดดำรงตำแหนงมาครบวาระตามขอบังคับสมาคมแลว  

ซ่ึงกรรมการท่ีพนตำแหนงไปแลวอาจไดรับเลือกตั้งเปนกรรมการสมาคมซ้ำอีกได  จึงขอใหท่ีประชุมพิจารณา

เลือกตั้งคณะกรรมการชุดใหมเพ่ือทำหนาท่ีบริหารงานสมาคมตอไป ดังนี้ 

 1. พล.ต. อานุภาพ    ศิริมณฑล    นายกสมาคม 

 2. พ.อ. เกียรติศักดิ์    น้ำไชยศรี      อุปนายกสมาคม 

 3. พ.อ. อภิชิต     ภิญโญชีพ    อุปนายกสมาคม 

 4. พ.อ.หญิง จารุพรรณ    ศิรินิรันดร    กรรมการ / นายทะเบียน 

 5. พ.อ.หญิง ศิริยา     ออรุงโรจน   กรรมการ 

 6. พ.อ. ณัฐวัฒน    จันทรสวาง       กรรมการ  

           7. พ.ท. ไพบูลย     ชื่นบุญเพ่ิม  กรรมการ / เหรัญญิก 

            8. พ.ท. ชวลิต     บุณยมณี        กรรมการ   

            9. พ.อ. สติ     ดีหลี   กรรมการ  

           10. พ.อ. เชวง     พวงปาน   กรรมการ  

           11. พ.อ. ศรีศักดิ์    มรรคผล   กรรมการ 

           12. พ.อ. กรกษม    ประสงคดี  กรรมการ 

           13. พ.อ. พีรชาญ    คงสุวรรณ  กรรมการ 

           14. พ.อ. กิตติพงศ    พูนขำ             กรรมการ  

           15. พ.อ. สมพร     กอชารี   กรรมการ 
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ระเบียบวาระที่ 4 

 

เรื่อง  การเลือกตั้งคณะกรรมการสมาคม ประจำป 2565 
 
  เนื ่องดวยคณะกรรมการสมาคมไดดำรงตำแหนงมาครบวาระตามขอบังคับสมาคมแลว  

ซ่ึงกรรมการท่ีพนตำแหนงไปแลวอาจไดรับเลือกตั้งเปนกรรมการสมาคมซ้ำอีกได  จึงขอใหท่ีประชุมพิจารณา

เลือกต้ังคณะกรรมการชุดใหมเพ่ือทำหนาท่ีบริหารงานสมาคมตอไป ดังนี้ 

 1. พล.ต. อานุภาพ    ศิริมณฑล    นายกสมาคม 

 2. พ.อ. เกียรติศักดิ์    น้ำไชยศรี      อุปนายกสมาคม 

 3. พ.อ. อภิชิต     ภิญโญชีพ    อุปนายกสมาคม 

 4. พ.อ.หญิง จารุพรรณ    ศิรินิรันดร    กรรมการ / นายทะเบียน 

 5. พ.อ.หญิง ศิริยา     ออรุงโรจน   กรรมการ 

 6. พ.อ. ณัฐวัฒน    จันทรสวาง       กรรมการ  

           7. พ.ท. ไพบูลย     ชื่นบุญเพ่ิม  กรรมการ / เหรัญญิก 

            8. พ.ท. ชวลิต     บุณยมณี        กรรมการ   

            9. พ.อ. สติ     ดีหลี   กรรมการ  

           10. พ.อ. เชวง     พวงปาน   กรรมการ  

           11. พ.อ. ศรีศักดิ์    มรรคผล   กรรมการ 

           12. พ.อ. กรกษม    ประสงคดี  กรรมการ 

           13. พ.อ. พีรชาญ    คงสุวรรณ  กรรมการ 

           14. พ.อ. กิตติพงศ    พูนขำ             กรรมการ  

           15. พ.อ. สมพร     กอชารี   กรรมการ 
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ระเบียบวาระที่ 5 

 

เรื่องอ่ืนๆ 
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กฎกระทรวง 

การดำเนินงานและการกำกับดูแลสหกรณออมทรัพยและสหกรณเครดิตยเูน่ียน พ.ศ. 2564  

หมวด 4 

การกำกับดูแลดานธรรมาภิบาลของสหกรณ  

ขอ 14(1) 

 

ผลประโยชนและคาตอบแทนท่ีกรรมการ ผูจัดการ ผูมีอำนาจในการจัดการและท่ีปรึกษา 

ของสหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด ไดรับในรอบปบัญชี 2564 
 

ที่ รายชื่อ ตำแหนง 
เบี้ย

ประชุม 
พาหนะ 

เบี้ย

เลี้ยง 
ที่พัก โบนัส 

คาตอบ 

แทน 
รวม 

1 พ.อ. เกียรติศักด์ิ  น้ำไชยศรี ประธาน

กรรมการ 

25,400 - - - 131,053 - 156,453 

2 พล.ต. พัฒนชัย  จินตกานนท รองประธาน

กรรมการ (1) 

16,200 - - - - - 16,200 

3 พ.อ. จิตนาถ  ปุณโณทก รองประธาน

กรรมการ (2) 

24,600 - - - 113,403 - 138,003 

4 พล.อ. มนู    สายัณหนิโครธ ที่ปรึกษา 23,200 - - - - 96,000 119,200 

5 พล.อ. พลภัทร  วรรณภักตร ที่ปรึกษา 19,700 - - - - 96,000 115,700 

6 พล.ท. ปณณทัต  กาญจนะวสิต ที่ปรึกษา 21,900 - - - - 96,000 117,900 

7 พล.ต. อานุภาพ   ศิริมณฑล ที่ปรึกษา 19,700 - - - 148,500 85,143 253,343 

8 พ.อ. สมเจตน   วิทยเกษตร ที่ปรึกษา 22,300 - - - - 96,000 118,300 

9 พ.อ. บรรจบ  แข็งขัน กรรมการ 42,500 - - - 128,500 - 171,000 

10 พ.อ. อภิชิต  ภิญโญชีพ กรรมการ/

เลขานุการ 

21,000 - 750 - 15,097 - 36,847 

11 พ.อ. ณัฐวัฒน  จันทรสวาง กรรมการ 32,700 - - - - - 32,700 

12 พ.อ. สติ  ดีหลี กรรมการ 32,300 - - - - - 32,300 

13 พ.อ. ณัฐพล  อริยรัตนธรรม กรรมการ 21,000 - - - - - 21,000 

14 พ.อ. ศรีศักด์ิ  มรรคผล กรรมการ 33,600 - - - - - 33,600 

15 พ.อ. กรกษม  ประสงคดี กรรมการ 31,800 - - - - - 31,800 

16 พ.อ.หญิง สุดา  ทองวิบูลย กรรมการ 15,600 - - - 113,403 - 129,003 

17 พ.อ. ดำเนิน  มีศิริ กรรมการ 38,500 - - - 113,403 - 151,903 

18 พ.อ. กร  มณีพรหม กรรมการ 16,900 - - - 113,403 - 130,303 

19 พ.ท. ไพบูลย  ชื่นบุญเพิ่ม กรรมการ/

เหรัญญิก 

37,600 - - - - - 37,600 

20 พ.ท. ชวลิต  บุณยมณี กรรมการ 21,000 - - - - - 21,000 

21 พ.อ. สัญญา  รอดเพ็ชร ผูจัดการ 44,300 - 5,650 - 118,500 598,920 767,370 

22 พ.อ. มงคล  นวมนองบุญ รองผูจัดการ 44,300 - 33,850 - 113,500 366,480 557,930 

23 พ.อ. วิชชาญ  คำศรี รองผูจัดการ 25,400 - - - - 180,000 205,400 
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กฎกระทรวง 

การดำเนินงานและการกำกับดูแลสหกรณออมทรัพยและสหกรณเครดิตยเูน่ียน พ.ศ. 2564  

หมวด 4 

การกำกับดูแลดานธรรมาภิบาลของสหกรณ  

ขอ 14(1) 

 

ผลประโยชนและคาตอบแทนท่ีกรรมการ ผูจัดการ ผูมีอำนาจในการจัดการและท่ีปรึกษา 

ของสหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด ไดรับในรอบปบัญชี 2564 
 

ที่ รายชื่อ ตำแหนง 
เบี้ย

ประชุม 
พาหนะ 

เบี้ย

เลี้ยง 
ที่พัก โบนัส 

คาตอบ 

แทน 
รวม 

1 พ.อ. เกียรติศักด์ิ  น้ำไชยศรี ประธาน

กรรมการ 

25,400 - - - 131,053 - 156,453 

2 พล.ต. พัฒนชัย  จินตกานนท รองประธาน

กรรมการ (1) 

16,200 - - - - - 16,200 

3 พ.อ. จิตนาถ  ปุณโณทก รองประธาน

กรรมการ (2) 

24,600 - - - 113,403 - 138,003 

4 พล.อ. มนู    สายัณหนิโครธ ที่ปรึกษา 23,200 - - - - 96,000 119,200 

5 พล.อ. พลภัทร  วรรณภักตร ที่ปรึกษา 19,700 - - - - 96,000 115,700 

6 พล.ท. ปณณทัต  กาญจนะวสิต ที่ปรึกษา 21,900 - - - - 96,000 117,900 

7 พล.ต. อานุภาพ   ศิริมณฑล ที่ปรึกษา 19,700 - - - 148,500 85,143 253,343 

8 พ.อ. สมเจตน   วิทยเกษตร ที่ปรึกษา 22,300 - - - - 96,000 118,300 

9 พ.อ. บรรจบ  แข็งขัน กรรมการ 42,500 - - - 128,500 - 171,000 

10 พ.อ. อภิชิต  ภิญโญชีพ กรรมการ/

เลขานุการ 

21,000 - 750 - 15,097 - 36,847 

11 พ.อ. ณัฐวัฒน  จันทรสวาง กรรมการ 32,700 - - - - - 32,700 

12 พ.อ. สติ  ดีหลี กรรมการ 32,300 - - - - - 32,300 

13 พ.อ. ณัฐพล  อริยรัตนธรรม กรรมการ 21,000 - - - - - 21,000 

14 พ.อ. ศรีศักด์ิ  มรรคผล กรรมการ 33,600 - - - - - 33,600 

15 พ.อ. กรกษม  ประสงคดี กรรมการ 31,800 - - - - - 31,800 

16 พ.อ.หญิง สุดา  ทองวิบูลย กรรมการ 15,600 - - - 113,403 - 129,003 

17 พ.อ. ดำเนิน  มีศิริ กรรมการ 38,500 - - - 113,403 - 151,903 

18 พ.อ. กร  มณีพรหม กรรมการ 16,900 - - - 113,403 - 130,303 

19 พ.ท. ไพบูลย  ชื่นบุญเพิ่ม กรรมการ/

เหรัญญิก 

37,600 - - - - - 37,600 

20 พ.ท. ชวลิต  บุณยมณี กรรมการ 21,000 - - - - - 21,000 

21 พ.อ. สัญญา  รอดเพ็ชร ผูจัดการ 44,300 - 5,650 - 118,500 598,920 767,370 

22 พ.อ. มงคล  นวมนองบุญ รองผูจัดการ 44,300 - 33,850 - 113,500 366,480 557,930 

23 พ.อ. วิชชาญ  คำศรี รองผูจัดการ 25,400 - - - - 180,000 205,400 

 



112



113



 

จำนวนสมาชิกแยกตามสงักัดหนวย 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2564 

 

 

ลำดับ หนวยสมาชิก รวม 

1. สำนักงานเลขานุการกองทัพบก 3,821 

2. กรมกำลังพลทหารบก 218 

3. กรมขาวทหารบก 435 

4. กรมยุทธการทหารบก 254 

5. กรมสงกำลังบำรุงทหารบก 248 

6. กรมกิจการพลเรือนทหารบก 219 

7. สำนักงานปลัดบัญชีกองทัพบก 231 

8. กรมสารบรรณทหารบก 220 

9. กรมจเรทหารบก 65 

10. กรมยุทธศึกษาทหารบก 518 

11. สำนักงานตรวจสอบภายในทหารบก 197 

12. สำนักงานวิจัยและพัฒนาการทางทหารกองทัพบก 44 

13. สวนสนับสนุนกองบัญชาการกองทัพบก 94 

14. ศูนยไซเบอรกองทัพบก 83 

15. กรมการเงินทหารบก 234 

16. สำนักงานพระธรรมนูญทหารบก 57 

17. สำนักงานปฏิบัติภารกิจรักษาความม่ันคงภายในกองทัพบก 246 

รวมทั้งสิ้น 7,184 
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จำนวนสมาชิกแยกตามสงักัดหนวย 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2564 

 

 

ลำดับ หนวยสมาชิก รวม 

1. สำนักงานเลขานุการกองทัพบก 3,821 

2. กรมกำลังพลทหารบก 218 

3. กรมขาวทหารบก 435 

4. กรมยุทธการทหารบก 254 

5. กรมสงกำลังบำรุงทหารบก 248 

6. กรมกิจการพลเรือนทหารบก 219 

7. สำนักงานปลัดบัญชีกองทัพบก 231 

8. กรมสารบรรณทหารบก 220 

9. กรมจเรทหารบก 65 

10. กรมยุทธศึกษาทหารบก 518 

11. สำนักงานตรวจสอบภายในทหารบก 197 

12. สำนักงานวิจัยและพัฒนาการทางทหารกองทัพบก 44 

13. สวนสนับสนุนกองบัญชาการกองทัพบก 94 

14. ศูนยไซเบอรกองทัพบก 83 

15. กรมการเงินทหารบก 234 

16. สำนักงานพระธรรมนูญทหารบก 57 

17. สำนักงานปฏิบัติภารกิจรักษาความม่ันคงภายในกองทัพบก 246 

รวมทั้งสิ้น 7,184 

 



116 รายงานประจำ�ปี 2564

สหกรณออมทรัพยสำนักงาน

เลขานุการกองทัพบก จำกัด 
• ไดจัดตั้งและจดทะเบียนตามพระราชบัญญัติสหกรณ เมื่อ วันท่ี 7 

มกราคม 2530  มีวัตถุประสงคเพื่อสงเสริมผลประโยชนทางเศรษฐกิจ

และสังคมของบรรดาสมาชิก โดยวิธีชวยตนเองและชวยเหลือซึ่งกันและ

กันตามหลักการสหกรณดวยการรวมกันดำเนินธุรกิจ 

(1) สงเสริมใหสมาชิกออมทรัพย โดยชวยใหสามารถสงวนสวนแหง 

รายไดไวในทางอันม่ันคง และไดรับประโยชนตามสมควร 

(2) สงเสริมการชวยตนเองและชวยเหลือซ่ึงกันและกันในหมูสมาชิก 

(3) รับฝากเงินจากสมาชิก หรือสหกรณอ่ืน หรือสมาคมฌาปนกิจ 

สงเคราะห 

(4) ใหเงินกูแกสมาชิกตามความจำเปน และตามขอกำหนดอันสมควร 

(5) ใหสวัสดิการหรือการสงเคราะหตามสมควรแกสมาชิกและครอบครัว 

(6) จัดหาทุนและฝากหรือลงทุนตามท่ีกฎหมายสหกรณกำหนด 

(7) รวมมือกับทางราชการ สันนิบาตสหกรณ ชุมนุมสหกรณ และ 

สหกรณอ่ืนเพ่ือสงเสริมและปรับปรุงกิจการของ สหกรณ 

หนวยท่ีเปนสมาชิก • สลก.ทบ., กพ.ทบ., ขว.ทบ., ยก.ทบ., กบ.ทบ., กร.ทบ., สปช.ทบ. 

สบ.ทบ., จบ., สตน.ทบ., สวพ.ทบ., ยศ.ทบ., สสน.บก.ทบ., ศซบ.ทบ. 

กง.ทบ., สธน.ทบ. และ สง.ปรมน.ทบ. 

 • บริหารงานโดยคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ มีการเลือกตั้ง

กรรมการ ผูแทนหนวยจากหนวยท่ีเปนสมาชิก ไมเกิน 15 คน 

การสมัครเปนสมาชิก • ยื ่นใบสมัครตามแบบพิมพของสหกรณ ผานผู บังคับบัญชาหรือ

หัวหนาสวนราชการของหนวยท่ีเปนสมาชิก   

 • ชำระคาหุนตามอัตราที่สหกรณกำหนด และคาธรรมเนียมแรกเขา 

30 บาท ถาเคยเปนสมาชิกมาแลวและถอนเงินคาหุนไปทั้งหมดแลว มา

สมัครเปนสมาชิกใหมจะตองชำระคาธรรมเนียมแรกเขา 500 บาท และ

ชำระคาหุนเทากับจำนวนคาหุนเดิมท่ีขอถอนไปดวย 

คุณสมบัติของสมาชิก • เปนผูเห็นชอบในวัตถุประสงคและขอบังคับของสหกรณ 

 • เปนขาราชการหรือลูกจางประจำหรือพนักงานราชการในสังกัด

หนวยท่ีเปนสมาชิก 

 • เปนผูมีความประพฤติและลักษณะนิสัยดีงามและตองปฏิบัติตาม

ขอบังคับระเบียบ และมติของสหกรณ ทุกประการ 

 • มิไดเปนสมาชิกในสหกรณออมทรัพยอ่ืน 

การถือหุน ( หุนละ 10 บาท ) • สมาชิกทุกคนจะตองถือหุน (ชำระเงินคาหุน) เปนรายเดือนตั้งแต

เดือนแรกที ่เขาเปนสมาชิกตามอัตราที ่กำหนด โดยหักเงินเดือนจาก

หนวยตนสังกัด 

 • ถือหุนจะไดรับเงินปนผลในตอนสิ้นปคิดจากมูลคาหุนท่ีมีอยูตามสวน

แหงระยะเวลา ในอัตราไมเกินตามท่ีกฎหมาย สหกรณกำหนด เงินปนผล

นี้ไมตองเสียภาษีเงินได 

 • เงินไดรายเดือนไมเกิน 5,000 บาท ถือหุนไมนอยกวา   10  หุน 

 • ตั้งแต       5,001 – 10,000 บาท          ”              15  หุน 

 • ตั้งแต       10,001 – 15,000 บาท         ”             20  หุน 

 • ตั้งแต       15,001 – 20,000 บาท         ”             25  หุน 

 • ตั้งแต       20,001 – 25,000 บาท         ”             30  หุน 

 • ตั้งแต       25,001 – 30,000 บาท         ”             35  หุน 

 • ตั้งแต       30,001  บาทข้ึนไป              ”             40  หุน 

 • การถือหุนรายเดือน ในอัตราที่สูงกวาหรือ ลดหุนรายเดือนที่ไมต่ำ

กวาอัตรากำหนด หรือจะขอเพิ ่มหุ นสะสมเปนครั ้งคราว ตองอยู ใน

หลักเกณฑ และเงื ่อนไขการถือหุนตามที่สหกรณกำหนดและประกาศ

เปนคราว ๆ ไป 

 • สมาชิกชำระคาหุนภายในวันท่ี 7 ของเดือน สหกรณจะคิดเงินปนผล

ใหตั้งแตวันท่ี 1 ของเดือนนั้นแตถาชำระคาหุนหลังวันท่ี 7 จะคิดเงินปน

ผลใหตั้งแตวันท่ี 1 ของเดือนถัดไป 

 • สมาชิกจะขายหรือโอนหุนใหผูอื่นไมได และจะถอนคืนหุนบางสวน

หรือท้ังหมดในระหวางท่ีเปนสมาชิกอยูไมได 

 • ผูที่ขอลาออกจากการเปนสมาชิกและถอนหุนคืนกอนวันสิ้นปบัญชี

ไมมีสิทธิไดรับเงินปนผลในปนั้น 

การชำระคาหุนรายเดือน • ใหชำระโดยวิธีหักจากเงินเดือนของสมาชิกในวันจายเงินไดรายเดือน

นั้นๆ ทุกเดือน โดยฝายการเงินของหนวยตนสังกัดเปนผูดำเนินการหัก 

แลวนำสงหรือโอนเงินเขาบัญชีสหกรณ 

บริการเงินฝาก • สหกรณรับเงินฝากจากสมาชิกเชนเดียวกับธนาคารท่ัวไป แตสหกรณ

ใหดอกเบี้ยเงินฝากมากกวาธนาคารโดยแบงออกเปนประเภทเงินฝาก

ออมทรัพย เง ินฝากออมทรัพย ส ินทวี  เง ินฝากออมทรัพย พ ิ เศษ  

(ไดดอกเบี้ยรายเดือน) เงินฝากออมทรัพยพิเศษทวีทรัพย  และเงินฝาก
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การถือหุน ( หุนละ 10 บาท ) • สมาชิกทุกคนจะตองถือหุน (ชำระเงินคาหุน) เปนรายเดือนตั้งแต

เดือนแรกที ่เขาเปนสมาชิกตามอัตราที ่กำหนด โดยหักเงินเดือนจาก

หนวยตนสังกัด 

 • ถือหุนจะไดรับเงินปนผลในตอนสิ้นปคิดจากมูลคาหุนท่ีมีอยูตามสวน

แหงระยะเวลา ในอัตราไมเกินตามท่ีกฎหมาย สหกรณกำหนด เงินปนผล

นี้ไมตองเสียภาษีเงินได 

 • เงินไดรายเดือนไมเกิน 5,000 บาท ถือหุนไมนอยกวา   10  หุน 

 • ตั้งแต       5,001 – 10,000 บาท          ”              15  หุน 

 • ตั้งแต       10,001 – 15,000 บาท         ”             20  หุน 

 • ตั้งแต       15,001 – 20,000 บาท         ”             25  หุน 

 • ตั้งแต       20,001 – 25,000 บาท         ”             30  หุน 

 • ตั้งแต       25,001 – 30,000 บาท         ”             35  หุน 

 • ตั้งแต       30,001  บาทข้ึนไป              ”             40  หุน 

 • การถือหุนรายเดือน ในอัตราที่สูงกวาหรือ ลดหุนรายเดือนที่ไมต่ำ

กวาอัตรากำหนด หรือจะขอเพิ ่มหุ นสะสมเปนครั ้งคราว ตองอยู ใน

หลักเกณฑ และเงื ่อนไขการถือหุนตามที่สหกรณกำหนดและประกาศ

เปนคราว ๆ ไป 

 • สมาชิกชำระคาหุนภายในวันท่ี 7 ของเดือน สหกรณจะคิดเงินปนผล

ใหตั้งแตวันท่ี 1 ของเดือนนั้นแตถาชำระคาหุนหลังวันท่ี 7 จะคิดเงินปน

ผลใหตั้งแตวันท่ี 1 ของเดือนถัดไป 

 • สมาชิกจะขายหรือโอนหุนใหผูอื่นไมได และจะถอนคืนหุนบางสวน

หรือท้ังหมดในระหวางท่ีเปนสมาชิกอยูไมได 

 • ผูที่ขอลาออกจากการเปนสมาชิกและถอนหุนคืนกอนวันสิ้นปบัญชี

ไมมีสิทธิไดรับเงินปนผลในปนั้น 

การชำระคาหุนรายเดือน • ใหชำระโดยวิธีหักจากเงินเดือนของสมาชิกในวันจายเงินไดรายเดือน

นั้นๆ ทุกเดือน โดยฝายการเงินของหนวยตนสังกัดเปนผูดำเนินการหัก 

แลวนำสงหรือโอนเงินเขาบัญชีสหกรณ 

บริการเงินฝาก • สหกรณรับเงินฝากจากสมาชิกเชนเดียวกับธนาคารท่ัวไป แตสหกรณ

ใหดอกเบี้ยเงินฝากมากกวาธนาคารโดยแบงออกเปนประเภทเงินฝาก

ออมทรัพย เง ินฝากออมทรัพย ส ินทวี  เง ินฝากออมทรัพย พ ิ เศษ  

(ไดดอกเบี้ยรายเดือน) เงินฝากออมทรัพยพิเศษทวีทรัพย  และเงินฝาก
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ประจำ สำหรับเงินฝากออมทรัพยทุกประเภท  ดอกเบี้ยเงินฝากไดรับ

การยกเวน ไมตองเสียภาษี สวนเงินฝากประจำตองเสียภาษีดอกเบี้ยเงิน

ฝากตามกฎหมาย หลักเกณฑการฝาก และอัตราดอกเบี้ยเงินฝากทุก

ประเภทอาจเปลี่ยนแปลงตามท่ีสหกรณกำหนด 

บริการเงินกู • สหกรณไดเปดโครงการเงินกูหลายประเภท ไดแก เงินกูเพื ่อเหตุ

ฉุกเฉิน เงินกูสามัญ และเงินกูพิเศษ เพื่อการเคหะสงเคราะห เงินกูทุก

ประเภทเปนเงินกูเพื่อชวยเหลือสมาชิกในการสรางฐานะ ความเปนอยู

และบำบัดความเดือดรอน โดยคำนึงความจำเปนและกอใหเกิดประโยชน

ตอสมาชิก 

 • การใหเงินกูทุกประเภท ตองอยู ในหลักเกณฑและเงื ่อนไขการกู

เพื่อใหเหมาะสมหรือเปนไปตามสภาวะทางเศรษฐกิจ โดยสหกรณจะ

กำหนด และประกาศใหทราบเปนคราว ๆ ไป 

 • เงินกูไมเกินหุนสะสม และ/หรือใชเงินฝากในสหกรณเปนหลักประกัน 

ใหกูไดไมเกินรอยละ 90 ของเงินหุนสะสม และ/หรือเงินฝากรวมกัน 

 • สมาชิกผูกูเมื่อหักหนี้สินตาง ๆ  แลวจะตองมีเงินเดือนเหลือไมนอย

กวาตามประกาศที่กำหนด และ/หรืออยูในดุลพินิจของคณะกรรมการ

ดำเนินการจะพิจารณาประกาศเปนคราวๆ ไป  

 • สมาชิกผู กู ที ่อายุไมเกิน 60 ป  ในวันยื ่นขอกู เงินสหกรณตองมี

สถานภาพเปนสมาชิกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหสหกรณออมทรัพย

สำนักงานเลขานุการกองทัพบก ดวย  

การกูเงินของสมาชิกท่ียาย 

ไปรบัราชการสังกัดหนวยอ่ืน 
• ผูที ่ยายไปรับราชการนอกหนวยสมาชิกและยังเปนสมาชิกอยู ใน

ฐานะผูกูเงินอยูเดิมมีสิทธิ์ขอกูเงินใหมได และใหหนวยตนสังกัดที่ยายไป

รับราชการ  หักชำระหนี้เงินกู จนกวาจะหมดภาระผูกพันกับสหกรณ 

และสมาชิกท่ีมีเงินหุนสะสม มากกวาหนี้เงินกู สามารถขอกูไดไมเกินรอย

ละ 90 ของเงินหุนสะสม 

อัตราดอกเบ้ียเงินกู • คิดดอกเบี้ยเปนรายวัน อัตราตามท่ีกำหนดของแตละประเภท 

 • ดอกเบี้ยเงินกูอาจเพิ่มหรือลดไดตามที่สหกรณกำหนดและประกาศ

เปนคราวๆ ไป 

 • ดอกเบี้ยเงินกูที ่สมาชิกชำระใหแกสหกรณระหวางป จะไดรับการ

เฉลี่ยคืน โดยจัดสรรจากกำไรสุทธิประจำป (เงินเฉลี่ยคืนดอกเบี้ยเงินกูมี

เฉพาะการกูเงินจากสหกรณเทานั้น เงินกูของธนาคารพาณิชยทั่วไปไมมี

เฉลี่ยคืน) 

การอนุมัติเงินกู • คณะกรรมการจะพิจารณาอนุมัติเงินกูสามัญ และเงินกูพิเศษในการ

ประชุมคณะกรรมการดำเนินการประจำเดือน ยกเวนเงินกูสามัญราย

สัปดาห (ไมเกินหุ นสะสม และ/หรือใชเงินฝากค้ำประกัน) มอบให

ประธานคณะกรรมการเงินกูพิจารณาอนุมัติสัปดาหละ 1 ครั้ง สวนเงินกู

ฉุกเฉินคณะกรรมการมอบใหผูจัดการเปนผูพิจารณาอนุมัติ 

การจายเงินกู • เงินกูเพ่ือเหตุฉุกเฉิน จายทันทีเม่ือตรวจสอบเอกสารหลักฐานครบถวน 

ถูกตอง และไดรับอนุมัติ 

 • เงินกูสามัญรายสัปดาหอนุมัติแลวจายในตนสัปดาหถัดไป 

 • เงินกูสามัญจายหลังจากคณะกรรมการอนุมัติแลวในวันตนเดือนของ

เดือนถัดไป 

 • เงินกูพิเศษจายเมื่อทำนิติกรรมจำนองแลว ถาเงินกูไมเกินหุนสะสม

และ/หรือใชเงินฝากค้ำประกัน จายในวันตนเดือนของเดือนถัดไป 

 • กรณีสหกรณมีเงินไมพอจายพรอมกัน จะจัดลำดับการจายกอนหลัง

ตามลำดับของผูยื่นคำขอกูและใหเงินกูสามัญเปนลำดับแรก 

การชำระหนี้เงินกู • ใหชำระพรอมกับเงินคาหุนรายเดือน  โดยวิธีหักเงินไดรายเดือนของ

ผูกูตามประเภทของสมาชิกสหกรณ และใหถือวาเงินงวดชำระหนี้แตละ

งวดถึงกำหนดชำระภายใน สิ้นเดือนนั้นๆ ทุกเดือน  ดังนี้ 

(1) สมาชิกเปนกำลังพลที่รับราชการ  สังกัดหนวยสมาชิกให

ชำระโดยวิธีหักจากเงินไดรายเดือนของผูกู ณ ท่ีจายตนสังกัด    

(2) สมาชิกเปนกำลังพลที่รับราชการ ไมสังกัดหนวยสมาชิกให

ชำระ โดยวิธีหักจากเงินไดรายเดือนของผูกู ณ  ที่จายตนสังกัด  

หรือหักจากเงินไดรายเดือน ที่หนวยตนสังกัดจายโอนเขาบัญชี

เงินฝาก ธนาคารทหารไทย จำกัด 

(3) สมาชิกที่รับเบี้ยหวัด บำนาญ หรือ บำเหน็จรายเดือน ให

ชำระโดยวิธีหักจากเงินไดรายเดือนของผูกู ณ ที่หนวยถือจาย

หรือที่สวนราชการจายโอนผานบัญชีเงินฝาก ธนาคารทหารไทย 

จำกัด 

(4) การหักเงินของลูกหนี ้ต ัวแทนที ่ฝ ายการเงินของหนวย

สมาชิกหักสงใหสหกรณหลังจากการหักคาหุนรายเดือนของ

ลูกหนี ้ รายบุคคลทุกคนแลวใหห ักชำระหนี ้ตามลำดับ คือ

ดอกเบี้ยของเงินกูแตละประเภทกอนแลวจึงหักเงินตนของเงินกู 
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ประจำ สำหรับเงินฝากออมทรัพยทุกประเภท  ดอกเบี้ยเงินฝากไดรับ

การยกเวน ไมตองเสียภาษี สวนเงินฝากประจำตองเสียภาษีดอกเบี้ยเงิน

ฝากตามกฎหมาย หลักเกณฑการฝาก และอัตราดอกเบี้ยเงินฝากทุก

ประเภทอาจเปลี่ยนแปลงตามท่ีสหกรณกำหนด 

บริการเงินกู • สหกรณไดเปดโครงการเงินกูหลายประเภท ไดแก เงินกูเพื ่อเหตุ

ฉุกเฉิน เงินกูสามัญ และเงินกูพิเศษ เพื่อการเคหะสงเคราะห เงินกูทุก

ประเภทเปนเงินกูเพื่อชวยเหลือสมาชิกในการสรางฐานะ ความเปนอยู

และบำบัดความเดือดรอน โดยคำนึงความจำเปนและกอใหเกิดประโยชน

ตอสมาชิก 

 • การใหเงินกูทุกประเภท ตองอยู ในหลักเกณฑและเงื ่อนไขการกู

เพื่อใหเหมาะสมหรือเปนไปตามสภาวะทางเศรษฐกิจ โดยสหกรณจะ

กำหนด และประกาศใหทราบเปนคราว ๆ ไป 

 • เงินกูไมเกินหุนสะสม และ/หรือใชเงินฝากในสหกรณเปนหลักประกัน 

ใหกูไดไมเกินรอยละ 90 ของเงินหุนสะสม และ/หรือเงินฝากรวมกัน 

 • สมาชิกผูกูเมื่อหักหนี้สินตาง ๆ  แลวจะตองมีเงินเดือนเหลือไมนอย

กวาตามประกาศที่กำหนด และ/หรืออยูในดุลพินิจของคณะกรรมการ

ดำเนินการจะพิจารณาประกาศเปนคราวๆ ไป  

 • สมาชิกผู กู ที ่อายุไมเกิน 60 ป  ในวันยื ่นขอกู เงินสหกรณตองมี

สถานภาพเปนสมาชิกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหสหกรณออมทรัพย

สำนักงานเลขานุการกองทัพบก ดวย  

การกูเงินของสมาชิกท่ียาย 

ไปรบัราชการสังกัดหนวยอ่ืน 
• ผูที ่ยายไปรับราชการนอกหนวยสมาชิกและยังเปนสมาชิกอยู ใน

ฐานะผูกูเงินอยูเดิมมีสิทธิ์ขอกูเงินใหมได และใหหนวยตนสังกัดที่ยายไป

รับราชการ  หักชำระหนี้เงินกู จนกวาจะหมดภาระผูกพันกับสหกรณ 

และสมาชิกท่ีมีเงินหุนสะสม มากกวาหนี้เงินกู สามารถขอกูไดไมเกินรอย

ละ 90 ของเงินหุนสะสม 

อัตราดอกเบ้ียเงินกู • คิดดอกเบี้ยเปนรายวัน อัตราตามท่ีกำหนดของแตละประเภท 

 • ดอกเบี้ยเงินกูอาจเพิ่มหรือลดไดตามที่สหกรณกำหนดและประกาศ

เปนคราวๆ ไป 

 • ดอกเบี้ยเงินกูที ่สมาชิกชำระใหแกสหกรณระหวางป จะไดรับการ

เฉลี่ยคืน โดยจัดสรรจากกำไรสุทธิประจำป (เงินเฉลี่ยคืนดอกเบี้ยเงินกูมี

เฉพาะการกูเงินจากสหกรณเทานั้น เงินกูของธนาคารพาณิชยทั่วไปไมมี

เฉลี่ยคืน) 

การอนุมัติเงินกู • คณะกรรมการจะพิจารณาอนุมัติเงินกูสามัญ และเงินกูพิเศษในการ

ประชุมคณะกรรมการดำเนินการประจำเดือน ยกเวนเงินกูสามัญราย

สัปดาห (ไมเกินหุ นสะสม และ/หรือใชเงินฝากค้ำประกัน) มอบให

ประธานคณะกรรมการเงินกูพิจารณาอนุมัติสัปดาหละ 1 ครั้ง สวนเงินกู

ฉุกเฉินคณะกรรมการมอบใหผูจัดการเปนผูพิจารณาอนุมัติ 

การจายเงินกู • เงินกูเพ่ือเหตุฉุกเฉิน จายทันทีเม่ือตรวจสอบเอกสารหลักฐานครบถวน 

ถูกตอง และไดรับอนุมัติ 

 • เงินกูสามัญรายสัปดาหอนุมัติแลวจายในตนสัปดาหถัดไป 

 • เงินกูสามัญจายหลังจากคณะกรรมการอนุมัติแลวในวันตนเดือนของ

เดือนถัดไป 

 • เงินกูพิเศษจายเมื่อทำนิติกรรมจำนองแลว ถาเงินกูไมเกินหุนสะสม

และ/หรือใชเงินฝากค้ำประกัน จายในวันตนเดือนของเดือนถัดไป 

 • กรณีสหกรณมีเงินไมพอจายพรอมกัน จะจัดลำดับการจายกอนหลัง

ตามลำดับของผูยื่นคำขอกูและใหเงินกูสามัญเปนลำดับแรก 

การชำระหนี้เงินกู • ใหชำระพรอมกับเงินคาหุนรายเดือน  โดยวิธีหักเงินไดรายเดือนของ

ผูกูตามประเภทของสมาชิกสหกรณ และใหถือวาเงินงวดชำระหนี้แตละ

งวดถึงกำหนดชำระภายใน สิ้นเดือนนั้นๆ ทุกเดือน  ดังนี้ 

(1) สมาชิกเปนกำลังพลที่รับราชการ  สังกัดหนวยสมาชิกให

ชำระโดยวิธีหักจากเงินไดรายเดือนของผูกู ณ ท่ีจายตนสังกัด    

(2) สมาชิกเปนกำลังพลที่รับราชการ ไมสังกัดหนวยสมาชิกให

ชำระ โดยวิธีหักจากเงินไดรายเดือนของผูกู ณ  ที่จายตนสังกัด  

หรือหักจากเงินไดรายเดือน ที่หนวยตนสังกัดจายโอนเขาบัญชี

เงินฝาก ธนาคารทหารไทย จำกัด 

(3) สมาชิกที่รับเบี้ยหวัด บำนาญ หรือ บำเหน็จรายเดือน ให

ชำระโดยวิธีหักจากเงินไดรายเดือนของผูกู ณ ที่หนวยถือจาย

หรือที่สวนราชการจายโอนผานบัญชีเงินฝาก ธนาคารทหารไทย 

จำกัด 

(4) การหักเงินของลูกหนี ้ต ัวแทนที ่ฝ ายการเงินของหนวย

สมาชิกหักสงใหสหกรณหลังจากการหักคาหุนรายเดือนของ

ลูกหนี ้ รายบุคคลทุกคนแลวใหห ักชำระหนี ้ตามลำดับ คือ

ดอกเบี้ยของเงินกูแตละประเภทกอนแลวจึงหักเงินตนของเงินกู 
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โดยพ ิจารณาจากงวดการส งชำระหน ี ้ ในแต ละประเภท 

ตามลำดับดังนี้ 

(ก) หนี้ระยะสั้นไมเกิน 1 ป ไดแก เงินกูเพ่ือเหตุฉุกเฉิน 

(ข) หนี้ระยะยาวเกิน 1 ป ไดแก เงินกูสามัญ,  เงินกู

พิเศษเพื่อการเคหะสงเคราะห ทั้งนี้ขึ้นอยูกับหนี้สินของผูกู

ในหวงเวลานั ้นๆเมื ่อฝาย การเงินของหนวยสมาชิกได

ดำเนินการหักเงินของลูกหนี้สหกรณแลว ใหบันทึกรายงาน

ผลการหักเงินของลูกหนี้ประจำเดือนรวมทั้งจำนวน เงินท่ี  

นำสง และถาหากมีผู ที ่ค างชำระใหรายงานแยกแตละ

ประเภทของเง ินกู ท ี ่ค างชำระให สหกรณ ทราบเปน

ประจำเดือนดวย 

(5) ใบเสร็จรับเงินประจำเดือนของลูกหนี้รายบุคคล สหกรณจะ

สงใหหนวยสมาชิกไปแจกจายใหกับสมาชิกในเดือนถัดไป

หลังจากไดรับชำระหนี้เรียบรอยแลว 

 • คิดดอกเบี้ยเปนรายวัน อัตราตามประเภทเงินกูท่ีทำสัญญากู 

สวัสดิการชวยเหลือแกสมาชิก 

และคูสมรสท่ีถึงแกกรรม 

     หลักเกณฑการจาย 

• เปนสมาชิก   1 ป            ไดรับเงินไมเกิน    8,000 บาท 

 • เปนสมาชิก   2 ป            ไดรับเงินไมเกิน  16,000 บาท 

 • เปนสมาชิก   3 ป            ไดรับเงินไมเกิน  24,000 บาท 

 • เปนสมาชิก   4 ป            ไดรับเงินไมเกิน  32,000 บาท 

 • เปนสมาชิก   5 ป            ไดรับเงินไมเกิน  40,000 บาท 

 • เปนสมาชิก   6 ป            ไดรับเงินไมเกิน  48,000 บาท 

 • เปนสมาชิก   7 ป            ไดรับเงินไมเกิน  56,000 บาท 

 • เปนสมาชิก   8 ป            ไดรับเงินไมเกิน  64,000 บาท 

 • เปนสมาชิก   9 ป            ไดรับเงินไมเกิน  72,000 บาท 

 • เปนสมาชิก  10 ปข้ึนไป     ไดรับเงินไมเกิน  80,000 บาท 

 • สมาชิกที่ถึงแกกรรม หรือทุพพลภาพมีหนี้คางชำระจะตองหักเงิน

สวัสดิการเพ่ือชำระหนี้กอนเม่ือมีเงินเหลือจึงจะจายใหกับผูมีสิทธิ์ไดรับ 

 • ในกรณีที ่ค ู สมรสของสมาชิกถึงแกกรรม  สหกรณจะจายเงิน

ชวยเหลือรายละ 5,000 บาท 

 

สวัสดิการสงเสริมการศึกษา 

แกบุตรสมาชิก  
• สหกรณใหทุนการศึกษาแกบุตรสมาชิกในแตละปการศึกษา 

(1) ทุนการศึกษาท่ัวไปใหแกบุตรสมาชิกท่ีเขาศึกษาตั้งแตระดับ

ประถมศึกษาถึงอุดมศึกษา โดยใหแตละหนวย  สมาชิกเสนอ 

ผู ที ่จะไดรับทุน และคัดเลือกเพื ่อมอบใหบุตรสมาชิกทุนละ  

1,500 – 5,000 บาท  ตอปการศึกษา 

(2) ทุนการศึกษาตอเนื่องใหแกบุตรสมาชิกที่สอบคัดเลือกเขา

ศึกษาระดับอุดมศึกษาในมหาวิทยาลัยของรัฐและ โรงเรียนเหลา

ทัพ ไดแก วิทยาลัยแพทยศาสตรพระมงกุฎเกลา, นักเรียน

เตรียมทหาร, นักเรียนเหลาทัพ, นักเรียนพยาบาลกองทัพบก 

คณะแพทยศาสตร , ท ันตแพทยศาสตร , เภส ัชศาสตร   

วิศวกรรมศาสตร, สาขาวิศวกรรมอิเล็คทรอนิกส หรือสาขา

ว ิศวกรรมคอมพิวเตอร , สถาปตยกรรมศาสตร  และคณะ

มัณฑนศิลป โดยสหกรณจะมอบทุนการศึกษาตอเนื ่องจนจบ

หลักสูตรการศึกษาเปนคาเลาเรียน ทุนละ 10,000 บาท ตอป

การศึกษา 

 • สหกรณใหทุนการศึกษาแกสมาชิกที่เขาศึกษาในระดับปริญญาตรี

ระดับปริญญาโท และระดับปริญญาเอก ในแตละปการศึกษาโดยใหแต

ละหนวยคัดเลือกและเสนอผูท่ีไดรับทุน 

(1) ระดับปริญญาตรี ใหคร ั ้งเด ียวตลอดหลักสูตร ทุนละ 

20,000 บาท 

(2) ระดับปริญญาโท ใหคร ั ้งเด ียวตลอดหลักส ูตร ทุนละ 

30,000 บาท 

(3) ระดับปริญญาเอก ใหครั ้งเดียวตลอดหลักสูตร ทุนละ 

40,000 บาท  

การลาออกจากสหกรณ • สมาชิกประสงคจะลาออกจากสหกรณตองแสดงความจำนงเปน

หนังสือตอคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ 

 • คณะกรรมการจะอนุมัติใหออกไดตอเมื่อไมมีหนี้คางชำระและไมมี

ภาระผูกพันในการค้ำประกันเงินกู 
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โดยพ ิจารณาจากงวดการส งชำระหน ี ้ ในแต ละประเภท 

ตามลำดับดังนี้ 

(ก) หนี้ระยะสั้นไมเกิน 1 ป ไดแก เงินกูเพ่ือเหตุฉุกเฉิน 

(ข) หนี้ระยะยาวเกิน 1 ป ไดแก เงินกูสามัญ,  เงินกู

พิเศษเพื่อการเคหะสงเคราะห ทั้งนี้ขึ้นอยูกับหนี้สินของผูกู

ในหวงเวลานั ้นๆเมื ่อฝาย การเงินของหนวยสมาชิกได

ดำเนินการหักเงินของลูกหนี้สหกรณแลว ใหบันทึกรายงาน

ผลการหักเงินของลูกหนี้ประจำเดือนรวมทั้งจำนวน เงินท่ี  

นำสง และถาหากมีผู ที ่ค างชำระใหรายงานแยกแตละ

ประเภทของเง ินกู ท ี ่ค างชำระให สหกรณ ทราบเปน

ประจำเดือนดวย 

(5) ใบเสร็จรับเงินประจำเดือนของลูกหนี้รายบุคคล สหกรณจะ

สงใหหนวยสมาชิกไปแจกจายใหกับสมาชิกในเดือนถัดไป

หลังจากไดรับชำระหนี้เรียบรอยแลว 

 • คิดดอกเบี้ยเปนรายวัน อัตราตามประเภทเงินกูท่ีทำสัญญากู 

สวัสดิการชวยเหลือแกสมาชิก 

และคูสมรสท่ีถึงแกกรรม 

     หลักเกณฑการจาย 

• เปนสมาชิก   1 ป            ไดรับเงินไมเกิน    8,000 บาท 

 • เปนสมาชิก   2 ป            ไดรับเงินไมเกิน  16,000 บาท 

 • เปนสมาชิก   3 ป            ไดรับเงินไมเกิน  24,000 บาท 

 • เปนสมาชิก   4 ป            ไดรับเงินไมเกิน  32,000 บาท 

 • เปนสมาชิก   5 ป            ไดรับเงินไมเกิน  40,000 บาท 

 • เปนสมาชิก   6 ป            ไดรับเงินไมเกิน  48,000 บาท 

 • เปนสมาชิก   7 ป            ไดรับเงินไมเกิน  56,000 บาท 

 • เปนสมาชิก   8 ป            ไดรับเงินไมเกิน  64,000 บาท 

 • เปนสมาชิก   9 ป            ไดรับเงินไมเกิน  72,000 บาท 

 • เปนสมาชิก  10 ปข้ึนไป     ไดรับเงินไมเกิน  80,000 บาท 

 • สมาชิกที่ถึงแกกรรม หรือทุพพลภาพมีหนี้คางชำระจะตองหักเงิน

สวัสดิการเพ่ือชำระหนี้กอนเม่ือมีเงินเหลือจึงจะจายใหกับผูมีสิทธิ์ไดรับ 

 • ในกรณีที ่ค ู สมรสของสมาชิกถึงแกกรรม  สหกรณจะจายเงิน

ชวยเหลือรายละ 5,000 บาท 

 

สวัสดิการสงเสริมการศึกษา 

แกบุตรสมาชิก  
• สหกรณใหทุนการศึกษาแกบุตรสมาชิกในแตละปการศึกษา 

(1) ทุนการศึกษาท่ัวไปใหแกบุตรสมาชิกท่ีเขาศึกษาตั้งแตระดับ

ประถมศึกษาถึงอุดมศึกษา โดยใหแตละหนวย  สมาชิกเสนอ 

ผู ที ่จะไดรับทุน และคัดเลือกเพื ่อมอบใหบุตรสมาชิกทุนละ  

1,500 – 5,000 บาท  ตอปการศึกษา 

(2) ทุนการศึกษาตอเนื่องใหแกบุตรสมาชิกที่สอบคัดเลือกเขา

ศึกษาระดับอุดมศึกษาในมหาวิทยาลัยของรัฐและ โรงเรียนเหลา

ทัพ ไดแก วิทยาลัยแพทยศาสตรพระมงกุฎเกลา, นักเรียน

เตรียมทหาร, นักเรียนเหลาทัพ, นักเรียนพยาบาลกองทัพบก 

คณะแพทยศาสตร , ท ันตแพทยศาสตร , เภส ัชศาสตร   

วิศวกรรมศาสตร, สาขาวิศวกรรมอิเล็คทรอนิกส หรือสาขา

ว ิศวกรรมคอมพิวเตอร , สถาปตยกรรมศาสตร  และคณะ

มัณฑนศิลป โดยสหกรณจะมอบทุนการศึกษาตอเนื ่องจนจบ

หลักสูตรการศึกษาเปนคาเลาเรียน ทุนละ 10,000 บาท ตอป

การศึกษา 

 • สหกรณใหทุนการศึกษาแกสมาชิกที่เขาศึกษาในระดับปริญญาตรี

ระดับปริญญาโท และระดับปริญญาเอก ในแตละปการศึกษาโดยใหแต

ละหนวยคัดเลือกและเสนอผูท่ีไดรับทุน 

(1) ระดับปริญญาตรี ใหคร ั ้งเด ียวตลอดหลักสูตร ทุนละ 

20,000 บาท 

(2) ระดับปริญญาโท ใหคร ั ้งเด ียวตลอดหลักส ูตร ทุนละ 

30,000 บาท 

(3) ระดับปริญญาเอก ใหครั ้งเดียวตลอดหลักสูตร ทุนละ 

40,000 บาท  

การลาออกจากสหกรณ • สมาชิกประสงคจะลาออกจากสหกรณตองแสดงความจำนงเปน

หนังสือตอคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ 

 • คณะกรรมการจะอนุมัติใหออกไดตอเมื่อไมมีหนี้คางชำระและไมมี

ภาระผูกพันในการค้ำประกันเงินกู 
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กรณีท่ีถูกใหออกจากสหกรณ 

 
• สมาชิกอาจถูกใหออกจากสหกรณเพราะเหตุอยางใดอยางหนึ่ง ดังนี้ 

(1) ไมลงลายมือชื่อในทะเบียนสมาชิก หรือไมชำระคาธรรมเนียม 

แรกเขา หรือไมถือหุนครั้งแรก 

(2) ขาดชำระเงินคาหุนรายเดือนถึงสามงวดติดตอกัน หรือขาดชำระ 

รวมถึงหกงวด ทั้งนี้โดยมิไดรับอนุญาตจากคณะกรรมการดำเนินการ

สหกรณ 

(3) นำเงินกูไปใชผิดความมุงหมายท่ีใหเงินกูนั้น  

(4) ไมจัดการแกไขหลักประกัน สำหรับเงินกูท่ีเกิดบกพรองใหคืนดี 

ภายในระยะเวลาท่ีคณะกรรมการดำเนินการสหกรณกำหนด  

(5) คางชำระเงินงวดชำระหนี้ ไมวาเงินตน หรือดอกเบี้ยติดตอกันเปน 

เวลาถึงสองเดือนหรือผิดนัดการสงเงินงวดชำระหนี้ดังวานั้นถึงสาม

คราวสำหรับเงินกูรายหนึ่ง ๆ 

(6) ไมใหขอความจริงเก่ียวกับหนี้สินของตนแกสหกรณเม่ือสมัครเขา 

เปนสมาชิก หรือเม่ือจะกอความผูกพันในหนี้สินตอสหกรณในฐานะผูกู 

หรือผูค้ำประกัน หรือเม่ือมีความผูกพันในหนี้สินตอสหกรณอยูแลว 

(7) จงใจฝาฝนกฎหมาย ขอบังคับ ระเบียบ มติของสหกรณ หรือมี 

พฤติกรรมใด ๆ อันเปนเหตุใหเห็นวาไมซื่อสัตยสุจริต หรือแสดงตน

เปนปฏิปกตตอสหกรณไมวาโดยประการใด ๆ 

(8) ถูกฟองหรือถูกดำเนินคดีในคดีแพง คดีอาญา คดีลมละลาย 

สมาชิกผูกูเงิน • ตองอานขอความในหนังสือสัญญาเงินกูใหละเอียดเพ่ือท่ีจะทราบขอ

ผูกพันในการกูเงิน ซ่ึงจะมีผลบังคับตามกฎหมาย 

 • ตองยินยอมใหผูบังคับบัญชา หรือเจาหนาท่ีผูจายเงินเดือน หักเงินกู

โดยใหเจาหนาที่ฝายการเงินของหนวยตนสังกัดหักหนี้สินสหกรณ จาก

เงินเดือนของผูกูเชนเดียวกับหนี้สินอื่นๆ และการกูเงินทุกประเภท เม่ือ

หักหนี้สินตางๆ แลว จะตองเหลือเงินไดสุทธิท่ีสหกรณกำหนด 

 • ถาผูกูปฏิบัติผิดสัญญาและกระทำผิดระเบียบขอบังคับของสหกรณ

หรือภายหลังปรากฎวามีเงินเดือนไมพอหักคาหุน และเงินกู สหกรณ จะ

งดการใหกูทุกประเภท และเสนอเรื่องให ผบ.หนวยตนสังกัดพิจารณา

ความผิดตอไปและอาจถูกฟองดำเนินคดีตามกฎหมาย ซึ่งจะทำใหเกิด

ความเดือดรอนและสงผลกระทบไปถึงครอบครัว 

สมาชิกผูค้ำประกันเงินกู • ตองอานขอความในหนังสือสัญญาค้ำประกันเงินกู ใหละเอียด

เพื่อที่จะทราบขอผูกพันในการค้ำประกันกอนที่จะลงนามในสัญญาค้ำ

ประกันเงินกู  ซ่ึงจะมีผลบังคับตามกฎหมาย 

 • สมาชิกผูค้ำประกันตองทำหนังสือสัญญาค้ำประกันใหไวตอสหกรณ

ตามแบบที่กำหนด และสมาชิกคนหนึ่งจะค้ำประกันเงินกูแตละประเภท

ไดไมเกิน 4 สัญญา  ยกเวนประเภทเงินกูสามัญ หากผูค้ำประกันมีความ

ประสงคสามารถค้ำประกันเพ่ิมไดอีก 3 สัญญา รวมแลว ไมเกิน 7 สัญญา  

ท้ังนี้ผูค้ำประกันตองลง นามในหนังสือ ยินยอมค้ำประกันสวนท่ีเกินไวตอ

หนาเจาหนาท่ี เงินกูของสหกรณ 

(1) เม ื ่อผ ู ค ้ำประกันคนใดขาดจากสมาช ิกภาพ หร ือม ีเหต ุ ท่ี

คณะกรรมการดำเนินการสหกรณเห็นวาไมสมควรใหเปนผูค้ำ

ประกันตอไป ผู กู ต องจัดให สมาชิกอื ่น ซึ ่งคณะกรรมการ

ดำเนินการสหกรณเห็นสมควรเขาเปนผูค้ำประกัน แทน ใหเสร็จ

สิ้นภายในระยะเวลาท่ีคณะกรรมการดำเนินการสหกรณกำหนด 

(2) การที่สมาชิกผูค้ำประกันไดขอลาออกจากราชการ หรือยาย ไป

รับราชการสังกัดหนวยอ่ืน หรือเกษียณอายุราชการก็ตาม ไมเปน

เหตุใหผู ค้ำประกันพนจากภาระการค้ำประกันเงินกูรายนั ้นๆ

จนกวาผู กู ไดชำระหนี ้เงินกู หมดสิ ้นหรือจัดใหสมาชิกอื ่นค้ำ

ประกันแทนแลว 

(3) ผูค้ำประกันที่มีภาระค้ำประกันเงินกูอยู เดิม เมื่อยายออกนอก

หนวยสมาชิก หรือโอนไปรับราชการ ที่หนวยอื่น หรือลาออก

จากราชการ หรือ เกษียณอายุราชการ ไมมีสิทธิค้ำประกันเงินกู

สัญญาใหมอีก 

 • ผูค้ำประกันท่ีไดค้ำประกันเงินกูประเภทตางๆ รวมเปนยอดวงเงินกูท่ี

สูงเกินกวาเงินไดรายเดือนของตนเอง  ผูค้ำประกันจะตองตระหนักถึงผล

ที่จะกระทบ ในอนาคตไวดวย  เพราะถาหากผูกูที่ค้ำประกันนั้น เกิดมี

ปญหาในการหักเงินชำระหนี้ใหสหกรณไมไดตามสัญญา  ผูค้ำประกัน

อาจถูกดำเนินคดีชดใชหนี้แทนผูกู  จะทำใหเกิดความเดือดรอน และ

สงผลกระทบไปถึงครอบครัวดวยถาผูกูปฏิบัติผิดสัญญาไมชำระหนี้ตาม

กำหนด เม่ือสหกรณแจงใหผูค้ำประกันทราบแลวผูค้ำประกันจะตองเปน

ธุระในการประสานติดตามผูกูใหไปชำระหนี้ตอสหกรณ  ถาหากติดตาม

ใหผูกูไปชำระหนี้ไมไดผูค้ำประกันจะตองรับสภาพหนี้ของผูกูที่คางชำระ
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กรณีท่ีถูกใหออกจากสหกรณ 

 
• สมาชิกอาจถูกใหออกจากสหกรณเพราะเหตุอยางใดอยางหนึ่ง ดังนี้ 

(1) ไมลงลายมือชื่อในทะเบียนสมาชิก หรือไมชำระคาธรรมเนียม 

แรกเขา หรือไมถือหุนครั้งแรก 

(2) ขาดชำระเงินคาหุนรายเดือนถึงสามงวดติดตอกัน หรือขาดชำระ 

รวมถึงหกงวด ทั้งนี้โดยมิไดรับอนุญาตจากคณะกรรมการดำเนินการ

สหกรณ 

(3) นำเงินกูไปใชผิดความมุงหมายท่ีใหเงินกูนั้น  

(4) ไมจัดการแกไขหลักประกัน สำหรับเงินกูท่ีเกิดบกพรองใหคืนดี 

ภายในระยะเวลาท่ีคณะกรรมการดำเนินการสหกรณกำหนด  

(5) คางชำระเงินงวดชำระหนี้ ไมวาเงินตน หรือดอกเบี้ยติดตอกันเปน 

เวลาถึงสองเดือนหรือผิดนัดการสงเงินงวดชำระหนี้ดังวานั้นถึงสาม

คราวสำหรับเงินกูรายหนึ่ง ๆ 

(6) ไมใหขอความจริงเก่ียวกับหนี้สินของตนแกสหกรณเม่ือสมัครเขา 

เปนสมาชิก หรือเม่ือจะกอความผูกพันในหนี้สินตอสหกรณในฐานะผูกู 

หรือผูค้ำประกัน หรือเม่ือมีความผูกพันในหนี้สินตอสหกรณอยูแลว 

(7) จงใจฝาฝนกฎหมาย ขอบังคับ ระเบียบ มติของสหกรณ หรือมี 

พฤติกรรมใด ๆ อันเปนเหตุใหเห็นวาไมซื่อสัตยสุจริต หรือแสดงตน

เปนปฏิปกตตอสหกรณไมวาโดยประการใด ๆ 

(8) ถูกฟองหรือถูกดำเนินคดีในคดีแพง คดีอาญา คดีลมละลาย 

สมาชิกผูกูเงิน • ตองอานขอความในหนังสือสัญญาเงินกูใหละเอียดเพ่ือท่ีจะทราบขอ

ผูกพันในการกูเงิน ซ่ึงจะมีผลบังคับตามกฎหมาย 

 • ตองยินยอมใหผูบังคับบัญชา หรือเจาหนาท่ีผูจายเงินเดือน หักเงินกู

โดยใหเจาหนาที่ฝายการเงินของหนวยตนสังกัดหักหนี้สินสหกรณ จาก

เงินเดือนของผูกูเชนเดียวกับหนี้สินอื่นๆ และการกูเงินทุกประเภท เม่ือ

หักหนี้สินตางๆ แลว จะตองเหลือเงินไดสุทธิท่ีสหกรณกำหนด 

 • ถาผูกูปฏิบัติผิดสัญญาและกระทำผิดระเบียบขอบังคับของสหกรณ

หรือภายหลังปรากฎวามีเงินเดือนไมพอหักคาหุน และเงินกู สหกรณ จะ

งดการใหกูทุกประเภท และเสนอเรื่องให ผบ.หนวยตนสังกัดพิจารณา

ความผิดตอไปและอาจถูกฟองดำเนินคดีตามกฎหมาย ซึ่งจะทำใหเกิด

ความเดือดรอนและสงผลกระทบไปถึงครอบครัว 

สมาชิกผูค้ำประกันเงินกู • ตองอานขอความในหนังสือสัญญาค้ำประกันเงินกู ใหละเอียด

เพื่อที่จะทราบขอผูกพันในการค้ำประกันกอนที่จะลงนามในสัญญาค้ำ

ประกันเงินกู  ซ่ึงจะมีผลบังคับตามกฎหมาย 

 • สมาชิกผูค้ำประกันตองทำหนังสือสัญญาค้ำประกันใหไวตอสหกรณ

ตามแบบที่กำหนด และสมาชิกคนหนึ่งจะค้ำประกันเงินกูแตละประเภท

ไดไมเกิน 4 สัญญา  ยกเวนประเภทเงินกูสามัญ หากผูค้ำประกันมีความ

ประสงคสามารถค้ำประกันเพ่ิมไดอีก 3 สัญญา รวมแลว ไมเกิน 7 สัญญา  

ท้ังนี้ผูค้ำประกันตองลง นามในหนังสือ ยินยอมค้ำประกันสวนท่ีเกินไวตอ

หนาเจาหนาท่ี เงินกูของสหกรณ 

(1) เม ื ่อผ ู ค ้ำประกันคนใดขาดจากสมาช ิกภาพ หร ือม ีเหต ุ ท่ี

คณะกรรมการดำเนินการสหกรณเห็นวาไมสมควรใหเปนผูค้ำ

ประกันตอไป ผู กู ต องจัดให สมาชิกอื ่น ซึ ่งคณะกรรมการ

ดำเนินการสหกรณเห็นสมควรเขาเปนผูค้ำประกัน แทน ใหเสร็จ

สิ้นภายในระยะเวลาท่ีคณะกรรมการดำเนินการสหกรณกำหนด 

(2) การที่สมาชิกผูค้ำประกันไดขอลาออกจากราชการ หรือยาย ไป

รับราชการสังกัดหนวยอ่ืน หรือเกษียณอายุราชการก็ตาม ไมเปน

เหตุใหผู ค้ำประกันพนจากภาระการค้ำประกันเงินกูรายนั ้นๆ

จนกวาผู กู ไดชำระหนี ้เงินกู หมดสิ ้นหรือจัดใหสมาชิกอื ่นค้ำ

ประกันแทนแลว 

(3) ผูค้ำประกันที่มีภาระค้ำประกันเงินกูอยู เดิม เมื่อยายออกนอก

หนวยสมาชิก หรือโอนไปรับราชการ ที่หนวยอื่น หรือลาออก

จากราชการ หรือ เกษียณอายุราชการ ไมมีสิทธิค้ำประกันเงินกู

สัญญาใหมอีก 

 • ผูค้ำประกันท่ีไดค้ำประกันเงินกูประเภทตางๆ รวมเปนยอดวงเงินกูท่ี

สูงเกินกวาเงินไดรายเดือนของตนเอง  ผูค้ำประกันจะตองตระหนักถึงผล

ที่จะกระทบ ในอนาคตไวดวย  เพราะถาหากผูกูที่ค้ำประกันนั้น เกิดมี

ปญหาในการหักเงินชำระหนี้ใหสหกรณไมไดตามสัญญา  ผูค้ำประกัน

อาจถูกดำเนินคดีชดใชหนี้แทนผูกู  จะทำใหเกิดความเดือดรอน และ

สงผลกระทบไปถึงครอบครัวดวยถาผูกูปฏิบัติผิดสัญญาไมชำระหนี้ตาม

กำหนด เม่ือสหกรณแจงใหผูค้ำประกันทราบแลวผูค้ำประกันจะตองเปน

ธุระในการประสานติดตามผูกูใหไปชำระหนี้ตอสหกรณ  ถาหากติดตาม

ใหผูกูไปชำระหนี้ไมไดผูค้ำประกันจะตองรับสภาพหนี้ของผูกูที่คางชำระ
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ทั้งหมดพรอมดอกเบี้ย โดยจะตองชำระหนี้เฉลี่ยเทาๆ กันระหวางผูค้ำ

ประกัน 

 • ผูค้ำประกันเงินกู จะขอลาออกจากการเปนสมาชิกสหกรณไมได 

จนกวาผูกูจะชำระหนี้ครบตามสัญญาหรือจนกวาผูกูไดเปลี่ยนสมาชิกคน

อ่ืนค้ำประกันแทนแลว   จึงจะขอลาออกจากการเปนสมาชิกสหกรณได 

 • ผูค้ำประกันเงินกูถึงแมจะยายหรือโอนไปรับราชการท่ีหนวยอ่ืน หรือ

ลาออกจากราชการหรือเกษียณอายุราชการก็ตาม  คงยังตองรับผิดชอบ

ในฐานะผูค้ำประกัน ตลอดระยะเวลาท่ีผูกูยังชำระหนี้ไมครบตามสัญญา 

 • ผูค้ำประกันที่ไมยอมรับผิดชอบ หรือปฏิบัติผิดสัญญาในฐานะผูค้ำ

ประกัน สหกรณจะเสนอเรื่องให  ผบ.หนวย  พิจารณาความผิดตอไป

และอาจจะตองถูกฟอง ดำเนินคดีตามกฎหมายเชนเดียวกับผูกูดวย 

 • ในกรณีที่ผูกูไมชำระเงินกูดวยเหตุใด ๆ ก็ตาม หรือผูกูตกเปนบุคคล

ลมละลาย ไรความสามารถ หรือสาบสูญ หรือตาย หรือมีเหตุอ่ืนใด ท่ีทำ

ใหสหกรณไมไดรับการชำระหนี้จากผูกู ผูค้ำประกันจะตองรับสภาพหนี้  

และชำระหนี ้ของผู ก ู ท ี ่ค างอยู ท ั ้งหมดพรอมดอกเบี ้ย โดยจะตอง

รับผิดชอบอยางลูกหนี้รวมกันตามประมวล กฎหมายแพงและพาณิชยวา

ดวยการค้ำประกัน มาตรา 682 วรรค 2  โดยมิพักใชสิทธิของผู ค้ำ

ประกันตามมาตรา 688, 689, 690 แหงประมวลกฎหมายแพงและ

พาณิชยแตอยางใด 

การแจกจายของท่ี 

ระลึกประจำป 

 

• สมาชิกทุกคนที่มีสิทธิไดรับของที่ระลึกสามารถไปรับของที่มอบให

ตั้งแตวันที่สหกรณแจงใหไปรับหรือตั้งแตวันประชุมใหญสามัญประจำป

จนถึง 31 ธันวาคมของทุกป หากสมาชิกไมไปรับตามสิทธิในระยะเวลาท่ี

มอบใหดังกลาว คณะกรรมการดำเนินการสหกรณจะพิจารณาจำหนาย

เพื่อนำไปบริจาคเปนสาธารณประโยชน หรือสาธารณกุศลตอไป ตั้งแต

เดือน มกราคมของปถัดไป ตามมติเห็นชอบที ่ประชุมใหญวิสามัญ 

ประจำป 2561 เม่ือ 27 มิ.ย. 61 

 

โครงการ / แผนงาน สหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด 

 

โครงการท่ี 1 ขยายฐานเงินฝากเพ่ือสงเสริมการออมแกสมาชิก 

กิจกรรม / ขั้นตอน ตัวชี้วัด เปาหมาย 
ประเมิน 

ป 2563 ป 2564 

เปดบัญชีเงินฝากจากสมาชิกเพิ่มขึ้น โดยเฉพาะ

สมาชิกใหมตองเปดบัญชีเงินฝาก 1 บัญชี 

บัญชีเงินฝาก 

เพ่ิมข้ึนจากสิ้นป 

เพ่ิมข้ึนไมเกิน 

รอยละ 10 

4.52% 7.78% 

- เงินรับฝากออมทรัพย เพ่ิมข้ึนไมเกิน 

รอยละ 10 

7.13% 12.24% 

- เงินรับฝากออมทรัพยสินทวี เพ่ิมข้ึน รอยละ 10 4.63% 6.17% 

- เงินรับฝากออมทรัพยพิเศษ เพ่ิมข้ึน รอยละ 10 3.89% 3.36% 

- เงินรับฝากออมทรัพยพิเศษทวีทรัพย เพ่ิมข้ึน รอยละ 10 -4.68% 0.00% 

 

โครงการท่ี 2 กำหนดอัตราสวนของการทำธุรกิจภายในตอการลงทุนภายนอกอยู 60:40 

กิจกรรม / ขั้นตอน ตัวชี้วัด เปาหมาย 
ประเมิน 

ป 2563 ป 2564 

1. การเพ่ิมทุนเรือนหุนของสมาชิก

จากยอดเงินกู 

เพ่ิมหุนไมเกิน 10% ของ 

วงเงินกูท้ังหมด 

เพ่ิมข้ึนไมเกินอัตรา 

รอยละ 2.5 

1.18% 

(11.93 ลบ.) 

1.09% 

(10.06 ลบ.) 

2. การลงทุนภายนอก ไมเกินหุนสะสมและทุนสำรอง 

ของสหกรณ 

สัดสวน 

การลงทุน 1:1 

1:0.72 1:0.74 

3. การใหเงินกูแกสมาชิกระหวางป 

 

เพ่ิมข้ึนตามรายไดของสมาชิก เพ่ิมข้ึนไมเกินอัตรา 

รอยละ 10 

5.02% 2.25% 

4. รับเงินฝากจากสมาชิก การเพ่ิมการออมของสมาชิก เพ่ิมข้ึนไมเกินอัตรา 

รอยละ 1.5 

0.24% 5.47% 

 

โครงการท่ี 3 การรักษาสภาพคลองและความ สามารถในการกอหนี้ใหอยูในเกณฑ 

                 มาตรฐานทางการเงิน (มาตรฐาน 1:1)  

กิจกรรม / ขั้นตอน ตัวชี้วัด เปาหมาย 
ประเมิน 

ป 2563 ป 2564 

1. การรับเงินฝากจากสมาชิก อัตราดอกเบี ้ยสูงกวาธนาคาร

พาณิชยไมเกิน รอยละ 0.25 

เพ่ิมการออม 

ของสมาชิก 

0.24% 

(1,604.55 ลบ.) 

5.47% 

(1,736.12 ลบ.) 

2. การกูยืมจากสถาบัน

การเงินภายนอก 

อ ัตราดอกเบ ี ้ยต ่ำกว าอ ัตรา

ดอก เบ ี ้ ย  เ ง ิ นก ู  ท่ี สหกรณ

ใหบริการอยางนอย รอยละ 2 

กูยืมเมื่อ 

มีสถานการณ

จำเปน 

- - 
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โครงการ / แผนงาน สหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด 

 

โครงการท่ี 1 ขยายฐานเงินฝากเพ่ือสงเสริมการออมแกสมาชิก 

กิจกรรม / ขั้นตอน ตัวชี้วัด เปาหมาย 
ประเมิน 

ป 2563 ป 2564 

เปดบัญชีเงินฝากจากสมาชิกเพิ่มขึ้น โดยเฉพาะ

สมาชิกใหมตองเปดบัญชีเงินฝาก 1 บัญชี 

บัญชีเงินฝาก 

เพ่ิมข้ึนจากสิ้นป 

เพ่ิมข้ึนไมเกิน 

รอยละ 10 

4.52% 7.78% 

- เงินรับฝากออมทรัพย เพ่ิมข้ึนไมเกิน 

รอยละ 10 

7.13% 12.24% 

- เงินรับฝากออมทรัพยสินทวี เพ่ิมข้ึน รอยละ 10 4.63% 6.17% 

- เงินรับฝากออมทรัพยพิเศษ เพ่ิมข้ึน รอยละ 10 3.89% 3.36% 

- เงินรับฝากออมทรัพยพิเศษทวีทรัพย เพ่ิมข้ึน รอยละ 10 -4.68% 0.00% 

 

โครงการท่ี 2 กำหนดอัตราสวนของการทำธุรกิจภายในตอการลงทุนภายนอกอยู 60:40 

กิจกรรม / ขั้นตอน ตัวชี้วัด เปาหมาย 
ประเมิน 

ป 2563 ป 2564 

1. การเพ่ิมทุนเรือนหุนของสมาชิก

จากยอดเงินกู 

เพ่ิมหุนไมเกิน 10% ของ 

วงเงินกูท้ังหมด 

เพ่ิมข้ึนไมเกินอัตรา 

รอยละ 2.5 

1.18% 

(11.93 ลบ.) 

1.09% 

(10.06 ลบ.) 

2. การลงทุนภายนอก ไมเกินหุนสะสมและทุนสำรอง 

ของสหกรณ 

สัดสวน 

การลงทุน 1:1 

1:0.72 1:0.74 

3. การใหเงินกูแกสมาชิกระหวางป 

 

เพ่ิมข้ึนตามรายไดของสมาชิก เพ่ิมข้ึนไมเกินอัตรา 

รอยละ 10 

5.02% 2.25% 

4. รับเงินฝากจากสมาชิก การเพ่ิมการออมของสมาชิก เพ่ิมข้ึนไมเกินอัตรา 

รอยละ 1.5 

0.24% 5.47% 

 

โครงการท่ี 3 การรักษาสภาพคลองและความ สามารถในการกอหนี้ใหอยูในเกณฑ 

                 มาตรฐานทางการเงิน (มาตรฐาน 1:1)  

กิจกรรม / ขั้นตอน ตัวชี้วัด เปาหมาย 
ประเมิน 

ป 2563 ป 2564 

1. การรับเงินฝากจากสมาชิก อัตราดอกเบี ้ยสูงกวาธนาคาร

พาณิชยไมเกิน รอยละ 0.25 

เพ่ิมการออม 

ของสมาชิก 

0.24% 

(1,604.55 ลบ.) 

5.47% 

(1,736.12 ลบ.) 

2. การกูยืมจากสถาบัน

การเงินภายนอก 

อ ัตราดอกเบ ี ้ยต ่ำกว าอ ัตรา

ดอก เบ ี ้ ย  เ ง ิ นก ู  ท่ี สหกรณ

ใหบริการอยางนอย รอยละ 2 

กูยืมเมื่อ 

มีสถานการณ

จำเปน 

- - 
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โครงการท่ี 6 ระบบเตือนภัย (Early warnings) ดานการบริหารการเงินและการลงทุน 

กิจกรรม / ขั้นตอน ตัวชี้วัด เปาหมาย 
ประเมิน 

ป 2563 ป 2564 

1. การใหบริการเงินกูแก

สมาชิก 

 

- บริการวงเงินกูฉุกเฉินไมเกิน 

200,000 บาท 

สัดสวนการ

ลงทุนภายในตอ

ภายนอกไมเกิน 

60:40 

-8.95% 

(28.11 ลบ.) 

-11.54% 

(25.12 ลบ.) 

- บริการเงินกูสามัญไมเกิน 

2,500,000 บาท 

1.11% 

(1,780.95 ลบ.) 

1.84% 

(1,752.99 ลบ.) 

- บริการเงินกูพิเศษเพ่ือการ

เคหะสงเคราะห  

ไมเกิน 10 ลานบาท 

32.08% 

(362.72 ลบ.) 

27.80% 

(462.27 ลบ.) 

รวม 5.06% 

(2,178.19 ลบ.) 

3.17% 

(2,240.39 ลบ.) 

2. การนำเงินไปลงทุนในหุน

และเงินฝาก 

การลงทุนภายนอกซื้อหุน 

ซื้อเงินฝาก 

-9.32% 

(1,180.62 ลบ.) 

6.91% 

(1,336.35 ลบ.) 

 

โครงการท่ี 7 การบริหารความเสี่ยงท้ังองคกร (Enterprise Risk Management) และระบบควบคุมภายใน 

กิจกรรม / ขั้นตอน ตัวชี้วัด เปาหมาย 
ประเมิน 

ป 2563 ป 2564 

แผนงานดานกลยุทธ 

ขอ 1  

- มีกระบวนการจัดทำแผนกลยุทธอยาง

ครบถวนชัดเจน 

1. แผนกลยุทธของสหกรณ 

2. แผนงานและงบประมาณประจำป

ของสหกรณ 

เพ่ือใหการ

ดำเนินงานเปน

ตามแผนกลยุทธท่ี

สอดคลองกัสภาพ

แวดลอมท้ังภายใน

และภายนอกอยาง

ตอเน่ือง 

/ / 

- แผนกลยุทธถูกนำไปสูการจัดทำ

แผนงานและงบประมาณประจำป 

แผนงานและงบประมาณประจำปของ

สหกรณ 

/ / 

- ถายทอดและมอบหมายผูรับผิดชอบ

อยางชัดเจน 

1. ประชุมสัมมนานโยบายและ

แผนงานประจำป เพ่ือทำความเขาใจ

รวมกันระหวางกรรมการและ

เจาหนาท่ีอยางนอยปละ 1 ครั้ง 

2. มีการกำหนดผูรับผิดชอบแผนงาน

และงบประมาณของสหกรณ 

/ / 

- ติดตามการดำเนินงานตามแผนงาน

และงบประมาณประจำปของสหกรณ

และรายงานตอคณะกรรมการ

ดำเนินการสหกณทุกเดือน 

การดำเนินงานตามแผนงานและ

งบประมาณประจำปของสหกรณ 

/ / 

โครงการท่ี 3 การรักษาสภาพคลองและความ สามารถในการกอหนี้ใหอยูในเกณฑ 

                 มาตรฐานทางการเงิน (มาตรฐาน 1:1) (ตอ) 

กิจกรรม / ขั้นตอน ตัวชี้วัด เปาหมาย 
ประเมิน 

ป 2563 ป 2564 

3. สหกรณมีเงินสดหรือเงินลงทุน

ท่ีเปลี่ยนเปนเงินสดไดทันที 

สภาพคลองของ

สหกรณ 

ตองมีมากกวา 

รอยละ 6 ของยอดรวม

เงินฝากทุกประเภท 

76.09% 79.33% 

 

โครงการท่ี 4 สอ.สลก.ทบ. เปนองคกรท่ีทันสมัย ระบบการบริหารจัดการท่ีดี โปรงใส และตรวจสอบได 

กิจกรรม / ขั้นตอน ตัวชี้วัด เปาหมาย 
ประเมิน 

ป 2563 ป 2564 

1. การบริการดวยระบบโปรแกรม

สหกรณออมทรัพยของ สอ.มอ.ท่ี

สามารถรองรับการใชงานรวมกับ

ระบบปฏิบัติการที่ทันสมัย และใช

กันแพรหลายในปจจุบัน  

เครื่องลูกขายใชระบบ 

ปฏิบัติการ Windows 8  

และ Windows 10 ท่ีทันสมัย 

และใชกันแพรหลายใน

ปจจุบัน 

รอยละ 70 รอยละ 

71.43 

รอยละ 

75.54 

2. เพิ ่มประส ิทธ ิภาพโดยการจัด

ฝกอบรมศึกษาดูงานใหกับกรรมการ 

เจาหนาท่ี และสมาชิกของสหกรณ 

ให  ค วามร ู  แ ก   ก ร รมการ 

เจาหนาท่ี และสมาชิกสหกรณ

ตามโครงการท่ีกำหนด 

สงเขาศึกษาอบรม 

และดูงานสหกรณอ่ืน

อยางนอยปละครั้ง 

3.25 ครั้ง 2.75 ครั้ง 

3. บริการโดยใชบัตรคิว 

 

ใหบริการสมาชิกแตละราย

ภายในเวลาไมเกิน 5 นาที 

ความพึงพอใจ 

ของสมาชิก 

รอยละ 

79.19 

รอยละ 

85.23 

 

หมายเหตุ ระดับพอใจมาก  รอยละ 80-100  ระดับพอใจ  รอยละ 71-80 

  ระดับพอใจนอย  รอยละ 61-70  ระดับไมพอใจ  รอยละ 51-60 

.  ระดับไมพอใจมาก  รอยละ 0-50 

 

โครงการท่ี 5 สรางผลตอบแทนตอสินทรัพยอยางเหมาะสม 

กิจกรรม / ขั้นตอน ตัวชี้วัด เปาหมาย 
ประเมิน 

ป 2563 ป 2564 

1. การใหบริการเงินกู จำนวนเงินกูท่ีเพ่ิมมาก

ข้ึนจากปท่ีผานมา 

เพ่ิมข้ึนตามรายไดของสมาชิก 5.11% 4.52% 

2. การลงทุนท่ีเพ่ิมข้ึน - ภายใน 
สัดสวนภายในตอภายนอก 60:40 

64.85% 62.68% 

- ภายนอก 35.15% 37.32% 

 



การประชุมใหญ่สามัญประจำ�ปี 127

โครงการท่ี 6 ระบบเตือนภัย (Early warnings) ดานการบริหารการเงินและการลงทุน 

กิจกรรม / ขั้นตอน ตัวชี้วัด เปาหมาย 
ประเมิน 

ป 2563 ป 2564 

1. การใหบริการเงินกูแก

สมาชิก 

 

- บริการวงเงินกูฉุกเฉินไมเกิน 

200,000 บาท 

สัดสวนการ

ลงทุนภายในตอ

ภายนอกไมเกิน 

60:40 

-8.95% 

(28.11 ลบ.) 

-11.54% 

(25.12 ลบ.) 

- บริการเงินกูสามัญไมเกิน 

2,500,000 บาท 

1.11% 

(1,780.95 ลบ.) 

1.84% 

(1,752.99 ลบ.) 

- บริการเงินกูพิเศษเพ่ือการ

เคหะสงเคราะห  

ไมเกิน 10 ลานบาท 

32.08% 

(362.72 ลบ.) 

27.80% 

(462.27 ลบ.) 

รวม 5.06% 

(2,178.19 ลบ.) 

3.17% 

(2,240.39 ลบ.) 

2. การนำเงินไปลงทุนในหุน

และเงินฝาก 

การลงทุนภายนอกซื้อหุน 

ซื้อเงินฝาก 

-9.32% 

(1,180.62 ลบ.) 

6.91% 

(1,336.35 ลบ.) 

 

โครงการท่ี 7 การบริหารความเสี่ยงท้ังองคกร (Enterprise Risk Management) และระบบควบคุมภายใน 

กิจกรรม / ขั้นตอน ตัวชี้วัด เปาหมาย 
ประเมิน 

ป 2563 ป 2564 

แผนงานดานกลยุทธ 

ขอ 1  

- มีกระบวนการจดัทำแผนกลยุทธอยาง

ครบถวนชัดเจน 

1. แผนกลยุทธของสหกรณ 

2. แผนงานและงบประมาณประจำป

ของสหกรณ 

เพ่ือใหการ

ดำเนินงานเปน

ตามแผนกลยุทธท่ี

สอดคลองกัสภาพ

แวดลอมท้ังภายใน

และภายนอกอยาง

ตอเน่ือง 

/ / 

- แผนกลยุทธถูกนำไปสูการจัดทำ

แผนงานและงบประมาณประจำป 

แผนงานและงบประมาณประจำปของ

สหกรณ 

/ / 

- ถายทอดและมอบหมายผูรับผิดชอบ

อยางชัดเจน 

1. ประชุมสัมมนานโยบายและ

แผนงานประจำป เพ่ือทำความเขาใจ

รวมกันระหวางกรรมการและ

เจาหนาท่ีอยางนอยปละ 1 ครั้ง 

2. มีการกำหนดผูรับผิดชอบแผนงาน

และงบประมาณของสหกรณ 

/ / 

- ติดตามการดำเนินงานตามแผนงาน

และงบประมาณประจำปของสหกรณ

และรายงานตอคณะกรรมการ

ดำเนินการสหกณทุกเดือน 

การดำเนินงานตามแผนงานและ

งบประมาณประจำปของสหกรณ 

/ / 
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โครงการท่ี 7 การบริหารความเสี่ยงท้ังองคกร (Enterprise Risk Management) และระบบควบคุมภายใน (ตอ) 

กิจกรรม / ขั้นตอน ตัวชี้วัด เปาหมาย 
ประเมิน 

ป 2563 ป 2564 

- จัดประชุมทุก 6 เดือน เพ่ือทบทวน

ผลการดำเนินงานและปรับปรุง

แผนงานเพ่ือใหบรรลุเปาหมายท่ีตัง้ไว 

ผลการประเมินและขอเสนอแนะมา

ใชในการทบทวนปรับปรุงแผนงาน

ประจำป 

เพ่ือใหการดำเนินงาน

เปนตามแผนกลยุทธท่ี

สอดคลองกัสภาพ

แวดลอมท้ังภายในและ

ภายนอกอยางตอเน่ือง 

/ / 

ขอ 2   

- กำหนดวัตถุประสงค และ

กลุมเปาหมายชัดเจน 

1. รายงานการศึกษาความเปนไปได

ของโครงการ/ผลติภณัฑ 

2. สรุปผลการวิเคราะห

แบบสอบถาม 

การออกผลติภณัฑ 

ทางการเงินหรือ

สวัสดิการมี

ประสิทธิภาพ 

และยั่งยืน 

/ / 

- วิเคราะหแผนงานการดำเนินการ

โครงการ 

สรุปผลการประเมินโครงการ/

ผลิตภณัฑ ทุก 3 เดือน 

/ / 

ขอ 3   

- กำหนดอำนาจหนาท่ีของ

คณะกรรมการทำงานท้ังคณะ 

และรายบุคคล 

- คำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการทำงาน

ท้ังคณะและรายบุคคล 

เพ่ือใหมีคณะกรรมการ 

ดำเนินการท่ีมีความรู

ความสามารถในการ

บริหารจัดการอยาง

ตอเน่ือง ท้ังกรรมการ 

และเจาหนาท่ี 

/ / 

- จัดทำแผนการพัฒนาบุคลากรไวใน

แผนประจำป 

แผนการพัฒนาบุคลากร / / 

แผนงานดานเครดิต  

ขอ 1   

- กำหนดระเบียบวาดวยการ ใหเงินกู

แกสมาชิกอยางรอบคอบ ชัดเจน 

ระเบียบวาดวยการใหเงินกู แก

สมาชิกท่ีกรมสงเสริม สหกรณ

รับทราบ 

เพ่ือใหสหกรณไดรับ 

ชำระหน้ี เงินกูจาก 

สมาชิกอยาง ครบถวน

ตามกำหนดสัญญา 

/ / 

- การพิจารณาอนุมัติเปนไปตาม 

ระเบียบอยางเครงครัด 

รายงานการประชุม คณะกรรมการ

เงินกู 

/ / 

- การใหเงินกูอยูบนฐานของความ 

สามารถในการชำระหน้ี ซึ่ง พิจารณา

จากรายไดประจำคงเหลือหลังจากหัก

ชำระหน้ี สถาบันการเงินอ่ืนๆ แลว 

และ เมื่อหักชำระหน้ีสหกรณแลว ยังมี

รายไดประจำคงเหลือเพ่ือการดำรงชีพ

เปนไปตามอัตราท่ีกำหนด 

รายงานการประชุม คณะกรรมการ 

เงินกู ซึ่งจะตองมี รายละเอียดการ

วิเคราะห ความสามารถในการ 

ชำระหน้ีของ สมาชิกผูกูทุกราย 

/ / 

โครงการท่ี 7 การบริหารความเสี่ยงท้ังองคกร (Enterprise Risk Management) และระบบควบคุมภายใน (ตอ) 

กิจกรรม / ขั้นตอน ตัวชี้วัด เปาหมาย 
ประเมิน 

ป 2563 ป 2564 

- สหกรณมีฐานขอมูลลูกหน้ีท่ีถูกตอง

ครบถวน 

ฐานขอมูลของสหกรณ 

เพ่ือใหสหกรณ

ไดรับชำระหน้ี 

เงินกูจากสมาชิก

อยาง ครบถวน

ตามกำหนดสัญญา 

/ / 

- มีการรายงานขอมลูท่ีเก่ียวของกับ ความ

สมบูรณของหลักประกัน และผูค้ำประกัน

และการติดตามหน้ีท่ีผิดนัดชำระ เชน 

รายช่ือลูกหน้ี จำนวนเงิน ระยะเวลาการผิด

นัดชำระหน้ี 

รายงานการประชุม 

คณะกรรมการเงินกู ซึ่งจะตองมี 

รายละเอียดเก่ียวกับหลักประกัน 

และการติดตามหน้ีของสมาชิก ผูกู

ทุกราย 

/ / 

- สหกรณมีการบริหารลูกหน้ี กับ ลูกหน้ีท่ี

จัดช้ันต่ำกวาคณุภาพ ลูกหน้ีระหวาง

ดำเนินคดี ลูกหน้ี ตามคำพิพากษาอยางมี

ประสิทธิภาพ 

รายงานการจดัช้ันลูกหน้ี / / 

- สมาชิกผูกูมรีายไดประจำคงเหลอื หลังจาก

หักชำระหน้ีเงินกูแลวเปนไปตามขอกำหนด 

1. สลิปเงินเดือน 

2. รายงานการคำนวณเงินกู 

คงเหลือ 

/ / 

- สหกรณมีกลไกในการประสานงาน กับ

หนวยงานตนสังกัดหักเงินใหกับ สหกรณได

อยางมีประสิทธิภาพ 

1. รายงานการเรียกเก็บเงินกูท่ี 

จัดสงใหกับหนวยงานตนสังกัด 

2.  รายงานการรับชำระเงินกูจาก 

สมาชิก 

3. หนังสือขอความรวมมือหักเงิน 

จากตนสังกัด อางตาม พ.ร.บ. 

สหกรณ 

/ / 

- สหกรณกำหนดวงเงินกูใหผันแปร ตามอายุ

ของการเปนสมาชิก หรือ ความมัน่คงตาม

ตำแหนงงาน 

1. ระเบียบการใหเงินกูสอดคลอง 

กับอายุการเปนสมาชิก และ ความ

มั่นคงตามตำแหนงงาน 

2. รายงานการประชุม 

คณะกรรมการเงินกู ซึ่งจะตอง มี

รายละเอียดของสมาชิกผูกู 

/ / 

- กำหนดระเบียบใหระยะเวลาการชำระคืน

เงินกูของสมาชิก เปนไป ตามคำแนะนำของ

กรมสงเสรมิ สหกรณ ท้ังเงินกูเพ่ือเหตุ

ฉุกเฉิน (12 เดือน) เงินกูสามัญ  

(120 เดือน) 

ระเบียบวาดวยเงินใหกูแก สมาชิก / / 

 



การประชุมใหญ่สามัญประจำ�ปี 129

โครงการท่ี 7 การบริหารความเสี่ยงท้ังองคกร (Enterprise Risk Management) และระบบควบคุมภายใน (ตอ) 

กิจกรรม / ขั้นตอน ตัวชี้วัด เปาหมาย 
ประเมิน 

ป 2563 ป 2564 

- สหกรณมีฐานขอมูลลูกหน้ีท่ีถูกตอง

ครบถวน 

ฐานขอมูลของสหกรณ 

เพ่ือใหสหกรณ

ไดรับชำระหน้ี 

เงินกูจากสมาชิก

อยาง ครบถวน

ตามกำหนดสัญญา 

/ / 

- มีการรายงานขอมลูท่ีเก่ียวของกับ ความ

สมบูรณของหลักประกัน และผูค้ำประกัน

และการติดตามหน้ีท่ีผิดนัดชำระ เชน 

รายช่ือลูกหน้ี จำนวนเงิน ระยะเวลาการผิด

นัดชำระหน้ี 

รายงานการประชุม 

คณะกรรมการเงินกู ซึ่งจะตองมี 

รายละเอียดเก่ียวกับหลักประกัน 

และการติดตามหน้ีของสมาชิก ผูกู

ทุกราย 

/ / 

- สหกรณมีการบริหารลูกหน้ี กับ ลูกหน้ีท่ี

จัดช้ันต่ำกวาคณุภาพ ลูกหน้ีระหวาง

ดำเนินคดี ลูกหน้ี ตามคำพิพากษาอยางมี

ประสิทธิภาพ 

รายงานการจดัช้ันลูกหน้ี / / 

- สมาชิกผูกูมรีายไดประจำคงเหลอื หลังจาก

หักชำระหน้ีเงินกูแลวเปนไปตามขอกำหนด 

1. สลิปเงินเดือน 

2. รายงานการคำนวณเงินกู 

คงเหลือ 

/ / 

- สหกรณมีกลไกในการประสานงาน กับ

หนวยงานตนสังกัดหักเงินใหกับ สหกรณได

อยางมีประสิทธิภาพ 

1. รายงานการเรียกเก็บเงินกูท่ี 

จัดสงใหกับหนวยงานตนสังกัด 

2.  รายงานการรับชำระเงินกูจาก 

สมาชิก 

3. หนังสือขอความรวมมือหักเงิน 

จากตนสังกัด อางตาม พ.ร.บ. 

สหกรณ 

/ / 

- สหกรณกำหนดวงเงินกูใหผันแปร ตามอายุ

ของการเปนสมาชิก หรือ ความมัน่คงตาม

ตำแหนงงาน 

1. ระเบียบการใหเงินกูสอดคลอง 

กับอายุการเปนสมาชิก และ ความ

มั่นคงตามตำแหนงงาน 

2. รายงานการประชุม 

คณะกรรมการเงินกู ซึ่งจะตอง มี

รายละเอียดของสมาชิกผูกู 

/ / 

- กำหนดระเบียบใหระยะเวลาการชำระคืน

เงินกูของสมาชิก เปนไป ตามคำแนะนำของ

กรมสงเสรมิ สหกรณ ท้ังเงินกูเพ่ือเหตุ

ฉุกเฉิน (12 เดือน) เงินกูสามัญ  

(120 เดือน) 

ระเบียบวาดวยเงินใหกูแก สมาชิก / / 

 



130 รายงานประจำ�ปี 2564

โครงการท่ี 7 การบริหารความเสี่ยงท้ังองคกร (Enterprise Risk Management) และระบบควบคุมภายใน (ตอ) 

กิจกรรม / ขั้นตอน ตัวชี้วัด เปาหมาย 
ประเมิน 

ป 2563 ป 2564 

ขอ 2  

- การนำเงินของสหกรณไปฝากหรอื 

ลงทุนกับองคกรอ่ืน ไดวิเคราะห 

ขอมูลและพิจารณาถึงความมั่นคง 

และความสามารถในการชำระคืน ของ

องคกรน้ัน ใหเปนไปตาม กฎหมาย  

และมรีะดับความ นาเช่ือถือ 

รายงานการ

วิเคราะหขอมูลเพ่ือ 

การฝากหรือลงทุน 

เพ่ือใหสหกรณไดรับคืนเงิน ฝากหรือ

เงินลงทุนกับองคกรอ่ืนพรอม

ผลตอบแทน ตามกำหนดเวลา 

/ / 

แผนงานดานตลาด 

ขอ 1  

- มีการจัดทำแผนการบริหารการเงิน 

และประมาณการกำไรประจำป โดย

วิเคราะหแนวโนมในอัตราผลตอบแทน

ในตลาดเงินและตลาดทุน 

- มีการกาหนดเปาหมายเงินปนผลใน

ระดับท่ีสอดคลองกับตนทุน/

ผลตอบแทน และผลการดำเนินงาน 

ท่ีเปนไปตามเปาหมาย 

1. แผนการเงิน

ประจำป 

2. รายงานการ

วิเคราะห แนวโนม

เศรษฐกิจ และ 

ทิศทางดอกเบ้ียจาก 

สถาบันตางๆ เพ่ือใหผลตอบแทน ตนทุน และรายได

ของสหกรณไมเกิดผลกระทบในทาง

ลบจากการเปลีย่นแปลงอัตราดอกเบ้ีย 

และราคาตราสาร ในตลาดเงินและ

ตลาดทุน 

/ / 

- มีการรายงานตนทุนและ 

ผลตอบแทนทางการเงินเปน ประจำ

ทุกเดือน 

- มีการเปรยีบเทียบผลการ ดำเนินงาน

กับเปาหมาย 

รายงานตนทุนและ

ผลตอบแทน ในท่ี

ประชุมประจำเดือน 

/ / 

- มีการกำหนดนโยบายการฝากและ

ลงทุนโดยพิจารณาถึงอันดับความ

นาเช่ือถือ อัตราผลตอบแทน และอายุ

ของ ตราสารของหลักทรัพยตางๆ 

รายงานการประชุม

กำหนดนโยบายและ

กรอบหลักเกณฑ 

การลงทุน 

/ / 

- มีเจาหนาท่ีท่ีมีความรูความสามารถ

ดานการลงทุน และทำหนาท่ีตดิตาม

ขาว ดานเศรษฐกิจ การเงิน และการ

ลงทุน 

รายงานเรื่องสถานะ

ดานเศรษฐกิจ 

การเงิน และการ

ลงทุน 

รายงานเรื่องสถานะดานเศรษฐกิจ 

การเงิน และการลงทุนตามโครงสราง

ทางการเงิน 
- เงินฝากจากสมาชกิ 60-70 % ของ

สินทรัพย 

- เงินใหสมาชิกกู 70-80 % ของสินทรัพย 

- เงินฝาก/ลงทุน ≤ 20-30 % ของสินทรัพย 

- ทุนเรือนหุน 20-30 % ของสินทรัพย 

/ 

 

 
- 

 

- 

- 

- 

/ 

 

 
46.92% 

 

61.32% 

6.30% 

44.03% 

โครงการท่ี 7 การบริหารความเสี่ยงท้ังองคกร (Enterprise Risk Management) และระบบควบคุมภายใน (ตอ) 

กิจกรรม / ขั้นตอน ตัวชี้วัด เปาหมาย 
ประเมิน 

ป 2563 ป 2564 

- มีการรายงานผล วิเคราะห 
และปรับปรุงแผนการลงทุนให
ทันตอสถานการณ 

รายงานสรุปผลการวิเคราะหและ
แผนการปรับปรุงการลงทุน 

เพ่ือใหผลตอบแทน ตนทุน 
และรายไดของสหกรณไม

เกิดผลกระทบในทางลบจาก
การเปลีย่นแปลงอัตรา

ดอกเบ้ีย และราคาตราสาร 
ในตลาดเงินและตลาดทุน 

/ / 

- มีการเปลีย่นนโยบายการ
ลงทุน ใหทันตอสถานการณ 
(ถาจำเปน) 

รายงานการประชุมการปรับเปลี่ยน
นโยบายและกรอบหลักเกณฑการ
ลงทุน 

/ / 

แผนงานดานสภาพคลอง 

ขอ 1  

- มีการจัดทำประมาณการเงิน
สดจายรับ-จายลวงหนา  
(Flow Projection) รายป  
รายเดือน รายสัปดาห รายวัน 

1. ประมาณการเงินสดรับ-จาย  
(Cash Flow Projection) ลวงหนา
ของสหกรณ 
2. รายงานสถานะสินทรัพยสภาพ
คลองประจำวันเสนอตอผูจัดการ 
3. รายงานการประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินการสหกรณ 

เพ่ือใหสหกรณสามารถชำระ
หน้ีสินและภาระผูกพันเมื่อ
ถึงกำหนด โดยสามารถ

เปลี่ยนสินทรัพยเปนเงินสด
ได หรือสามารถจัดหาทุนได
เพียงพอดวยตนทุนท่ีไมสูง
เกินกวาระดบัท่ียอมรับได 

/ / 

- นำขอมูลจริงทุกสิ้นเดือน 
พิจารณาปรับปรุงประมาณ
การเงินสดรับ-จาย (Cash 
Flow Projection) 

ประมาณการเงินสดรับ-จาย  
(Cash Flow Projection)  
ท่ีปรับปรุงแลว 

/ / 

- แผนการจัดหาทุนและการใช
ทุนในอัตราท่ีพอเพียงตอการ
ลงทุน ในสัดสวน 1:1.5 

ผลการดำเนินการจริงเปรียบเทียบ 
กับแผน 

/ / 

- ทำการศึกษา วิเคราะหและ
ประมวลผลขอมูลเงินฝากและ
ทุนเรือนหุนแยกตามจำนวน
เงินฝาก/ทุนเรือนหุนและ
พฤติกรรม การฝาก/ถอนเงิน
และการถือหุน/การถอนหุน
คืนและนำไปใชในการบริหาร
จัดการสภาพคลอง 

รายงานผลการศึกษา / / 

- แผนในการจัดการสภาพ
คลองสถานการณฉุกเฉินหรือ
วิกฤต 

1. แผนในการจัดการสภาพคลองใน
สถานการณฉุกเฉินหรือวิกฤต ไดแก 
รายการหลักทรัพยท่ีเปลี่ยนเปนเงินสด
ไดทันที 
2. รายช่ือแหลงเงินท่ีสหกรณสามารถ
กูยืมได เชน สหกรณพันธมิตร 

/ / 
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โครงการท่ี 7 การบริหารความเสี่ยงท้ังองคกร (Enterprise Risk Management) และระบบควบคุมภายใน (ตอ) 

กิจกรรม / ขั้นตอน ตัวชี้วัด เปาหมาย 
ประเมิน 

ป 2563 ป 2564 

- มีการรายงานผล วิเคราะห 
และปรับปรุงแผนการลงทุนให
ทันตอสถานการณ 

รายงานสรุปผลการวิเคราะหและ
แผนการปรับปรุงการลงทุน 

เพ่ือใหผลตอบแทน ตนทุน 
และรายไดของสหกรณไม

เกิดผลกระทบในทางลบจาก
การเปลีย่นแปลงอัตรา

ดอกเบ้ีย และราคาตราสาร 
ในตลาดเงินและตลาดทุน 

/ / 

- มีการเปลีย่นนโยบายการ
ลงทุน ใหทันตอสถานการณ 
(ถาจำเปน) 

รายงานการประชุมการปรับเปลี่ยน
นโยบายและกรอบหลักเกณฑการ
ลงทุน 

/ / 

แผนงานดานสภาพคลอง 

ขอ 1  

- มีการจัดทำประมาณการเงิน
สดจายรับ-จายลวงหนา  
(Flow Projection) รายป  
รายเดือน รายสัปดาห รายวัน 

1. ประมาณการเงินสดรับ-จาย  
(Cash Flow Projection) ลวงหนา
ของสหกรณ 
2. รายงานสถานะสินทรัพยสภาพ
คลองประจำวันเสนอตอผูจัดการ 
3. รายงานการประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินการสหกรณ 

เพ่ือใหสหกรณสามารถชำระ
หน้ีสินและภาระผูกพันเมื่อ
ถึงกำหนด โดยสามารถ

เปลี่ยนสินทรัพยเปนเงินสด
ได หรือสามารถจัดหาทุนได
เพียงพอดวยตนทุนท่ีไมสูง
เกินกวาระดบัท่ียอมรับได 

/ / 

- นำขอมูลจริงทุกสิ้นเดือน 
พิจารณาปรับปรุงประมาณ
การเงินสดรับ-จาย (Cash 
Flow Projection) 

ประมาณการเงินสดรับ-จาย  
(Cash Flow Projection)  
ท่ีปรับปรุงแลว 

/ / 

- แผนการจัดหาทุนและการใช
ทุนในอัตราท่ีพอเพียงตอการ
ลงทุน ในสัดสวน 1:1.5 

ผลการดำเนินการจริงเปรียบเทียบ 
กับแผน 

/ / 

- ทำการศึกษา วิเคราะหและ
ประมวลผลขอมูลเงินฝากและ
ทุนเรือนหุนแยกตามจำนวน
เงินฝาก/ทุนเรือนหุนและ
พฤติกรรม การฝาก/ถอนเงิน
และการถือหุน/การถอนหุน
คืนและนำไปใชในการบริหาร
จัดการสภาพคลอง 

รายงานผลการศึกษา / / 

- แผนในการจัดการสภาพ
คลองสถานการณฉุกเฉินหรือ
วิกฤต 

1. แผนในการจัดการสภาพคลองใน
สถานการณฉุกเฉินหรือวิกฤต ไดแก 
รายการหลักทรัพยท่ีเปลี่ยนเปนเงินสด
ไดทันที 
2. รายช่ือแหลงเงินท่ีสหกรณสามารถ
กูยืมได เชน สหกรณพันธมิตร 

/ / 
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โครงการท่ี 7 การบริหารความเสี่ยงท้ังองคกร (Enterprise Risk Management) และระบบควบคุมภายใน (ตอ) 

กิจกรรม / ขั้นตอน ตัวชี้วัด เปาหมาย 
ประเมิน 

ป 2563 ป 2564 

แผนงานดานปฏิบัติการ 

ขอ 1  

- จัดทำโครงสรางองคกรของฝาย

จัดการพรอมบรรยายลักษณะงาน 

และคุณลักษณะเฉพาะตำแหนงงาน 

และคูมือการปฏิบัติงาน 

1. โครงสรางของฝายจัดการสหกรณ 

2. คูมือการปฏิบัติงาน 

ปองกันใหสหกรณไม

เกิดความเสียหายอัน

เน่ืองมาจากการขาด

การกำกับดูแลกิจการ

ท่ีดี 

(ธรรมาภบิาล) 

/ / 

- พิจารณาทบทวนเปนประจำทุกป รายงานการประชุมพิจารณาทบทวน / / 

- ใหแตงตั้งคณะกรรมการบริหารความ

เสี่ยง และควบคุมภายใน 

1. รายงานการประชุม

คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ 

2. คำสั่งแตงตั้ง 

/ / 

- กำหนดนโยบาย และแผนบริหาร

ความเสีย่งและการควบคุมภายใน 

นโยบาย และแผนบริหารความเสีย่ง

และการควบคุมภายใน 

/ / 

- การติดตามประเมินผลและปรับปรุง

แผนบริหารความเสี่ยงและการควบคุม

ภายใน 6 เดือนครั้ง 

รายงานผลการติดตามประเมินผล

และปรับปรุงอยางนอย 6 เดือนครั้ง 

/ / 

- รายงานเหตุการณท่ีผิดปกติ 

(Incident Report) โครงการประเมิน

คุณภาพการควบคุมภายในตามแผนท่ี

กำหนด 

1. รายงานเหตุการณท่ีผิดปกติ 

(Incident Report) 

2. แบบประเมินคณุภาพการควบคุม

ภายใน 

/ / 

- นำผลการประเมินคณุภาพการ

ควบคุมภายในโดยกรมตรวจบัญชี

สหกรณมาแจงใหคณะกรรมการ

ดำเนินการสหกรณไดพิจารณาอยาง

จริงจังในการปรับปรุงการบริหาร

จัดการสหกรณ 

รายงานการประชุมของ

คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ

เก่ียวกับการประเมินคุณภาพการ

ควบคุมภายใน 

/ / 

ขอ 2   

- กำหนดสิทธิการเขาถึงขอมลูตาม

ความรับผิดชอบ (Username และ 

Password) และยกเลิกสิทธิเมื่อพน

หนาท่ีความรับผิดชอบ 

ระเบียบวาดวยการควบคุมการ

ปฏิบัติงานเก่ียวกับการรักความ

ปลอดภัยดานเทคโนโลยีสารสนเทศ ความมั่นคงปลอดภัย

ของระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

/ / 

- ประชาสัมพันธใหเจาหนาท่ี

ระมัดระวังการถูกเขาใชงานระบบ

เครือขายโดยบุคคลอ่ืนท่ีไมอนุญาต 

ระเบียบวาดวยการควบคุมการ

ปฏิบัติงานเก่ียวกับการรักความ

ปลอดภัยดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

/ / 

โครงการท่ี 7 การบริหารความเสี่ยงท้ังองคกร (Enterprise Risk Management) และระบบควบคุมภายใน (ตอ) 

กิจกรรม / ขั้นตอน ตัวชี้วัด เปาหมาย 
ประเมิน 

ป 2563 ป 2564 

- กำหนดบทลงโทษสำหรับเจาหนาท่ี

ปฏิบัติงานเก่ียวกับการรักษาความ

ปลอดภัยดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ระเบียบวาดวยการควบคุมการปฏบัิติงาน

เก่ียวกับการรักความปลอดภัยดาน

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ความมั่นคง

ปลอดภัยของ

ระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

/ / 

- กำหนดใหมีการทดสอบระบบ

อาทิตยละ 1 ครั้ง 

ทดสอบระบบอาทิตยละ 1 ครั้ง / / 

- จัดทำแผนรองรับเหตุฉุกเฉินเพ่ือ

ความมั่นคงปลอดภัยของระบบ

สารสนเทศเมื่อเกิดเหตุข้ึนเชนอัคคีภัย 

แผนดินไหว หรืออุทกภัย 

ซักซอมการดำเนินการโดยกำหนด

สถานการณจำลองท่ีเกิดข้ึนอยางนอย 

ปละ 1 ครั้ง 

/ / 

- จัดทำแผนสำรองระบบงานและ

ขอมูล (Back-up Plan) 

1. สำรองขอมูลทุกวัน 

2. เก็บไวในท่ีปลอดภัยของหนวยงาน 1 ชุด 

3. เก็บไวนอกสถานท่ีตั้งหนวยงาน 1 ชุด 

/ / 

- สำรวจสภาพความพรอมใช ความ

เหมาะสม และความทันสมัยของ

อุปกรณและระบบงานคอมพิวเตอร 

รายงานการสำรวจสภาพความพรอมใช 

ความเหมาะสม และความทันสมัยของ

อุปกรณและระบบงานคอมพิวเตอร 

/ / 

 

โครงการท่ี 8 การใหบริการสมาชิกไดอยางท่ัวถึง รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ 

กิจกรรม / ขั้นตอน ตัวชี้วัด เปาหมาย 
ประเมิน 

ป 2563 ป 2564 

1. พัฒนาเว็บไซตสอบถามขอมูลสวนตัวสมาชิกของ

สหกรณ เพ่ือใหสมาชิกสามารถตรวจสอบขอมูลสวนบุคคล

ทางดานการเงิน, บัญชีเง ินฝาก, สัญญาเงินกู, การค้ำ

ประกัน, ผูรับผลประโยชน, การสงหุน, ปนผลและเฉลี่ยคืน

, การสงเรียกเก็บประจำเดือน, พิมพใบเสร็จประจำเดือน, 

พิมพใบเสร็จรับเงิน และคำนวณการสงเงินกู ดวยตนเอง

ทางเว็บไซตสหกรณ 

รอยละของจำนวน

สมาชิกท่ีเขาชม

เว็บไซตเพ่ือตรวจสอบ

ขอมูลสวนบุคคล 

รอยละ 100 รอยละ 

57.11 

รอยละ 

70.83 
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โครงการท่ี 7 การบริหารความเสี่ยงท้ังองคกร (Enterprise Risk Management) และระบบควบคุมภายใน (ตอ) 

กิจกรรม / ขั้นตอน ตัวชี้วัด เปาหมาย 
ประเมิน 

ป 2563 ป 2564 

- กำหนดบทลงโทษสำหรับเจาหนาท่ี

ปฏิบัติงานเก่ียวกับการรักษาความ

ปลอดภัยดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ระเบียบวาดวยการควบคุมการปฏบัิติงาน

เก่ียวกับการรักความปลอดภัยดาน

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ความมั่นคง

ปลอดภัยของ

ระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

/ / 

- กำหนดใหมีการทดสอบระบบ

อาทิตยละ 1 ครั้ง 

ทดสอบระบบอาทิตยละ 1 ครั้ง / / 

- จัดทำแผนรองรับเหตุฉุกเฉินเพ่ือ

ความมั่นคงปลอดภัยของระบบ

สารสนเทศเมื่อเกิดเหตุข้ึนเชนอัคคีภัย 

แผนดินไหว หรืออุทกภัย 

ซักซอมการดำเนินการโดยกำหนด

สถานการณจำลองท่ีเกิดข้ึนอยางนอย 

ปละ 1 ครั้ง 

/ / 

- จัดทำแผนสำรองระบบงานและ

ขอมูล (Back-up Plan) 

1. สำรองขอมูลทุกวัน 

2. เก็บไวในท่ีปลอดภัยของหนวยงาน 1 ชุด 

3. เก็บไวนอกสถานท่ีตั้งหนวยงาน 1 ชุด 

/ / 

- สำรวจสภาพความพรอมใช ความ

เหมาะสม และความทันสมัยของ

อุปกรณและระบบงานคอมพิวเตอร 

รายงานการสำรวจสภาพความพรอมใช 

ความเหมาะสม และความทันสมัยของ

อุปกรณและระบบงานคอมพิวเตอร 

/ / 

 

โครงการท่ี 8 การใหบริการสมาชิกไดอยางท่ัวถึง รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ 

กิจกรรม / ขั้นตอน ตัวชี้วัด เปาหมาย 
ประเมิน 

ป 2563 ป 2564 

1. พัฒนาเว็บไซตสอบถามขอมูลสวนตัวสมาชิกของ

สหกรณ เพ่ือใหสมาชิกสามารถตรวจสอบขอมูลสวนบุคคล

ทางดานการเงิน, บัญชีเง ินฝาก, สัญญาเงินกู, การค้ำ

ประกัน, ผูรับผลประโยชน, การสงหุน, ปนผลและเฉลี่ยคืน

, การสงเรียกเก็บประจำเดือน, พิมพใบเสร็จประจำเดือน, 

พิมพใบเสร็จรับเงิน และคำนวณการสงเงินกู ดวยตนเอง

ทางเว็บไซตสหกรณ 

รอยละของจำนวน

สมาชิกท่ีเขาชม

เว็บไซตเพ่ือตรวจสอบ

ขอมูลสวนบุคคล 

รอยละ 100 รอยละ 

57.11 

รอยละ 

70.83 
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โครงการท่ี 9 ความพึงพอใจตอการใหบริการของสอ.สลก.ทบ. 

กิจกรรม / ขั้นตอน ตัวชี้วัด เปาหมาย 
ประเมิน 

ป 2563 ป 2564 

1. สำรวจขอมูลแบบสอบถามความพึงพอใจ 

/ ไมพึงพอใจตอการใหบริการ 

ภาพรวมของผูตอบ

แบบสอบถามสวนใหญ  

อยูในระดับ พอใจมาก   

ระดับ 

พอใจมาก 

รอยละ 

79.19 

รอยละ 

85.23 

 

หมายเหตุ ระดับพอใจมาก  รอยละ 80-100 ระดับพอใจ  รอยละ 71-80 

  ระดับพอใจนอย  รอยละ 61-70 ระดับไมพอใจ  รอยละ 51-60 

.  ระดับไมพอใจมาก  รอยละ 0-50 

 

โครงการท่ี 10 การเพ่ิมจำนวนสมาชิกท่ีเขารวมกิจกรรม และทำธุรกรรมกับ สอ.สลก.ทบ. 

กิจกรรม / ขั้นตอน ตัวชี้วัด เปาหมาย 
ประเมิน 

ป 2563 ป 2564 

1. เผยแพรขาวประชาสัมพันธ การประชุม

ใหญสามัญประจำปทางเว็บไซต 

จำนวนผู เขารวมการประชุมใหญ

สามัญประจำป 

มากกวา 100 

คน 

273 

คน 

136 

คน 

2. เผยแพรประชาสัมพันธขาวสารเกี่ยวกับ

ธุรกรรมตางๆของสหกรณทางเว็บไซต 

รอยละของจำนวนสมาชิกรับทราบ

ขาวสารประชาสมัพันธเก่ียวกับ

ธุรกรรมตางๆของสหกรณทาง

เว็บไซต ของจำนวนสมาชิก 

รอยละ 70 รอยละ 

57.11 

รอยละ 

70.83 

 

 

เงินปนผล – เงินเฉลี่ยคืน 

 

 เงินปนผล     หมายถึง  เงินที่สหกรณจายใหแกสมาชิกเปนผลตอบแทนจากการที่สมาชิกมีหุน

สะสมอยูในสหกรณ  

 เงินเฉลี่ยคืน   หมายถึง  เงินที่สหกรณจายใหแกสมาชิกเฉพาะผูที่กูเงินจากสหกรณ  โดยคิด

คำนวณจากยอดรวมของดอกเบี้ยเงินกูที ่สมาชิกชำระใหสหกรณ ในระหวางป ถาปใดกูเงินมาก  ชำระดอกเบี้ยให

สหกรณมากก็จะไดรับเงินเฉลี่ยคืนมาก  ถาปใดกูเงินนอยชำระดอกเบี้ยใหสหกรณนอย ปนั้นก็จะไดรับเงินเฉลี่ย

คืนนอย  สมาชิกท่ีไมไดกูเงินจากสหกรณ จะไดรับเฉพาะเงินปนผลเทานั้น   

 

วิธีการคำนวณเงินปนผล 

 สูตรการคำนวณเงินปนผล 

 เงินปนผล   =    เงินคาหุน x อัตราเงินปนผล  x  ระยะเวลา ( เดือน ) 

        100                                 12 

ตัวอยาง  จ.ส.ท. มั่นทรัพย มีหุนสะสมอยูในสหกรณ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 จำนวน 10,000 บาท  

ในระหวางป 2564 ชำระหุนแตละเดือน เดือนละ 1,000 บาท เม่ือถึง 31 ธันวาคม 2564  จ.ส.ต. ม่ันทรัพย จะมีหุน

ท้ังสิ้น 22,000 บาท  สหกรณใหเงินปนผลรอยละ 5.00 ตอป  มีวิธีการคำนวณดังนี้ 
 

ยอดยกมาจากป 2563 มีหุน 10,000  บาท 10,000 x 5.00  x  12 ไดปนผล  = 500.00 บาท 

            100          12    

มกราคม 2564   ชำระรายเดือน 1,000 x 5.00  x  11 ไดปนผล  = 45.83 บาท 

           100          12    

กุมภาพันธ 2564 ชำระรายเดือน 1,000 x 5.00  x  10 ไดปนผล  = 41.67 บาท 

           100          12    

มีนาคม 2564 ชำระรายเดือน 1,000 x 5.00  x  9 ไดปนผล  = 37.50 บาท 

            100         12    

เมษายน 2564 ชำระรายเดือน 1,000 x 5.00  x  8 ไดปนผล  = 33.33 บาท 

            100         12    

พฤษภาคม 2564 ชำระรายเดือน 1,000 x 5.00  x  7 ไดปนผล  = 29.17 บาท 

            100         12    

มิถุนายน 2564 ชำระรายเดือน 1,000 x 5.00  x  6 ไดปนผล  = 25.00 บาท 

            100         12    
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เงินปนผล – เงินเฉลี่ยคืน 

 

 เงินปนผล     หมายถึง  เงินที่สหกรณจายใหแกสมาชิกเปนผลตอบแทนจากการที่สมาชิกมีหุน

สะสมอยูในสหกรณ  

 เงินเฉลี่ยคืน   หมายถึง  เงินที่สหกรณจายใหแกสมาชิกเฉพาะผูที่กูเงินจากสหกรณ  โดยคิด

คำนวณจากยอดรวมของดอกเบี้ยเงินกูที ่สมาชิกชำระใหสหกรณ ในระหวางป ถาปใดกูเงินมาก  ชำระดอกเบี้ยให

สหกรณมากก็จะไดรับเงินเฉลี่ยคืนมาก  ถาปใดกูเงินนอยชำระดอกเบี้ยใหสหกรณนอย ปนั้นก็จะไดรับเงินเฉลี่ย

คืนนอย  สมาชิกท่ีไมไดกูเงินจากสหกรณ จะไดรับเฉพาะเงินปนผลเทานั้น   

 

วิธีการคำนวณเงินปนผล 

 สูตรการคำนวณเงินปนผล 

 เงินปนผล   =    เงินคาหุน x อัตราเงินปนผล  x  ระยะเวลา ( เดือน ) 

        100                                 12 

ตัวอยาง  จ.ส.ท. มั่นทรัพย มีหุนสะสมอยูในสหกรณ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 จำนวน 10,000 บาท  

ในระหวางป 2564 ชำระหุนแตละเดือน เดือนละ 1,000 บาท เม่ือถึง 31 ธันวาคม 2564  จ.ส.ต. ม่ันทรัพย จะมีหุน

ท้ังสิ้น 22,000 บาท  สหกรณใหเงินปนผลรอยละ 5.00 ตอป  มีวิธีการคำนวณดังนี้ 
 

ยอดยกมาจากป 2563 มีหุน 10,000  บาท 10,000 x 5.00  x  12 ไดปนผล  = 500.00 บาท 

            100          12    

มกราคม 2564   ชำระรายเดือน 1,000 x 5.00  x  11 ไดปนผล  = 45.83 บาท 

           100          12    

กุมภาพันธ 2564 ชำระรายเดือน 1,000 x 5.00  x  10 ไดปนผล  = 41.67 บาท 

           100          12    

มีนาคม 2564 ชำระรายเดือน 1,000 x 5.00  x  9 ไดปนผล  = 37.50 บาท 

            100         12    

เมษายน 2564 ชำระรายเดือน 1,000 x 5.00  x  8 ไดปนผล  = 33.33 บาท 

            100         12    

พฤษภาคม 2564 ชำระรายเดือน 1,000 x 5.00  x  7 ไดปนผล  = 29.17 บาท 

            100         12    

มิถุนายน 2564 ชำระรายเดือน 1,000 x 5.00  x  6 ไดปนผล  = 25.00 บาท 

            100         12    
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กรกฎาคม 2564 ชำระรายเดือน 1,000 x 5.00  x  5 ไดปนผล  = 20.83 บาท 

            100         12    

สิงหาคม 2564 ชำระรายเดือน 1,000 x 5.00  x  4 ไดปนผล  = 16.67 บาท 

            100         12    

กันยายน 2564 ชำระรายเดือน 1,000 x 5.00  x  3 ไดปนผล  = 12.50 บาท 

            100         12    

ตุลาคม 2564 ชำระรายเดือน 1,000 x 5.00  x  2 ไดปนผล  = 8.33 บาท 

            100         12    

พฤศจิกายน 2564 ชำระรายเดือน 1,000 x 5.00  x  1 ไดปนผล  = 4.17 บาท 

            100         12    

ธันวาคม 2564 ชำระรายเดือน ชำระรายเดือน 1,000 จะไมนำมาคำนวณปนผล เพราะไดรับ

วันท่ี 31 ธันวาคม 2564 แตจะนำไปคำนวณ ในป 2565 
  

เมื่อคำนวณเสร็จแลว ก็นำยอดยกมาจากป 2563 ไดเงินปนผล 500 บาท  มาบวกกับยอดที่คำนวณไดใน

ระหวางป 2564 คือ 275 บาท  รวมยอดเงินปนผลท้ังสิ้น 775 บาท 

 กรณีที่มีการเพิ่มหุนในระหวางป  เชน  ในวันที่ 17 กุมภาพันธ 2564 นำเงินปนผลซื้อหุนเพิ่มอีก 500 บาท 

ก็นำยอดนี้มาคำนวณได ( มีนาคม – ธันวาคม = 10 เดือน )   ดังนี้ 
    500 x 5.00  x  10                ไดปนผล                =    20.83   บาท 
        100           12 

จ.ส.ต. ม่ันทรัพย จะไดรับเงินปนผลในป 2564             775 + 20.83              =  795.83   บาท 
 
วิธีการคำนวณเงินเฉล่ียคืน  

 สูตรการคำนวณเงินเฉลี่ยคืน   =  ดอกเบี้ยเงินกูท่ีชำระท้ังป x อัตราเฉลี่ยคืน 
                                                              100 

ตัวอยาง       วันท่ี 1 กุมภาพันธ 2564  จ.ส.ต. ม่ันทรัพย  ไดกูเงินจากสหกรณประเภทเงินกูสามัญจำนวน 200,000 บาท  

รวมดอกเบี้ยเงินกูที่ชำระทั้งป 13,000 บาท  สหกรณกำหนดใหมีการจายเงิน  เฉลี่ยคืนในสวนของดอกเบี้ยเงินกู

อัตราเฉลี่ยคืนรอยละ 6.00  ใหนำยอดรวมของดอกเบี้ยเงินกูที่ชำระทั้งป 13,000 บาท  มาคำนวณเงินเฉลี่ยคืนรอย

ละ 6.00  ดังนี้  

            จ.ส.ท. ม่ันทรัพย  จะไดรับเงินเฉลี่ยคืนในป 2564    13,000  x  6.00   =   780  บาท 
                                                                                                   100 

สรุปแลว   จ.ส.ท. ม่ันทรัพย  จะไดรับเงินปนผล + เงินเฉลี่ยคืน     =   1,575.83  บาท 

 
 
 
 



การประชุมใหญ่สามัญประจำ�ปี 137

 
จำนวนสมาชิกแยกตามสงักัดหนวย 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2564 

 
 

หนวย 
ชาย หญิง รวม 

(คน) (คน) (คน) 

สำนักงานเลขานุการกองทัพบก 3,061 760 3,821 

กรมกำลังพลทหารบก 134 84 218 

กรมขาวทหารบก 348 87 435 

กรมยุทธการทหารบก 168 86 254 

กรมสงกำลังบำรุงทหารบก 160 88 248 

กรมกิจการพลเรือนทหารบก 145 74 219 

สำนักงานปลัดบัญชีกองทัพบก 107 124 231 

กรมสารบรรณทหารบก 91 129 220 

กรมจเรทหารบก 49 16 65 

กรมยุทธศึกษาทหารบก 365 153 518 

สำนักงานตรวจสอบภายในทหารบก 107 90 197 

สำนักงานวิจัยและพัฒนาการทางทหารกองทัพบก 29 15 44 

สวนสนับสนุนกองบัญชาการกองทัพบก 59 35 94 

ศูนยไซเบอรกองทัพบก 59 24 83 

กรมการเงินทหารบก 144 90 234 

สำนักงานพระธรรมนูญทหารบก 30 27 57 

สำนักงานปฏิบัติภารกิจรักษาความม่ันคงภายในกองทัพบก 191 55 246 

รวม 5,247 1,937 7,184 
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ฝายจัดการ 

 

 

1.  พ.อ. สัญญา          รอดเพ็ชร  ผูจัดการ  

2.  พ.อ. มงคล     นวมนองบุญ  รองผูจัดการ 

3.  พ.อ. วิชชาญ   คำศร ี   รองผูจัดการ 

4.  พ.อ. สายันต          ขุนขจ ี   นิติกร 

5.  นางจีราภรณ          วงศบุญยกุล  เจาหนาท่ีอาวุโส 

6.  นางภาพร      จันทรังษี  เจาหนาท่ีอาวุโส 

7.  พ.ท. โรจนนิพัทธ          พราหมณเกษม  หัวหนาแผนกการเงิน 

8.  น.ส.กุลชญา         ขวานเพชร  หัวหนาแผนกสินเช่ือ  

9.  นางกมลพร     ตฤษณานวกิจ  หัวหนาแผนกธุรการและสนับสนุน 

10.  น.ส.ศรีมงคล          นุชพลอินทร  เจาหนาท่ีธุรการ 

11.  จ.ส.ต.หญิง ธารินี    ทองขาว  เจาหนาท่ีธุรการ 

12.  ส.ท. ทวีคุณ   อินทรแจง  เจาหนาท่ีธุรการ 

13.  นายอนันต          อองเภา   เจาหนาท่ีเทคโนโลยีสารสนเทศ 

14.  นายปริตต    สิริจรรยาพงศ  ผูชวยนิติกร 

15.  นางสมใจ     อนสอน   เจาหนาท่ีการเงิน 

16.  น.ส.คำลักษณ              ปกษีเลิศ  เจาหนาท่ีการเงิน 

17.  ร.อ. ชนะชัย          นิธิตรีรัตน  เจาหนาท่ีบัญชี 

18.  น.ส.สุภาภรณ          คำภักด ี   เจาหนาท่ีบัญชี 

19.  น.ส.ศิริพร        จันทรเมือง  เจาหนาท่ีบัญชี 

20.  นางถนอมศรี         ศรีวาลัย   เจาหนาท่ีสินเช่ือ 

  21.  ส.อ.หญิง วราภรณ   วราวรรณวิสุทธิ์  เจาหนาท่ีสินเช่ือ 
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